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Cap. 1 – Accesso alla procedura 
L’accesso alla procedura si effettua dalle maschere sotto riportate 
  

 
 

 
 
 
Dalla maschera si possono 
 
- ricercare i ricorsi già caricati attraverso i filtri di ricerca per i quali si 

rimanda alla guida 01 Opzioni generali 
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- inserire un nuovo ricorso, visualizzare, 
modificare ed eliminareun ricorso, 
estrarre un elenco di pratiche in excel, 
Far riferimento alla guida 01 Opzioni 
generali  
 

 
Cap. 2 – Gestione pratica. 
Prima di inserire un nuovo ricorso verificare che non sia già presente in archivio. Se non è presente cliccare sull’icona 
Nuovo per aprire la maschera e inserire il nuovo ricorso. 
 

 
 
La pratica è composta da quattro passi descritti nei paragrafi successivi. 
 

 
 
 
 
 
2.1  Passo Assegna Responsabile del procedimento e referente della pratica. 

 
Passo che serve ad assegnare il Responsabile del Procedimento ed il referente della pratica come da 
indicazioni contenute nel manuale 01 Opzioni generali. 
 

 
2.2  Passo Assegnazione pratrica. 
Passo che serve ad assegnare la pratica al personale del servizio come da indicazioni contenute nel 
manuale 01 Opzioni generali. 
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 2.3 Passo Attività / Sopralluogo. 
Serve ad inserire i sopralluoghi o le attività svolte per la valutazione del ricorso. La ditta a cui si riferisce il 
ricorso, e oggetto di sopralluogo/Attività, viene conteggiata nelle query tra le ditte controllate. 
 

2.4 Passo Ricorso Giudizio idoneità . 
Cliccando sul passo Ricorsi Giud. Medici si apre la maschera nella quale si possono caricare i ricorsi al 
giudizio del Medico Competente da parte dei lavoratori o del datore di lavoro.  
Vengono di seguito allegate le maschere compilate nei due casi. 
 

Ricorso da parte del lavoratore. 
 

 
 

Ricorso da parte del datore di lavoro. 
 

 
 

NOTE SUI ALCUNI CAMPI 
Data accertamento: data del giudizio di idoneità alla mansione per il quale si fa ricorso 
Data notifica: data della notifica del giudizio di idoneità alla mansione del lavoratore 
Medico: Medico Competente che ha rilasciato il giudizio di idoneità 
Data ricorso: data protocollo ASL del ricorso 
Richiedente: se il ricorso è fatto dal lavoratore non va specificato il nome in quanto già presente nella sezione 
Lavoratore. 
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Se viene fatto dal datore di lavoro bisogna indicare il nominativo  
 

 
 
Motivo: campo da non compilare 
 

Sezione esito 
Ammissibilità ricorso: viene registrato con il campo radio-buttonRicorso Inammissibile/Ricorso Ammissibile 

 Ricorso ammissibile 

 
Data visita: data in cui si riunisce la commissione e si convoca il lavoratore 

                   Esito: le voci sono quella previste dall’art. 91, comma 4) del D.L.vo 81/08 
CONFERMA  
MODIFICA 
REVOCA 
 

 Ricorso inammissibile 

 
 
Salvando la maschera con il pulsante Salva in basso a destra si ritorna alla maschera precedente. 

 
 
 
Cap. 3 – Chiusura della pratica. 
Nell’header della maschera principale si deve chiudere la pratica selezionando la voce Conclusa il nel campo Stato. A 
lato compare la data di chiusura. 
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