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1. Introduzione

Il sistema “Gestione dei percorsi formativi” supporta la progettazione dei Percorsi Formativi afferenti a
Figure / Profili / Obiettivi del repertorio di Regione Piemonte, a partire da standard di erogazione (definiti
nelle schede corso), percorsi standard e competenze che compongono Figure / Profili / Obiettivi.

Rispetto a specifiche azioni e conseguenti autorizzazioni del’Amministrazione responsabile, il sistema
permette inoltre la progettazione di percorsi formativi che non partono da standard regionali.

Il Percorso Formativo € finalizzato a conferire all’allievo le competenze indispensabili all’acquisizione
della piena capacita professionale.

Il presente manuale illustra il funzionamento della procedura utilizzata per la progettazione dei percorsi
formativi da parte delle Agenzie Formative e successiva verifica.

La verifica con esito positivo consentira I'esposizione del percorso nelle procedure informatiche collegate
alla presentazione delle Istanze di finanziamento / riconoscimento / inserimento a catalogo dei corsi e nel
software utilizzato per la loro istruttoria.
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2. Accesso al sistema
Il servizio & ottimizzato per I'utilizzo sui seguenti browser:

- CHROME 36
- FIREFOX ESR 38 o superiore

» ATTENZIONE! Si precisa che, per un corretto funzionamento del sistema, & previsto che vi si acceda
tramite una sola finestra/scheda per volta all'interno del medesimo browser.
Si invitano pertanto gli utenti a non utilizzare finestre multiple all'interno dello stesso browser.

» Sl precisa inoltre che, a fronte di alcune visualizzazioni anomale (es. casi in cui non sono visualizzati i
bottoni di navigazione del sistema, visualizzazioni strane dei menu o delle pagine), si invitano gli
utenti ad effettuare la cancellazione della cronologia (cache) del proprio browser, al fine di
riattualizzare ogni volta il client agli ultimi aggiornamenti effettuati sul sistema (in particolare a seguito
di rilasci applicativi).”

» Per un corretto uso dei campi testo dotati di editor,si invitano gli operatori ad attenersi alle indicazioni
fornite nel paragrafo Editor di Testo del Capitolo 14 di questo Manuale, finalizzate all'ottimizzazione
delle stampe pdf dei percorsi formativi, facendo particolare attenzione a quanto viene spiegato in
relazione al tipo di browser che si sta utilizzando. Infatti, tipi e versioni differenti di browser inducono
comportamenti differenti, non intercettabili a priori a livello applicativo, nelle operazioni di copia/incolla
all'interno dei campi di testo dotati di editor con conseguenze negative anche sulle stampe in bozza e
definitive dei percorsi formativi. L'attenersi alle istruzioni riportate minimizza i rischi di errore.

Per accedere all'applicativo utilizzare il seguente link Gestione Percorsi Formativi | Servizionline.

Dalla Home Page, selezionando
e |struzione, Formazione e Lavoro

si pud accedere all'applicativo "Gestione percorsi formativi"
(http://www.sistemapiemonte.it/cms/privati/formazione-professionale/servizi/896-gestione-percorsi-formativi)

L’accesso prevede il riconoscimento dell'utente attraverso il suo certificato digitale/smart card rilasciato
sulla base di credenziali strettamente personali legate al codice fiscale del richiedente.

Per concludere la fase di accesso, una volta effettuato il riconoscimento del certificato digitale, il sistema
richiede la definizione, tramite la pagina di “Selezione del profilo”, del ruolo funzionale con il quale 'utente
vuole operare.

Tale definizione ha lo scopo di stabilire 'ambito delle informazioni su cui lavorare e i limiti di operativita,
intesi come elenco di funzionalita per cui l'utente & abilitato ad operare.

Nello specifico si tratta di una pagina con l'elenco dei profili disponibili (Fig. 2-1), evidenziati con le
seguenti informazioni:

¢ Ruolo: definisce la tipologia di utenza, che pud assumere i seguenti valori
o Progettista di percorsi formativi (ente)
o Verificatore di percorsi formativi (ente)
o Progettista di percorsi formativi (sede)
o Verificatore di percorsi formativi (sede)
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o Dettaglio ruolo: fornisce le informazioni di dettaglio fondamentali per definire I'ambito di
operabilita del ruolo, quali gruppo, codice e denominazione agenzia formativa.

Allo scopo di aumentare la fruibilita del presente documento e migliorarne la consultazione, le
diverse operativita, collegate alla fonte di generazione del Percorso Formativo, sono evidenziate
con colori differenti.

Operativita valida per tutte le tipologie di utilizzo  DffatNitalcollegataiallutiizzoldnPercorsorstandard
Operativita collegata all'utilizzo di Scheda Corso  Operativita collegata a un Percorso Libero

siServizionline onts: o e e sl >

qz Accesso IFPL

Selezione profilo

contatti o
La seguente tabella contiene I'elenco dei ruoli con cui il vostro utente pub operare.

La tabella & ordinata secondo le colonne ruolo e dettaglio ruclo. Selezionare guello con cui si desidera operare.

& documenti trovati, tutti i documenti visualizzati. Pﬂglnan
Ruolo 4 Dettaglio ruolo *
O Progettista di Percorsi Formativi (ente)
O Progettista di Percorsi Formativi (sede) =
(@) Verificatore di Percorsi Formativi (ente) = B mwomowm
O Verificatore di Percorsi Formativi (sede)
4 documenti trovati, tutti i documenti visualizzati. Plglnan
conferma

REGIONE
PIEMONTE

Cookie policy | Note legalie privacy

Fig. 2-1
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Per accedere all'applicativo & necessario selezionare il ruolo, in base alle funzionalita ad esso associate:

Progettista Verificatore Progettista Verificatore
di Ente di Ente (*) di Sede di Sede
Progettazione di un percorso di ente Sl Sl
Associazione di un percorso a una o piu sedi Sl Sl
Visualizzazione dei percorsi di tutte le sedi Sl Sl
Eliminazione dei percorsi di ente in bozza Sl Sl
Duplicazione di percorso di ente Sl Sl
Cerca e sostituisci scheda corso per percorso di ente Sl Sl
Completamento della progettazione di percorso creato dal progettista di sl sl sl
ente (a livello di contenuti, atto di indirizzo, PSO, strumenti e modalita)
Selezione sede dell’ente su cui operare Sl
Progettazione di un percorso di sede in bozza Sl Sl Si
Gestione di un percorso di sede in Consolidato da Revisionare o in sl sl
Istruito
Eliminazione di un percorso di sede in bozza Sl Sl Sl
Duplicazione di un percorso di sede in bozza (per le peculiarita della sl sl sl sl
funzione a seconda dei ruoli si rimanda al capitolo 4)

Duplicazione di un percorso Consolidato di sede in Istruito Sl Sl
Cerca e sostituisci scheda corso per percorso di sede in bozza Sl Sl Sl
Visualizzazione di tutti i percorsi progettati per la propria sede Sl Sl

Conferma del percorso affinché il verificatore possa procedere con la Sl
sua verifica
Verifica del percorso inviato dal progettista di sede e variazione in uno sl sl
stato che consenta la visualizzazione e I'utilizzo dal sistema Domanda
Visualizzazione identificativo delle domande a cui sono associati su sl sl sl
Gestione Domanda (FLAIDOM) i percorsi di sede

(*) I ruolo “Verificatore di ente” avra analoghe funzionalita sia del ruolo di “Verificatore di sede”
che del “Progettista di ente”, con la possibilita quindi di poter operare su un percorso di ente o su

un percorso della sede selezionata.
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Tramite il pulsante “conferma” il sistema visualizzera la Home Page come da Fig. 2-2 che segue

utente: EEFSFENSE  esci >

Accesso IFPL

T

home Utente: s s cambia profilo >
Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Dettaglio ruolo: == - s simsl i mi’ |
Bacheca
= = ) Presentazione
Gestione Percorsi Formativi
‘manuali e modulistica (21/02/2018) AVVISO per sistema GESTIONE PERCORSI FORMATIVI
— Per una corretta operativita, si consigli llazi I logia (cache) del browser prima di accedere per la prima volta al sistema:
contatti

Per FIREFOX: dal Menu principale, scegliere Cronologia e poi Cancella la Cronologia

Per CHROME: dal Menu principale, scegliere Persanalizza, scegliere Cronologia e poi Cancella dati di Navigazione.

Come contattare I'assistenza:

Per informazioni o difficolta nell'uso di questo servizio web contattare I'assistenza al seguente indirizzo email HelpFP@csi.it.
Elenco funzionalita formazione professionale, lavoro e istruzione

Bacheca

> Servizio Messaggi
Permette di ricevere messaggi e informazion utili

accedi >>
Gestione Percorsi Formativi

> Verifica Percorsi

La funzione consente all utente abilitato con ruolo di *verificatore” di gestire il processo di verifica del percarso formativo progettato dal progettista di sede.

accedi >>

EREGIONE
PIEMONTE

Cookie policy \ Note legali e privacy

Fig. 2-2

Accedere all’applicativo dalla voce “Gestione Percorsi formativi”’ (dal menu laterale o dal link presente
nella pagina).
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2.1 Elenco Percorsi

All'ingresso nell’applicativo il sistema presenta I'elenco dei percorsi formativi eventualmente gia inseriti e
in stato di “Bozza” (Fig. 2.1-1). Solo per il Verificatore di Ente questo elenco sara inizialmente vuoto e
verra compilato dopo aver selezionato obbligatoriamente almeno un parametro di ricerca.

Gestione percorsi formativi
Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente:

home progettaziane percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci

Gestione percorso formativo

Elenco percorsi formativ
2 i (27 pagine) 2 3 4 5 sic ulma
in d

id Titolo Durata | Certificazione Tipologia percorso Swato Sede i Data Domends

[31]

2570 | QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso ordinario di qualifica triennale

DIPLOMA PROFESSIONALE

500 | QUALIFICA PROFESSIONALE

56.983 | OPERATORE DEL VERDE - AREE

28 a8

56.982 | OPERATORE DEL VERDE - Al QUALIFICA PROFESSIONALE

Percorso di qualfica biennale (con credii n Ingresso) nel

1980 | QUALIF SIONALE
980 | QUALIFICA PROFESSION steaadiiale

56.865 | OPERATORE DELLE PRODUZIONI CHIMICH

2 &

Percorsa ordinario annuale di diploma

le di diploma

990

uale di diploma

888

2 e) 2 4 5 Suc
EE EEESE DE Qa

Fig. 2.1-1

L’elenco dei percorsi viene visualizzato su piu pagine, tra cui & possibile navigare tramite un menu situato
sia sopra che sotto I'elenco:

Si puo visualizzare un numero di pagina desiderato (sono proposte sempre le 5 pagine piu prossime
alla pagina corrente), scorrere le pagine una per volta con i comandi “succ” (una pagina avanti) o “prec”
(una pagina indietro), o ancora andare direttamente in “prima” o “ultima” pagina dell’elenco.

Per ogni percorso in elenco vengono visualizzate le seguenti informazioni
¢ ID: ¢ l'identificativo del percorso che viene attribuito dal sistema all’atto della sua creazione e
che puo essere utilizzato per ricercarlo puntualmente
e Titolo: corrisponde al Titolo del percorso inserito nella Scheda Dati generali. Passando con il
mouse su di esso viene visualizzata 'AREA e la SOTTOAREA a cui appartiene il profilo di
riferimento definito per il percorso:

[J | 31.199 | OPERATORE AGRICOLO - GESTIONE DI ALLEVAMENTI 2

O 3119 ANH\J AGRO-ALIMENTARE / AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCA 2

Se non é stato ancora definito un profilo di riferimento al posto di AREA/SOTTOAREA viene
visualizzato il messaggio “Profilo di riferimento NON DEFINITO’

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi Marzo 2026
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Tag: accanto al titolo del percorso viene visualizzato un testo evidenziato in azzurro per ogni
marcatore associato ad un percorso

[J | 48.206 | OPERATORE DI CUCINA - Tag 1
47.373 | NUOVO PERCORSO - | Tag 2

46.689 | OPERATORE DI SEGRETERIA - | Tag 1 Tag 3

46.639 | DIRETTORE TECNICO DI AGENZIA DI VIAGGIO E TURISMO

0O 0o o d

46.303 | ADDETTO AGLI STUCCHI E Al DECORI

Durata: corrisponde al Totale del N. ore corso del percorso calcolato nella Scheda Dati
generali

Certificazione: corrisponde alla Certificazione prevista in uscitainserita nella Scheda Dati
generali

Tipologia Percorso: & valorizzato solo in caso di percorsi creati da Scheda Corso o creati da
percorso_standard derivante _da Scheda Corso e corrisponde al Titolo scheda attivita
destinatari della Scheda Corso del profilo di riferimento del percorso

Stato: un’icona indica lo stato del percorso. Il significato delle icone visualizzate ¢ il
seguente:

Bozza

Istruito

Da verificare

Verificato: da revisionare
Verificato (con esito positivo)

Consolidato

%) @) ol &) ol 1)

Consolidato da revisionare

Passando con il mouse sulle icone viene visualizzata la relativa descrizione dello stato:

E 4

Bozza

Sede: ¢ la sede su cui & stato progettato un percorso. Non viene visualizzata nel caso di
percorsi di ENTE

In RT: € 'Ente Capofila RT del percorso (per i soli percorsi di Sede)

Data: corrisponde alla data in cui & stato fatto l'ultimo aggiornamento del percorso (cioe
qualsiasi modifica di dati oppure di stato)

Id Domanda: elenco degli identificativi delle domande a cui & associato un percorso su
Gestione Domanda (FLAIDOM).
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Dall’elenco dei percorsi si possono effettuare le seguenti operazioni:

Modifica percorso

Duplicazione percorso

Inserimento nuovo percorso

1EEE

Cerca e sostituisci scheda corso

]
2}

Riporta percorso in stato bozza

&

&]¢&|vlalt

Visualizzazione percorso

Stampa percorso

Associazione Tag

Gestione Tag

o= X

|\| M Genera XML

Visualizza domande

Eliminazione percorso

& &

Ogni bottone puo essere applicato ad un solo percorso: solo I'Associazione dei Tag prevede la possibilita
di una selezione multipla dei percorsi.

La sezione di ricerca avanzata, inizialmente chiusa, viene visualizzata con l'icona posta in alto a sinistra
dell’elenco di percorsi (Fig. 2.1-1):
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La sezione che si apre € costituita da 3 bottoni ognuno dei quali & un raggruppamento di filtri in cui &
possibile impostare uno o piu parametri per una ricerca personalizzata e puntuale (Fig. 2.1-2). Ogni
raggruppamento & formato da campi di ricerca logicamente legati tra di loro.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: I . s mmms

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci 6

Gestione percorso formativo

-k Q]

Elenco percorsi formativi
41 risultat trovati (15 pagine} - 2 3 4 5 s ulima
I Titolo Durata  Certificazione Tipologia percorso Stato  Sede | InRT | Data

0O | 31437 | NUOVO PERCORSO 00 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE 4 28/09/2022
O | 3143 70 QUALIFICA PR Percorso ordinario di qualifica triennale 4 09/20;
O | 31196 200 SPECIALIZZAZIONE Percorso per disoccupati 4

0 | 31002 ABILITAZIONE PROFESSIONALE Percorso per disoccupati e/o occupat 4

O | 31190 00 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE 4

O | nam N OSPITALITA TURISTICA per REGIONALE INCOERENTE REQ 20 600 SPECIALIZZAZIONE Percorss 4

0 |37 500 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE 4

[mRE] ONE DI TRATTAMENTI DI ACCONCIATURA 2870 QUALIAC dinario di qualifica trienr 4

0O | 31183 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE 4

[ 3116 Assistente familiare 200 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disaccupati 4

Ogni raggruppamento pud essere aperto (bottone con il “+”) o chiuso (bottone con il “-”)
indipendentemente dagli altri: se viene impostato un valore in uno dei suoi campi allora viene applicato
nella ricerca, anche se il raggruppamento € stato chiuso. Ogni parametro impostato ha effetto sulla
ricerca unitamente agli altri, per cui la ricerca ha esito positivo solo se tutte condizioni relative ai parametri
di ricerca sono state verificate. In tal caso viene visualizzato I'elenco dei percorsi che corrispondono a
quanto ricercato. In caso contrario I'elenco dei percorsi rimane vuoto e un messaggio avvisa dell’esito
negativo della ricerca (Fig. 2.1-3).

Gestione percorsi formativi

Urente; CS1 PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Veerificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: [

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo # esci

Gestione percorso formativo

V Non esistono percorsi che corrispondono al parametri inseriti.
Madificare | parametri ed effettuare una nuova ricerca.

Bando - Atto di indirizzo | 2127 - 2022 - Indirizzl per Nndividuazione € la gestione deffofferia formativa pubblica per Iapprendisiato professionalizzante. el periodo 2022-2024 -

PSO | RP-Awiso per Mindividuazione & gestione dell;,offena formativa pubblica per 1; Apgrendistato Professionalizzante 2022-24. -

- Ki Q

Elenco percors! formativi

| 0 Non ¢ sono elementi da visualizzare.

Fig. 2.1-3
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Vediamo ora nel dettaglio i 3 raggruppamenti e i relativi campi di ricerca.

un clic su questo filtro permette di espandere la relativa sezione (Fig 2.1-4)
Profilo + con i campi di ricerca attinenti le seguenti informazioni relative al profilo di
riferimento di un percorso:

SEP (SETTORE ECONOMICO - PROFESSIONALE): parametro di ricerca effettuato su “SEP” a cui
appartiene un profilo di riferimento di un percorso. La selezione di un valore in questo campo &
propedeutica alla compilazione del Profilo formativo

AREA PROFESSIONALE: parametro di ricerca effettuato su “Area” a cui appartiene un profilo di
riferimento di un percorso. La selezione di un valore in questo campo & propedeutica alla compilazione
degli altri campi del raggruppamento, cioé rimangono vuoti se non si seleziona nessuna area

SOTTOAREA PROFESSIONALE: parametro di ricerca effettuato su “Sottoarea” a cui appartiene un
profilo di riferimento di un percorso. La tendina &€ compilata in coerenza dell’area professionale scelta

PROFILO FORMATIVO: parametro di ricerca effettuato su “profilo di riferimento” di un percorso. La
tendina & compilata in coerenza del SEP (tutti i profili di quel SEP) e/o dell’area professionale (tutti i profili
di quell’area) e, se presente, della sottoarea (solo i profili di quella sottoarea)

INDIRIZZO DI RIFERIMENTO: parametro di ricerca effettuato su “indirizzo di riferimento” di un percorso.
La tendina & compilata in coerenza del profilo formativo scelto

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: i 1

home progettazione percors manuale utente contatti cambia profilo @  escl @
Gestione percorso formativo

Area professionale
Sottoarea
Profilo formativo

Indirizzo di riferimento

Bando - Atto di indirizo
J -
Elenco percorsi formativi

d Titolo Durata  Certificazione Tipologia percorso Stato  Sede InRT | Data
31.190 NUOVO PERCORSO 100 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE 23/09/2022

OFESSIONALE

e per giardini e parchi storic SPECIALIZZAZIONE Percor 05/10/2022

W@ E Y

Tutti i filtri del raggruppamento in oggetto sono disponibili indipendentemente dal ruolo dell’'utente.

un clic su questo filtro permette di espandere la relativa sezione (Fig 2.1-5)
Bando + con i campi di ricerca attinenti le seguenti informazioni relative al bando

associato ad un percorso:
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ATTO DI INDIRIZZO: parametro di ricerca effettuato su “Atto di indirizzo” del bando di un percorso. La
selezione di un valore in questo campo € propedeutica alla compilazione dell’altro campo del
raggruppamento, cioé rimane vuoto se non si seleziona nessun atto di indirizzo

PSO: parametro di ricerca effettuato su “PSO” del bando di un percorso . La tendina & compilata in
coerenza dell’atto di indirizzo scelto

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi For i (sede) | Ente; [l ) . Baar I

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo (@ esci @

Gestione percorso formativo
PR— -

PsO -
l E

Elenco percorsi formativi

142 risuitat rovati (15 pagine) H: : - s o

d Titalo Durata | Certificazione Tipologia percorsa Stato  Sede |InRT | Data

31.190 | NUOVO PERCORSQ 100 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE 4 23/09/2022

NE DI ALLEVAMENT 2970

o ordinario di qualifica triennale

Giardiniere d'arte per giardini e parchi storici SPECIALIZZAZIONE Percorso per disoccupati

31437 | NUOVO PERCORSO 00 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE

5@

QeEQATORE ACRICOL O GECTIONE DUALLEVAMENT) Szo | Claiecs oonEEconNaE Beciocen oninano dcualfca oanna

Fig. 2.1-5

Tutti i filtri del raggruppamento in oggetto sono disponibili indipendentemente dal ruolo dell’'utente.

un clic su questo filtro permette di espandere la relativa sezione (Fig 2.1-6)
Percorso + con i campi di ricerca attinenti le seguenti informazioni relative ad alcuni delle

informazioni salienti di un percorso:

CODICE SEDE: parametro di ricerca disponibile soltanto per il Progettista di Ente e per il Verificatore
di Ente ed effettuato su “Codice Sede” associato ad un percorso (cerchiato in rosso in Fig. 2.1-6). Tra
I'elenco delle sedi compare in testa la voce MODELLO DI ENTE che consente di visualizzare solo i
percorsi di ente.

Codice sede

MODELLO DI ENTE
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STATO: parametro di ricerca effettuato sullo “Stato” di un percorso scegliendolo tra quelli presenti in
tendina

TITOLO: parametro di ricerca effettuato su “Titolo” di un percorso. E un campo editabile e affinché la
ricerca produca un risultato bisogna inserire almeno 3 caratteri, come ricordato anche sotto I'etichetta del
campo. In caso si inseriscano meno caratteri il sistema visualizza il messaggio di errore sul campo di
ricerca: “ATTENZIONE! Il campo titolo percorso deve contenere almeno tre caratteri”

ANNO DI PROGETTAZIONE: parametro di ricerca effettuato sulla data dell’'ultimo aggiornamento del
percorso (modifica o cambiamento di stato come da Bozza a Verificato (con esito positivo). E un campo
editabile e affinché la ricerca produca un risultato bisogna inserire un anno di 4 cifre, come ricordato
anche sotto I'etichetta del campo. In caso si inseriscano meno numeri il sistema non visualizza nessun
messaggio di errore ma la ricerca non ha alcun effetto. Il campo accetta solo caratteri numerici altrimenti
visualizza il messaggio di errore sul campo di ricerca: “ATTENZIONE! Il campo anno di progettazione
accetta solo caratteri numerici”

CODICE IDENTIFICATIVO: parametro di ricerca effettuato su “Identificativo” del percorso. E un campo
editabile e accetta solo caratteri numerici altrimenti visualizza il messaggio di errore sul campo di ricerca:
“ATTENZIONE! Il campo codice identificativo accetta solo caratteri numerici”

CODICE CAPOFILA RT: parametro di ricerca effettuato su “Capofila in RT” per un percorso per il quale &
stato indicato un capofila in RT. E formato da 2 campi, uno per il Gruppo (alfanumerico) e l'altro per il
codice Operatore (numerico), entrambi editabili. Il parametro di ricerca & disponibile soltanto per il
Progettista di sede, per il Verificatore di Ente e per il Verificatore di Sede.

TAG: parametro di ricerca effettuato sulla marcatura dei percorsi formativi progettati per facilitarne la loro
individuazione. Tenendo premuto il bottone CTRL della propria tastiera, ad ogni click del mouse viene
aggiunto alla selezione corrente un Tag in elenco non ancora selezionato per una scelta multipla dei Tag,
oppure viene eliminato dalla selezione corrente un Tag gia selezionato.

La voce --nessuna selezione-- elimina tutti i tag selezionati in precedenza per effettuare una ricerca
senza questo parametro.

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi Marzo 2026




MANUALE UTENTE
k) CSI PER LA PROGETTAZIONE

your digital partner DEI PERCORSI FORMATIVI Pag. 17 di 199

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente: = - .

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo # esci B

Gestione percorso formativo

Percorso - -

Stato  Bozza .

Titolo
{min 3 caratteri)

Anno di progettazione
ARAR)

Codice identificativo

Codice capofila RT

~ nessuna selezione
tag1

tag 2

tags3

Tag

- Q]

Elenco percorsi formativi

568 risultati rovati (57 pagine) 2 3 4 5 s ubma

in
i Titolo Durata | Certificazione Tipologia percorso Stato | Sede . Data
' VALIDAZIONE DELLE
( 2 | NUOVO PERC 1 07/03/202
48.512 | NUOVO PERCORSO - | tag Ml 7/03/2024
0 | 48.511 | OPERATORE AGRICOLO - GESTIONE DI ALLEVAMENTI - [tag 1| | tag2 1.580 | QUALIFICA PROFESSIONALE dinario di qualfica biennale (con crediiin | 3y | ;5 07/03/2024
O | 48.509 | ADDETTO BANCONIERE - GASTRONOMIA -  tag 2 QUALIFICA PROFESSIONALE | Percorso per disoccupati/occupati @ 07/03/2024
O | 48.3a7 | OPERATORE AGRICOLO - GESTIONE DI ALLEVAMENTI - | tag 3 2970 | QUALIFICA PROFESSIONALE | Percorso ordinaria di qualifica triennale 5] 270212024
55 | TECNICO AGRICOLO - COLTIVAZIONE DI PIANTE ERBACEE, ORTICOLE E LEGNOSE IN PIENO CAMPO E IN SERRA E . e R o
)| 48285 | | N ZIONE AREE VERD! 990 | DIPLOMA PROFESSIONALE ercorso ordinario annuale di diploma 1 2310202024

Fig. 2.1-6

Nella sezione dei filtri si hanno a disposizione i seguenti bottoni:

“cerca” per eseguire la ricerca e visualizzare nella pagina I'elenco dei percorsi corrispondenti

.4 “pulisci filtri” per cancellare i valori di tutti i filtri

'( “nascondi filtri” per nascondere la sezione dei filtri

Cliccando sulla colonna “Titolo” di un percorso presente in elenco, & possibile visualizzare i dati di
dettaglio di un percorso gia creato nella pagina “Dettaglio Percorso Formativo” (Fig. 2.1-7).
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ﬂ Gestione percorsi formativi

manuale utente contatti cambia profilo @ esci @

Dettaglio percorso formativo

Riepilogo dati generali
Codice identificativo 29133
Validitd valid

Stato Bozza

Durata iter (in anni) 1
Destinatari del percorso £
Area - sottoarea professionale di riferimento A
Profilo - indirizzo
Titolo percorso
Titolo da riportare nell'attestato  Add

Certificazione prevista in uscita QU

Tipo prova St
Durata della prova 12

Descrizione sintetica prova di ingresso

sintetica prova di

Ore corso
Ore di stage
Percentuale ore e-learning

gislativo n. 13 del 16 gennaio 2013, del Decreto Interministeriale del 30 giugno 2015 e della legge regionale &

Normativa di riferimento da riportare sull'attestato |

<

Fig. 2.1-7

Di seguito alcune considerazioni a carattere generale che valgono in tutte le videate che verranno
descritte nel corso del documento:

- con (*) sono contrassegnati i dati obbligatori
- con (**) sono contrassegnati i dati obbligatori ma in alternativa ad altri

- le anomalie riscontrate a sistema (dati errati o mancanti) vengono segnalate in alto alla pagina con
messaggi, come da immagine che segue:

ATTENZIONE! Risultano errati alcuni campi.
Correggere o completare i dati contrassegnati dal simbolo B prima di proseguire.

“errore”: questo simbolo viene visualizzato accanto ad un campo quando viene rilevata
un’anomalia. Passando il cursore sopra, viene descritto I'errore rilevato come nellimmagine
seguente:

| —

5

on -
1 Errore: Il campo deve essere valorizzato

L —
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3. Inserimento / Modifica Percorso

Il sistema consente I'inserimento di un percorso per cui esiste uno standard di erogazione della Regione
Piemonte (Percorso Standard o Scheda Corso) oppure l'inserimento di un percorso per cui non € previsto
nessuno standard regionale (Fig. 3-1).

In entrambi i casi le videate sono analoghe:
1. nel primo caso i dati saranno preimpostati dallo standard regionale

a. selezione di una Scheda Corso: in questo caso alcuni dati non saranno modificabili
mentre altri potranno essere variati all'interno del range di valori previsti dallo standard
(per es. se lo standard prevede un numero di ore di formazione compreso tra 100 e 200
non potra essere inserito un valore inferiore a 100 o superiore a 200 se non in caso di
deroga del percorso)

b. in questo caso saranno modificabili solo alcuni campi
previsti nella scheda “Dati generali” e si potranno inserire strumenti e modalita ed
eventuali allegati

2. nel secondo caso _ senza vincoli legati alle regole derivanti
dallo standard regionale.

Per il ruolo di Verificatore di Ente & necessario indicare anche se si vuole creare un percorso di sede,
selezionando la sede su cui si vuole progettare, o se invece si vuole creare un percorso di ente
selezionando la voce MODELLO DI ENTE.

El Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente: jf ] SRS S

home: progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci @

Scelta della tipologia di percorso da inserire

Si intende inserire un percorso per cui esiste uno Standard di erogazione della Regione Piemonte? ®s Cwe

Selezionare la sede per cui si vuole progettare : | -

MODELLO DI ENTE

p 4_;_ .

Fig. 3-1

Dopo aver selezionato la tipologia di percorso da inserire premere l'icona

“conferma”.

Se si € scelto di creare un percorso per cui esista uno Standard di erogazione della Regione Piemonte, il
sistema presentera la videata presente in Fig. 3-2 per consentire un’ulteriore scelta tra percorsi standard
e schede corso su cui dovra essere creato il percorso.

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi Marzo 2026



MANUALE UTENTE
k) CSI PER LA PROGETTAZIONE

your digital partner DEI PERCORSI FORMATIVI Pag. 20 di 199

Gestione percorsi formativi

utente: C5| PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente:

home progettazione percors| P contatti cambia profilo @ esci

Filtri per ricerca avanzata -
{**) Obbligatori alternativamente
SEP (**) -

Area professionale (**) -

Profilo formativo di riferimento (*) -

- Q

Per il profilo formativo selezionato saranna restituiti percorsi standard e schede corso anche dei relativi indirizzi.
In presenza di percorsi STD per il profilo selezionato di norma @ richiesta la selezione del percorso.

Elenco percorsi standard regionali

| 0 Non ci sono elementi da visualizzare.

Elenco schede corso

| 0 Non ¢l sana elementl da visualizzare.

<

Fig. 3-2

Per la ricerca di uno standard regionale & necessario inserire sia I’Area professionale e/o il SEP che il
relativo Profilo formativo di riferimento selezionandoli tra quelli disponibili nell’elenco a tendina.

» ATTENZIONE! Occorre sempre cercare il profilo di riferimento del percorso standard, NON
la sua denominazione.

Premendo I'icona
“cerca”

il sistema presenta la videata di Fig. 3-3 contenente I'elenco dei percorsi standard e delle schede corso
corrispondenti ai filtri di ricerca.

In presenza di percorsi standard per il profilo selezionato é richiesta la selezione del percorso
anziché della Scheda Corso, come ricordato anche dalla nota riportata nella videata.

Per cancellare i dati inseriti in precedenza nei filtri utilizzare I'icona

A “pulisci filtri”
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Gestione percorsi formativi

(€SI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo
Filtri per ricerca avanzata -
(**) Obbligatori alternativamente
SEP(*%)  01-Agricoltura, silvicoltura e pesca -
Area professionale (**)  AGRO-ALIMENTARE -
Profilo formativo di riferimento (*)  Operatore agricolo =
Per il profilo formativo selezionato saranno restituiti percorsi standard e schede corso anche dei relativi indirizzi.
In presenza di percorsi STD per il profilo selezionato di norma & richiesta la selezione del percorso.
Elenco percorsi standard regionali
20 rsultat trovati 2 pagine) H: -«
C] Titolo Durata | Certificazione Sotto Area Profilo
o) = QUALIFICA AGRICOLTURA, SILVICOLTURA 2
35.704 | OPERATORE AGRICOLO - GESTIONE DI ALLEVAMENTI 2090 | e iy Operatore agricolo - Gestione di allevamenti
. e . QUALIFICA AGRICOLTURA, SILVICOLTURA .
35.706 | OPERATORE AGRICOLO - GESTIONE DI ALLEVAMENTI 1980 | o AL Eises Operatore agricolo - Gestione di allevamenti
QUALIFICA AGRICOLTURA, SILVICOLTURA
O | 35707 | OPERATORE AGRICOLO - GESTIONE DI ALLEVAMENTI X1 (St Operatore agricolo - Gestione di allevamenti
QUALIFICA AGRICOLTURA, SILVICOLTURA
P - GESTI T 1 icolo - Gest I
35.708 | OPERATORE AGRICOLO - GESTIONE DI ALLEVAMENTI 980 PROFESSIONALE £ PESCA Operatore agricolo - Gestione di allevament!
O | 35,770 | OPERATORE AGRICOLO - COLTIVAZIONE DI PIANTE ERBACEE, ORTICOLE E LEGNOSE IN PIENO 2970 | QUALIFICA AGRICOLTURA, SILVICOLTURA | Operatore agricolo - Coltivazione di plante erbacee, orticole e legnose in pieno
= | #7715 | CAMPO E IN SERRA E MANUTENZIONE AREE VERDI c PROFESSIONALE £ PESCA campo e in serra e manutenzione aree verdi
35712 | OPERATORE AGRICOLO - COLTIVAZIONE DI PIANTE ERBACEE, ORTICOLE £ LEGNOSE IN PIENO 1ogo | QUALIFICA AGRICOLTURA, SILVICOLTURA | Operatore agricolo - Coltivazione di piante erbacee, orticole e legnose in pieno
“ | CAMPO E IN SERRA E MANUTENZIONE AREE VERDI PROFESSIONALE E PESCA campo e in serra e manutenzione aree verdi
35713 | OPERATORE AGRICOLO - COLTIVAZIONE Di PIANTE ERBACEE, ORTICOLE E LEGNOSE IN PIENO 2570 | QUALIFICA AGRICOLTURA, SILVICOLTURA | Operatore agricolo - Coltivazione di piante erbacee, orticole e legnose in pieno
“"13 | CAMPO E IN SERRA E MANUTENZIONE AREE VERDI i PROFESSIONALE EPESCA campo e In serra e manutenzione aree verdi
) | 35,714 | OPERATORE AGRICOLO - COLTIVAZIONE DI PIANTE ERBACEE, ORTICOLE E LEGNOSE IN PIENO 1080 | QUALIFICA AGRICOLTURA, SILVICOLTURA | Operatore agricolo - Coltivazione di plante erbacee, orticole e legnose in pieno
= % CAMPO E IN SERRA E MANUTENZIONE AREE VERDI PROFESSIONALE E PESCA campo e in serra e manutenzione aree verdi
35716 | OPERATORE AGRICOLO - PRODUZIONE DI PIANTE ORNAMENTALI E FIORI IN VIVAIO £ 2970 | QUAUIFICA AGRICOLTURA, SILVICOLTURA | Operatare agricolo - Produzione di piante ornamentali e fiori in vivaio e
““1% | MANUTENZIONE AREE VERDI s PROFESSIONALE E£PESCA manutenzione aree verdi
35717 | OPERATORE AGRICOLO - PRODUZIONE DI PIANTE ORNAMENTALI E FIORI IN VIVAIO £ 1sg0 | QUALIFICA AGRICOLTURA, SILVICOLTURA | Operatore agricolo - Produzione di piante ornamentali e fiori in vivaio &
MANUTENZIONE AREE VERDI PROFESSIONALE £ PESCA manutenzione aree verd|
20 risultat trovati 2 pagine) H:
Elenco schede corso
20 rsultat rovati 2 pagine) H: « w-
Titolo Certificazione Sottoarea Profilo
(5 | OPERATORE AGRICOLO - PRODUZIONE DI PIANTE ORNAMENTALI E FIORI IN VIVAIO E MANUTENZIONE AREE VERDI - Percorsi triennali in | QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricolo(2020) - di piante efiori
obbligo con o senza crediti - Percorso ordinario di qualifica triennale PROFESSIONALE SILVICOLTURAE PESCA | in vivaio e manutenzione aree verdi
~ | OPERATORE AGRICOLO - PRODUZIONE DI PIANTE ORNAMENTALI E FIORI IN VIVAIO E MANUTENZIONE AREE VERDI - Percorsi triennaliin | QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricolo(2020) - Produzione di piante ornamentali e fiori
~ | obbligo con o senza crediti - Percorso ordinario di qualifica biennale (con crediti In Ingresso) PROFESSIONALE SILVICOLTURAE PESCA | In vivalo e manutenzione aree verdi
OPERATORE AGRICOLO - PRODUZIONE DI PIANTE ORNAMENTALI E FIORI IN VIVAIO E MANUTENZIONE AREE VERDI - Percorsi triennall In | QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricolo(2020) - Produzione di plante ornamentall e fion
0bbligo con o senza crediti - Percorso di qualifica triennale nel sistema duale PROFESSIONALE SILVICOLTURA £ PESCA | I vivalo e manutenzione aree verdi
OPERATORE AGRICOLO - PRODUZIONE DI PIANTE ORNAMENTALI E FIORI IN VIVAIO € MANUTENZIONE AREE VERDI - Percorsi triennali in | QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricolo(2020) - Produzione di piante ornamentali e fiori
obbligo con o senza crediti - Percorso di qualifica biennale (con crediti in ingresso) nel sistema duale PROFESSIONALE SILVICOLTURAE PESCA | in vivaio e manutenzione aree verdi
(| OPERATORE AGRICOLO - COLTIVAZIONE E PRODUZIONE DI PIANTE IN PIENO CAMPO, IN SERRA, IN VIVAIO E MANUTENZIONE AREE QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricolo(2020) - Coltivazione e produzione di piante in
~ | VERDI - Percorsi triennall In obbligo con o senza crediti - Percorso ordinario di qualifica triennale PROFESSIONALE SILVICOLTURAE PESCA | pieno campo, In sefra, In vivaio e manutenzione aree verd|
OPERATORE AGRICOLO - COLTIVAZIONE E PRODUZIONE DI PIANTE IN PIENO CAMPO, IN SERRA, IN VIVAIO E MANUTENZIONE AREE QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricolo(2020) - Coltivazione e produzione di piante in
VERDI - Percorsi triennali in obbligo con o senza crediti - Percorso ordinario di qualifica biennale (con crediti in ingresso) PROFESSIONALE SILVICOLTURA E PESCA pieno campo, in serra, In vivaio & manutenzione aree verdi
OPERATORE AGRICOLO - COLTIVAZIONE £ PRODUZIONE DI PIANTE IN PIENO CAMPO, IN SERRA, IN VIVAIO E MANUTENZIONE AREE QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricolo(2020) - Coltivazione e produzione di piante in
VERDI - Percarsi triennali in obbligo con o senza crediti - Percorso di qualifica triennale nel sistema duale PROFESSIONALE SILVICOLTURA E PESCA | pieno campo, in serra, in vivaio e manutenzione aree verdi
~ | OPERATORE AGRICOLO - COLTIVAZIONE E PRODUZIONE DI PIANTE IN PIENO CAMPO, IN SERRA, IN VIVAIO E MANUTENZIONE AREE QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricolo(2020) - Coltivazione e produzione di piante in
VERDI - Percorsi triennali in obbligo con o senza crediti - Percorso di qualifica biennale (con crediti in Ingresso) nel sistema duale PROFESSIONALE SILVICOLTURAE PESCA | pieno campo, in serra, in vivaio e manutenzione aree verdi
, | OPERATORE AGRICOLO - GESTIONE DI ALLEVAMENTI - Percors| triennali In obbligo con o senza crediti - Percorso ordinario di qualifica | QUALIFICA AGRICOLTURA, OpeTADE SicoIor020). Gestiore tY sicvariestl
triennale PROFESSIONALE SILVICOLTURA £ PESCA 2 Bricil
OPERATORE AGRICOLO - GESTIONE DI ALLEVAMENTI - Percorsi triennali In obbligo con o senza crediti - Percorso ordinario di qualifica | QUALIFICA AGRICOLTURA, R BNy GO U Mg
biennale (con crediti in ingresso) PROFESSIONALE SILVICOLTURA E PESCA P 8 o :
20 rsultat trovati (2 pagine) H: <« «

Fig. 3-3
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Il titolo visualizzato in elenco schede corso € composto dai seguenti dati della scheda corso:
o titolo del percorso
o classificazione della scheda attivita destinatari
e titolo scheda attivita destinatari

Un corso € articolato in attivita destinatari e laddove € previsto piu di un destinatario, va effettuata una

scelta puntuale sulla tipologia di percorso per destinatario (per es. occupati/disoccupati). Selezionato lo
standard di interesse e premuto il bottone

“conferma”

il sistema presentera la videata presente in Fig. 3.1-1. | dati sono distribuiti su schede diverse:
v" Scheda Dati generali
v" Scheda Destinatari
v' Scheda Profili/Obiettivi
v' Scheda Competenze
v' Scheda Stage
v' Scheda Strumenti / Modalita
v Scheda Struttura
v" Scheda Sintesi Struttura
v' Scheda Upload Allegati
v" Scheda Riepilogo

A queste schede si accede con gli stessi controlli e con un’operativita simile, come riportato nei paragrafi
successivi, sia se si entra in inserimento con il bottone

“inserisci”

sia se si entra in variazione con il bottone

“modifica”

A seconda del ruolo, dell'origine e dello stato di un percorso & possibile apportare modifiche, ma solo
negli stati in cui il percorso risulta in lavorazione: “Bozza”, “Da verificare”, “Verificato da revisionare”,
“Istruito” e “Consolidato da revisionare”. Lo stato e l'origine del percorso determinano in particolare quali
sono i campi inseribili o modificabili. Non possono invece essere apportate variazioni ad un percorso se
in stato “Verificato (con esito positivo)” o “Consolidato”.
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3.1 Scheda Dati generali

estione percorsi formativi

sel in: sistema plemonte > formazione professionale Gestione percorsi formativi

utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE esci =
Ruclo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: = i - B o s cambia profilo &+

contatti

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 10196

Titolo percorso: Accompagnatore cicloturistico

egnati con * sono obbligator!

Dati generali

| campi contr

| campi contrassegnati con ** sone obbligatori in fase di conferma di percorso
Atto di indirizzo(**) -
PSO(**) -

Capofila RT

Codice
Gruppo operatore oparatore Q
Denominazione
Titolo e descrizione -
Titolo del percorso (*) | Accompagnatore ¢iclotunstics
Titola che verra ripartato | o ..o mpagnatore cicloturistica
nell'attestazione finale (*)
= ¥ B 1 U A-A- & = = =
Descrizione per l'orlentamento
Durate -

Durata della prova [hh] (%) 16

Durata iter (*) -
Non i sone elementi da visualizzare.
Fine corso e certificazione —
Certificazione prevista in uscita (*) | ABILITAZIONE PROFESSIONALE N
Tipo prova (*) | Standard con commissione esterna M

. am #h = = B 1w & i= | =
Prova finale
EXOR -
Normativa di riferimento da riportare sull'attestato
o o # = = B I u A- @& 1= = | =
Ulterior! indicazion L slcorsa s a i una prova di selezions SUIUCIASIE INAIIZZALa SIACEErAMENLO 08 reauISil INAICAT NEIla Brova in Ingresss.
o] ok — — B 7 U A @B E = -
Annotazieni
Descrizione sintetica prova di | @)Capacita comunicative e organizzative; -
ingresso o di orientamento | pbimosiraziene pratica di conduzione della bicicletta cor nie in esercizi propedeutici e specifici, tipo campo scuala
(da percorso std/scheda corso)
9)Per i cittadini stranieri buona conoscenza parlata e scritta della lingua italiana
o o = | Bz Ulnc- A- @ = i= -
Ulteriore descrizione prova di
ingresso o di orientamento
Prerequisitl In Ingresso | Diploma di scusla secondaria di primo grado
(da percorso std/scheda destinatario)
By ok - | B I U A A~ @ = [ -

Altri prerequisiti in ingresso

Fig. 3.1-1
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Di seguito la matrice dei dati modificabili a seconda di stato, ruolo e origine del percorso

Libero

Bozza Da verificare Verificato da Consolidato da Istruito
(tutti i ruoli) (Verificatore Ente o revisionare revisionare (Verificatore Ente o
Sede) (Progettista Sede) (Verificatore Ente o Sede)
Sede)
Tutti i dati Tutti i dati Tutti i dati o Descrizione per e Atto di indirizzo
I'orientamento e PSO

e Prova finale

o Ulteriori indicazioni

¢ Annotazioni

o Ulteriore
descrizione della
prova di ingresso o
di orientamento

o Altri prerequisiti in
ingresso

e Atto di indirizzo e

o Atto di indirizzo e

e Atto di indirizzo e

e Descrizione per

o Atto di indirizzo

PSO PSO PSO I'orientamento e PSO
o Descrizione per e Descrizione per o Descrizione per o Ulteriori indicazioni
I'orientamento I'orientamento I'orientamento o Ulteriore
o Ulteriori indicazioni o Ulteriori indicazioni o Ulteriori indicazioni descrizione della
Da percorso o Ulteriore o Ulteriore o Ulteriore prova di ingresso o
Standard descrizione della descrizione della descrizione della di orientamento
prova di ingresso o prova di ingresso o prova di ingresso o o Altri prerequisiti in
di orientamento di orientamento di orientamento ingresso
o Altri prerequisiti in o Altri prerequisiti in o Altri prerequisiti in
ingresso ingresso ingresso
o Atto di indirizzo e o Atto di indirizzo e o Atto di indirizzo e e Descrizione per o Atto di indirizzo
PSO PSO PSO I'orientamento e PSO
e Descrizione per e Descrizione per e Descrizione per e Prova finale
I'orientamento I'orientamento I'orientamento o Ulteriori indicazioni
e Annualita (Durata ¢ Annualita (Durata e Annualita (Durata ¢ Annotazioni
Iter) Iter) Iter) o Ulteriore
e Ore Corso e Ore Corso e Ore Corso descrizione della
Da Scheda e Prova finale e Prova finale e Prova finale prova di ingresso o
corso o Ulteriori indicazioni o Ulteriori indicazioni o Ulteriori indicazioni di orientamento

o Annotazioni

o Ulteriore
descrizione della
prova di ingresso o
di orientamento

o Altri prerequisiti in
ingresso

¢ Annotazioni

o Ulteriore
descrizione della
prova di ingresso o
di orientamento

o Altri prerequisiti in
ingresso

o Annotazioni

o Ulteriore
descrizione della
prova di ingresso o
di orientamento

o Altri prerequisiti in
ingresso

o Altri prerequisiti in
ingresso
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Una volta compilati nella pagina i dati premere l'icona

“salva”

Il sistema effettua controlli sui dati inseriti € nel caso in cui vengano rilevati dati obbligatori mancanti o
errati, viene visualizzato un messaggio di errore e viene segnalato il campo errato o incompleto, cioé
come gia detto in precedenza nelle considerazioni generali.

Se i dati invece risultano corretti e completi verra visualizzato il seguente messaggio che conferma che
I'operazione & avvenuta con successo:

| dati sono stati salvati correttamente, numero identificativo percorso: 10196

Indipendentemente dall’origine del percorso, il sistema consente di indicare facoltativamente per esso
I'Ente Capofila RT: in questo modo, una volta che il percorso passa in stato “verificato con esito positivo”,
viene consentito la sua visualizzazione all'interno del sistema Domanda per quella specifica Agenzia
inserita come capofila RT in fase di progettazione del percorso.

Per i percorsi in stato Consolidato da revisionare e Istruito 'Ente Capofila RT non & gestibile.

La scelta del Capofila RT & sempre disponibile per il Progettista di Sede e per il Verificatore di sede,
mentre non lo € mai per il Progettista di ente e per il Verificatore di ente lo & solo per i percorsi di sede.
Nel’'omonima sezione a inizio pagina della scheda “Dati generali” € necessario inserire sia il Gruppo che
il Codice Operatore del capofila: con tali dati viene ricercato nell’anagrafica presente in Gestione dati
operatore e in caso di successo ne viene confermata la denominazione (Fig. 3.1-2), altrimenti viene
segnalato errore.

Nella pagina iniziale di progettazione percorsi, il codice Capofila RT € uno dei parametri di ricerca nei filtri
e, se valorizzato per un percorso, viene visualizzato in elenco nella colonna “in RT” (Fig. 3.1-3)
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Gestione percorsi formativi

sei in: sistema piemonte » formazione professionale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE esci @
Ruclo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: " 8 ) - Baae | omn cambia profilo @

home progettazione percorsi help contatti documenti utili

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 10196

Titolo percorso: Accompagnatore cicloturistico

Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

I campi contrassegnati con * sono obbligatori.
I campi contrassegnati con ** sono obbligatori in fase di conferma di percorso.

Atto di indirizzo(**) -

PSO(*) -

Capofila RT

Codice
operatore

1 Q

Gruppo operatore A

Denominazione REGIONE PIEMONTE

Fig. 3.1-2

Gestione percorsi formativi

te: €SI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Veri di Percorsi Formativi (ente) | nte:
cambia pr

Gestione percorso formativo

Bando +

Stato Bozza .

Titolo
(min 3 caratteri)

Anno di progettazione
(AAAY

Codice identificativo

Codice capofila RT -
nessuna selezione - a
1
12
13
Tag
v
Elenco percorsi formativi
1.117 risultati trovati (112 pagine) 23 & 5 succ  ukima
Id Titolo Durata | Certificazione Tipologia percorso Stato  Sede | InRT | Data
O | 53.689 | CONTABILITA' AZIENDALE 0 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE s A1 13/05/2025
LJ | 53.688 TECNICHE DI PASTICCERIA 150 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE @ 12 12/05/2025
(] 53.687 TECNICHE DI CONTABILITA AZIENDALE 60 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE 17 12/05/2025
53.686__| TECNICHE DI CONTABILITA AZIENDALE 60 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE @ 120 12/05/2025

Fig. 3.1-3
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Nella sezione “Durate” (Fig. 3.1-4) della scheda “Dati generali” & presente l'icona,

ﬂ “deroga”

solo per i percorsi creati da scheda Corso e il cui stato non & Consolidato da revisionare o Istruito.

Premendo questo tasto il sistema:

e visualizza il campo “Note deroga” in cui & obbligatorio inserire le motivazioni per la richiesta di
deroga;

e non effettua i controlli previsti sul numero di ore rispetto alle ore della scheda corso: & quindi
possibile inserire valori non compresi nei range della scheda corso e sara possibile variare anche
le ore di durata della prova;

e attiva identica modalita anche sui controlli previsti nella scheda destinatari.

Quando si accede in modifica di un percorso per il quale sono stati inseriti dati in deroga, il pulsante viene
visualizzato non selezionabile: la condizione di deroga non puo piu essere revocata una volta richiesta.

Premendo l'icona

“calcola”

il sistema visualizza i totali per ogni colonna sommando le ore inserite per le annualita previste.

Nel caso in cui per il percorso non sia stata richiesta la deroga, al salvataggio vengono effettuati i
seguenti controlli e in caso di non correttezza viene segnalato errore:

e N. ore Corso: la somma delle ore inserite nelle annualita previste deve essere compresa nei
valori visualizzati nella riga “ore corso min — max”

e N. ore di Stage: la somma delle ore inserite nelle annualita previste deve essere compresa nei
valori visualizzati nella riga “ore stage min — max”

e N. ore e-learning: la somma delle ore inserite nelle annualita previste deve essere compresa nei
valori corrispondenti alle percentuali indicate nella riga “% ore e-learning min — max”, calcolati
sul totale ore corso. Per esempio:

- totale ore Corso inserite: 600
% ore e-Learning min — max - 20 — 80

Quindi il totale ore FAD (formazione a distanza) deve essere compreso tra 120 (il 20% di 600) e 480
('80% di 600).

Premendo l'icona

G}’ “cancella ore”

il sistema cancella le ore inserite.
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Durate

ore corso min-max: 286 -500

3 risultati trovati, tutti i risultati visualizzat

Annualita N. ore corso
Prima 300
Seconda 150
TOTALE 450

3 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati.

Note deroga (*)

Eln

Fig. 3.1-4

Durata della prova [hh] (*)

16

Durata iter (¥) |2 Anni

ore stage min-max: 0-1

o

N. ore di stage

30
50

80

=}

N. ore e-learning

0
0

0

% e-learning min -

max :

N.ore prova
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3.2 Scheda Destinatari

La scheda visualizza I'elenco dei destinatari previsti e permette la gestione dei dati in maniera diversa a
seconda di un percorso creato da percorso standard o da scheda corso (Fig. 3.2-1) oppure nel caso si
stia progettando un percorso libero (Fig. 3.2-2).

se| Gestione percorsi formativi

sei in: sistema piemonte * formazione professionale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE escl &
Ruolo: Progettista di Percorsi Formativi (ente) | Ente: T - cambia profilo @

home progettazione percorsi help contatti documenti utili

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 77 %4

Titolo percorso: F

u
Dati generali Destinatari Profili/Obiettivi Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
Un risultato trovato. pagma

Destinatario Validita

Eta':>=18 - Liv. scolarita' : Scuola secondaria di | grado v

Un risultato trovato. pagina

<
Fig. 3.2-1

Gestione percorsi formativi

sei in: sistema piemonte » formazione professionale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE esci
Ruola: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: 8 8m i B S | nam cambia profilo &
home progettazione percorsi help contatti documenti utili

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 10209

Titolo percorso: Titolo di Prova Libero Duplicato

Dati generali Destinatari Profili/Obiettivi Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

Non ci sono elementi da visualizzare.

<

Fig. 3.2-2

Lo stato del percorso pud limitare la normale operativita prevista per i Destinatari.
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In presenza di destinatari in elenco, & possibile visualizzare i dati relativi ad un destinatario cliccando sul
campo della colonna “Destinatario”: viene aperta la pagina di Fig. 3.2-3 in sola visualizzazione.

Se si tratta invece di un percorso creato da scheda corso oppure ditlin percorso liberd ¢ possibile
modificare i dati di un Destinatario selezionandolo tra quelli in elenco e premendo il bottone

C/, “modifica”

che apre la pagina di Fig. 3.2-3 in modifica.

sp| Gestione percorsi formativi

sel in: sistema plemonte * formazione professionale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE esci @
Ruolo: Progettista di Percorsi Formativi (ente) | Ente: [i  #5A8 cambia profilo @

home progettazione percorsi help contatti documenti utili

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: .

Titolo percorso: sl ki grlsbes s

Dati generali Destinatari Profili/Obiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

Destinatari ammissibili al percorso -
| campi contrassegnati con * sono obbligatori.
Da scheda corso: >= 18 Da scheda corso: NON SPECIFICATO
Eta minima 18 Eta massima

Livello di scolarita raggiunto min (*)  Scucla secondaria di | arade v Livello di scolarita raggiunto max

< v

Fig. 3.2-3

| dati inseriti nella scheda Corso vengono visualizzati automaticamente dal sistema in questa pagina e
possono essere modificati nel range di valori previsti dalla scheda Corso, come nell’esempio seguente:

o “Eta (campi minima e massima)” inserita in scheda corso eta minima pari a 18, eta massima
non indicata: nella scheda dei destinatari non si puo inserire un valore di eta inferiore a 18.
o ‘“Livello di scolarita raggiunto (campi min e max)”: analogo al precedente

Per un percorso in “deroga” (impostazione effettuata nella scheda “Dati generali”) & possibile inserire
valori NON compresi nel range previsto dalla scheda Corso selezionata,

Tuttavia il Livello di scolarita raggiunto (campi min e max) nel caso di un percorso in stato Consolidato
da revisionare o Istruito non pud essere modificato, sia se il percorso € libero sia se € da Scheda corso

con deroga.
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Premendo il bottone

“salva”

vengono attivati i controlli sui campi suddetti e nel caso vengano riscontrate delle anomalie il sistema
visualizzera il tipo di errore sul campo in cui € stato riscontrato I'errore.

Nel caso di percorso non creato da scheda Corso il sistema effettuera esclusivamente i controlli di
obbligatorieta: infatti i dati del destinatario di un percorso standard non sono modificabili e quelli di un
percorso libero per sua definizione non hanno vincoli di range da rispettare.

Il sistema verifichera solo che sia inserita un’eta minima o in alternativa un’eta massima e il Livello di
scolarita minimo raggiunto.

m “aggiungi destinatario”

viene visualizzata la videata di Fig 3.2-3 in modifica e senza nessun dato per 'inserimento di un nuovo
destinatario.

Il bottone

“elimina”

ha un funzionamento differente a seconda della tipologia di percorso che si sta inserendo:
1. Nel caso di inserimento di percorso creato da uno standard regionale:

a. se il percorso deriva da una scheda corso, NON & consentita I'eliminazione dei dati e
viene restituito il relativo messaggio di errore, in caso di presenza di una sola tipologia di
destinatari. In presenza di piu di una tipologia di destinatari il sistema consente
I'annullamento di uno dei destinatari presenti impostandolo come annullato (la colonna
“validita” verra impostata con il valore “A”).

Nel caso si desideri riattivare un destinatario annullato, sara sufficiente selezionarlo
dall’elenco e premere il bottone

“riattiva destinatario”

In questo modo il destinatario verra reimpostato come valido (campo Validita a V).

b. se siamo in presenza di un percorso standard licona “elimina’ non & presente nella
videata

2. Per il percorso libero premendo il bottone “elimina’ i dati del destinatario selezionato in elenco
vengono invece cancellati in modo definitivo.

La funzionalita dell’elimina destinatario non & comunque disponibile nel caso di un percorso in stato
Consolidato da revisionare o Istruito.
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3.3 Scheda Profili/Obiettivi

Accedendo alla scheda Profili/Obiettivi il sistema visualizza il profilo (o profilo/indirizzo) del percorso se &
stato creato da scheda Corso oppure da percorso standard (Fig. 3.3-1)

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: [
progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci &
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO
Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
Elenco del profili per cui & previsto il percorso

2 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati. pagina
Id. Denominazione Obsoleto Edizione Tipologia Rif. Utilizzo
N3 Operatore forestale 2013 Profili formativi professionalizzanti sl COMPLETO
427 Istruttore forestale in esbosco aereo con teleferiche 2016 Profili formativi professionalizzanti PARZIALE

2 risultat trovati, wtti | risultati visualizzati, pagina -

non viene visualizzato nessun bottone in quanto NON é
consentito modificare le regole del percorso standard.

Anche per i percorsi liberi o da Scheda corso l'operativita & limitata o non disponibile se lo stato &
rispettivamente Consolidato da revisionare o Istruito.

Per un percorso creato da scheda corso posso utilizzare il bottone:

“Aggiungi profilo” per inserire un nuovo profilo dagli standard regionali (Fig. 3.3-6)

profilo tra quelli disponibili a repertorio. Per il dettaglio della funzionalita si rimanda al
paragrafo 3.3.1 “Confronto e sostituzione profili/indirizzi”

“Modifica tipo utilizzo” per la modifica della tipologia di utilizzo del profilo, ad esclusione

Q del profilo di riferimento. Premendo il pulsante il sistema visualizza, nella pagina, una casella
con I'elenco delle tipologie di utilizzo (Fig. 3.3-2). Selezionare il valore e premere il pulsante
“conferma” per rendere effettiva la variazione.

E “Confronta e sostituisci profilo” per sostituire un profilo/indirizzo obsoleto o attivo con un

]ﬁl “Elimina” per cancellare il profilo selezionato che era stato aggiunto in precedenza
scegliendolo tra gli standard regionali
= se il profilo o profilo/indirizzo NON & quello di riferimento pud essere eliminato

= se invece il profilo selezionato & il profilo di riferimento allora NON pud essere
eliminato e il sistema lo segnala con opportuno errore.

Nessuna delle funzionalita & disponibile per qualsiasi tipo di profilo se il percorso € in stato Istruito.
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Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:

progettazione percorsi manuale utente contati @ambia profilo  esci B
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Elenco dei profili per cui & previsto il percorso

2 risultati trovati, tutti | risultati visualizzati. pagina -
Id. Denominazione Obsoleto Edizione Tipologia Rif. Utilizzo
® 313 Operatore forestale 2013 Profili formativi professionalizzanti sl COMPLETO
427 Istruttore forestale in esbosco aereo con teleferiche 2016 Profili formativi professionalizzanti PARZIALE
2 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati. pagina -
Tipo utilizzo |
COMPLETO

PARZIALE

2l

Gestione percorsi formativi
sei in: sistema piemonte » formazione professionale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE esci @
Ruolo: i Percorsi | Ente: e . merw— cambia profilo @

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 10703

Titolo percorso: Addetto alla floricoltura

Elenco del profili per cul & previsto il percorso

Non ci sono elementi da visualizzare.

ot |8 |:2| @]
<
Fig. 3.3-3
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Gestione percorsi formativi

SI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente:

e e contatti cambia profilo #  esci
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 53410
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Elenco dei profili per cui & previsto il percorso

isultat trovat, tuti  risultai isualizzat o[l

Id. Denominazione Obsoleto Edizione Tipologia Rif. Utilizzo

3 Operatore forestale 2013 Profili formativi professionalizzanti S| COMPLETO

86 Competenze generali di base comuni a tutti | percors sl 2012 Standard minimi formativi delle competenze di base PARZIALE
2 risultatl trovatl, tuttl | risultati visualizzat bag m-

Fig. 3.3-4

Le funzioni attive in questo caso sono le seguenti:

“Aggiungi profilo” per inserire un nuovo profilo dagli standard regionali (Fig. 3.3-6)
“‘Imposta come profilo di riferimento” per impostare uno dei profili aggiunti in
precedenza dagli standard regionali come profilo di riferimento: ad operazione effettuata
il sistema visualizza “SI” nella colonna “Rif’ e ne da conferma con apposito messaggio. Il

profilo pud essere impostato come riferimento fino a quando il percorso ¢ in stato Bozza.

“Confronta e sostituisci profilo” per il dettaglio della funzionalita si rimanda al
paragrafo 3.3.1 “Confronto e sostituzione profili/indirizzi”

“Modifica tipo utilizzo” per la modifica della tipologia di utlizzo del profilo. Premendo |l
pulsante il sistema visualizza, nella pagina, una casella con I'elenco delle tipologie di
utilizzo (Fig. 3.3-2). Selezionare il valore e premere il pulsante “conferma” per rendere
effettiva la variazione.

"Elimina” per cancellare il profilo selezionato che era stato aggiunto in precedenza

scegliendolo tra gli standard regionali.

= se il profilo selezionato €& il profilo di riferimento il sistema visualizza il messaggio “//
profilo selezionato € indicato come profilo di riferimento, per eliminarlo € necessario
indicare un altro profilo di riferimento”

= se il profilo o profilo/indirizzo selezionato non & quello di riferimento pud essere
eliminato

B O

Se il percorso € in stato Istruito nessuna delle funzionalita € disponibile, qualsiasi sia il tipo di profilo.

Se invece lo stato € Consolidato da revisionare le funzionalita di Confronta e sostituisci profilo, Modifica
tipo utilizzo e Elimina sono disponibili solo se il profilo NON & quello di riferimento, mentre Imposta come
profilo di riferimento non &€ mai disponibile.
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Indipendentemente dal tipo di percorso, un clic sul nome del profilo/indirizzo presente nella colonna
“Denominazione” consente di accedere al Repertorio delle qualificazioni e degli standard formativi
per la visualizzazione di dettaglio del profilo/indirizzo (Fig. 3.3-5) in una nuova pagina. In caso di
profilo/indirizzo obsoleto (colonna Obsoleto uguale a Sl come il profilo 86 in Fig. 3.3-4), la
denominazione non ¢ cliccabile e non & quindi possibile visualizzarne il dettaglio.

Repertorio delle qualificazioni e degli standard formativi Ricerca Cos'® Novita Materiali

Ricerca

< Torna ai risultati

a
Operatore forestale s
Informazioni profilo

[ ] EQF

313 - Operatore forestale )

- s 3

Formazione Normata

Tipologia Profili professionali

Edizione 2013

SEP 01. Agricattura, silvicoltura e pesca

Area professionale  AGRO-ALIMENTARE

Sottoarea AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCA
professionale
Descrizione L'operatore forestale conosce I'uso in sicurezza della motosega nei lavori di abbattimento, allestimento, sramatura,

depezzatura, atterramento ed esbosco per via terrestre di latifoglie e conifere di dimensioni da piccole a grandi, in
condizioni da semplici a difficili, con particolare attenzione agli aspetti relativi al complesso macchina-operatore ed alla
sicurezza. Conosce la funzione e limpiego dei principali attrezzi forestali, i principi della gestione del bosco
comprendendo le finalita degli interventi selvicolturali. Applica le nozioni di ergonomia nel lavoro con la motosega, gl
attrezzi forestali di sua competenza e le norme di comportamento sicuro; conosce e utilizza correttamente | dispositivi
di protezione per Ia prevenzione degli infortuni. £ in grado di collaborare in un gruppo di lavora nell'ambito di un cantiere
facendo riferimento al caposquadra o a un responsabile, comprende i contenuti dei modelli relativi alla sicurezza

(Documento di valutazione dei rischi ecc.). La figura ha un ruolo prevalentemente pratico.

ADA
Codice Titolo

ADA01.01.20 (ex ADA.1.243.812) Interventi per il goveno, lo sviluppo delle piante e le cure colturali forestali +

ADA01.01.21 (ex ADA.1.243813) Operazioni di in fo +

ADA.01.01.22 (ex ADA.1.243.814) Concentramento ed esbasco del legname via terra o
Competenze

1- Applicare il Piano di lavoro +

2 - Gestire strumenti e macchinari forestali +

3 - Valutare gli interventi di taglio, sramatura, depezzatura ed esbosco +
Professioni NUP/ISTAT correlate +
Attivita economiche di riferimento ATECO/ISTAT +
Schede attivita destinatari +
Percorsi standard +

Cofinanziato ) REGIONE
dall'Unione europea S 4 PIEMONTE

Fig. 3.3-5
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Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente:

home progettazione percorsi manuale utente contatti

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 53410
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

cambia profilo @ esci @&

Id. Denominazione

Edizione Tipologia Rif.

utilizzo
313 Operatore forestale 2013 Profili formativi professionalizzanti Sl COMPLETO
86 Competenze generali di base comuni a tutti i percors Standard minimi formativi delle competenze di base PARZIALE
ionale.
Codice identificativo (**)
Tipologia .
SEP(*%) 01 - Agricoltura, silvicoltura e pesca .
- nessuna selezione a
ADA.01.01.01 - Progettazione dell'implanto di coltivazione In pieno campo, In serra e fuori suolo [ ]

ADA.01.01.02 - Gestione dei cicli di coltivazione e della produzione in pieno campo, in serra e fuori suolo
ADA | ADAD1.01.03 - Lavorazioni del terreno per le coltivazioni agricole
ADA.01.01.04 - Lavori per la semina e/o Il trapianto e/o 1a plantagione In pieno campo e in serra
ADA.01.01.05 - Lavori per il governo dello sviluppo delle piante (innesto e potatura) in pieno campo e in seri
ADA.01.01.06 - Lavori di cura colturale agricola in pieno campo e in serra
ADA.01.01.07 - Raccolta e prima lavorazione dei prodotti di piante erbacee, orticole e legnose v
Area professionale (**) hd
Sottoarea professionale

Denominazione profilo
(almeno 3 caratteri)

’ E
Elenco profill trovati

| 0 Non ci sono elementi da visualizzare.

<
Fig. 3.3-6

Come illustrato nella Fig. 3.3-6, con il pulsante “aggiungi profilo”, sotto I'elenco dei profili gia inseriti (il
profilo derivante da scheda corso o percorso standard, o eventuali profili inseriti nel percorso libero), il
sistema visualizza la sezione dei filtri per la ricerca dei profili da aggiungere.

Tra i filtri di ricerca dei profili & obbligatorio impostare un campo tra

e codice identificativo del profilo, senza selezionare nessun altro campo
oppure almeno uno tra i seguenti:

e SEP

e area professionale

A fronte della selezione di un SEP viene popolata la tendina delle ADA (Aree di Attivita) con gli elementi
associati ad esso. Il sistema consente la selezione multipla delle ADA per la ricerca di un profilo.

In caso di Unita Formative gia inserite in struttura, I'aggiunta di un nuovo profilo fa si che poi le relative
competenze, abilitd e conoscenze vengano poi associate alle stesse: in questi casi un apposito
messaggio come quello di Fig. 3.3-6 ne ricorda I'operativita in fase di struttura.
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Dopo aver inserito i dati richiesti premendo il bottone
“cerca”

il sistema visualizza I'elenco dei profili corrispondenti ai criteri richiesti (Fig. 3.3-7). Come in elenco profili,
anche qui il nome del profilo/indirizzo presente nella colonna “Denominazione” € cliccabile e consente di
accedere al Repertorio delle qualificazioni e degli standard formativi per la visualizzazione di
dettaglio del profilo/indirizzo in una nuova pagina.

Gestione percorsi formativi

Utente: C5| PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente:
progettazione percarsi manuale utente contatti cambia profilo @  esci @

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 53410

Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

d. Denominazione Edizione Tipologia R Utilizzo
313 Operatore forestale 2013 Profili formativi professionalizzanti Sl COMPLETO
86 Competenze generali di base comuni a tutti | percorsi 2012 Standard minimi formativi delle competenze di base PARZIALE

(**) E* obbligatorio indicare almeno uno dei seguenti filtri: Codice identificativo oppure SEP efo Area professionale
Per la scelta della sottoarea & necessario indicare almeno un‘area di riferimento.
Per la selezione delle ADA & necessario indicare un SEP.

Codice identificativo (**)
Tipologia -
SEP(**) 01-Agricoltura, silvicoltura e pesca -

~ nessuna selezione --

ADA.01.01.01 - Progettazione dellimpianto di coltivazione In plena campo, in serra e fuori suolo
ADA.01.01.02 - Gestione dei cicli di coltivazione e della produzione in pienc campo, in serra e fuori suola
ADA.01.01.03 - Lavoraziani del terreno per e coltivazioni agricole

ADA.01.01.04 - Lavori per la semina e/o Il traplanta e/0 la plantagione in pieno campa & in serra
ADA.01.01.05 - Lavori per il governo dello sviluppo delle piante (innesto e potatura) in pieno campa e in ser
ADA.01.01.06 - Lavori di cura colturale agricola in pieno campo e in serra

-

ADA.01.01.07 - Raccolta & prima lavarazione dei prodotti di piante erbacee, orticole € legnose v
Area professionale (*+) -
Sattoarea professianale -
Denominazione profilo
(almeno 3 caratter)
42
.B.: La selezione su differenti pagine non & consentita.
Elenco profill trovati
43 risultati trovati (3 pagine) 1 3 4 5 prima € peg sues  ulima
id.  Denominazione Edizione Tipologia Utilizzo
U 603 | Tecnico della coltivazione & prima trasformazione delle piante officinali 2023 | Profili formativi professionalizzanti ~
O 681 | Tecnico superiare per la gestione  Iinnovazione nelle produzion| primarie & nel sistema agroindustriale | 2023 figure nazionall di riferimento per ITS ~
()| 564 | Giardiniere d'arte per giardini e parchi storici 2022 | Profili formativi professionalizzanti ~
O | 545 | istruttore forestale di abbattimento ed allestimento 2021 Profili formativi professionalizanti ~

Figure di riferimento relative alle qualifiche professionall di cul al repertorio nazionale dellofferta di istruzione e

)| 484 | Operatore agricolo 2020 ~
farmazione professionale
Figure di riferimento relative alle qualifiche professionali di cui al repertorio nazionale dellofferta di istruzione e
484 | Operatore agricolo - Gestione di allevament 2020 |8 e | F P ~
formazione professionale
[) | 4a4 | OPEratore agricolo - Coltwazione di piante erbacee, orticale & legnose in pieno campo e in serra & 2020 | Figure dinifernmento relative alle qualifiche professionali di cui al repertorio nazionale dellofferta di istruzion:
manutenzione aree verd| formazione professionale COMPLETO
figure di riferimento relative alle qualiiche professionall di cul al repertorio nazionale dellofferta di istruzion
484 | Operatore agricolo - Produzione di piante ornamentali e fiori in vivaio e manutenzione aree verd 2020 | F1gure di riferimento relative alle qualiiche professionall di cul al repertorio nazionale del adilstruzione & v
farmazione professionale
O Figure di riferimento relative alle qualifiche professianali di cui al repertoria nazionale dell'offerta di istruzione e
)| 484 | Operatore agricolo - Gestione di aree boscate e forestali e manutenzione aree verdi 2020 5 7 & B B v
formazione professianale
g4 | OPEratore agricalo - Coltivazione e produzione di piante in pieno campo, in serra, in vivaio e — Figure di riferimento relative alle qualifiche professionali di cui al repertorio nazicnale dellofferta di istruzione e -
manutenzione aree verd| < ormazione professionale
43 risultat trovat (5 pagine) 1 54 5 pima € pec sy uloma

<
Fig. 3.3-7

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi Marzo 2026



MANUALE UTENTE
k) CSI PER LA PROGETTAZIONE

your digital partner DEI PERCORSI FORMATIVI Pag. 38 di 199

Per cancellare i dati inseriti in precedenza nei filtri di ricerca profili utilizzare il bottone

& “pulisci filtri”

Una volta effettuata la ricerca e aver trovato almeno un profilo, bisogna selezionare la casella di scelta
per uno o piu profili (¢ consentita la selezione multipla purché nella stessa pagina), indicare
obbligatoriamente nella colonna “Utilizzo” se € “Completo” o “Parziale” e premere il bottone

“salva”

A questo punto I'elenco iniziale dei profili associati al percorso si completera con i nuovi profili inseriti e se
necessario (cio€ in caso di percorso libero che non sia in stato Consolidato da revisionare o Istruito)
impostare o modificare il profilo di riferimento (Fig. 3.3-8).

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: [B

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo B  esci &
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

Elenco dei profili per cui & previsto il percorso

2 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati. pagina n
Id. Denominazione Obsoleto Edizione Tipologia Rif. Utilizzo
O 313 Operatore forestale 2013 Profili formativi professionalizzanti sl COMPLETO
437 Istruttore forestale in esbosco aereo con teleferiche 2016 Profili formativi professionalizzanti PARZIALE
2 risultati trovati, tutti | risultati visualizati. pagina n

28| C | 51

@ Impests come profile di riferimento

it
<

Fig. 3.3-8
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3.3.1 Confronto e sostituzione profili/indirizzi

La funzione “Confronta/sostituisci profili/indirizzi” & selezionabile sia per i profili obsoleti sia per i profili
attivi.
E’ utilizzabile nei casi:
Tuttavia se lo stato del percorso &
consolidato da revisionare allora la funzione & disponibile solo per i profili NON di riferimento.
e Percorsi inseriti da scheda corso, solo per profili NON di riferimento

Non ¢ invece utilizzabile nei seiuenti casi:

e Percorsi inseriti da scheda corso solo per il profilo di riferimento
e Percorsi in stato Istruito

La funzione “Confronta/sostituisci profili’ € presente nella pagina “Profili/obiettivi’ ed & attivabile
premendo il seguente bottone, dopo aver selezionato un profilo

E ”confronta e sostituisci profilo”

Dopo aver premuto il pulsante il sistema visualizza la pagina per la ricerca del profilo da utilizzare per la
sostituzione (Fig. 3.3.1-1).

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) |
manuale utente

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 53410

Titolo percarso: NUOVO PERCORSO

d. Denominazione Edizione Tipologia Rf. Utilizo
3 Operatore forestale 2013 Brofill formativi professionalizzanti si COMPLETO
86 Competenze generall di base comuni a tutti | percors 2012 Standard minimi formativi delle competenze di base PARZIALE

(**) E' obbligatorio indicare almeno uno dei seguentl filtri: Codice identificativo oppure SEP e/0 Area professionale
Per la scelta della sottoarea & necessario indicare almeno un‘area di riferimento.
Per la selezione delle ADA & necessario indicare un SEP.

Codice identificativa (**)
Tipologia -
SEP (*4) -
a

ADA
v
Area professionale (**) -
Sottoarea professionale -

Denominazione profilo
(almeno 3 caratteri)

242

N.B.: La selezione su differenti pagine non & consentita.

Elenco profill trovati

| 0 Non ci sono elementi da visualizzare.

<
Fig. 3.3.1-1

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi Marzo 2026



MANUALE UTENTE
k) CSI PER LA PROGETTAZIONE
Pag. 40 di 199

your digital partner DEI PERCORSI FORMATIVI

Inserire i filtri per la ricerca dei profili e premere il pulsante “cerca”.

Il sistema restituisce un elenco di profili corrispondenti ai parametri inseriti (Fig. 3.3.1-2), con il nome di
ogni profilo/indirizzo presente nella colonna “Denominazione” cliccabile per consentire di accedere al
Repertorio delle qualificazioni e degli standard formativi per la visualizzazione di dettaglio del

profilo/indirizzo in una nuova pagina.

Gestione percorsi formativi

Utente: CS| PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente:
cambia profilo @ esci @

home progettazione percorsi manuale utente contatti
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 53410
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Id. Denominazione Edizione Tipologia RIf. utilizzo
313 Operatore forestale 2013 Profili formativi professionalizzanti si COMPLETO
86 Competenze generali di base comuni a tutti | percors 2012 Standard minimi formativi delle competenze di base PARZIALE
(**) £ obbligatorio dentificativo oppure SEP e/0 Area professionale
Per la scelta della so riferimento.
Per
Codice identificativo (**)
Tipologia -
SEP (*%) =
a
ADA
v

Area professionale (**)  TRASVERSALE

Sottoarea professionale  COMUNI

Denominazione profilo
(almeno 3 caratteri)

Elenco profili trovati

id Denominazione Edizione Tipologia
727 Competenze generall e comuni a tutti | percarsi ITS 2023 Standard minimi formativi delle competenze di base
2011 Standard minimi formativi delle competenze di base

a8 Competenze chiave di cittadinanza

2 risultati trovati, tuttl | ris

<
Fig. 3.3.1-2

Pulsanti attivi nella pagina:

< “indietro” per tornare all’elenco dei percorsi in stato bozza

E “confronta profili” per proseguire con il confronto del profilo, dopo aver selezionato il
profilo

Con la conferma il sistema visualizzera la pagina di confronto dei due profili selezionati (Fig. 3.3.1-3).
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sP| Gestione percorsi formativi

sei in: sistema piemonte ~ formazione professianale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE
Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: Ji i) - Wi s §

home  prog

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 10693

Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

ione "Competenze non ricon
ione “Competenze del ni

o pr

CONFRONTA PROFILO

Profilo 341 - Conduttore impianti termici - Profilo 400 - Conduttore impianti termici -
Tipa utilizzo: PARZIALE

Competenze riconosciute

% Gestire Mmplanto v Gestire Impianto
Y & Riconoscere le caratteristiche strutturall dellimpianto Riconoscere le caratteristiche strutturali dellimpianto
Sy & Interpretare i segnall di eventuali malfunzionamenti Interpretare i segnali di eventuali malfunzionamenti
Qg f§  Verificare | parametri di regolazione degli apparecchi/accessori Verificare | parametri di regolaziane degli apparecchi/accessori
Gy #  Riconoscere | parametri funzionali dellimpianta Riconoscere i parametri funzionali dellimpianto

Verificare la funzionalita dei componenti della centrale termica
Controllare il corretto funzionamento delliimpianto

Gy B  Tecnichediriscaldamento dellacqua Tecniche di riscaldamento dell'acqua
00 &  Caratteristiche e tipologie degli impiantl termici e component! Caratteristiche & tipologle degll Implanti termici & componenti
Qo @  Dispositivi di controlio e sicureza Dispositivi di controllo e sicurezza
Gy @  Tecniche diregolazione dellimpianto Tecniche di regolazione dell'impianto
Gy &  Elementiditermotecnica Elementi di termotecnica
Gy @  Tecriche di analisi del consumo energetico Tecniche di analisi del consumo energetico
Qo &  Elementi di manutenzione impianti termic Elementi di manutenzione impianti termici
Gy @  Tecriche di controllo delle emissioni inguinanti

Gy &  Lacombustione

Tecniche di controllo delle emissioni inquinanti

La combustione

W b0 b & 0 Do o

Normativa di settore

Competenze non riconosciute

Competenze del nuovo profilo

Competenze riconosciute indirizzo

Competenze non riconosciute indirizzo

Competenze del nuovo indirizzo

<

esci ®
cambia profilo

Fig. 3.3.1-3

La pagina evidenzia il seguente esito del confronto effettuato sugli elementi dei due profili (competenze,
abilita, conoscenze) attraverso il confronto del campo testuale di denominazione delle stesse:

e competenze con denominazione identica (per testo, spazi, punteggiatura, accenti..) vengono

visualizzate nella sezione "Competenze Riconosciute";
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e competenze del profilo obsoleto con denominazione diversa (per testo, spazi, punteggiatura,
accenti..) dalle competenze del nuovo profilo vengono visualizzate nella sezione "Competenze
non riconosciute";

e competenze del nuovo profilo con denominazione diversa (per testo, spazi, punteggiatura,
accenti..) dalle competenze del profilo obsoleto vengono visualizzate nella sezione "Competenze
del nuovo profilo".

Analoga logica viene adottata per le abilita e le conoscenze e per gli stessi elementi degli indirizzi dei
profili, dove presenti.

Pulsanti e icone presenti nella pagina:

Unita Formative

”visualizza UF” premendo il pulsante il sistema visualizza, per ogni abilita e conoscenza
associata in struttura, il nome della/e Unita Formative a cui I'elemento & associato (Fig.
3.3.1-4)

Qo l'icona indica che I'elemento & stato associato, nella struttura del percorso, ad una o piu

“indietro” per tornare alla pagina di ricerca dei profili per la sostituzione (Fig. 3.3.1-2)

“sostituisci profilo” per proseguire con la sostituzione del profilo

a A

CONFRONTA PROFILO

Profilo 341 - Conduttore impianti termici - Profilo 400 - Conduttore impianti termici -

Tipo utilizzo: PARZIALE

Competenze riconosciute

00 Gestire l'impianto A Gestire Iimpianto

% #  Riconoscere le caratteristiche strutturali dellimplanto L Riconoscere le caratteristiche strutturali dell'impianto
& Dimensionamento impianti con sistemi fotovoltaicl e fototermoelettrici

G, #  Interpretare i segnall di eventuali malfunzionamenti * nterpretare | segnall di eventuall malfunzionamenti
% Dimensionamento impianti con sistemi fotovoltaicl e fototermoelettrici

Con la conferma il sistema sostituira il profilo selezionato al profilo precedentemente associato al
percorso. Gli elementi identici associati in struttura, precedentemente alla sostituzione, manterranno
I'associazione e gli eventuali saperi indicati per le conoscenze riconosciute.

Gli elementi non riconosciuti del profilo/indirizzo sostituito saranno eliminati, mentre gli elementi del nuovo
profilo/indirizzo risulteranno non associati.

Gli altri elementi associati alle Unita Formative (strumenti e modalita, conoscenze essenziali libere) non
subiranno modifiche.
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3.4 Scheda Competenze

In questa scheda & possibile inserire le competenze legate direttamente al percorso diverse da quelle
legate ai profili inseriti nella scheda del paragrafo precedente.

Quando si accede alla scheda competenze per la prima volta viene visualizzata la pagina di Fig. 3.4-1,
cioé vuota.

Gestione percorsi formativi

sel in: sistema piemonte » formazione professionale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE esci @
Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: 8 A cambia profilo @
home progettazione percorsi help contatti documenti utili

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 10209

Titolo percorso: Addetto alla Floricoltura

Dati generali Profili/Obiettivi Competenze Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

Elenco competenze previste dal percorso

Non ci sono elementi da visualizzare.

mh
[(e]

N

N

Nessuna delle funzionalita sulle Competenze & disponibile neanche se il percorso € in stato Istruito.

Per i percorsi liberi o da scheda corso & invece disponibile il seguente bottone

“aggiungi competenze”

con cui il sistema permette di selezionare le competenze associate ad un determinato profilo selezionato.
L'utilizzo di questo bottone apre una sezione di ricerca come illustrato in Fig. 3.4-2.
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Gestione percorsi formativi

IEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente:

manuale utente contatti cambia profilo @ esci @
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 53690
Titolo percarso: NUOVO PERCORSO

E' obbligatoric indicare almena un filtro di ricerca
Per la scelta del profilo & necessario indicare almeno un SEP o un‘area di riferimento,

Codice identificativo
SEP 23 - Servizi turistici -
Area professionale  TURISMO E SPORT -

Profilo formativo o guida ambientale

Indirizzo -

Denominazione competenza
(almeno 3 caratteri)

Elenco delle competenze trovate

| 0 Non ci sono elementi da visualizzare.

<
Fig. 3.4-2

In questa videata & possibile effettuare la ricerca dei profili dai quali selezionare le competenze da
inserire nel percorso. E necessario selezionare almeno un filtro di ricerca. Se si inserisce il Codice
Identificativo non vanno inseriti altri filtri.

Per poter ricerca il profilo/indirizzo dal quale si desidera selezionare la/le competenza/e da allegare al
percorso, tra i filtri di ricerca & obbligatorio impostare almeno un campo tra:

e SEP
e area professionale

Dopo aver inserito i dati richiesti premendo il bottone

E “cerca’,

il sistema visualizza I'elenco delle competenze corrispondente ai criteri richiesti e le relative informazioni
di profilo/indirizzo (“ID” e “Denominazione”) a cui sono associate (Fig. 3.4-3)
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Gestione percorsi formativi
utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Veerifi e di Percorsi Formativi (ente) | Ente:

Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

£ obbligatorio indicare almeno un filtro di ricerca.
Per la scelta del profilo & necessario Indicare almeno un SEF o urvarea di riferimento.

Codice identificativa
SEP 23 - Senvizi turistici .
Area professionale  TURISMO E SPORT -
Profilo formativo o guida ionistica ambientale -
Indirizza -

Denominazione competenza
(almeno 3 caratteri)

42

Elenco delle competenze trovate

2 risultati trovat, tutti | risultati visualizzati pagina -
ID Profilo-indirizzo Denominazione Profilo-indirizzo Denominazione Competenza
(m} 237 Accompagnatore naturalistico o guida escursionistica ambientale Sviluppare proposte a carattere naturalistico-ambientale
237 Accompagnatore naturalistico o guida escursionistica ambientale Relazionarsi con il territorio e lutenza
2 risultati trovat, tutti | risultati visualizzat, pagina -

<

Fig. 3.4-3

Per cancellare i dati inseriti in precedenza nei filtri di ricerca competenze utilizzare il bottone

& “pulisci filtri”

E possibile visualizzare il dettaglio delle competenze da aggiungere al percorso facendo clic su una delle
descrizioni presenti nella colonna “Denominazione”. viene aperta una nuova finestra in sola
visualizzazione con l'elenco sia delle conoscenze che quello delle abilita legate alla competenza in
oggetto (Fig. 3.4-4)
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Gestione percorsi formativi

sel in: sistema piemente » formazione professionale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEEMONTE

esci @
Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: .58 B . Braidr § oma

cambia profilo @

home progettazione percorsi help contatti documenti utili

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 10196

Titolo percorso: ACCOMPAGNATORE CICLOTURISTICO

Dati generali Profili/Obiettivi Competenze Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

Elenco delle conoscenze essenziali trovate

5 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati. pagina n

denominazione conoscenze

Tecnica professionale

Scienze naturali

Territorio e gestione delle risorse ambientali
Storia del territorio

Attivita economiche e produttive

5 risultati trovati, tutti | risultati visualizzati. pagina n

Elenco delle abilita minime trovate

5 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati. pagina n

denominazicne abilita

Analizzare il carattere naturalistico del territorio
Organizzare i dati raccolti

Scegliere gli aspetti del territorio da valorizzare
Selezionare le informazioni in relazione all'utenza

Pianificare gli aspetti logistici ed organizzativi

5 risultati trovati, tutti | risultati visualizzati. pagina n

<
Fig. 3.4-4

Per aggiungere una o piu competenza dall’elenco risultato dalla ricerca, € sufficiente infine fare clic sulle
caselle di selezione di quelle desiderate e memorizzarle premendo il bottone

“salva”.

Nel caso in cui le competenze selezionate siano gia presenti nel percorso, il sistema non ne consente il
salvataggio e ne da evidenza con un messaggio (Fig. 3.4-5)
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Gestione percorsi formativi

utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente:

home

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 53690

Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

o Attenzione! La competenza "Sviluppare proposte a carattere naturalistico-ambientale” & gia presente.

€' obbligatorio indicare almeno un filtro di ricerca.
Per la scelta del profilo & necessario indicare almeno un SEP o un'area di riferimenta.

Codice identificativo
SEP 23 - Servizi turistici -
Area professionale  TURISMO E SPORT -
Profilo formative  Accompagnatore naturalistica o guida escursionistica ambientale =
Indirizzo -

Denominazione competenza
(almeno 3 caratteri)

-

Elenco delle competenze trovate

2 risulats trovat, e | isultat visuslizzati pogina
1D Profilo-indirizzo Denominazione Profilo-indirizzo Denaminazione Competenza
237 Accompagnatore naturalistico o guida escursionistica ambientale sviluppare proposte a carattere naturalistico-ambientale
O |z Accompagnatore naturalistico o guida escursionistica ambientale Relazionarsi con il territorio & lutenza

2 risutat trovatl, | isultat visusl zati pagina

<

Fig. 3.4-5

Nel caso in cui invece il salvataggio ha successo, I'elenco delle competenze viene aggiornato con quelle
inserite nella pagina di ricerca e per ognuna di esse sono indicati I'ID e la Denominazione del
Profilo/Indirizzo a cui sono associate. La colonna Obsoleto contiene il valore Sl quando la relativa
competenza & associata ad un Profilo/Indirizzo obsoleti.

| seguenti 2 bottoni permettono di gestire le Competenze (Fig. 3.4-6):

‘/_‘?: “seleziona singole conoscenze/abilita” per gestire il dettaglio della competenza

@I ”elimina” per cancellare una delle competenze inserite in precedenza facendo aggiungi
competenze: la competenza selezionata viene rimossa dall’elenco.

Gestione percorsi

Ute CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente:

manuale utente contatt
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 53690
Titolo percorso: NUQVO PERCORSO

Elenco competenze previste dal percorsa

Un risutato trovato, pagina

1D Profilo-indirizzo Denominazione Profilo-indirizzo Obsoleto Denominazione Competenza

cambia profilo @  esci @

237 Acc o 0 guida a amblentale Sviluppare proposte a carattere naturalistico-ambientale

<

Fig. 3.4-6
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La gestione del dettaglio delle competenze prevede di definire quale abilita e quali conoscenze associate
alla competenza selezionata in elenco devono essere mantenute, e quali invece non sono pertinenti al

percorso che si sta progettando. Premendo il bottone “seleziona singole conoscenze/abilita” si apre
una finestra in cui selezionare o deselezionare le conoscenze €/o le abilita presenti in elenco (Fig. 3.4-7)

lsp] Gestione percorsi formativi

sel in: sistema plemonte » formazione professionale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE esci =
Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: (i § g cambia profilo &

home progettazione percorsi help contatti documenti utili

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 10196

Titolo percorso: ACCOMPAGNATORE CICLOTURISTICO

Dati generali Destinatari Profili/Obiettivi Competenze Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

Competenza selezionata: Sviluppare proposte a carattere naturalistico-ambientale

Elenco delle conoscenze essenziali trovate

5 risultati trovati, tutti | risultati visualizzati pagina n

denominazione conoscenze

Tecnica professionale
E Scienze naturali

Territorio e gestione delle risorse ambientali
E Storia del territorio

Attivita economiche e produttive

5 risultati trovati, tutti | risultati visualizzati pagina

Elenco delle abilita minime trovate

5 risultati trovati, tutti | risultati visualizzati pagina
denominazione abilita
L Analizzare il carattere naturalistico del territorio

Organizzare i dati raccolti

! Scegliere gli aspetti del territorio da valorizzare
Selezionare le informazioni in relazione allutenza

! pianificare gli aspetti logistici ed organizzativi

5 risultatl trovati, tutti | risultati visualizzati pagina

<
Fig. 3.4-7

Premendo il bottone

“salva”

vengono registrate a sistema tutte le modifiche effettuate in tale finestra per le conoscenze/abilita di una
competenza

La visualizzazione del dettaglio della competenza & sempre possibile anche dopo averla inserita nel
percorso: al clic sulla colonna “Denominazione” viene aperta una finestra in sola visualizzazione con un
segno di spunta verde (¥) ad indicare le conoscenze e le abilita selezionate, nessun segno per quelle
che sono state deselezionate (Fig. 3.4-8).
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estione percorsi

sei in: sistema piemonte » formazione professionale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE

esci @
Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: 555 i IR 0w

cambia profilo @

home progettazione percorsi help contatti documenti utili

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 10196

Titolo percorso: ACCOMPAGNATORE CICLOTURISTICO

Dati generali Profili/Obiettivi Competenze Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

Competenza selezionata: Sviluppare proposte a carattere naturalistico-ambientale

Elenco delle conoscenze essenziali trovate

5 risultati trovati, tutti | risultati visualizzati. pagina n

denominazione conoscenze

Tecnica professionale
V Scienze naturali

Territorio e gestione delle risorse ambientali
v storia del territorio

Attivita economiche e produttive

5 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati. pagina

Elenco delle abilita minime trovate

5 risultati trovati, tutti | risultati visualizzati. pagina n

denominazione abilita

v Analizzare il carattere naturalistico del territorio
QOrganizzare i dati raccolti

v Scegliere gli aspetti del territorio da valorizzare
Selezionare le informazioni in relazione all'utenza

v Pianificare gli aspetti logistici ed organizzativi

5 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati. pagina

Fig. 3.4-8
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3.5 Scheda Stage

In questa sezione & possibile descrivere le attivita di Stage previste nel percorso (Fig. 3.5-1).

oppure se non in stato Istruito.

Gestione percorsi formativi

sei in: sistema piemente » formazione professionale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE esci @
Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: [Bl Il Sador = mas cambia profilo @
home progettazione percorsi help contatti documenti utili

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 10196

Titolo percorso: ACCOMPAGNATORE CICLOTURISTICO

Dati generali Profili/Obiettivi Stage Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

Totale ore stage: 80

Descrizione Stage

<

Fig. 3.5-1

Premendo l'icona

“salva”

viene memorizzato il testo inserito.

Il campo Totale ore Stage riporta il totale delle ore di stage che sono state definite nella scheda dei Dati
Generali.
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3.6 Scheda Strum/Modal (Strumenti/Modalita)

In questa sezione & possibile inserire gli strumenti e le modalita collegati al Percorso Formativo.
In fase di primo accesso, la videata si presenta vuota come nellimmagine di Fig. 3.6-1: [ElicasoRal

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruola: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: [ of, i Biwilnd
progettazione percorsi manuale utente cambia profilo &  esci G
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27781

Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali Profil/Obiettivi Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

Elenco elementi richiesti

I 0 Non ci sono elementi da visualizzare.

Elenco elementi trovati
| 0 Non ci sono elementi da visualizzare.

EECFEEE
<

Fig. 3.6-1

Le funzioni per gestire gli Strumenti e le Modalita in un percorso, abilitate solo se il percorso non € in
stato Istruito, sono le seguenti:

“modifica” per modificare un solo elemento tra quelli inseriti in precedenza

N

BEQ

“aggiungi” per inserire un nuovo elemento nel percorso
“importa elementi” per inserire gli elementi di un altro percorso

“aggiorna elementi” per aggiornare gli Strumenti/Modalita gia associati al percorso e
modificati sul sistema proprietario (Gestione Dati Operatore)

“seleziona tutto” per selezionare tutti gli elementi inseriti nel percorso

“deseleziona tutto” per deselezionare tutti gli elementi inseriti nel percorso

“elimina” per rimuovere uno o piu elementi inseriti in precedenza selezionando la relativa
casella di selezione presente accanto ad ognuno degli elementi in elenco

Premendo il bottone “aggiungi” si apre una nuova finestra di ricerca elementi come da Fig. 3.6-2.
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[s? Gestione percorsi formativi

sei in: sistema piemonte « formaziane professionale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE
Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: il [LEE RN

home  progettarionepercorsi  help  contatti  documenti util

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 10196

Titolo percorso: ACCOMPAGNATORE CICLOTURISTICO

Tipo elemento (*)

[ cuge [T Stz suutira | Uplond Alkgat | Repiogs

Classificazione elemento
Denominazione elemento

Tipologia sedi

42
<
Fig. 3.6-2

Per poter effettuare la ricerca & obbligatorio inserire almeno il campo Tipo elemento, ed eventualmente
raffinare la ricerca con l'inserimento di un altro filtro tra quelli proposti (“Classificazione”, “Denominazione”
e “Tipologia Sedi”).

Per il profilo di Progettista di Ente e per il Verificatore di Ente quando progetta su percorsi di ente il Tipo
Elemento non ¢ selezionabile ed & fisso a Modalita (Fig. 3.6-3), in quanto questo € l'unico elemento che
pud essere inserito in un percorso di ente: le modalita visualizzate e selezionabili sono solo quelle
dichiarate come utilizzabili da tutte le sedi nel sistema "Gestione Dati Operatore". Ogni sede pud poi

eventualmente aggiungere sia Strumenti che Modalita per personalizzare il proprio percorso.
Gestione percorsi formativi

Utente: €SI PIEMONTE DEMO 21 Ruclo: Progettista di Percorsi Formativi (ente) | Ente: (& -

progettazione percorsi manuale utente contatti
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27791

Titolo percorso:

Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

Tipo elemento (*) | MODALITA v
Classificazione elemento -

Denominazione elemento

242
<
Fig. 3.6-3

Dopo aver inserito i parametri, premendo il bottone

m “cerca’,

si ottiene I'elenco degli elementi, cioe quelli censiti su “Gestione dati operatore” a livello di sede o di
ente (Fig. 3.6-4) relativamente alla tipologia di sede specificata che puo valere:

- Sede Propria (“S”) per la sede di riferimento dell’Agenzia

- Altra Sede (“AS”) per una sede della stessa Agenzia ad altro indirizzo

Altro Luogo (“AL”) per una sede che non appartiene all’Agenzia

Tutte per considerare le sedi indifferentemente dalla loro tipologia
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Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: (& T

home progettazione percorsi
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali Profili’Obiettivi Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

Tipo elemento (*) | MODALITA -

manuale utente contatti cambia profilo ®  esci B

Classificazione elemento | ESERCITAZIONE SU CASI DI STUDIO -
Denominazione elemento

Tipologia sedi | Tutte -

- Y

N.B.: La selezione su differenti pagine non & consentita

5 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati.

p;gu'a-

Tipologia Sede Codice elemento Classificazione elemento Denominazione elemento Disponibilita Innovazioni didattiche
AS 4556 ESERCITAZIONE SU CASI DI STUDIO A - PROBLEM-BASED LEARNING NT
AS 4528 ESERCITAZIONE 5U CASI DI STUDIO DIDATTICA INTEGRATA CON ESERCITAZIONI E CASI STUDIO NT
AS 17645 ESERCITAZIONE 5U CASI DI STUDIO MDL_2018_DIDATTICA PER PROBLEMI N
AS 17648 ESERCITAZIONE SU CASI DI STUDIO MDL_2018_STUDIO DI CASO N
AS 15115 ESERCITAZIONE 5U CASI DI STUDIO STUDIO DI CASO NY

5 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati.

p;gu'a-

<

Dettaglio elemento
Codice elemento 4556 Tipo elemento  MODALITA'

A- PROBLEM-BASED LEARNING

Denominazione

| Problem-based learning (apprendimento basato su un problema) & una modalita centrata sull'allisvo in cui

un problema costituisce il punto di inizio del processo di apprendimento. Il principio di base - |a
Descrizione - PN - Foc. o re .

presentazione di situazioni inerenti a tematiche professionali che contengano * una criticita/problema’ da

affrontare - ha lo scopo di aiutare il giovane apprendista ad analizzare il problema, spiegare le ragioni alla

Classificazione elemento  ESERCITAZIONE SU CASI DI STUDIO

Fig. 3.6-4

Ubicazione  6-ENAIP REGIONALE-VIA DEL RIDOTTO 5-TORING-TO

Per il Progettista di Ente e per il Verificatore di Ente quando lavora su percorsi di ente il filtro di ricerca
Tipologia di Sede non & visualizzato e nei risultati di ricerca la colonna Tipologia di sede assume sempre
il valore “T” che indica che la Modalita & utilizzabile da tutte le sedi.

Per avere maggiori informazioni sugli elementi da selezionare, si pud cliccare sul campo “Codice
elemento” si apre cosi, in sola visualizzazione, la sezione “Dettaglio Elemento” con la descrizione
completa.
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Per cancellare i dati inseriti in precedenza nei filtri di ricerca utilizzare il bottone
2 ‘“pulisci filtri”

Se invece si vuole includere nel percorso uno o piu elementi tra quelli trovati, selezionare quelli
desiderati, specificando eventualmente la presenza di “Innovazioni didattiche”, e quindi premere il bottone

“salva”

Una volta inseriti gli strumenti e/o le modalita nel percorso, si aggiorna la lista “Elenco elementi trovati”
(Fig. 3.6-5)

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: L =

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci B

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati genersl ProfiiQbiett E—— Sicessrutra | Upoad Alegati | _ iepogo

Elenco elementi richiesti

o Non ci sono elementi da visualizzare

Elenco elementi trovati

7 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati. pagina -

Tipo Elemento Tipologia Sede Codice elemento Classificazione Elemento Denominazione elemento Disponibilita Innovazione didattiche
LABORATORIO 5 8564 LABORATORIO AGRICOLO LABORATORIO PER ORTICOLTURA 20 N
LABORATORIO 5 8565 LABORATORIO AGRICOLO LABORATORIO DI FLOROVIVAISMC E FRUTTICOLTURA 20 N
cl MODALITA AS 4526 DIDATTICA LABORATORIALE DIDATTICA LABORATORIALE 0 N
MODALITA AS 4545 LEZIONE TEORICA FCI_2019_DIDATTICA INTEGRATA i} N
MODALITA AS 4551 ALTRO A - FORMAZIONE ON THE JOB 0 N
MODALITA AS 4552 ALTRO A - FORMAZIONE STRUTTURATA IN IMPRESA i} N
MODALITA AS 4554 ALTRO A - PERSONALIZZAZIONE DELLA DIDATTICA 0 N

7 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati. pagina -

EGCEFEEEE
<

Fig. 3.6-5

E possibile a questo punto usare il bottone “modifica’ per personalizzare un elemento dopo averlo
selezionato dall’elenco (Fig. 3.6-6). Nel caso vengano variati i dati, la modifica sara attiva solo per lo
specifico percorso e non sul dato presente in anagrafica su “Gestione dati operatore”.
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Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Ve

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo 3  esci &

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO
at peneral ProfiObiett F— p— Ty p——
Elenco elementi richiesti
I 0 Non ci sono elementi da visualizzare.
Elenco elementi trovati
7 risultati trovati, tutti i risultati visual pagina -
Tipo Elemento Tipologia Sede Codice elemento Classificazione Elemento Denominazione elemento Disponibilita Innovazione didattiche
LABORATORIO 5 8564 LABORATORIO AGRICOLO | LABORATORIO PER ORTICOLTURA 20 N
LABORATORIO s 8565 LABORATORIO AGRICOLO LABORATORIO DI FLOROVIVAISMO E FRUTTICOLTURA 20 N
v MODALITA AS 4526 DIDATTICA LABORATORIALE | DIDATTICA LABORATORIALE 0 N
MODALITA AS 4545 LEZIONE TEQRICA FCI_2019_DIDATTICA INTEGRATA 0 N
MODALITA' AS 4551 ALTRO | A - FORMAZIONE ON THE JOB 0 N
MODALITA AS 4552 ALTRO A - FORMAZIONE STRUTTURATA IN IMPRESA 0 N
MODALITA AS 4554 ALTRO | A - PERSONALIZZAZIONE DELLA DIDATTICA 0 N
7 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati pagina -
l 0 b ‘@]
o —
Modifica elemento
Codice Elemento 4526
DIDATTICA LABORATORIALE
Denominazione (*)
4
W o # sk SlloiF B I U|lA-A & E)
L S A s SAr Y U A LA Al U
- Managing life and career - Gestire la propria vita personale e la carriera formativa e professionale -
- Understanding the world - Conoscere e comprendere il mondo
Questo complesso di competenze trasversali & volto & sostenere |a costruzione del percorzo professionale di ciascuno alla luce della consapevolezza delle complessita &
variahilita del mercato del lavoro in cui si trovano o si froveranno ad operare: ciascuna di queste competenze, integrandosi con le altre, consente di gestire in modo sempre
pit autonemo ed efficace I'apprendimento continue (longlife learning) e il miglioramento del proprio ruolo lavorativo
L'obiettivo di questa modalita & dungue quello rendere glifle allievi/e consapevoli dellimportanza di
Descrizione (*) ciascuna di guelle competenze, indicando loro Ia strada per svilupparle o rafforzarle
L'azione dell'orientatore & incentrata sia sul far maturare consapevolezza delle attitudini, competenze e motivazioni ossia del riflettere su cosa si &, cosa si sa fare, cosa si
desidera diventare e perché, sia sul fornire informazioni e sul mondo del lavere atiuale e sulle opportunita di aggiornamento per meglio adeguarsi ad esso, perché ogni
allievo/a possa poi selezionare tra esse un itinerario personale Lintegrazione di queste due dimensioni & volta a consentire lo sviluppo di una 'competenza auto-orientativa’
che metta ogni allievo/a nella condizione di muoversi in medo autonomo e soprattutto consapevole allinterno del proprio percorso lavorativo.
Nella realizzazione di tale processo di "empowerment’ vengono utilizzati metodi attivi, che prevedono la propesta al gruppo classe di esperienze che spingono ala riflessione
persenale sulla base di attivité/stimole, al confronto con ifle compagnile attraverse dibattiti e role play, alla simulazione di situazionifcontesti
4
Innovazioni didattiche | S -

Fig. 3.6-6
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Possono essere sempre modificati i campi:

- Denominazione (non puo essere vuoto)

- Descrizione (non puo essere vuoto)

- Innovazioni didattiche (S/N)

mentre per i seguenti campi la modifica & possibile a seconda degli elementi:

- Superficie (in mq) solo per il tipo AULA e LABORATORIO

- Disponibilita (numero posti o quantita) solo per il tipo AULA, LABORATORIO e ATTREZZATURA

Il pulsante “aggiorna elementi’ consente di aggiornare uno o piu Strumenti e Modalita, associati in
precedenza al percorso, con la versione aggiornata successivamente sul sistema proprietrario cioé
Gestione Dati Operatore. In questo caso le modifiche effettuate sugli elementi associati al percorso, e per
i quali si richiede I'aggiornamento, saranno sovrascritte dall’aggiornamento della nuova versione.

Dopo aver selezionato uno o piu Strumenti/Modalita dalla lista degli elementi inseriti nel percorso,
premendo il pulsante “aggiorna elementi” viene visualizzato un messaggio (Fig. 3.6-7) che avvisa che con
I'aggiornamento le eventuali personalizzazioni degli elementi all'interno del percorso saranno perse.

Gestione percorsi formativi

0 Attenzione! Si desidera procedere con l'aggiormamento degli elementi selezionati? 5i ricorda che eventuali persanalizazioni degli elementi allinterne del percorse non risulterann pil presenti, Confermare per proseguire con laggiomnamenta oppure
annuillare per non effettuare nessuna operazione.

E3

Fig. 3.6-7

Se non si desidera proseguire con I'aggiornamento, premendo il bottone:

m “annulla”

si torna all’elenco degli elementi. Se invece si preme il bottone:

“conferma”

'aggiornamento viene eseguito e gli elementi che erano stati selezionati saranno inseriti nel percorso con
la nuova versione proveniente da Gestione Dati Operatore. Da notare che nel caso uno o piu elementi
non siano piu presenti su Gestione Dati operatore, il sistema procede ad aggiornare gli elementi che
trova sul sistema proprietario, mentre per quelli che non é riuscito ad aggiornare ne da evidenza con un
messaggio in cui sono elencati gli elementi mancanti (Fig. 3.6-8)

o  Operazione conciusa con successo. Gl element ricercati;
27110 DIDATTICA MULTIMEDIALE

non risuitano presenti In gestione dat operatore.

Fig. 3.6-8

Infine, il pulsante “importa elementi’ consente di importare strumenti e modalita, di proprieta di un altro
percorso, associandoli al percorso che si sta progettando.

Premendo il pulsante si apre nella stessa finestra la casella per inserire I'identificativo del percorso dal
quale importare gli elementi come da Fig. 3.6-9.
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Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruclo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: | m—

progettazione percorsi manuale utente cambia profilo ® esci @
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titelo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

Elenco elementi richiesti

I 0 Mon ci sono elementi da visualizzare.

Elenco elementi trovati

I 0 Non ci sono elementi da visualizzare.

Identificativo del percorso 27514 m
EEOEEEE
=

Fig. 3.6-9

Per poter importare gli elementi &€ necessario inserire 'identificativo di un percorso e premere il pulsante
“‘conferma”. Il percorso dal quale importare gli elementi dovra avere le seguenti caratteristiche:

e essere un identificativo di percorso valido e presente nel sistema
e essere un percorso dello stesso ente e della stessa sede

Se il percorso rispetta le caratteristiche necessarie il sistema importa gli elementi ed aggiorna la pagina
visualizzando gli elementi importati, come in Fig. 3.6-10. Eventuali elementi gia presenti nel percorso non
verranno importati.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruola: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: ) e—

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci &
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati general ProfiObiet SrumModai Sintesstrtura | Upload Alegati | Ripilogo

I V Tutti gli elementi sono stati importati correttamente.

Elenco elementi richiesti

I 0 Mon ci sono elementi da visualizzare.

Elenco elementi trovati

2 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati. psgu‘a-

Tipo Elemento Tipologia Sede Codice elemento Classificazione Elemento Denominazione elemento Disponibilita Innovazione didattiche
AULA 5 2223 AULA DIDATTICA 4 16 N
AULA 5 2225 AULA DIDATTICA MULTIMEDIALE 25 N

2 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati. psgu‘a-

EEOFEEEE
<

Fig. 3.6-10
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Un Progettista di Ente potra importare solo da un percorso (modello) dello stesso ente e pertanto
verranno importate le sole modalita in quanto sono le uniche presenti.

Per un Verificatore di Ente tale funzionalita dipende dalla tipologia di percorso su cui sta lavorando: se si
tratta di un percorso di sede allora vengono importati sia gli strumenti che le modalita da un altro percorso
della stessa sede, se invece sta lavorando su un percorso di ente allora vengono importate le sole
modalita presenti da un percorso che appartiene allo stesso ente.
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3.7 Scheda Struttura

In questa sezione & possibile
. e per i percorsi in stato Istruito, le fasi e le unita
formative (UF) potranno essere solo visualizzate.
e Negli altri casi € possibile invece progettare il percorso formativo in fasi ed unita formative (UF).

cdificaNdeliaNSirifilrazionedeIPErEorSONRNASINEIUE, cosi come non & consentita per un percorso in

stato Istruito.

Nel caso di inserimento da scheda corso viene elencato un numero di annualita corrispondente a quelle
inserite nella scheda dati generali (durata iter) ed il numero di eventuali fasi gia inserite.

Il sistema presenta in questa scheda una pagina divisa in 2 aree: una di sinistra ad albero, in cui poter
visualizzare e navigare l'intera struttura, e una di destra di dettaglio dei componenti che consente di
creare, eliminare e associare Fasi e UF alla Struttura e di definire la microprogettazione direttamente
sulle UF d’interesse (Fig. 3.7-1)

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 27 Ruola: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: L

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo &  esci &

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
o_F_| v Pc | smlocL]
COMPRIM ALBERD -
serite: 42/190

nome note integrative

M percarso 27792 A orein
Prima
(22n)
A prima seconda
{20n)
A seconda
Fig. 3.7-1

Nella Scheda Struttura viene visualizzata sulla sinistra I'alberatura di tutto il percorso (indicato da una
cartella): all’accesso nella pagina I'albero viene visualizzato in forma compressa (filtro su COMPRIMI
ALBERO), sono cioé visualizzati solo i suoi nodi fino al livello delle Unitd Formative (Annualita, Fasi e
Unita Formative), mentre rimangono chiusi tutti i livelli sottostanti, vale a dire strumenti/modalita,
profili/competenze e conoscenze essenziali libere eventualmente definite.

A livello di percorso viene verificata la congruenza tra le ore previste nella scheda dati generali e la
somma delle ore nelle unita formative inserite nell’albero. Ne viene data indicazione come segue:

A Ore inserite quando non si raggiunge il numero di ore previste dal corso
" Ore inserite quando si raggiunge esattamente il numero di ore previste dal corso

@ Oreinserite quando si supera il numero di ore previste dal corso
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Le componenti visualizzate nella pagina vengono dettagliate dalla seguente simbologia:
Percorso

Annualita
Fase
Unita Formativa

Profilo/Competenza

Strumenti / Modalita

Conoscenze
Conoscenze essenziali libere

Abilita

@S >0

Un clic sulle icone consente di comprimere o espandere, nel nodo corrispondente, tutti gli elementi che
sono inseriti gerarchicamente nei livelli inferiori. Ad esempio, un clic sul percorso comprime o espande
I'albero a partire dalle sue annualita, un’annualita viene compressa o espansa a partire dalle sue fasi e
cosi via per Fase, UF e Profilo / Competenza. Questa operativita di espandere o comprimere i singoli
nodi dell’albero & predominante su qualsiasi altra operazione effettuata sui filtri dell’albero.

Non si possono invece espandere o comprimere i componenti come Strumenti/Modalita, Conoscenze e
Abilita in quanto nell’alberatura non contengono elementi da visualizzare di livello gerarchicamente
inferiore (Fig. 3.7-2). | saperi delle conoscenze non vengono visualizzati nell’albero, ma ne viene indicata
la presenza attraverso apposite icone che vedremo piu avanti nel dettaglio.
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Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: |8

progettazione percorsi manuale utente contatti

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
A HEAERIETNES
ESPANDIALBERS i

. nome note integrative
. Percorso 27792 & Ore inserite: 190/180 —
(70h)
A Prima Seconda

F Fase 1 (7oh)

UF ue1 (50h)

Qperatore forestale - 1 - Applicare il Piano di lavoro

Operatore forestale - 2 - Gestire strumenti e macchinari forestals

Identificare parti, accessori e funzioni degli attrezzi e delle macchin
di competenzs

ﬁ Svalgers atrivits di manutenzione
a‘ Manutenzione ordinaria

3 Conoscenza Libera

¢ SALA CONVEGNI

# DIDATTICA LABORATORIALE

UF ez fzon)

120h

A seconda ‘ !
F rase 2 (1200

<

cambia profilo @  esci @

Fig. 3.7-2
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ALBERO DI SINISTRA

In alto nell’albero sono posizionati i comandi che consentono I'operativita sui suoi elementi. Selezionando
l'icona di interresse (clic sul bottone || di scelta accanto) e utilizzando tali comandi si puo:

spostare una Fase prima di un’altra a parita di livello. Stessa cosa per le UF
spostare una Fase dopo un’altra a parita di livello. Stessa cosa per le UF

visualizzare nell’area di destra il dettaglio di un componente dell’albero e all’occorrenza
modificarne contenuti e gestire i suoi elementi

disassociare dalla struttura Fasi, UF, Profili/Competenze, Abilita e Conoscenze,
Strumenti e Modalita, Conoscenze essenziali libere. La disassociazione puo essere
multipla, purché tutti gli elementi siano dello stesso tipo

apri/chiudi dell’albero di sinistra per consentire di visualizzare a tutta pagina la sezione
di destra oppure per riportarlo alla visualizzazione normale con la pagina suddivisa

NEDQD

K|l

In Fig. 3.7-3 ad esempio la selezione della UF nell’albero di sinistra, in concomitanza con il bottone

“Visualizza”, consente di accedere nell’area di destra alla visualizzazione dei dati di dettaglio per poter
procedere eventualmente alla modifica.

Gestione percorsi formativi

Utente: €SI PIEMONTE DEMO 21 Ruola: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo B  esci &
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792

Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali ProfilifObiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
Ul Fc | sv | L

EGF - Sicurezza e salute sul lavoro in ambito forestale
nome
. Percorso 27792

+ Ore inserite: 190/190 2
(70h) durata 50
A prima
Frases e LR 9 0B B 1 ulaA- B
(50h) EElEs=s= =]
o UF et
FG6F - Sicurezza e salute sul lavoro in ambito forestale
Operatore forestale - 1 - Applicare il Piano di lavoro
Operatore forestale - 2 - Gestire strumenti e macchinari forestal descrizione

Identificare parti, accessori e funzioni degli attrezzi e delle macchin
di competenza

ﬁ Svolgere stivits di manutenzione

E/‘ Manutenzione ordinaria

Fig. 3.7-3
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Per ogni conoscenza o conoscenza essenziale libera inserita nell’albero di sinistra viene visualizzato il
segno di spunta verde v ad indicare che & stato inserito il Sapere oppure il triangolo arancione - ad
indicare che non é stato inserito, come mostrato in Fig. 3.7-4 (analogamente a quanto succede nel TAB
UF a livello di dettaglio delle abilitd/conoscenze per la label A\C).

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 27 Ruola: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: my sEm mw

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo ® esci &

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

S F | uF | Pc | sm ] cL
ESPANDIALBERO z

nome note integrative
B8 Percorso 27792 A\ oreinserite: 421190
Prima
(22h)
A prima Seconda
(22n)
F Fase1

UF ur1 =

[2=] Operatore forestale - 1 - Applicare il Piano di lavora
# Interpretare Ia documentazione di riferimento
# Contestualizzare il piana di taglio sul terreno
&) Organizzazione del cantiere di lavaro con particalare ®
riferimento agli aspett in materia di sicurezza
&) Tecnicne e procedure di abbattiment:

£} LABORATORIO PER ORTICOLTURA

¢ LABORATORIO DI FLOROVIVAISMO E FRUTTICOLTURA

Fig. 3.7-4

La selezione di una conoscenza combinata all’utilizzo del bottone “Visualizza” permette di accedere
direttamente dall’albero all'inserimento o modifica di un sapere (Fig. 3.7-5). Da notare che uscendo dalla
pagina dei saperi con i bottoni Salva o Indietro si torna al tab UF con I'elenco di abilita e conoscenze.

|SP\ Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: B8] Sl i

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo &  esci B

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 28521
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
‘ Gl Pc | sm | cL |
e ENEE v cL

unita formativa  uf 1

) 88 Percorsa 28521 A oreinserie: 07180 profilo / competenza Operatore forestale - 1 - Applicare il Piana di lavoro
OAs (on) conoscenza Tecniche e procedure di abbattimento
] rima
— {0h)
(]
JF fase1 e B e ore 0 S BI U A A B
— (Oh
O UF urs ! —E|lz===
- == EE=ES= |

[J [&=] operatore forestale - 1 - Applicare il Piano di lavero
) % interpretare la documentazione di riferimento

() # Contestusiizzare il piano di taglio sul terreno

= B " Saperi
() & Organizzazione del cantiere di lavaro con particolare riferimenta o P
agli aspetti in materia di sicurezza

@ & Tecniche e procedure di abbattimento
[ 43 STAMPANTE 3D
[0 % KIT ATTREZZATURE AREE VERDI

[ 43¢ SALA CONVEGHI
i

(] ¢' DIDATTICA LABORATORIALE

Fig. 3.7-5
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La selezione invece di una conoscenza essenziale libera combinato all’'utilizzo del bottone “Visualizza”
permette di accedere direttamente dall’albero nel dettaglio dell’elemento nel tab CL (Fig. 3.7-6), dove si

puo visualizzare o modificare i campi “denominazione” e “saperi’ della conoscenza essenziale libera
selezionata.

|SP\ Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21

Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: &

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @  esci
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 28521
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO
at genral T sumntodsl [RON  Sicsisuutura | Upload Alegati | Rieplogo
: LA | F | ur | pc | s JCD
A | v | @ =8 EREREES - I(
) B8 Percorsa 28521 A Ore inserite: 01180 [ # b Coratere T| D.F] B I Ul&- A @B
. ()] E e === B =
O A prima =
_ {on)
L F fase 1 Conoscenza essenziale libera 1
— (0n)
U UF urs
&) Conoscenzz essenziale libera 1 v denominazione
O & Conoscenza essenziale libera 2 v
(T) 43 STAMPANTE 3D
\:l ¢ KIT ATTREZZATURE AREE VERDI
(T) ¥ SALA CONVEGNI
(] 3 DIDATTICA LABORATORIALE
4
_ (on)
[ A seconda
@ # sk ere [T Sl B I U & A @&
- EEEE =]
elenco saperi
saperi
4
Fig. 3.7-6

Come accennato in precedenza, I'utilizzo del bottone “Apri” consente di nascondere

completamente 'albero di sinistra e di poter cosi lavorare piu agevolmente sulla sezione destra che viene
visualizzata a tutta pagina, come da figura 3.7-7.
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Gestione percorsi formativi

1 CSI PIEMONTE DEMO 27 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: [i =i Bt Sla_

progettazione percorsi manuale utente contatti

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

ENEE - EIENEN

Visualizza TUTTE -
nome descrizione
UF1 Descrizione UF 1
UF2 Descrizione UF 4
UF3 Descrizione UF 2
UF 4 UF 4
UF3 UF 5
UF& Modifica Descrizione UF &

SEQEE

Datl genera ProfilOblet StrumModa

cambia profilo B  esci @

Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

durata (h) associato a

22 Prima/Fase 1
22

2 Seconda/Fase 2
20
20
10
20

30

Fig. 3.7-7

Per tornare alla visualizzazione iniziale con I'albero di sinistra bisogna utilizzare il bottone “Chiudi”

Accanto ai bottoni dei comandi € presente un filtro implementato tramite un menu a tendina (Fig. 3.7-8)
per la visualizzazione parziale di alcuni elementi nell’albero. E possibile selezionare le seguenti voci:

- ESPANDI ALBERO

- COMPRIMI ALBERO

- VISUALIZZA SM

- VISUALIZZA CONOSCENZE

-

DNOE =
E

SPANDI ALEERD
. COMPRIMI ALBERO
Percorso 27792

VISUALIZZA SM ie: 190/190
VISUALIZZA CONOSCENZE (70h)
A Prima
F Fase 1 (70h)
Fig. 3.7-8

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi

Marzo 2026




MANUALE UTENTE
k) CSI PER LA PROGETTAZIONE

your digital partner DEI PERCORSI FORMATIVI Pag. 66 di 199

» Espandi ALBERO
Consente I'apertura completa dell’albero di sinistra cioé permette di visualizzare Annualita, Fasi, UF,
Profili/Competenze, Abilita/Conoscenze, Strumenti/Modalita e Conoscenze essenziali libere (Fig. 3.7-9).

e ProfiObieti swrviodd EERN Srieoisntum | UploadAlegati | Riepiogo

Visualizza TUTTE -
- Percorsa 27792 + Ore inserite: 190/190 nome descrizione durata (h) associato a
{70h) Prima/Fase 1
A prima # UF 1 50
70h ima/F:
F Fase1 (7en) UF2 0 PrimaFase 1
50h
UE uer (50h) Rz 20 Seconda/Fase 2
A Seconda/Fase 2
Qperatore forestale - 1- Applicare il Piano di lavoro UF4 100

ﬁ Interpretare la documentazione di riferimento

P

riferimento agli aspetti in materia di sicurezza

d
Operatore forestale - 2 - Gestire strumenti @ macchinari forestal

Identificare parti, accessori e funzioni degli attrezzi e delle macchin
di competenza

5‘ Manutenziene ordinaria
E/ Conascenza Libera
# SALA CONVEGNI

¢ DIDATTICA LABORATORIALE

Fig. 3.7-9

» Comprimi ALBERO

Consente di visualizzare I'albero di sinistra fino al livello di Unita Formative (& il default allingresso in
Struttura), cioé si visualizzano Annualita, Fasi e UF lasciando chiusi tutti gli elementi sottostanti di
Profili/Competenze, Abilita/Conoscenze, Strumenti/Modalita e Conoscenze essenziali libere (Fig. 3.7-10).

EETAETTATTE T ot e | rsices |
v IR

e 0 Visualiza  TUTTE
insarta: 507

nome descrizione durata (h) associato a
A 0 29 LR
OF Fase1
n Prima/Fase 1
Juru -
‘s Prima/Fase 1
O UF 2 n
_ " PrimafFase2
U UF ur3 o) o
n - Prima/Fase 2
- 0 Vs
UF Fae2 oy
O UF ure -
Jurws B

+|@[=[Eo=0l8]
3+

Fig. 3.7-10
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» Visualizza SM

Consente la visualizzazione dell’albero di sinistra con i soli Strumenti/Modalita di ogni UF, cioé permette
di visualizzare Annualita, Fasi, UF e per ogni UF gli Strumenti/Modalita associati (Fig. 3.7-11). Non
vengono mostrati i Profili/Competenze, le Abilita/Conoscenze e le Conoscenze essenziali libere.

Dati generali ProfilifObiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

Visualizza TUTTE -
O oo 2772 + Ore nserite: 190/190 nome descrizione durata (h) assodiatoa
A Prima (oh v UE1 . PrimafFase 1
F Fase (7on) UF2 20 Prima/Fase 1
UF uri 50h) UF3 20 Seconda/Fase 2
L cas convean UF4 100 SecondaTasa 2

¢ DIDATTICA LABORATORIALE

UF ur2 2oh)
A seconda (r2on

{120h)

Ec.
Fig. 3.7-11

» Visualizza CONOSCENZE

Consente la visualizzazione dell’albero di sinistra con le sole conoscenze di ogni UF, sia relative alle
competenze dei profili sia a quelle libere (di colore diverso per una identificazione immediata), cioé
permette di visualizzare Annualita, Fasi, UF e per ogni UF i Profili/Competenze, le Conoscenze e le
Conoscenze essenziali libere associate (Fig. 3.7-12). Non vengono mostrate né le Abilita né gli
Strumenti/Modalita.

e ProfiObietin srviodel L Sries sinttum | UploadAlegat | Riepiogo
Rl P | sv | cL

Visualizza TUTTE -
- Percorsa 27792 o Ore inserite: 190/190 nome descrizione durata (h) associato a
(70h) Prima/Fase 1
A prima ¥ UF1 50
70h ma/F:
F Fase1 (7oh) UF2 20 Prima/Fase 1
s0h
UF ur1 (S UF3 20 Seconda/Fase 2
1 Seconda/Fase 2
Operatore forestale - 1 Applicare il Piano dilavors UF4 100

5‘ Organizzazione del cantiere di lavora con particolare riferimento

+ =2 | v
Operatore forestale - 2 - Gestire strumenti e macchinari forestal
-

5‘ Manutenzione ordinaria

E/ Conoscenza Libera

Fig. 3.7-12
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| filtri applicati nell’albero di sinistra vengono mantenuti se I'operativita nella sezione destra della pagina
riguarda gli stessi elementi oppure se si opera su elementi non ancora associati, altrimenti I'albero di
sinistra si apre in modalita “Espandi albero” per consentire la visualizzazione immediata delle operazioni

effettuate.
Rientrando nella pagina struttura il filtro sara impostato di default con “Comprimi Albero”.

SEZIONE OPERATIVA DI DESTRA

La sezione di destra & navigabile attraverso i suoi TAB oppure tramite la selezione di un elemento
dell'albero. Permette di visualizzare e modificare informazioni di macro e/o microprogettazione delle UF.
| TAB specifici di ogni elemento base che possono essere navigati a partire dal loro elenco sono:
annualita

fase

unita formative

profili/competenze

strumenti e modalita

CL conoscenze essenziali libere

Nei TAB delle FASI, delle UF, di Profili/Competenze, di Strumenti e Modalita e delle Conoscenze
essenziali libere, sopra la lista degli elementi, & presente un filtro tramite un menu a tendina (Fig. 3.7-13)
per la visualizzazione parziale degli elementi in elenco. E possibile selezionare le seguenti voci:

- TUTTE
- ASSOCIATE
- NON ASSOCIATE

_» BN vF | Pc | sw ] o

Visualizza | TUTTE| -

TUTTE
nome associato a

ASSDCIATE

MON ASSOCIATE Prima

Fase 1

Fase 2 Fase 2 ESEALD

Fase 3 Fase 3
Fase 4 Fase 4

Fase 5 Modifica Descrizione Fase 5

SERE

Fig. 3.7-13
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€ invece applicabile a qualsiasi tipo di percorso per il TAB
Profili/Compenze, il TAB Strumenti e Modalita o il TAB Conoscenze essenziali libere. Per il tab
Profili/Compenze, qualunque sia la voce selezionata nel filtro, il sistema apre sempre automaticamente
tutto I'albero, permettendo cosi di visualizzare tutti gli elementi fino al livello di abilita e conoscenze.

> TUTTE

Consente la visualizzazione completa dell’elenco di FASI, UF, Profili/Competenze (con relative abilita e
conoscenze), Strumenti e Modalita o Conoscenze essenziali libere, cioé permette di visualizzare I'elenco
di tutti gli elementi definiti, sia che essi siano stati associati sia che non siano stati ancora associati (Fig.
3.7-14). E il default del filtro allingresso in Struttura.

T T, ] . e e
2 N - EEEEEE
A | v | @ |8 BT -
te: 42/190

Visualizza TUTTE -

8 Percorso 27792 A\ oreinse

22n) nome descrizione associato a

A Prima ' =
(22n) Fase 1 Fase 1 i

F Fase1
UF UF1 = Fase2 Fase 2 Seconda
Fase3 Fase3

(20h)

A seconda Fase 4 Fase 4

{20h) Fases Modifica Descrizione Fase 5
F Fase2

(20n)

o | SENE

<
Fig. 3.7-14

> ASSOCIATE

Consente la visualizzazione in elenco dei soli elementi associati, cioé per Fasi e UF quelli in cui la
colonna “associato a” risulta popolata ed evidenziata in verde (Fig. 3.7-15), per Profili/Competenze,
Strumenti e Modalita e Conoscenze essenziali libere sono quelli che hanno la spunta verde v alivello di
abilitd/conoscenze, di elementi o di conoscenze essenziali libere nella sezione di destra (Fig. 3.7-16).

Dati generali Destinatari Profili’Obiettivi Competenze Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

COMPRIMI ALEERO - n F mm
rite: 42190

Visualizza ASSOCIATE -

M Percorso 27792 A oreinse
@zn) nome descrizione associato a
A Prima
{22n) Fase 1 Fase 1 Prima
F Fase 1
UF ur1 22} Fase 2 Fase 2 St

e - CEEE0n
h)

(20
F Fase2

o - e

Fig. 3.7-15
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Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

FEPANDI ALBERC

# \nterpretare la documentazione di riferimento
# Contestualizzare Il piana di taglio sul terrena

& Organizzazione del cantiere di lavoro con particolare
riferimento agli aspetti in materia di sicurezza

M8 Tecniche e procedure di abbattimente

£ LABORATORIO PER ORTICOLTURA

¢' LABORATORIO DI FLOROVIVAISMO E FRUTTICOLTURA

A seconda
F Fasez

UF ur2

ndimenta

relazione di 3ppi

utent

personale/di gruppo

# Valutare criticamente gli apprendimenti dei corsisti

<

M percorso 27792 A ore inser
A prima
F Fase1
UF ur1
@] Operatore forestale - 1 - Applicare il Piano di lavoro

t

(20h)

(20h)

=] istruttare forestale in eshosco aereo con teleferiche - 1 - Gestire |3

# Riconoscere le dinamiche relazionali all'internc della squadra di lavoro

# Adeguare le modalita comunicative rispetto alle caratteristiche degl
 Gestire criticita di percorso straverso momenti di confronta

n collaborazione

:

ENEINITE r- ENES

Visualizza | ASSOCIATI

[a=3] operatore forestale
[&5) 1- Applicare il Piano di lavora

ko Interpretare la documentazione di riferimento

o Contestualizzare il piano di taglio sul terrena

&) o Organizzazione del cantiere dilavore con particolare riferimento agli aspetti in materia di sicurezza

& & Tecniche e procedure di abbattimento

&= Istruttore forestale in esbosco aereo con teleferiche

35| 1 - Gestire la relazione di apprendimento

o Riconoscere le dinamiche relazionali all'interno della squadra di lavoro
o Adeguare le modalita comunicative rispetto alle caratteristiche degli utenti

o Gestire criticita di percorso attraverso momenti di confronto persenale/di gruppo

## Valutare criticamente gli apprendimenti dei corsisti in collabarazione con l'equipe didattica

%"

UF$S

Fig. 3.7-16

E da notare che un’abilita/conoscenza, un elemento di Strumenti e Modalita o una Conoscenza
essenziale libera potrebbero avere la spunta verde nel TAB PC, SM o CL ma poi hon comparire
nell’albero di sinistra: cid succede quando questi elementi sono legati a delle UF che non sono
state ancora associate ad una Annualita o ad una Fase presenti in Struttura.

> NON ASSOCIATE

Consente la visualizzazione in elenco dei soli elementi non ancora associati, cioé per Fasi e UF quelli per
cui la colonna “associato a” & vuota (Fig. 3.7-17), per ProfiliiCompetenze, Strumenti e Modalita e
Conoscenze essenziali libere sono quelli che non hanno la spunta verde v rispettivamente a livello di
abilitd/conoscenze, di elementi o di conoscenze essenziali libere nella sezione di destra (Fig. 3.7-18).
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Dt general Prafivobie srumvvodal TN Siesisrucira | Uplosd legan | Riepioso
gl ur | Pc | sm | cL|
COMPRM ALBERO u “

Visualizza = NON ASSOCIATE -
W percorso 27792 A\ oreinserite: 42/190
22m nome descrizione assoclato a
A Prima ‘
Fase 3 Fase 3
(22n)
F Fase1 Fase 4 Fase 4
UF UF1 @m) Fase 5 Modifica Descrizione Fase 5
{20n) C v —
A seconaa = @
{200}
F Fase2 = =
am
UF uF2

<
Fig. 3.7-17

Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

Dati generali Destinatari Profili/Obiettivi

ESPANDI ALBERO - “nm Pc m

Visualizza | NON ASSQCIATI

M8 Percorso 27792 A Ore inserite: 42/190 .
(22n)
A erima
{220}
F Fase1 3=] Operatore forestale
U (22m) [&=) 1 - Applicare il Piano di lavoro
URl # Interpretare la simbolagia del Piano di taglio
[8=] operatore forestale - 1- Applicare il Piana di lavora # Interpretere e attuare gl accorgimenti relativi 2lla sicurezza del lavare
# Interpretare Ia documentazione di riferimento ) Tecniche e procedure di sllestmento

# Contestualizzare il piano di taglio sul terreno &) Tecniche e procedure di esbosco

&S} Organizzazione del cantiere di lavoro con particolare riferimento [25) 2 - Gestire strumenti e macchinari forestal

agli aspetti in materia di sicurezza # 1dentificare parti, sccessari e funzion! degl attrezzi  delle macchine di competenzs

&) Tecniche e procedure di abbattimenta # Svolgere attivita di manutenzione

£} LABORATORIC PER ORTICOLTURA # valutare l'nterazione uoma-macchina-obiettivo-azione
L LASORATORIO DI FLOROVIVAISMO E FRUTTICOLTURA # centficare prassi operative sicure/ergonomiche;
& Manutenzione ordinaria

& Dispositivi di pratezione di strumenti & macchinari

A (20n)
seconda &) Tipologie di macchine, attrezzature nel relative ciclo di lavera
(20n)

F Fase2 &=] 3 - Valutare gli interventi di taglio, sramatura, depezzatura ed esbosco

Fig. 3.7-18

| filtri applicati vengono mantenuti anche in caso di aggiornamento della Struttura con nuovi elementi,
quindi se disassocio una FASE, una UF, una abiltd/conoscenza di un profilo o una conoscenza
essenziale libera dopo aver selezionato ad esempio il filtro ASSOCIATE, I'elenco si aggiornera
eliminando dall’elenco la FASE, I'UF, I'abilta/conoscenza o la conoscenza essenziale libera disassociata.
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- Tab Annualita (A

Nel TAB annualita viene visualizzato I'elenco delle annualita. Il numero delle annualita dipende da quanto
impostato nei Dati Generali nel campo Durata lter, pertanto & impostato dal sistema all’accesso in
Struttura e non & modificabile con I'inserimento, I'eliminazione o la disassociazione di un’annualita.

E', “apri dettaglio” consente di accedere alle informazioni dellannualita selezionata,
visualizzarle e modificarle (Fig. 3.7-19)

E Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: i - Bt s us

gettaziane percorsi manuale utente contatti cambia profilo B esci B

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792

Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

R . R

n nome note integrative
-‘T\-- B +" Ore inserite: 190/1%0 @] Prima
) A prima (70h) O seconda
OF easen (70h) m
O UF i1 (s0n)

apri il dettaglio della annualita’ per visualizzarla o modificarne i dati

Operatare forestale - 1 - Applicare il Piana di lavoro

- ! Interpretare |a documentazione di riferimento

-
Fig. 3.7-19

Nel dettaglio dell’annualita si pud inserire/modificare solamente il campo “note
integrative” (Fig. 3.7-20) e una volta effettuata tale operazione si hanno a disposizione i
seguenti tasti:

per confermare le modifiche fatte e tornare alla lista delle annualita

E per annullare le modifiche fatte e tornare alla lista delle annualita

Gestione percorsi formativi

Utente: CS| PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: 8 7 moges= =

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci &

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali ProfilirObiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
| S F | uF | Pc | s ocL
EEPANDI ALEERD .

nome Prima

. Percorso 27792 + Ore inserite: 190/190

(70h) note integrative
o A prima

) Z
F Faset 760

UF urs o E

Fig. 3.7-20
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- TabFasi(F

Nel TAB Fasi viene visualizzato I'elenco delle fasi (ifizigimentciprepopolatorsoloIpeiipercorsnseritnaal
PEreorSiIStanaard), sulle quali & possibile intervenire per modificare le informazioni di ogni singola Fase
(nome e descrizione) o personalizzare I'intero Percorso, eliminando fasi esistenti oppure inserendone di
nuove (Fig. 3.7-21).

Per ogni fase in elenco & poi possibile gestire la loro associazione in struttura, la loro disassociazione o
spostarle da un’annualita ad un’altra, disassociandole da un’annualita ed associandole ad un’altra.

PEfipErcorsilinseritilaalpercorsistanaardlo per i percorsi in stato Istruito le fasi non sono modificabili ma

sono in sola visualizzazione.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 27 Ruola: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: oo

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo & esci &

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO
i generl — Srumvoda [ o s | Upload Alegati | Riepiogo
Gl UF | Fc | sw oL
COMFRINL ALEER0 . “ CL
Visualizza TUTTE -
W Percorsa 27792 A Oreinserite: 421190
22 nome descrizione assoclato a
A Frima ‘
(220 Fase 1 Fase 1 Eries
F rase1
UF ur1 220} Fase 2 Fase2 )
Fase 3 Fase 3
(200}
A Seconda Fase 4 Fased
Frase2 {20h) Fase 5 Modifica Descrizione Fase 5
— q
Fig. 3.7-21

Di seguito i bottoni con le relative funzionalita a livello di fase.

“inserimento singolo” permette di creare una nuova fase: al clic sul bottone si apre la
finestra di dettaglio della Fase con tutti i campi vuoti che andranno compilati. Il campo
descrizione (non obbligatorio) permette di usare un editor di testo che ne consente la
formattazione. (Fig. 3.7-22). Una volta effettuate le operazioni si hanno a disposizione i
seguenti tasti:

v per confermare I'inserimento fatto e tornare alla lista delle fasi

per annullare l'inserimento e tornare alla lista delle fasi
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N - K

nome | Fase 1

i
il
1]
Il
L

it | &
il =]
+
£
1
1
m
Ll
(=
B
B

descrizione

=]

Fig . 3.7-22

“modifica singola” consente di accedere alle informazioni della fase selezionata,

visualizzarle e modificarle (Fig. 3.7-23). o]
per i percorsi in stato Istruito il bottone equivale alla sola visualizzazione e nessuna
modifica puo essere fatta. Una volta effettuata tale operazione si hanno a disposizione i
seguenti tasti:

(¥ & per confermare le modifiche fatte e tornare alla lista delle fasi

per annullare le modifiche fatte e tornare alla lista delle fasi

i<

Gl vr | Pc | sm | cL

nome  Fasel

il
Il
i
(o]

it | @
il &
S
a4
a4
m
Ll
=
B
2]

Fase 1

descrizione

=

Fig. 3.7-23
==l “seleziona tutto” per selezionare tutte le fasi presenti in elenco
o —

“deseleziona tutto” per deselezionare tutte le fasi presenti in elenco
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% “associa” consente di associare una o piu fasi selezionate dall’elenco delle fasi, ad una
sola annualita selezionata nell’albero di sinistra (Fig. 3.7-24).

Gl uF | Fc | sw | c
i . n
Visualizza TUTTE -
W Percorso 27792 A\ oreinserite: 42/190
(22n) nome descrizione assaclato a
A Prima -
(22h) Fase 1 Fase 1 Prima
F Fase1 !
UF UF1 @2n) Fase 2 Fase 2 Seconda
Ci Fase 3 Fase3
{20h)
¥ A seconda & Fase 4 Fased
Frasez (20n) Fase5 Modifica Descrizione Fase 5
ase
+|@|= @
—
Fig. 3.7-24

Una volta effettuata 'associazione tra annualita e fasi, il sistema visualizza un messaggio
di conferma, le fasi compaiono nell’albero di sinistra nell’annualita selezionata e infine
nell’elenco delle fasi, per le fasi selezionate il campo “associato a” viene colorato di verde
e popolato con il nome dell’annualita in cui sono state inserite (Fig. 3.7-25)

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 27 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: L L]

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo ®  esci &
I V Loperazione & stata eseguita Con SUCCesso.

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
Gl uF | Pc | sm | cL]
CONPRMIALEERS ’ “

Visualizza TUTTE -
B8 Percorso 27792 A\ oreinserite: 421190
(230 nome descrizione associato a
A prima ‘ o
(220 Fase 1 Fase 1 ma
F Fase1
UF ur 1 @2 Fase 2 Fase 2 Seconda
Fase 3 Fase3 Seconda
{20n)
A seconda
(20} Fase 4 Fase 4 S
F Fase2
(on) Fase5 Modifica Descrizione Fase 5
F Fase3

{Oh)

HERE
<
Fig. 3.7-25
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“elimina” consente di cancellare una o piu fasi selezionate dall’elenco (Fig. 3.7-26) dopo

operazione le Fasi scompaiono sia dall’albero (se erano state associate) sia dall’elenco

che il sistema ne ha richiesto con un messaggio la conferma. Una volta effettuata tale

delle fasi (nel caso di Fig. 3.7-26 I'elenco fasi torna come in Fig. 3.7-25). Le eventuali UF
associate ad una fase eliminata non vengono cancellate ma solo disassociate.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 27 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: -

progettazione percorsi

manuale utente contatti

cambia profilo # esci =

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO
8 Poorse 2772 A orenserie 227150 Visualizza | TUTTE -
) nome descrizione associato a
A Prima mv—
F e 1220y Fase 1 Fase 1
UF ur1 (22n Fase 2 Fase? Seconda
oot ti Fase 3 Fase 3 S
A Seconda o
F faces (20h) ) Fase 4 Fase 4 SIS
Frases (Oh) Fase 5 Modifica Descrizione Fase 5
F Fase 4 —
DEEEDE
Fig. 3.7-26
i “inserimento multiplo” permette di creare piu fasi in una sola volta: selezionando
3_ - prima da tendina il numero di fasi che si vuole creare (almeno 2 e al massimo 10) e
2 facendo poi clic sul bottone (se non si & inserito un numero il sistema blocca con
3 messaggio “Selezionare il numero di elementi che si intende inserire”). Si apre la
4 finestra di dettaglio delle Fasi con tutti i campi vuoti che andranno compilati.
g
. Per ogni Fase (Fig. 3.7-27):
B - & obbligatorio compilare almeno il nome, altrimenti non & possibile salvare quanto
' inserito.
]

il campo descrizione (non obbligatorio) permette di usare un editor di testo che ne

consente la formattazione.
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Titolo percorso: NUOVO PERCORSO
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nome | Fase 5 x

@
&
L)
=

Fase 5

descrizione

<
Fig. 3.7-27
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All'interno della pagina di inserimento multiplo delle Fasi si hanno a disposizione i
seguenti tasti:

il pulsante consente I'eliminazione di una singola Fase dalla pagina di inserimento
il pulsante consente l'inserimento, uno per volta, di ulteriore Fasi nella pagina, fino
a raggiungere un massimo di 10 elementi (il pulsante viene disattivato quando si

raggiungono i 10 elementi)

per confermare le modifiche fatte e tornare alla lista delle fasi che sara aggiornato
con le fasi inserite (Fig. 3.7-28)

per annullare le modifiche fatte e tornare alla finestra precedente della lista delle
fasi che pertanto non sara aggiornata

~BEHX

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:[

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo ®  esci &

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO
Dati generali ProfilifObiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
g uF | P | sm | cL
COMPRIML ALBERS = “ CL
Visualizza TUTTE -
- Percorso 27792 A\ Ore inserite: 170/190 nome descrizione assoclato a
A prima 50h) Fase 1 Fase 1 Prima
& F raset (50 Fase 2 Fase 2 Seconda
(120h) Fase 3 Fase 3
A seconda
Fase 4 Fase 4
F Fasez (1200 Fase 5 Fase
Fig. 3.7-28

"modifica multipla” permette di modificare piu fasi in una sola volta, selezionandole
C,,'I' attraverso la casella di selezione posta accanto ad ogni Fase in elenco e facendo clic sul
bottone (Fig. 3.7-29): si apre la finestra di dettaglio delle Fasi con i campi compilati e che
andranno modificati. EETlIDEIcOISHUeTVantdalpercorsonstandartaio per i percorsi in stato
Istruito il bottone equivale alla sola visualizzazione e nessuna modifica pud essere fatta.
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Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruclo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: (8 ==, [ s n
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Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali Profili’Obiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
| gl UF | o | sw | cL
CEMPRIN ALEERO ” n =

Visualizza | TUTTE hd
- Percorso 27752 A Ore inserite: 170/190 nome descrizione associato a
50h
A Prima son Fase 1 Fase1 Prima
50h Secol
F rase 1 (30, Fase2 Fase2 nda
(50h) d Fase 3 Fase3
UF ur1 = =
) Fased Fase 4
A seconda (1200} ) Fase 5 Fases
F fases (120h) .
- + .:
(20h}
UF urs

4
(100h)
UF ur2 apri il dettaglic delle fasi selezionate

Fig. 3.7-29

Per ogni Fase puo essere modificato (Fig. 3.7-30):
- il nome, ma non pud essere eliminato in quanto & obbligatorio, altrimenti non &
possibile salvare quanto modificato
- il campo descrizione (non obbligatorio e pertanto puo essere cancellato) con l'ausilio
di un editor di testo che ne consente la formattazione.

Gestione percorsi formativi

e C51 PIEMONTE DEMO 21 R

prog;

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percarso: NUOVO PERCORSO
nome  Fa
o ® - % By A & EEx3m
Fased
descrizione
4
nome  Fase 5
A - W v Bz UulA A& B R
Madifica Descrizione Fase §
descrizione
4

Fig. 3.7-30
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All'interno della pagina di modifica multipla delle Fasi si hanno a disposizione i seguenti
tasti:

v per confermare le modifiche fatte e tornare alla lista delle fasi che sara aggiornata
con le fasi modificate (Fig. 3.7-31)

( per annullare le modifiche fatte e tornare alla finestra precedente della lista delle
fasi che pertanto non sara aggiornata

Non ¢ possibile invece dalla pagina di modifica multipla inserire nuove fasi o cancellare
qualcuna tra quelle esistenti.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: [§ el [emel ST
cambia profilo @  esci @

progettazione percorsi manuale utente contatti

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dot general T vumumosl [N ies sruurs | UploadAlegat | Riepiogo
gl uF | Pc | sw | c
COMPRIN ALEERO e “

Visualizza TUTTE -

- Fercorso 27792 A Ore inserite: 1701190 nome descrizione assoclatoa
50h
A prima = Fase 1 Fase 1 Frima
F Fase 1 s0h Fase 2 Fase2 Seconda
UF e (30h) Fase 3 Fase 3
Fase 4 Fased
A secondz (120h) Fase 5 Modifica Descrizione Fase 5

(20h)

UF urs "
+

UF urs

<
Fig. 3.7-31

Se si seleziona una sola Fase e si preme il pulsante di modifica multipla, il sistema blocchera
I'operazione e visualizzera il messaggio “Utilizzare il pulsante "modifica singola" per accedere alla
modifica di un'unica fase”. Analogamente se si selezionano piu Fasi e si preme il pulsante di modifica
singola, il sistema blocchera I'operazione e visualizzera il messaggio “E' necessario selezionare dalla lista

una sola fase”.
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- Tab Unita Formative (UF)

Nel TAB UF viene visualizzato I'elenco delle unita formative [ifiZigimeniciprepopolatolsoloipeipercors
inSeritilaIpercorsisianaand), sulle quali & possibile intervenire per modificare le informazioni di ogni
singola UF (nome, descrizione e durata), personalizzare l'intero Percorso, eliminando UF esistenti e
inserendone di nuove, nonché gestire la microprogettazione, quindi Strumenti/Modalita,
Profili/Competenze, Conoscenze/Abilita/Saperi e Conoscenze essenziali libere/Saperi (Fig. 3.7-32).

Per ogni UF in elenco & poi possibile gestire la loro associazione in struttura, la loro disassociazione o
spostarle da un’annualita o fase ad un’altra, disassociandole da un’annualita o fase ed associandole ad
altro.

PEfipErcorsilinseritilaalpercorsistanaardlo per i percorsi in stato Istruito le UF non sono modificabili ma

sono in sola visualizzazione.

Gestione percorsi formativi

Utente: €SI PIEMONTE DEMO 27 Ruolo: Verificatore di Percorsl Formativi (sede) | Ente: L L]
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Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
VR rc [ sm | cL |
serite: 52/130 T

Visualizza TUTTE

W Percorso 27792 A orein
2an) nome descrizione durata (h) associato a
A prima ! . :
2 UF1 Descrizione UF 1 2 1alfase
F Fase1
UF U1 @2n UF3 Descriziane UF 2 20 SecondalFase 2
(3on: UF4 Descrizione UF 4 10 Seconda/Fase 2
130n)
A seconda
{30n) UF2 Descrizione UF 4 20

F Fase2

(20h)
UF ur3

UF U4 e = E

V.4
Fig. 3.7-32

Di seguito i bottoni con le relative funzionalita a livello di UF

“inserimento singolo” permette di creare una nuova UF. Facendo clic sul bottone si

apre la finestra di dettaglio della UF completamente vuota in cui andranno compilati i
campi. Il campo descrizione (non obbligatorio) permette di usare un editor di testo che ne
consente la formattazione (Fig. 3.7-33). Una volta effettuata tale operazione si hanno a
disposizione i seguenti tasti:

Va4 per confermare l'inserimento fatto e tornare alla lista delle UF

per annullare l'inserimento e tornare alla lista delle UF

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi Marzo 2026



MANUALE UTENTE
k) CSI PER LA PROGETTAZIONE

your digital partner DEI PERCORSI FORMATIVI Pag. 82 di 199

NN - EEIES
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Descrizione UF 5|

descrizione
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Fig. 3.7-33

“modifica singola” consente di accedere alle informazioni della UF selezionata,
visualizzarle e modificarle (Fig. 3.7-34).

- Una volta effettuata tale operazione si hanno a disposizione i seguenti tasti:

per confermare le modifiche fatte e tornare alla lista delle UF

E per annullare le modifiche fatte e tornare alla lista delle UF

NN - EEEIEE
UF

5

nome

durata 10

i
il
1]
[l
L

I a
1 E
S
1
C
1
m
~
c
b
]

Descrizione UF 5

descrizione

B=E008

Fig. 3.7-34
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w=—a_l “‘seleziona tutto” per selezionare tutte le UF presenti in elenco

of —

“deseleziona tutto” per deselezionare tutte le UF presenti in elenco

% “associa” consente di associare una o piu UF selezionate dall’elenco ad una sola fase o
annualita selezionate nell'albero di sinistra. (Fig. 3.7-35)

Ul Fc | sw | cL
Visualizza TUTTE -
W Percorso 27792 A\ Ore inserite: 221130
22n) nome descrizione durata (h) assoclato a
A Prima )
(22h) UF1 Descrizione UF 1 22 Prima/Fase 1
F Fasen o
2zn) - UF2 Descrizione UF 4 20
UF ur1
o UF3 Descrizione UF 2 20
(on)
A seconda UF4 Descrizione UF 4 10
(an)
¥ F Fase2
v— q .
Fig. 3.7-35

Una volta effettuata I'associazione, ad esempio tra una fase e piu UF, il sistema
visualizza un messaggio di conferma, le UF compaiono nell’albero di sinistra sotto la fase
selezionata e nell’elenco delle UF, per le UF appena associate, il campo “associato a”
viene colorato di verde e viene popolato con il nome dell’annualita/fase in cui sono state

inserite le UF (Fig. 3.7-36).

v L'operazione & stata eseguita con successo.

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dai general ProfiObietti srumdoal [T  Sinies siruttura | Upload Alegaii | iepiogo
VR rc | sm | cL |

8 Percorso 27792 A Oreinserite: 62150 Visualizza | TUTTE -
@2 nome descrizione durata (h) assoclato a
A prima
(220 UF1 Descrizione UF 1 2 Prima/Fase 1
F Fase
UF e @ UF2 Descrizione UF 4 20 Seconda/Fase 2
aom) UF3 Descrizione UF 2 20 SecondafFase 2
A seconda
{40h) UF4 Descrizione UF 4 10
F Fase2

. o = E R ERIE

Fig. 3.7-36
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B percorso 37792 S Visualizza | TUTTE -
(220 nome descrizione durata (h) assoclato a
A prima o
(22h) UF1 Descrizione UF 1 22 Erima/tese
F Fase
UF UF1 (22 UF2 Descrizione UF 4 20 Seconda/Fase 2
o ‘ UF3 Descrizione UF 2 20 Seconda/Fase 2
A Seconda o
40 UF4 Descrizione UF 4 10
F Fasez e e
(20n)
UF ur2
o m— 5
Fig. 3.7-37

5 “disassocia’ permette di disassociare una o piu UF selezionate nell’elenco da
ESes un’annualita o da una Fase (Fig. 3.7-37). La disassociazione multipla & possibile solo
selezionando UF tutte gia associate, altrimenti il sistema avvisa con un messaggio.

Ad esempio, I'effetto del bottone sulla UF di Fig. 3.7-37 & illustrato in Fig. 3.7-38:

= se IUF é& associata ad una Fase agganciata ad una annualita, allora la
disassociazione la fa scomparire dall’albero e il campo “associato a” viene svuotato:
il bottone si comporta cioé come I'analogo bottone “disassocia” dell’albero di sinistra;

= qualora invece la UF & collegata ad una fase che non & pilu associata ad una
annualita (quindi non visibile nell’albero di sinistra) allora viene solo svuotato il campo
“associato a”. Cosi facendo viene definitivamente eliminato il legame tra Fase e UF;

*= in entrambi i casi la UF torna libera per essere associata ad altra Fase o Annualita,
operazione altrimenti non possibile.

|] V L'operazione & stata eseguita con successo.

Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

COMPRIVI ALPERO

8 percorso 27792

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
ENEE - EEEEES

Visualizza TUTTE -

(22h) nome descrizione durata (h) assoclato a
A prima
F {22h) UF1 Descrizione UF 1 22 PrimaiFase 1
Fase 1
UF UF1 1226) UF2 Descrizione UF 4 20 Seconda/Fase 2
UF3 Descrizione UF 2 20
(20n)
A szconda o UF4 Descrizione UF 4 10
F Fase2 b
UF ur2 e
SEQEDE
Fig. 3.7-38
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“elimina” consente di cancellare una o piu UF selezionate dall’elenco (Fig. 3.7-39). Una

volta effettuata I'operazione le UF scompaiono sia dall’albero (se erano state associate)

sia dall’'elenco delle UF (Fig. 3.7-40). Poiché I'eliminazione di una UF comporta anche la
cancellazione delle sue informazioni di dettaglio (abilita, conoscenze, saperi ecc...) il
sistema per procedere con I'operazione visualizza un messaggio di richiesta conferma.

CONPRIMIALOERO

M8 percorso 27792

A prima

NN - mm

Visualizza TUTTE

nome descrizione

durata (h)

associato a

. UF1 Descrizione UF 1 2 AL
F Fase1 :
UF UF 1 @zn) ' UF2 Descrizione UF 4 20 SIETLIGEDS
UF3 Descrizione UF 2 20
{20n)
A seconda
« UF4 Descrizione UF 4 10
{20h)
F Fase2
(20n)
UF ur2 —
+ | (#|= S | @iz | T v
Fig. 3.7-39
ur mm-
» . Visualizza | TUTTE
Percarsn 27792 =
(22n) nome descrizione durata (h) associato a
A Prima ‘ P
22 UF1 Descrizione UF 1 2 =se
F Fase 1 ‘
(22h) UF3 Descrizione UF 2 20

UF ur1

consente la formattazione

. DEEEDEE
F Fase2 :
Fig. 3.7-40
“inserimento multiplo” permette di creare piu UF in una sola volta: selezionando
prima da tendina il numero di UF che si vuole creare (almeno 2 e al massimo 10) e
3~ facendo poi clic sul bottone (se non si & inserito un numero il sistema blocca con
2 messaggio “Selezionare il numero di elementi che si intende inserire”). Si apre la
3 finestra di dettaglio delle UF con tutti i campi vuoti che andranno compilati.
4
5 Per ogni UF (Fig. 3.7-41):
6 € obbligatorio compilare almeno il nome, altrimenti non & possibile salvare quanto
; inserito
: - il campo descrizione (non obbligatorio) permette di usare un editor di testo che ne

- il campo durata, numerico al massimo di 4 cifre.

10
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Fig. 3.7-41
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All'interno della pagina di inserimento multiplo delle UF si hanno a disposizione i seguenti
tasti:

il pulsante consente I'eliminazione di una singola UF dalla pagina di inserimento
il pulsante consente l'inserimento, uno per volta, di ulteriore UF nella pagina, fino
a raggiungere un massimo di 10 elementi (il pulsante viene disattivato quando si

raggiungono i 10 elementi)

per confermare le modifiche fatte e tornare alla lista delle UF che sara aggiornato
con le UF inserite (Fig. 3.7-42)

per annullare le modifiche fatte e tornare alla finestra precedente della lista delle
UF che pertanto non sara aggiornata.

~B EBX

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:[®
home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @  esci @

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

e ProfiObieti strummtodol  [ECTN  siicsisinsiua | UploadAllgati | fiepilogo
T Fc | sm | cL |

Visualizza TUTTE -

. Percorsa 27792 A\ Ore inserite: 22190 nome descrizione durata (h) associato a

A Prima @2 UF1 Descriziane UF 1 22 FrimafFase 1
F rase @2h) UF2 Descrizione UF 4 20
UF ue+ (22h) UF3 Descrizione UF 2 20
UF4 UF4 10
oh
A seconda o UFS UF5 2
F Fase2 on UF6 UF6 El

Fig. 3.7-42

"modifica multipla” permette di modificare piu UF in una sola volta, selezionandole
C’,'I' attraverso la casella di selezione posta accanto ad ogni UF in elenco e facendo clic sul
bottone (Fig. 3.7-43): si apre la finestra di dettaglio delle UF con i campi compilati e che
andranno modificati. EETNPErcOISHUeTVantdalpercorsostandaralo per i percorsi in stato
Istruito il bottone equivale alla sola visualizzazione e nessuna modifica pud essere fatta.
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Gestione percorsi formativi

: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruoclo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: " e W

progettazione percorsi manuale utente i cambia profilo @ esci B

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali ProfilifObiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
! CL

Visualizza TUTTE

- Percorso 27792 A Ore inserite: 22/190 home descrione durain 0 rceorato s
A prima (220} UF1 Descrizione UF 1 2 Frima/Fase 1
F Faser (22h) uF2 Descrizione UF 4 20
UF Ue (22h) UF3 Descrizione UF 2 20
UF4 UF4 10
A seconda on) @ s s »
F Fase2 (oh) [l UF6 UF& 20

ER

apriil dettaglio delle unita’ formative selezionate

Fig. 3.7-43

Per ogn| UF puo essere modificato (Fig. 3.7-44):

il nome, ma non pud essere eliminato in quanto & obbligatorio, altrimenti non é
possibile salvare quanto modificato

- il campo descrizione (non obbligatorio e pertanto puo essere cancellato) con l'ausilio
di un editor di testo che ne consente la formattazione

- la durata come numerico. Se € lungo 4 viene inserito il separatore di migliaia, per cui
in caso di variazione bisogna eliminare manualmente il punto, altrimenti non fa
inserire altre cifre.
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Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali ProfilifObiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

nome | UF3
durata 20
[ gt # ek ere 12 Sl B I U A-A- & Ep == m &
UF5
descrizione
4
nome | UFG
durata 30
MW e B g | Costtere F| 0T B I UM~ A-|B S EEE =S &

Modifica Descrizione UF 6

descrizione

<

Fig. 3.7-44
All'interno della pagina di modifica multipla delle UF si hanno a disposizione i seguenti

tasti:

v per confermare le modifiche fatte e tornare alla lista delle UF che sara aggiornata
con le UF modificate (Fig. 3.7-45)

( per annullare le modifiche fatte e tornare alla finestra precedente della lista delle
UF che pertanto non sara aggiornata

Non & consentito, dalla pagina di modifica multipla, inserire nuove UF o cancellare
qualcuna tra quelle esistenti.
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Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruclo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: &

progettazione percorsi manuale utente cambia profilo ®  esci &

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO
Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
Ul Pc | sv | cL
Visualizza TUTTE -
- Percorso 27792 A\ Ore inserite: 22/190 nome descrizione durata (h) associato a
A Frima (22h) UF1 Descrizione UF 1 2 B
E racet (22h) UF2 Descrizione UF 4 20
(22h) UF3 Descrizione UF 2 20
UF ur
UF4 UF2 10
(oh)
A seconda UFs UFs 20
Oh
F rase2 o UF6 Modifica Descrizione UF 6 30
-E .
Fig. 3.7-45

Se si seleziona una sola UF e si preme il pulsante di modifica multipla, il sistema blocchera I'operazione e
visualizzera il messaggio “Utilizzare il pulsante "modifica singola” per accedere alla modifica di un'unica
UF’. Analogamente se si selezionano piu UF e si preme il pulsante di modifica singola, il sistema
blocchera I'operazione e visualizzera il messaggio “E' necessario selezionare dalla lista una sola UF".

Per quanto riguarda la durata delle UF, la modifica puo essere effettuata direttamente nella colonna
“durata” presente nell’'elenco delle UF inserendo un numero di massimo 4 cifre in ognuno dei campi e
salvare con il pulsante “conferma modifica durata” (Fig. 3.7-46). In caso di variazione,se presente il
separatore di migliaia, occorre eliminare il punto.

O per i percorsi in stato Istruito.

Il P | sv | cL
Visualizza TUTTE -
. Percorso 27792 A Ore inserite: 22/190 nome descrizione durata (h) associato a
A prims @20 UF1 Descrizione UF 1 22 Prima/Fase 1
F rase1 (22h) UF2 Descrizione UF 4 20
(22h) UF3 Descrizione UF 2 20
UF ur1
UF4 UF4 15
(oh)
A secorda UFS UFS 25
0Oh
F rase2 o UF6 Modifica Descrizione UF 6 25}
~
Fig. 3.7-46
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A differenza della modifica multipla, nella modifica singola di una UF, sono abilitati 3 bottoni che

consentono di effettuare la microprogettazione della UF (Fig. 3.7-47). BETilpelcorsidenvantiosipercorsol
BEEREERlo per i percorsi in stato Istruito i bottoni equivalgono alla sola visualizzazione e nessuna
operativita puo essere fatta.

ENEE - EEEIES
UF1

nome

durata 22

M|
&
&

1

1

m

~

=

»

B

Descrizione UF 1

descrizione

B=08

Fig. 3.7-47

Di seguito la loro descrizione e il funzionamento.

“gestisci profili /competenze” permette di inserire a livello di UF le competenze
associate ai profili del percorso e le competenze associate al percorso. Il
salvataggio delle competenze avviene automaticamente con la selezione della
competenza stessa nella finestra dei profili/competenze. Per poter rendere
effettivo il salvataggio occorre perd, come da messaggio visualizzato nella

finestra, selezionare almeno un’abilita o conoscenza cliccando sulla label “A/C”

che apre la nuova finestra delle abilita/conoscenze (per le competenze che non

prevedono A/C selezionare I’abilita con denominazione “NON DEFINITO”).

La selezione di una conoscenza permette poi di inserire facoltativamente il

relativo Sapere attraverso la label “S”: il segno di spunta verde accanto indica

che e stato inserito il Sapere, mentre il triangolo arancione indica che non é stato

inserito ancora nessun Sapere (Fig. 3.7-48).

La disassociazione di profili/competenze e abilita e conoscenze direttamente

dall'albero di sinistra ha effetto su queste finestre come segue:

- se disassocio uno o piu profili/competenze dall’albero, allora nella finestra dei
profili/competenze la spunta di selezione scompare, cosi come pure la label
A/C in quanto tutte le sua abilita/conoscenze sono state disassociate;

- se disassocio una o piu abilita e conoscenze, nella finestra delle
abilita/conoscenze la spunta di selezione scompare dagli elementi
disassociati, cosi come le icone relative ai saperi.
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A | r T pc | sv ]

unita formativa UF 1

profili / competenze

profile / competenza

Operatore forestale - 1 - Applicare il Piano di lavoro

Operatore forestale - 2 - Gestire strumenti e macchinari forestal

Operatare forestale - 3 - Valutare gli interventi di taglio. sramatura, depezzatura ed esbosco

effipetenza Operatore forestale - 1- ApphGre il Piano di lavoro

abilita / conoscenze

abilita
d Interpretare la documentazione di riferimeniz
& Contestualizzare il piano di taglio suyle€f
Interpretare la simbaologia gefPiano di taglio
Interpretare e attya#€ gli accorgimenti relativi alla sicurezza del lavoro
conoscenze
d

Organizzazione del cantiere di lavoro con particolare riferiments agli aspetti in materia di sicure:
Tecniche & procedure di abbattimento

Tecniche e procedure di allestimento

Tecniche e procedure di esbosco

B <

Fig. 3.7-48

NN - EEEIEY

unita formativa  UF 1

profilo / competenza Operatore forestale - 1 - Applicare il Piano di lavoro

Organizzazione del cantiere di lavoro con particolare riferimento agli aspetti in materia di
conoscenza

sicurezza

Saperi

B<4

Nelle 3 finestre di Fig. 3.7-48 per la definizione delle componenti relative alle competenze di una UF, si

hanno a disposizione i seguenti tasti:

E per tornare alla lista delle UF

( per tornare alla finestra precedente

conoscenze

solo per i Saperi, salvare le modifiche fatte e tornare alla lista di abilita e
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“gestisci strumenti /modalita” permette di inserire a livello di UF gli strumenti e le

E modalita associate al percorso nell’apposito TAB Strum/Modal: nella finestra che si
apre con l'elenco di strumenti e modalita disponibili per la sede, & sufficiente
scegliere la casella di selezione dell’elemento desiderato (Fig. 3.7-49)

A | r JUN ec | sw | c

tipo elemento
¥l | LABORATORIO
¥/ | LABORATORIO

MODALITA

MODALITA
MODALITA
MODALITA

MODALITA

B <

unita formativa UF 1
strumenti / modalita

codice

classificazione elemento
elemento

- AGACOLO

2565 LABORATORIO
AGRICOLO

426 isORAORIALE

4545 LEZIONE TEQRICA

4551 ALTRO

4552 ALTRO

4554 ALTRO

denominazione elemento

LABORATORIO PER ORTICOLTURA

LABORATORIO DI FLORQVIVAISMO E
FRUTTICOLTURA

DIDATTICA LABORATORIALE

FCI_2019_DIDATTICA INTEGRATA
A - FORMAZIONE ON THE JOB
A - FORMAZIONE STRUTTURATA IN IMPRESA

A - PERSONALIZZAZIONE DELLA DIDATTICA

innovazioni
didattiche

Fig. 3.7-49

Nella finestra di selezione di strumenti e modalita si possono usare i seguenti

tasti:

E Per tornare alla lista delle UF

( Per tornare alla finestra precedente

La disassociazione di Strumenti e Modalita direttamente dall’albero di sinistra ha
effetto su questa finestra quando sono posizionato sulla UF a cui appartengono
gli elementi: la spunta sulla casella di selezione degli elementi disassociati viene
tolta ad indicare che non sono piu associate alla UF in oggetto.

associate ad una UF e permette di gestire le relative informazioni (Fig. 3.7-50)

. “conoscenze essenziali libere” visualizza I'elenco delle conoscenze libere

A | F [T pc | sw | cL|

unita formativa LF 1

conoscenze essenziali libere
conoscenze essenziali libere

C Conoscenza Libera

bEE<B

Fig. 3.7-50
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La gestione di queste informazioni avviene attraverso i seguenti bottoni:

presentando nell’apposita finestra la denominazione (obbligatoria) e i

. Permette di creare una nuova conoscenza essenziale libera,
saperi da compilare (Fig. 3.7-51)

ENEN - EEEIES

B o Caattere F) 0. B I U s A B

<4

i@
mie

i
i
lilh
[}
(]

Conoscenza Libera

denominazione

i
i
1]
[}
(]

T |
m e
1
&=
b
1
-]
L]
[~
=
B

Sapere 1
Sapere 2

) Sapere 3
saperi

<8

Fig. 3.7-51

permette di modificare la conoscenza essenziale libera selezionata dalla
, lista e creata in precedenza (finestra simile a quella di Fig. 64 con i dati
gia inseriti), variando denominazione e saperi ad essa associati.

permette di tornare alla lista delle UF

permette di tornare alla finestra precedente

permette di eliminare la conoscenza essenziale libera selezionata dalla
lista e creata in precedenza

= Rl i |8

L’inserimento, la modifica o I'eliminazione di una Conoscenza essenziale libera
effettuati da una UF hanno impatto anche sul TAB CL, dove vengono
visualizzate sia le conoscenze essenziali libere associate ad una UF che quelle
create a livello di Percorso e che potranno poi essere associate ad una UF.
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- Tab ProfiliiCompetenze (PC)

Nel TAB PC viene visualizzato I'elenco di tutti i profili/indirizzi e competenze con relative abilita e
conoscenze sulle quali € possibile intervenire per personalizzare I'intero Percorso, associandole e
disassociandole alle UF gia inserite in struttura. L'elenco di profili/indirizzi e competenze & prepopolato
per tutte le tipologie di percorso con gli elementi inseriti rispettivamente nella scheda Profili/Obiettivi e
nella scheda Competenze.

Per mantenere una coerenza con l'alberatura di sinistra, le componenti visualizzate in questa sezione ne
hanno ereditato la stessa simbologia che € la seguente:

Profilo

= Competenza (di profilo o di percorso)

Ef Conoscenza
ﬂ Abilita

Per facilitare nella sezione di destra I'individuazione dei profili/indirizzi dalle competenze (di profilo o di
percorso), I'icona delle competenze & uguale a quella dei profili/indirizzi ma colorata di azzurro invece che
blu.

Il tab & strutturato ad albero, allo stesso modo della sezione di sinistra, con un primo livello dei
profili/indirizzi e delle competenze inserite nelle rispettive schede (visualizzazione di default all’accesso
nel tab PC), come da Fig. 3.7-52.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruoclo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: I

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @  esci [

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVQ PERCORSO
Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
Sl v | cL
Visualizza | TUTTI -
W8 percarso 27792 A ore inserite: 22/190
Atte Profilo/Competenza sele. enza
(220
A prima
{22n)
F Fase 1 [E=) operatore forestale
(22n)
UF ur1
[&3) 1struttore forestale in esbosco aereo con teleferiche
1on)
A seconds - )
2] Gestire 2 formazione nelle operazioni di concantramento ed esbosco per via terrestre del legname & suo accatastamento
(on)
F Fase2
Fig. 3.7-52
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Cliccando sulla denominazione di un profilo/indirizzo I'albero viene espanso al successivo livello che
elenca tutte le competenze del profilo/indirizzo, come in Fig. 3.7-53.

COMPRIMI ALBERD -

Strum/Modal Struttura Upload Allegati Riepilogo
| A | F | ur BECH sm | cL |

Visualizza TUTTI -
8 percorso 27792 A\ Oreinserite: 22190
(220)
A prima
{22n)
F Fase1 Qperatore forestale
22 2] 1 - Applicare il Piano di lavoro
UF U1 =) 2 - Gestire strumenti e macchinari forestal
2= 3 - Valutare gli interventi di taglio, sramatura, depezzatura ad esbosco
(oh}
A seconda
(oh) Istruttore forestale in esbosce aereo con teleferiche
F Fase2

=] Gestire |a formazione nelle operazioni di concentramento ed esbosco per via terrestre del legname e suo accatastamento

%"

Fig. 3.7-53

Cliccando infine sulla denominazione di una competenza, di profilo o di percorso, I'albero viene espanso
all'ultimo livello che elenca tutte le abilita e le conoscenze della competenza, come in Fig. 3.7-54.
Dat general stuttura

COMPRIMI ALBERO - n“m Pc m

Visualizza | TUTTI -
8 percorso 27792 A oreinserite: 221190
(22n)
A prima

{22n)

F Fase 1 Operatore forestale
(23m) 2=] 1- Applicare il Piano di lavora

UF uF1 #® Interpretare la documentazione di riferimento
ko Contestualizzare il piano di taglio sul terreno
(ahy -
A Seconda # Interpretare la simbologia del Piano di taglio
F Fose2 o # o/ Interpretare e attuare gl accorgimenti relativi alla sicurezza del lavoro

) o Organizzazione del cantiers di lavoro con particolare riferimento agli aspetti in materia di sicurezza
&8+ Tecniche e procedure di abbattimento
A& Tecniche & procedure di allestimento
& Tecniche e procedure di esbosco
[2=] 2 - Gestire strumenti e macchinari forestal

2= 3- valutare gli interventi di taglio, sramatura, depezzatura ed esbosco

Istruttore forestale in esbosco aereo con teleferiche

5] Gestire |2 formazione nelle operazioni di concentramento ed eshosco per via terrestre del legname & suo sccatastamento

# Contestusiizzare le metadalogie didattiche nellambito specifico
# Organizzare l'apprendimento delle tecniche di lavoro

Trasmettere |e tecniche specifiche attraverso metodalogie didattiche ad esperienzial

jz 3z 3

Redigere una valuitazione tecnica dei singoli corsisti relativa allacquisizions delle competenze standard
# Cestire il cantiere didattica applicando il Piana di lavoro
&8 11 cantiere forestale di eshosco per via terrestre: sicurezza e organizzazione logistica

&) Tecniche di concentramento, esbosco e accatastamento con utilizza di motoverricelli, verricello portato e attrezzi
manuali riferit alle diverse tipologie di alberi

M8 Uso e manutenzione delle macchine e attrezzatura dilavoro forestale ¢ dei dispositivi di protezions individuale

%]

Fig. 3.7-54
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Come si puo notare nella Fig. 3.7-54, le abilita e le conoscenze che sono gia state associate ad almeno

una UF vengono evidenziate con il simbolo spunta verde v prima della della loro denominazione.
Se tutte le abilita e tutte le conoscenze di una competenza sono associate ad almeno una UF, allora

anche la competenza in oggetto verra evidenziata con il simbolo di spunta verde prima della sua
denominazione. Anche il profilo/indirizzo avra la spunta verde prima della denominazione se tutte le sue
competenze hanno tutte le loro abilita e conoscenze associate ad almeno una UF.

Di seguito i bottoni del Tab con le relative funzionalita:

selezionate dall’albero dei profili/competenze ad una o piu UF selezionate nell’albero di

“associa” consente di inserire una o piu abilita/conoscenze oppure una o piu competenze

sinistra (Fig. 3.7-55). L’associazione pud avvenire nel seguente modo:
- selezionando solo abilita e conoscenze dall'albero di destra, come ricordato da

messaggio in rosso visualizzato nella finestra: nessuna delle abilita o conoscenze
selezionate devono essere gia associate ad una delle UF selezionate, altrimenti il
sistema blocca con messaggio di errore;
- selezionando solo competenze dall'albero di destra: in questo caso verranno

associate tutte le sue abilita e conoscenze. Se sono gia state associate alcune
abilita/conoscenze della competenza selezionata, la sua associazione implica
I'associazione di tutte le rimanenti abilita/conoscenze;
- le abilita e le conoscenze possono appartenere a competenze e a profili diversi;
- selezionando solo le UF dall’albero di sinistra;
- Il'associazione di abilita e conoscenze implica I'associazione automatica nell’albero di
sinistra della competenza di cui fanno parte e del relativo profilo/indirizzo;

8 Percorso 27792 A ore
A prima
F Fase1

UF ur1

@=) Operatore forestale - 1 - Applicare il Piano di lavoro
# Contestusiizare il piana di taglio sul terreno

# Interpretare e attuare gli accorgimenti relativi alla sicurezza del lavoro

zione del cantiere di lavoro con particolare riferiments 4¢#
etti in materia di sicurezza

M Tecniche & procedure di sbhattimento

L LABORATORIO PER ORTICOLTURA

£} LABORATORIO DI FLOROVIVAISMO E FRUTTICOLTURA

A seconda
F Fase2
% UF ur2

¥ UF ur3

Visualizza = TUTTI

ESPANDI ALBERD - “nm PC m

[2=] aperatore forestale

[2=] Istruttore forestale in esbosco aereo con teleferiche

2] 1 - Gestire Ia relazione di apprendimento
¥/ # Riconoscere le dinamiche relazionali all'interno della squadra di lavoro

® Adeguare le modalita comun tto alle caratteristicne degli utenti

& Gestire criticics di percorse & 50 momenti di confronta persenale/di gruppa

# valutare criticamente gli apprendimenti d

n collaborazione con l'equipe didattica

) & Psicologia della comu d eleme!

&) Orgenizzazione della lezione e del cantiere didattico

& asper

2] 2 - Istruire sul montaggio, eser:

cnici, normativi e di pecific

mantellamento di linee di esbosco aereo

Organizzare lapprendiment

rasmettere le tecn

o on o o [f]

manuali riferiti alle diverse tipologie di alberi

B Uso e manutenzione delle macchine e attrezzatura di lavaro forestale e dei dispositivi di proteziane individuale

Qe
Fig. 3.7-55
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- una volta effettuata I'operazione, viene visualizzato un messaggio di corretta
associazione e nell’albero di sinistra per le UF selezionate compariranno le abilita e/o
le conoscenze selezionate dall'albero della sezione di destra, complete di
profili/indirizzi e competenze a cui appartengono (Fig. 3.7-56).

- per gli elementi associati ad una UF, nell’albero di destra comparira a fianco di ogni
denominazione delle abilita e conoscenze il segno di spunta verde v ad indicare
che sono state associate, mentre nell’albero di sinistra per ogni conoscenza
comparira la spunta verde ad indicare che & stato inserito un sapere e il segno di
triangolo arancione - per indicare che non sono stati inseriti i saperi.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | = L

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci &
| v Loperazione & stata eseguita con successo

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

PERECHEE ProfilivObiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

Visualizza TUTTI -

3in) All Com
A seconda
31h)
F Fase2 [E5) operatore forestale
(1)
UF ur2

5] istruttore forestale in esbosco aereo con teleferiche
@S] Istruttore forestale in esbosco aereo con teleferiche 1 - Gestire la L
2] 1 - Gestire Ia relazione di apprendimento
relazione di spprendimento
» o/ Riconoscere e dinamicne relazionali all'nterno della squadra di lavoro
® Riconoscers le dinamiche relazionali allinterno della squadra di lavoro =
# adeguare le modalita comunicative rispetto alle caratteristiche degli utenti
&8 Psicologia della comunicazione ed elementi di pedagogia =

# Gestire criticits di percorso attraverso momenti di confronta personale/di gruppa

[25] Gestire Ia formaziane nelle operazioni di concentramento ed esbosco # Valutare criticamente gii apprendimenti dei corsisti in collaborazione con lequipe didattica
per via terrestre del legname & suc accatastamento

» & o Psicologia della comunicazione ed elementi di pedagegia
® Gestire i1 cantiere didatico applicando il Piano di lavoro
& Organizzazione della lezione e del cantiere didattico

&8 1| cantiere forestale di esbosco per via terrestre: sicurezza e
organizzazicne loglstica I8 Aspetti tecnici, normativi e disicurezza specifici

&=| 2 - Istruire sul montaggio, esercizio @ smantellamento di linee di esbosco aereo

(2an)
UF ur3
. &=] Gestire la formazione nelle operazioni di concentramento ed esbosco per via terrestre del legname e suo accatastamento
=] Istruttore forestale in esbosco aeren con teleferiche 1- Gestire la
relazione di apprendimenta # Contestualizzare le metodologie didattiche nell'ambito specifico
# Riconoscere le dinamiche relazionali allinterno della squadra di lavoro # Organizzare fapprendimente delle tecniche di lavero

&) psicologia della comunicazione ed elementi di pedagogia & Trasmettere le tecniche specifiche attraverso metodalogie didattiche ed esperienzial

# Redigere una valutazione tecnica dei singali corsisti relativa all acquisizione delle campetenze standard
&= Gestire la formazione nelle operazioni di concentramento ed eshosco o/ Gestire il cantiere didattico applicande il Piana di lavare
per via terrestre del legname e suo accatastamento =

M&) & | cantiere forestale di esbosco per vis terrestre: sic

273 & organizzazione logistica
# Gestire il cantiere didattico applicanda il Piano di lavoro &

&) Tecniche di concentramento, esbosco & accatastament
manuali riferiti alle diverse tipalogie di alberi

con utilizza di motoverricelli, verricello partate & attrezzi

M) || cantiere forestale di esbosco per via terrestre: sicurezza &
organizzazione logistica

& Uso e manutenzione delle macchine e attrezzatura di lavoro forestale e dei dispositivi di protezione individuale

7],

Fig. 3.7-56
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PER LA PROGETTAZIONE

] X

“espandi” per visualizzare I'albero dei profilicompetenze tutto aperto, in modo tale che
vengano visualizzate anche tutte le abilita e le conoscenze presenti in ogni competenza.

“comprimi” per visualizzare 'albero dei profili/competenze tutto chiuso, riportandolo alla
visualizzazione iniziale con i soli profili/indirizzi.

“disassocia” permette di disassociare una o piu abilita e/o conoscenze e le competenze
selezionate dal tab PC (Fig. 3.7-57). Non é possibile invece disassociare i profili/indirizzi.
Affinché avvenga la dissasociazione multipla, tutte le conoscenze o abilita selezionate
devono essere associate e, allo stesso modo, le competenze devono avere almeno

un’abilitd o conoscenza associata, altrimenti il sistema blocca con un messaggio di errore.

ESPANDI ALBERO - nnm PC m
(22h) -

Visualizza  TUTTI -
UF ur1
[85) Operatore forestale - 1 - Applicare il Fiano di lavero
# Contestualizzare il piano di taglio sul terrena [&=) Operatore forestale
¥ interpretare e attuare gii accorgimenti relativi alla sicurezza del lavoro [ES) 1 - Appiicare il Piano di lavoro

M Tecniche e procedure di abbattimento

[&5] operatore

depezzatura ed esbosca

® vaiutarei

depezzatura ed esbosco & organi

& Scegliere il metodo di lavoro in relazione al rischio & allobiettive ¥l &) # Tecniche e procedure di abbattmento

#® alutare |
& Tecniche
& Tecnicne

& Tecnicne

M Procedure di lavoro, atirezzature € dispositivi di protezione

necessari

£} LABORATORIO PER DRTICOLTURA

Q LABORATORIO DI FLOROVIVAISMO E FRUTTICOLTURA

& procedure di abbattimento
e procedure di allestimento

& procedure di es00sc0

# Interpretare la documentazione di riferimento
# o Contestualizzare il piano di taglio sul terreno

forestale 3 - Valutare gli interventi di taglio, sramatura, # Interpretsre Ia simboiogia del Fiano di ssglio

zza del lavaro

e attuare gli accorgimenti re
rischi di ciascuna operazione di abbattimento, sramatura,

& del cantiere di lavoro con particolare riferimenta agli a5petti in materia di sicurezza

efficacia dell'intervento & Tecniche e procedure di allestimento

&) Tecniche e procedure di esbosco

2=] 2 - Gestire strumenti e macchinari forestal

¥ [&=] % 3 - valutare gii interventi di taglio. sramatura, depezzatura ed esbosco

&=| Istruttore forestale in eshosco aereo con teleferiche

[2=) Gestire la formazione nelle operazioni di concentramento ed esbosco per via terrestre del legname e suo accatastamento

Fig. 3.7-57

E da notare che questo pulsante disassocia gli elementi da tutte le UF a cui sono
associati: per avere una disassociazione parziale degli elementi da una singola UF,
utilizzare il bottone disassocia dell’albero di sinistra dopo aver selezionato gli
elementi voluti dalle UF specifiche a cui sono associate.
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Per procedere con l'operazione di disassociazione il sistema visualizza un messaggio di
conferma dell’'operaziome ( Fig. 3.7-58).

Gestione percorsi formativi

conferma deselezione multipla

0 Attenzionel Gli elementi selezionati nell'alzero PROFILI saranno disassociati da TUTTE LE UF a cui risultano associati, INDIPENDENTEMENTE dallz selezione delle UF nell'zlbero di SINISTRA della pagina.
Per una disassociazione parziale dalle SINGOLE UF utilizzare I'albero ed il pulsante nella sezione SINISTRA della pagina.

E3

Fig. 3.7-58

Una volta confermata [I'operazione, viene visualizzato un messaggio di corretta
disassociazione e dall’albero di sinistra scompariranno da tutte le UF le competenze, le
abilita e le conoscenze che erano state selezionate dall’albero del tab PC (Fig. 3.7-59).

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: 8 ol = sl Bl

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci B
I V L'operazione & stata eseguita con SUCCesso

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali ProfilifObiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
Sl sm | cL |

& rercoreo 27792 A ore nserte 53150 Visualizza TUTTI -
) Attenzionel A 123 selezionati vengan: aab 3 conoscenz
A prima
F Fase 1 =z [&=) operatore forestale
22m) [E=) 1 - applicare il Piana di lavero
UF 1 # Interpretare la documentazione di riferimento
[&2) operstare forestale - 1 - Applicare il Piana di lavoro o Contestuaizzare Il piano dl taglio sul erreno
# Contestualizzare il piano di taglio sul terrano # Inieroretsre i smoologs e Fiano o tsglo
£F LASORATORIO PER ORTICOLTURA # Interpretare e attuare gli accorgimenti relativi alla sicurezza del lavoro
£F LASORATORIO DI FLOROVIVAISMO E FRUTTICOLTURA & organizzazione del cantiere di lavoro con particolare riferimento agli aspetti in materia di sicurezza

& Tecniche & procedure di abbattimento

o &) Tecniche e procedure di allestimento
A seconda
& Tecniche e procedure di esbosco
B31h)
F Fase2 [25) 2 - Gestire strumenti e macchinari forestal
) [2=] 3 - valutare gii intervent di taglio, sramaturs, depezzatura ed esbosco
UF ur2

Fig. 3.7-59

Poiché la disassociazione con questo bottone avviene da tutte le UF, ne consegue che

nell’albero di destra tutti gli elementi disassociati perdono la spunta verde v che ne indica
I'associazione ad almeno una UF.

PEfipercorsierantildaIpercorsolstanaardlo per i percorsi in stato Istruito i bottoni di associazione e di

disassociazione sono inibiti in quanto non & permessa nessuna operativita nella struttura del percorso.

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi Marzo 2026




MANUALE UTENTE
k) CSI PER LA PROGETTAZIONE

your digital partner DEI PERCORSI FORMATIVI Pag. 101 di 199

- Tab Strumenti e Modalita (SM)

Nel TAB SM viene visualizzato I'elenco di tutti gli Strumenti e le Modalita sulle quali & possibile intervenire
per personalizzare I'intero Percorso, associandole e disassociandole alle UF gia inserite in struttura.
L’elenco degli strumenti e delle modalita & prepopolato con gli elementi inseriti dall’'utente nella scheda
Strum/Modal con

Il tab & strutturato in forma tabellare, allo stesso modo dell’analogo elenco degli elementi che viene
visualizzato quando si entra in Gestione Strumenti e Modalita di una UF, con I'aggiunta di un’ultima
colonna “associato” in cui compare la spunta verde v ad indicare I'associazione di un elemento ad
almeno una UF, mentre non compare nessuna spunta se I'elemento non € ancora stato associato a
nessuna UF (Fig. 3.7-60).

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: [B7-4] - ENAIP RIVOLI

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci @

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 28521
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali Profill/Obiettivi Strum/Modal Struttura Upload Allegati Riepilogo

ESPANDI ALEERQ - n““m SM

Visualizza TUTTE Tipo elemento  TUTTE -
O W@ Percorsc 28521 A ore
Strumenti e modalita
0h)
O A prima
. codice . _— innovazioni
o tipo elemento classificazione elemento | denominazicne elemento bt assodato
OF fase 1 on) elemento didattiche
O ur {oh (O | ATTREZZATURA | 7744 STAMPANTE 3D N v
Ui
O 48 STANPANTE 30 (O | ATTREZZATURA | 8563 KIT ATTREZZATURE AREE VERDI N v
STAM E
(0] 44 KIT ATTREZZATURE AREE VERD) O aua 12205 SALA CONVEGNI N v
4% SALA CORVEGHI O | LABORATORIO | 2564 LABORATORIO AGRICOLO | LABORATORIO PER ORTICOLTURA N
- LABORATORIO DI FLOROVIVAISMO E
85
(| LABORATORIO | 8565 LABORATORIO AGRICOLO | oo N v
(Ok) - DIDATTICA
Second AODALITA 526 - CALABOR,
O A seconda O | mopauma 4526 L ABORATORIALE DIDATTICA LABORATORIALE N v
o
F fase2 O | mopauTA 4551 ALTRO A- FORMAZIONE ON THE JOB N
oh}
O UF u2 ‘

() &% STAMPANTE 30

D“ LABORATORIO DI FLOROVIVAISMO E FRUTTICOLTURA
(0 & DIDATTICA LABORATORIALE

B6

<
Fig. 3.7-60

L’operativita nel tab avviene attraverso i seguenti bottoni:

“associa” consente di inserire uno o piu elementi selezionati nel tab SM ad una o piu UF
00 selezionate nell'albero di sinistra (Fig. 3.7-61). L’associazione degli elementi avviene nel
seguente modo:
- selezionando elementi di qualsiasi tipologia tra quelli in elenco;
- selezionando dall’albero di sinistra solo nodi di tipo UF;
- se tra gli elementi selezionati ce ne sono gia associati alle UF, il sistema procedera
associando solo quelli non associati;
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ESPANDI ALBERO - ““m“
Visualizza TUTTE - Tipo elemento  TUTTE -
) M Fercorso 2852 A Ore inserie: 0180
Strumenti e modalita
{oh}
O A prima
tipo elemento codice ione elemento i i lemento innovazioni assodiato
OF fase 1 an P elemento aenem didatriche
o O | ATTREZZATURA | 7744 STAMPANTE 3D N v
UF o
i
O | ATTREZZATURA | 8563 KIT ATTREZZATURE AREE VERDI N v
(O 8 STAMPANTE 30
STAMPANTE
(] 4 KIT ATTREZZATURE AREE VERDI O aus 12205 SALA CONVEGHNI N v
< VECH LABORATORIO | 8564 LABORATORIO AGRICOLO | LABORATORIO PER ORTICOLTURA N
(0 ¥ SALA CONVEGNI
: LABORATORIO DI FLOROVIVAISMO E
O | LABORATORIO | 8565 LABORATORIO AGRICOLO | ol o N v
1oy . . DIDATTICA - -
O A seconda O | MoDaLTa 4526 LAEORATORIALE DIDATTICA LABORATORIALE N v
n)
OF fase2 MODALITA 4551 ALTRO A- FORMAZIONE ON THE JOB N
Oh)
UF 2 !
() ¥ STAMPANTE 3D E
(D) £¥ LABORATORIO DI FLOROVIVAISMO E FRUTTICOLTURA
() £ DIDATTICA LABORATORIALE

Fig. 3.7-61

- una volta effettuata I'operazione, viene visualizzato un messaggio di corretta
associazione e nell’albero di sinistra per le UF selezionate compariranno gli strumenti
e le modalita per i quali & stata richiesta I'associazione (Fig. 3.7-62).

- per gli elementi associati ad una UF, nella tabella di SM comparira nell’ultima
colonna il segno di spunta verde ad indicare che sono state associati.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSIPIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: [B7-4] - ENAIP RIVOLI

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @  esci G
I V Loperazione & stata eseguita con successo

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 28521
Titolo percorse: NUOVO PERCORSO

Fr: PronObictiv Soumiodss  [E Uplood Alegati | _ epogo

s

Visualiza | TUTTE - Tipo elementa  TUTTE -
(O I Percorso 28521 A oreinser
Strumenti e modalita
{oh)
O A prima
. codice innovazioni
oh) tipo elemento classificazione elemento | denominazione elemento e assodato
OF faset elemento didattiche
Our on) O | ATTREZZATURA | 7744 STAMPANTE 3D N v
i
O | ATTREZZATURA | 8563 KIT ATTREZZATURE AREE VERDI N v
() 48 STAMPANTE 3D
STAMPANTE
) 8 KIT ATTREZZATURE AREE VERD| O] aue 12205 SALA CONVEGNI N v
[ 4% SAL CONVEGNI O | LABORATORIO | 8564 LABORATORIO AGRICOLO | LABORATORIO PER ORTICOLTURA N v
(] ¥ LABORATORIO PER ORTICOLTURA @ v | = e t‘;ﬁﬂﬁﬁggﬁg FLOROVIVAISMO E 0 v
() 4% & - FORMAZIONE ON THE JO8
- - DIDATTICA Ch AR .
O | mopaLTa 4526 ABORATORIALE DIDATTICA LABORATORIALE n v
A o O | MopaUTA 4551 ALTRO A- FORMAZIONE ON THE JOB N v
Secanda
{0h}
OF fasez
O UF w2 o

(0 & STRMPANTE 3D

(O £# LASORATORIO DI FLOROVIVAISMO E FRUTTICOLTURA
a ﬂ DIDATTICA LABORATORIALE

O &3 LABORATORIO PER ORTICOLTURA

a ﬂA- FORMAZIONE ON THE JOB

<
Fig. 3.7-62
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EE “seleziona tutto” per selezionare tutti gli Strumenti e le Modalita presenti in elenco

“deseleziona tutto” per deselezionare tutti gli Strumenti e le Modalita presenti in elenco

. “disassocia” permette di disassociare uno o piu strumenti e modalita selezionate dal tab
UFE:S SM (Fig. 3.7-63). Se nessuno tra gli elementi selezionati risulta gia associato il sistema
blocca con messaggio di errore, altrimenti procede con la disassociazione dei soli elementi

associati.

Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Strurtura Upload Allegati Riepilogo

ESPANDI ALBERO - “-“m SM
521 nserite: 0/180

Visualizza | TUTTE Tipo elemento  TUTTE -

Strumenti e modalita
(oh)
O A prima , o
. codice N - innovazioni
OF et o tipoelemento | SRS classificazione elemento | denominazione elemento it assodato
on O | ATTREZZATURA | 7744 STAMPANTE 3D N v
O UF ut1

O | aTTREZZATURA | 8563 KIT ATTREZZATURE AREI
() 4§ STAMPANTE 30 - B

]

) 4§ KIT ATTREZZATURE AREE VERDI Al e SALA CONVEGH! H

() £ SALA CONVEGHNI

]

v
LABORATORIO | 8554 LABORATORIO AGRICOLO | LABORATORIO PER ORTICOLTURA N v
(O £ LABORATORIO PER ORTICOLTURA O | LABORATORIO | 8565 LABORATORIO AGRICOLO LABORATORIO DI FLORQVIVAISMO E N v
FRUTTICOLTURA
(1 ¥ & - FORMAZIONE ON THE JOB
v
v

- DIDATTICA
B | MODALTA 52 ATTICA LABOR. .
@ | MoDALITA 4526 LARORATORIALE DIDATTICA LABORATORIALE N
oA - MODALITA 4551 ALTRO A - FORMAZIONE ON THE JOB N
Seconda
{Oh}
OJF fase2 — )
o N % | = UFSS
UF ur2 -

(O ¢ STAMPANTE 30

[m] a LABORATORIO PER ORTICOLTURA

(O £ LABORATORIO DI FLOROVIVAISMO £ FRUTTICOLTURA
) 4% DIDATTICA LABCRATORIALE

O ¥ & - FORMAZIONE ON THE JOB

Fig. 3.7-63

E da notare che questo pulsante disassocia gli strumenti e le modalita da tutte le UF a
cui sono associati: per avere una disasassociazione parziale degli elementi da una
singola UF, utilizzare il bottone disassocia dell’albero di sinistra dopo aver
selezionato gli elementi voluti dalle UF specifiche a cui sono associate.

Per procedere con l'operazione di disassociazione il sistema visualizza un messaggio di
conferma dell’operaziome ( Fig. 3.7-64).

Gestione percorsi formativi

conferma deselezione strumenti e modalita

Attenzionel Gli elementi selezionati saranno disassociati da TUTTE LE UF a cui risultano associati, INDIPENDENTEMENTE dalla selezione delle UF nell'albero di SINISTRA della pagina. Per una disassaciazione parziale dalle
SINGOLE UF utilizzare |'albero ed il pulsante nella sezione SINISTRA della pagina..

E3

Fig. 3.7-64
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Una volta confermata I'operazione, viene visualizzato un messaggio di corretta
disassociazione e dall'albero di sinistra scompariranno da tutte le UF gli strumenti e le
modalita che erano state selezionate dal tab SM (Fig. 3.7-65).

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: [B7-4] - ENAIP RIVOLI

progettazione percorsi manuzle utente contatti cambia profilo @  esci

I v L'operazione & stata eseguita con successo

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 28521
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Struttura Upload Allegati Riepilogo

- ESPANDI ALBERO . “““m SM

Visualizza | TUTTE Tipo elemento | TUTTE -
O I Percorso 28521 Ao
Strumenti e modalita
{oh)
O A prima o
o tipo elemento | 5291 classificazione elemento i elemento nrevazont assodato
OF fase o) elemento didattiche
on) O | ATTREZZATURA | 7744 STAMPANTE 3D N v
O uF o
e
O | ATTREZZATURA | 8563 KIT ATTREZZATURE AREE VERD N v
[ &% STAMPANTE 3D
STAMPANTE
(0] 48 KIT ATTREZZATLRE AREE VERD O Aua 12205 SALA CONVEGNI N v
(0] 8 SALA CONVEGNI 0| LABORATORIO | 8564 LABORATORIO AGRICOLO | LABORATORIO PER ORTICOLTURA N v
[m] a— LABORATORIO PER ORTICOLTURA 8565 LABORATORIO DI FLOROVIVAISMO E .
O | LasoRraTORIO | 8565 LABORATORIO AGRICOLO | oo N v
- DIDATTICA
MOl o 526 - ATTICA LABOR:
- O | mopaLiTa 4526 APORATORIALE DIDATTICA LABORATORIALE N
O A seconda -
O | mopauTa 4551 ALTRO A - FORMAZIONE ON THE JOB N
OF fasez o
ase

- pEE

) % STAMPANTE 3D
[0 % LABORATORIO PER ORTICOLTURA
() 0 LLBORATORIO DI FLOROVIVAISMO € FRUTTICOLTURA

<
Fig. 3.7-65

Poiché la disassociazione con questo bottone avviene da tutte le UF, ne consegue che nella
tabella di destra tutti gli elementi disassociati perdono la spunta verde che ne indica
I'associazione ad almeno una UF.

Nel tab SM, oltre al filtro Visualizza di cui abbiamo gia parlato e presente anche nei tab F, UF e PC per la
visualizzazione degli elementi associati o non associati ad una UF, & presente l'ulteriore filtro Tipo
elemento che consente di visualizzare gli Strumenti e le Modalita presenti in tabella a seconda della loro
tipologia (Fig. 3.7-66)

_ A | F o ur | pc BT

Visualizza | TUTTE . Tipo elemento | TUTTH
TUTTE
Strumenti e modalita ODALITA
- codice ; : o i i
tipo elemento elementa classificazione elemento denominazione elemento LABORATORIO iato
() | ATTREZZATURA | 7744 STAMPANTE 3D e

(| ATTREZZATURA | 8583 KIT ATTREZZATURE AREE VERDI M v

Fig. 3.7-66
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E possibile selezionare le seguenti voci:

- TUTTE

- MODALITA'

- AULA

- LABORATORIO
- ATTREZZATURA

Selezionando TUTTE il sistema visualizza I'elenco completo di tutti gli elementi presenti nel tab SM (¢ |l
default allingresso in Struttura), cioé permette di visualizzare l'elenco di tutti gli elementi definiti
indipendentemente dalla loro tipologia. Selezionando una delle altre voci, il sistema visualizza invece solo
gli elementi della tipologia scelta, come in Fig. 3.7-67 dove sono elencate tutte le Modalita definite per il
percorso.

S Tur e IO co

Visualizza TUTTE - Tipo elemento | MODALITA’ .
Strumenti e modalita
tipo elemento codice elemento classificazione elemento denominazione elemento innovazioni didattiche assodiato
O | mopaLma 4526 DIDATTICA LABORATORIALE DIDATTICA LABORATORIALE N
O | moDaLTA 4551 ALTRO A - FORMAZIONE ON THE JOB &
o m— e

Fig. 3.7-67

E da notare che il filtro in oggetto funziona in relazione a quanto gia fitrato con Visualizza, per cui posso
visualizzare solo tutti gli elementi di una certa tipologia associati ad una UF oppure quelli non associati.
Rientrando nel tab SM o in struttura i filtri vengono sempre reimpostati entrambi su TUTTE.

_o per i percorsi in stato Istruito i bottoni di associazione e di

disassociazione sono inibiti in quanto non & permessa nessuna operativita nella struttura del percorso.
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- Tab Conoscenze Essenziali Libere (CL)

Nel TAB CL viene visualizzato I'elenco di tutte le conoscenze essenziali libere sulle quali & possibile
intervenire per personalizzare l'intero Percorso, associandole e disassociandole alle UF gia inserite in
struttura. L’elenco delle conoscenze essenziali libere & prepopolato per tutte le tipologie di percorso con
quelle inserite nel Tab UF ed & possibile eliminarle, disassociarle dalle UF e modificarne le informazioni
oppure crearne di nuove a livello di percorso e associarle successivamente alle UF (Fig. 3.7-68).

Le operazioni effettuate sulle CL in questo Tab hanno impatto su analoga Gestione delle conoscenze
essenziali libere a livello di UF a cui sono associate e ovviamente vale il viceversa.

SP| Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: g2
progettazione percorsi manuale utente cambia profilo &  esci &=

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 28521
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
: LA | F | ur | rc | sv [0
AV @& [[Ef*d | EsPanDIALBERG - I(

Visualizza TUTTE -

[ M percorso 28521 A ore inserie:onzo
Conoscenze essenziali libere
- (an)
] A prima
conoscenze essenziali libere saperi associato
— {ah)
J
L fase O Conoscenza essenziale libera 1 v v
O uF a
- uf O Conoscenza essenziale libera 2 v
[ & conoscenza essenziale libera 1 v

() & conoscenza essenziale libera 2

i =|iE| % =2 @)

(] ¢ KIT ATTREZZATURE AREE VERDI

() $# SALA CONVEGNI - I H -
|:\ ¢ DIDATTICA LABORATORIALE
[ A seconda

<
Fig. 3.7-68

Nel Tab si visualizza la lista delle conoscenze essenziali libere costituita dai seguenti campi:

- Colonna con caselle di selezione che consente di selezionare una o piu CL in base all’operativita
richiesta

- Colonna delle “denominazioni delle conoscenze libere" che descrive le CL

- Colonna “saperi” in cui viene visualizzato il segno di spunta verde ' ad indicare che sono stati
inseriti i saperi e il segno di triangolo arancione - per indicare che invece non sono stati inseriti

- Colonna “associato” in cui viene visualizzata il segno di spunta verde v ad indicare che la
conoscenza essenziale libera & associata ad una UF.

Di seguito i bottoni con le relative funzionalita a livello di CL

‘inserimento singolo’, EBilifa0ISOIOIPERIIPEICorSIRoNIdGTVaNtNdAIDECorsOStandardlo

per i percorsi non in stato Istruito permette di creare una conoscenza essenziale libera.
Facendo clic sul bottone si apre la finestra di dettaglio della conoscenza vuota, in cui

andranno compilati i campi. Il campo denominazione (obbligatorio) e il campo dei saperi

permettono I'uso di un editor di testo che ne consente la formattazione (Fig. 3.7-69).
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Una volta effettuata tale operazione di inserimento delle informazioni, si hanno a
disposizione i seguenti tasti:

per confermare I'inserimento fatto e tornare alla lista delle CL

( per annullare l'inserimento e tornare alla lista delle CL

LA | F | uF | Pc | sv JCR

]

by
£

Carattere "=|| L - B I U &~ A~ @

T |

conoscenza essenziale libera 3

denominazione

| &
=S
b

&

1

1

®

~

c

>

&

elenco dei saperi

saperi

<

Fig. 3.7-69

L’'operazione di salvataggio comporta I'aggiornamento della lista delle CL con la nuova
conoscenza essenziale libera inserita. Da notare che la colonna “associato” rimarra vuota in
quanto la CL ¢ stata definita a livello di percorso e deve poi essere associata ad una UF (di
conseguenza la CL non comparira ancora nell’albero di sinistra), mentre come detto prima la

colonna “saperi” visualizzera la spunta verde v ol triangolo arancione

a seconda se sono
stati inseriti 0 meno i saperi (Fig. 3.7-70).
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Fig. 3.7-70

“ modifica singola” consente di accedere alla stessa finestra vista per la creazione e
modificare le informazioni presenti della conoscenza essenziale libera selezionata. -

E', _o per i percorsi in stato Istruito il bottone equivale
alla sola visualizzazione e nessuna modifica puo essere fatta. Una volta effettuata tale
operazione si hanno a disposizione i seguenti tasti:

per confermare le modifiche fatte e tornare alla lista delle CL

( per annullare le modifiche fatte e tornare alla lista delle CL

“seleziona tutto” per selezionare tutte le CL presenti in elenco

“deseleziona tutto” per deselezionare tutte le CL presenti in elenco

“associa’, Hbiliiai0ISOIOICRIPEICorSINONIICHVaNTIdaIPSICOISOIStandald o per i percorsi

non in stato Istruito, consente di associare una o piu CL selezionate dall’elenco ad una
sola UF selezionata nell’albero di sinistra. (Fig. 3.7-71): il sistema blocca con messaggio di
errore se si selezionano piu UF. L’associazione degli elementi avviene nel seguente modo:
- selezionando una o piu conoscenze essenziali libere tra quelle in elenco nel tab CL;
- selezionando dall’albero di sinistra solo un nodo di tipo UF;
- nessuna delle CL selezionate deve essere gia associata allUF selezionata, altrimenti
il sistema blocca con messaggio di errore;
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|SP‘ Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @  esci &

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 28521
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
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Fig. 3.7-71

- una volta effettuata I'operazione, viene visualizzato un messaggio di corretta
associazione e nell'albero di sinistra sotto 'UF selezionata compariranno le
conoscenze essenziali libere per le quali & stata richiesta I'associazione (Fig. 3.7-72)

- per ogni conoscenza essenziale libera associata all’UF, nella lista del Tab CL
comparira il segno di spunta verde nella colonna “associato” ad indicare che sono
state associati.

- sia nel Tab CL (colonna “saperi”) sia nell’albero di sinistra (accanto alla
denominazione della CL), a seconda se sono stati inseriti o meno i saperi, verra

visualizzata la spunta verde v ol triangolo arancione
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\SP| Gestione percorsi formativi
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Fig. 3.7-72

“disassocia”, abilitato solo per i percorsi non derivanti da percorso standard o per i
percorsi non in stato Istruito, permette di disassociare una o piu conoscenze essenziali
=L |ibere selezionate dal tab CL (Fig. 3.7-73). Affinché avvenga la dissasociazione, tutti gli

elementi selezionati devono essere associati, altrimenti si ha un messaggio di errore.

Dati generali Profili/Obiettivi strum/Modal Struttura Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo
: nﬂmmm cL
A | V| @ |2 PSR -
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Fig. 3.7-73
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Una volta eseguita [l'operazione, viene visualizzato un messaggio di avvenuta
disassociazione e dall’albero di sinistra scompariranno dalla UF le conoscenze essenziali
libere che erano state selezionate dal tab CL (Fig. 3.7-74). Nel Tab CL tutte le conoscenze
essenziali libere disassociate perdono la spunta verde che ne indicava I'associazione ad una
UF.

\SP| Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruola: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: - m———
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Fig. 3.7-74

“elimina’, EbiliaioIScIoIpSlercoISlnonIderivantNdalpercorsoNstanaard o per i percorsi
non in stato Istruito, consente di cancellare una o piu conoscenze essenziali libere
selezionate dall’elenco (Fig. 3.7-75). Una volta effettuata I'operazione le CL scompaiono
sia dall’albero (se le UF a cui appartenevano erano state associate), sia dall’elenco delle
CL (Fig. 3.7-76). Poiché I'eliminazione di una CL comporta anche la cancellazione delle
sue informazioni di dettaglio (saperi), il sistema per procedere con 'operazione visualizza
in una nuova pagina un messaggio di richiesta conferma.
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Fig. 3.7-76

3. H "inserimento multiplo”, EBilitaioNSOIONPENNPEIcoiSINoRNGSHvaRtiNdaNpSicoiss
i o per i percorsi non in stato Istruito, permette di creare piu CL in una sola
- volta: selezionando prima da tendina il numero di CL che si vuole creare (almeno 2 e
3 al massimo 10) e facendo poi clic sul bottone (se non si & inserito un numero il
4 sistema blocca con messaggio “Selezionare il numero di elementi che si intende
5 inserire”). Si apre la finestra di dettaglio delle CL con tutti i campi vuoti che andranno
& compilati.
7
8 Per ogni CL (Fig. 3.7-77):
5 - € obbligatorio compilare il campo “denominazione”, altrimenti non & possibile
salvare quanto inserito
- il campo “saperi”, in cui si puo inserire del testo e formattarlo, non & obbligatorio
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Nella finestra di inserimento multiplo delle conoscenze essenziali libere si hanno a
disposizione i seguenti tasti:

~8 0X

il pulsante consente I'eliminazione di una singola CL dalla pagina di inserimento

il pulsante consente l'inserimento, una per volta, di un'ulteriore CL nella pagina,
fino a raggiungere un massimo di 10 conoscenze (il pulsante viene disattivato
quando si raggiungono le 10 conoscenze nella finestra)

per confermare le modifiche fatte e tornare alla lista delle CL che sara aggiornata
con le conoscenze essenziali libere inserite (Fig. 3.7-78)

per annullare le modifiche fatte e tornare alla finestra precedente della lista delle
CL che pertanto non sara aggiornata.
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Fig. 3.7-78

Analogamente all'inserimento singolo di una CL, & da notare che nell’elenco delle CL che
viene aggiornato dopo l'inserimento multiplo, la colonna “associato” rimarra vuota in
quanto le CL sono state definite a livello di percorso e devono poi essere associate ad
una UF (di conseguenza le CL create non compariranno ancora nell’albero di sinistra),
mentre la colonna “saperi” visualizzera la spunta verde v ol triangolo arancione - a
seconda se sono stati inseriti o meno i saperi nelle rispettive conoscenze essenziali
libere.

"modifica multipla” permette di modificare pit CL in una volta sola, selezionandole
attraverso la casella di selezione posta accanto ad ogni conoscenza essenziale libera in
elenco, oppure con il pulsante "seleziona tutto", e facendo clic sul bottone (Fig. 3.7-79): si
apre la stessa finestra di dettaglio delle CL vista per la creazione multipla, con i campi
compilati e che potranno essere modificati, ma con la differenza che il bottone X per la
cancellazione delle CL non & presente e il bottone per l'inseriemento di nuove CL non

¢ abilitato. PETlPEIcOrSdenvantidaipercorsorstandard o per i percorsi in stato Istruito il

bottone equivale alla sola visualizzazione e nessuna modifica puo essere fatta.
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Fig. 3.7-79

Per ogni conoscenza essenziale libera si pud modificare (Fig. 3.7-80):

- il campo “denominazione”, ma non pud essere eliminato in quanto & obbligatorio,
altrimenti si ha un messaggio di errore e non sara possibile salvare quanto

modificato;

- il campo “saperi” in cui si pud inserire o modificare il testo, formattarlo oppure

eliminarlo
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Fig. 3.7-80

All'interno della pagina di modifica multipla delle conoscenze essenziali libere si hanno a
disposizione i seguenti tasti:

<

conoscenze essenziali libere.

per confermare le modifiche fatte e tornare al Tab CL che sara aggiornato con le
CL modificate (Fig. 3.7-81)

per annullare le modifiche fatte e tornare al Tab CL senza aggiornare la lista

Come detto prima, dalla pagina di modifica multipla non & consentito né inserire nuove
CL, né cancellare qualcuna tra quelle esistenti.
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Fig. 3.7-81

Se si seleziona una sola conoscenza essenziale libera e si preme il pulsante di modifica multipla, il
sistema blocchera I'operazione e visualizzera il messaggio “Attenzione! Utilizzare il pulsante ‘modifica

singola’ per accedere alla modifica di un'unica conoscenza libera’.

Analogamente se si selezionano piu CL e si preme il pulsante di modifica singola, il sistema blocchera
'operazione e visualizzera il messaggio “E' necessario selezionare dalla lista una sola conoscenza

libera’.
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3.8 Scheda Sintesi Struttura

In questa pagina, indipendentemente dal ruolo, dal fatto che un percorso sia di sede o di ente e che sia
visualizzato in modalita di modifica o di sola lettura, vengono visualizzate una serie di viste di sintesi che
consentono di riepilogare in maniera piu scorrevole le informazione relative alla Struttura appena
progettata, mettendo in relazione tra loro i contenuti dei diversi componenti di un percorso.

La Scheda si compone di 9 sottoschede ognuna aggreganti le diverse informazioni della struttura.
Allinterno di una sottoscheda ogni sezione & legata ad un componente inserita in struttura ed &

contraddistinta da un’intestazione a sfondo grigio che contiene la sua denominazione: nella Fig. 3.8-1 che
segue si riconoscono ad esempio le sezioni relative ad Annualita, Fase e Unita Formativa.

ANNUALITA : PRIMA -

Note integrative :

FASE : FASE1 -
Descrizione : Fase 1
UF : F6F - SICUREZZA E SALUTE SUL LAVORO IN AMBITO FORESTALE ORE : 16 +
Fig. 3.8-1

Ogni sezione pud essere espansa o compressa cliccando sulla sua intestazione, oppure sui bottoni a
destra della sezione la cui funzionalita & la seguente:

+ “espandi” per visualizzare tutte le componenti che sono state inserite a partire dal
componente in oggetto

“comprimi” per nascondere tutte le componenti che sono state inserite a partire dal
componente in oggetto

Inoltre per ogni UF, a destra di ogni relativa sezione, & indicato il numero di ore della sua durata.
Le sottoschede possono essere navigate in successione attraverso i 2 seguenti bottoni situati al fondo di
ogni sottoscheda:

sottoscheda precedente. Non visualizzato nella prima sottoscheda

sottoscheda successiva. Non visualizzato nell’ultima sottoscheda

Di seguito il dettaglio di ogni sottoscheda e le informazioni visualizzate.
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A/F/UF(+)

Annualita/Fasi/Unita Formative con ore e descrizione: vengono visualizzate in maniera gerarchica le
annualita, le fasi e le UF che costituiscono il percorso, tutte complete di descrizione (per le annualita
sono le Note integrative). Per ogni UF € visualizzata inoltre la durata in ore definita in struttura (Fig. 3.8-2)

Gestione percorsi formativi

sei in: sistema piemonte » formazione professionale Gestione percorsi formativ

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE esci &
Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente E s cambia profilo =
home progettazione percorsi help contatti documenti utili

GESTIONE PERCORSO FORMATIVO - IDENTIFICATIVO PERCORSO: 14355

TITOLO PERCORSO: NUOVO PERCORSO

Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

AIFIUF(+) AIFIUF(-)  A/FIUFIC-A-CICEL  AJFIUFIC-S/ICEL-S  A/F/JUF/SM  P/C-A-C  PI/C-A-C(escl) P-Ut SM

ANNUALITA: PRIMA ORE: 0 =

Note integrative:

UF: UF UNICA ORE: 0 =

Descrizione:

Fig. 3.8-2
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A/F/UF(-)

Annualita/Fasi/Unita Formative con ore senza descrizione: vengono visualizzate in maniera gerarchica le
annualita, le fasi e le UF che costituiscono il percorso, senza la loro descrizione (per le annualita le
“Note integrative”). Per ogni UF €& inoltre visualizzata la durata in ore definita in struttura (Fig. 3.8-3).

sP| Gestione percorsi formativi

sei in: sistema piemoente » formazione professicnale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE esci @
Ruolo: Progettista di Percorsi Formativi (ente) | Ente: 4] - sl cambia profilo =
home progettazione percorsi help contatti documenti utili
GESTIONE PERCORSO FORMATIVO - IDENTIFICATIVO PERCORSO: I Li3
TITOLO PERCORSO: fumm 1 -
AJFIUF(+) AIFIUF(-) AFIUFIC-A-CICEL  AFIUFIC-S/CEL-S  A/FIUF/SM  P/IC-A-C  PIC-A-Clescl) P-Ut SM
-

ANNUALITA : PRIMA

UF : UF ORE : 408 =

Fig. 3.8-3
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A/F/UF/C-A-C/ICEL

Annualita/Fasi/Unita Formative/Competenze/Abilita/Conoscenze/Conoscenze essenziali libere con ore
senza descrizione: vengono visualizzate in maniera gerarchica le annualita, le fasi e le UF che
costituiscono il percorso, ma senza la loro descrizione (per le annualita le “Note integrative”). E inoltre
visualizzata la durata in ore definita in struttura.

Per ogni UF vengono poi dettagliate le competenze, quelle associate in struttura a partire dal profilo di
riferimento e dagli altri profili aggiunti nel TAB Profili/Obiettivi, e le sue eventuali conoscenze essenziali
libere. Infine per ogni competenza vengono visualizzate le relative abilita e/o conoscenze essenziali

come sono state definite in struttura (Fig. 3.8-4).

sp| Gestione percorsi formativi

sei in: sistema = formazione p le Gestione percorsi formativi

esci &

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE
cambia profilo @

Ruclo: Progettista di Percorsi Formativi (ente) | Ente: i - I

home progettazione percorsi help contatti documenti util

GESTIONE PERCORSO FORMATIVO - IDENTIFICATIVO PERCORSO: fi™%

TITOLO PERCORSO: = T -

ProfiliObiettivi Strum/Modal Sintesi struttura [y — Riepilogo

AFIUF(+)  AIFIUF() AFIUFIC-A-CICEL AFIUFIC-S/ICEL-S  AFIUF/SM  PIC-A-C  PIC-AClescl) P-Ut SM

ANNUALITA : PRIMA

UF : UF ORE : 408 -

COMPETENZE

Denominazione : 1 - Pianificare le fasi del processo di lavorazione sulla base delle istruzioni ricevute
ABILITA! CONOSCENZE ESSENZIALI

« Utilizzare le istruzioni per predisporre autonomamente le diverse attivitd = Elementi di ergonomia

CONOSCENZE ESSENZIALI LIBERE

Fig. 3.8-4
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A/F/UF/C-SICEL-S

Annualita/Fasi/Unita Formative/Conoscenze/Saperi/Conoscenze essenziali libere/Saperi: vengono
visualizzate in maniera gerarchica le annualita, le fasi e le UF che costituiscono il percorso, ma senza la

loro descrizione (per le annualita le “Note integrative”). E inoltre visualizzata la durata in ore definita in
struttura.

Per ogni UF vengono poi dettagliate le relative conoscenze, raggruppate in conoscenze essenziali
(associate in struttura) e in conoscenze essenziali libere, aggiunte in fase di microprogettazione della
UF. Per entrambe le tipologie di conoscenze sono elencati infine i Saperi (Fig. 3.8-5).

Gestione percorsi formativi

sei in: sistema pi = formazione pr i Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE esci =
Ruclo: Progettista di Percorsi Formativi (ente) | Ente 8] - @nasms cambia profilo &
home progettazione percorsi help contatti documenti utili

GESTIONE PERCORSO FORMATIVO - IDENTIFICATIVO PERCORSO: ™ i

TITOLO PERCORSO: &l . .

AIFIUF(#) AFIUF(-) AFIUF/C-A-CICEL AJFIUFIC-S/CEL-S AJF/UFISM PIC-A-C P/C-A-Clescl) P-Ut SM
ANNUALITA : PRIMA
UF : UF ORE: 408 ==
CONOSCENZE
CONOSCENZE ESSENZIALI

« Elementi di ergenomia

CONOSCENZE ESSENZIALI LIBERE

Fig. 3.8-5
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A/F/UF/SM

Annualita/Fasi/Unita Formative/Strumenti e Modalita con ore e descrizione: vengono visualizzate in
maniera gerarchica le annualita, le fasi e le UF che costituiscono il percorso, tutte complete di
descrizione (per le annualita sono le “Note integrative”). E inoltre visualizzata la durata in ore definita in

struttura.

Per ogni UF vengono poi dettagliate gli strumenti e le modalita aggiunte in fase di microprogettazione
alla UF e di cui & possibile vederne le caratteristiche e la descrizione (Fig. 3.8-6).

Gestione percorsi formativi

sei in: sistema = formazione p le Gestione percorsi formativi

esci &

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE
cambia profilo @

Rucle: Progettista di Percorsi Formativi (ente) | Ente: [l - Il

home progettazione percorsi help contatti documenti utili

GESTIONE PERCORSO FORMATIVO - IDENTIFICATIVO PERCORSO: 1

TITOLO PERCORSO: il o ™l

AFIUF(+) AFIUF(-) AIFIUFIC-A-CICEL  AIF/UFIC-S/CEL-S AJFIUFISM PIC-A-C  PIC-A-Clescl.) P-Ut SM

ANNUALITA : PRIMA

Note integrative :

UF : UF ORE : 408 L

Descrizione :

STRUMENTI E MODALITA

Fig. 3.8-6
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P/C-A-C

Profilo/Competenza/Abilita/Conoscenza: vengono elencate tutte le competenze suddivise per profilo,
per indirizzo (se il profilo prevede uno o piu indirizzi) e quelle aggiunte nel TAB Competenze.
Per ogni competenza vengono poi dettagliate tutte le abilita e le conoscenze previste, segnalando per
ognuna di esse le UF dove sono state utilizzate, evidenziate con spunta verde v (Fig. 3.8-7).

Gestione percorsi formativ

sei in: sistema - P Gestione percorsi formativi
Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE esei e
Ruolo: Progettista di Percorsi Formativi (ente) | Ente: [l - Bk cambia profilo e

progettazione percorsi contatti document utili

GESTIONE PERCORSO FORMATIVO - IDENTIFICATIVO PERCORSO: " i

TITOLO PERCORSO: == = =l & TN

Sintesi struttura Upload Allegat Ries

AFIUF(+)  AFIUF()  AIFIUFIC-A-C/CEL  A/FIUFIC-SICEL-S  AJF/UFISM PIC.A-C PiC.ACiesel) Pt | SM

DENOMINAZIONE PROFILO - INDIRIZZO DI RIFERIMENTO

COMPETENZA PROFILO

Profilo : 355 - Addetto gelateria Tipe utilizze : COMPLETO

COMPETENZA N. 1 - Pianificare le fasi del processo di laverazione sulla base delle istruzioni ricevute
ABILITA' uF CONOSCENZE ESSENZIALI uF
v = Utilizzare le istruzioni per predisporre autonomamente le —uf - « Elementi di ergonomia —uf

« Attrezzature specifiche
- Utilizzare attrezzature specifiche del settors
- Terminologie tecniche di settore

= Processi e cicli di lavoro della produzione di gelateria

COMPETENZA PROFILO

Profilo : 355 - Addette gelateria Tipe utilizzo : COMPLETO

COMPETENZA N. 3 - Pradisporre & curare gli spazi di lavero, eseguenda le operazioni di pulizia, al fine di assicurare il rispetto delle norme igieniche e di contrastare & malattie p
ABILITA’ urF CONOSCENZE ESSENZIALI uF
- Applicare procedure, protocolii & tecniche di igiene, pulizia & - Procedure, protocolli, tecniche di igiene, pulizia e riordine

riordine degli spazi di lavoro
» Prodatti per la sanificazions, la disinfezione © la disinfestazione
ar

+ Ulilizzare strumenti e procedure di igiene personale iglenico-sanit
- Applicare criteri di pianificazions e organizzaziona delle attivita da - Normative di igiens e sicurezza sul lavoro e salvaguardia
efeguire e dell'ambiente laverative nel fispetio delle norme ambientale di 2etto

S e e R e RS S S e T e lore
+ Normative e dispositivi igienico-sanitari nei processi di
+ Curare lallestimenta dello spazic espositive, applicando preparazions & vend
Procadurs. protecall = 1eeniche di I3ene. pulizia = nordine

COMPETENZA PROFILO

Profilo : 355 - Addetto gelateria Tipo utilizzo : COMPLETO

COMPETENZA N. 4 - Effett le op di & prep dei prodotti di gelateria in conformita alle norme igienico-sanitarie
ABILITA® uF CONOSCENZE ESSENZIALI uF

+ Adottare tecniche di trattamento e di conservazione + Normative e dispositivi igienico-sanitari nei processi di
conservazions e di stoccaggio

- Approntars materie prime per la preparazione di prodotti di gelati
+ Tecniche e sistemi di conservazione e staccaggio

- Utilizzare le pr tecniche di pi
aromatizzazions o raffreddaments de: prodot di gelateria + Merceologia alimentare

= Tecniche di past raffros e
decorazione

COMPETENZA PROFILO
Profilo : 355 - Addetto gelateria Tipe utilizze : COMPLETO

COMPETENZA N. 5 - Confezionare @ vendere il prodotto in base alle richieste del clients

ABILITA" uF CONOSCENZE ESSENZIALI uF
- Utilizzare tecniche di comunicazione - Tecniche di comunicazione
» Eseguire le operazioni di canfezienamento = Tecniche di canfezienamenta

ALTRI STANDARD UTILIZZATI

[ <]
Fig. 3.8-7
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P/C-A-C (escl.)

Profilo/Competenza/Abilita/Conoscenza Escluse: vengono elencate tutte le competenze escluse
suddivise per profilo e per indirizzo (se il profilo prevede uno o piu indirizzi), vengono considerate anche
le competenze escluse tra quelle aggiunte nel TAB Competenze.

Per ogni competenza vengono poi dettagliate tutte le abilita e le conoscenze previste. (Fig. 3.8-8).

[sP| Gestione percorsi format

sei in: sisterna - farmazione ale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 €SI PIEMONTE

esci G
Rucle: Progettista di Percorsi Formativi (ente) | Ente: [ cambia profilc o

home percorsi

GESTIONE PERCORSO FORMATIVO - IDENTIFICATIVO PERCORSO: "# I

TITOLO PERCORSO: == = LR S

=

AFIUR(Y)  AFIUF()  AFIUFIC-A-GIGEL  AIFIUF/G-SICEL-S  A/FIUFISM  PIG-A-G PiC.A-Clesel) PaUr
DENOMINAZIONE PROFILO - INDIRIZZO DI RIFERIMENTO

COMPETENZA PROFILO

Profilo : 355 - Addetio gelateria Tipo utilizzo : COMPLETO

COMPETENZA N. 1 - Pianificars Ie fasi del processo di lavorazione sulla base dalle istruzioni ricevuts.

ABILITA uF CONOSCENZE ESSENZIALI uF

o - Utilizzare le per pi e - uf i

+ Elementi di ergonomia - uf
iverse attivita

— - = Attrezzature specifiche
- Utilizzare attrezzaturs specifiche del settore
+ Terminclogie tecniche di settore

+ Processi e cicli di lavoro della produzicne di gelateria

COMPETENZA PROFILO

Profilo : 356 - Addetto gelateria Tipo utilizzo : COMPLETO

COMPETENZA N. 3 - Predisporre & curare gli spazi di lavere, eseguendo ls operazioni di pulizia, al fine di assicurars il rispetto delle norme igisniche & di contrastars affaticaments = malattie professionali

ABILITA" uF CONOSCENZE ESSENZIALI uF
- Applicare procedure, protocolli & tecniche di igiene, pulizia & - Procedure, protocoll, tecniche di igiene, pulizia e riording
riordino degli spazi di lavoro
« Prodotti per la . la ela

- Utilizzare strumenti & procedurs di igiens personale igienico-sanitaria

« Applicare criteri di pianificazione e organizzazions delle attivita da
eseguire e dell ambiente iavorativo nel rispetic dells norme di
. igiene & ambientale sp di settore

= Normative di igiene e sicurezza sul lavoro e salvaguardia
ambientale di settore

- Normative e dispositivi igienico-sanitari nei processi di
dita

Curare l'allestimenta dello spazio espositivo, applicando preparazione e ven

Procedure, protocolll @ tecniche di igiene, pUlizia ® Aordino

COMPETENZA PROFILO

Profilo : 355 - Addetio gelateria Tipo utilizzo : COMPLETO

COMPETENZA N. 4 - Effettuare le operazioni di conservazione, stoccaggio  preparazione dei prodotti di gelateria in

alle norme ig ie

ABILITA uF CONOSCENZE ESSENZIALI uF

+ Adottare tecniche di trattamento e di conservazione + Normative e dispositivi igienico-sanitari nei processi di
conservazione & di stoceaggio
- Approntars materie prime per la preparazions di prodotti di gelati
- Tecniche e sistemi di conservazione e steccaggio
+ Utilizzare le principali tecniche di pastorizzazi

one.
arematizzazione e raffreddamento dei prodett di gelateria = Merceslogia alimentare

- Tecniche di pastori raffr B
corazione

COMPETENZA PROFILO

Profilo : 355 - Addetto gelateria Tipo utilizzo : COMPLETO

COMPETENZA N. 5 - Confezionars @ venders il prodotto in base alle richieste del clisnts
ABILITA uF CONOSCENZE ESSENZIALI uF
- Utilizzare tecniche di comunicazione - Tecniche di comunicazione

- Eseguire le operazioni di confezionamento » Tecniche di confezionamento

ALTRI STANDARD UTILIZZATI

Fig. 3.8-8
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P-Ut

Profili/Utilizzo: sono elencati tutti i profili inseriti nel TAB Profili/Obiettivi, visualizzandone la coerenza con
guanto é stato associato in Struttura: ogni Profilo/Indirizzo avra una spunta verde v nella colonna del
Tipo Utilizzo COMPLETO o PARZIALE dichiarato nel TAB Profili/Obiettivi se le sue competenze con
relative abilita/conoscenze sono state associate in maniera coerente in Struttura, avra una croce rossa X
se invece non sono associate in maniera coerente in Struttura (Fig. 3.8-9).

Come riportato anche dalla nota esplicativa visualizzata nella parte iniziale di questa vista, le logiche con

cui per ogni profilo viene compilata la tabella sono le seguenti:

- se l'utilizzo di un profilo & stato dichiarato come COMPLETO e tutte le sue competenze con tutte le
sue abilita/conoscenze sono state associate in Struttura ad almeno una UF, nella colonna “Tipo
utilizzo dichiarato COMPLETO” compare v'; se anche solo una competenza o abilitd/conoscenza non
e stata associata in Struttura, nella colonna compare la X;

- se l'utilizzo di un profilo & stato dichiarato come PARZIALE e almeno una delle sue competenze e
delle sue abilita/conoscenze sono state associate in Struttura ad almeno una UF, nella colonna “Tipo
utilizzo dichiarato PARZIALE” compare v'; se invece non & stata associata nessuna competenza (e di
conseguenza nessuna abilita/conoscenza) oppure se tutte le competenze con tutte le relative
abilita/conoscenza sono state associate in Struttura, nella colonna compare la X.

Questa vista ripresenta in maniera schematica I'analogo controllo che viene effettuato nella Scheda
Riepilogo quando si procede con la conferma di un percorso di sede (vedi capitolo 3.10).

sp Gestione percorsi formativi

sei in: sistema piemonte » formazione professionale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE
Ruolo® Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: Il . S s cambia

home  progefiazionepercorsi  help  conlati  document util

GESTIONE PERCORSO FORMATIVO - IDENTIFICATIVO PERCORSO: ¥ 1 il

TITOLO PERCORSO: 1 ]

= T e RPN o legon | raepiogn

ANFUF+)  ANFUF-) AFUFIC-A-C/ICEL  AFIUF/C-S/CEL-S  AJFIUF/SM PIC-A-C PIC-A-Clesd.) P-Ut M

Se & stato dichiarato nella Scheda Profili/Obiettivi un utilizzo COMPLETO del profilo, il sistema segnala incoerenza in Struttura se non sono state associate TUTTE le ABILITA/CONOSCENZE ad ALMENO una UF.
Se & stato dichiarato nella Scheda Profili/Obiettivi un utilizzo PARZIALE, il sisterna segnala incoerenza in Struttura se non @ stata associata ALMENO una ABILITA/CONOSCENZA ad una delle UF oppure se sono state associate TUTTE.

Profilo/indirizzo Tipo utilizzo dichiarato COMPLETO | Tipo utilizzo dichiarato PARZIALE
Operatore agricolo v

<
Fig. 3.8-9

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi Marzo 2026



MANUALE UTENTE
« CSI PER LA PROGETTAZIONE .
your digital partner DEI PERCORSI FORMATIVI Pag. 127 di 199

SM

Strumenti e Modalita: sono elencati tutti gli strumenti e le modalita inserite nel TAB Strum/Modal,
visualizzandone tutte le caratteristiche e la descrizione cosi come impostate in struttura. In particolare
sono visualizzate 2 sezioni: una con gli elementi non associati alle UF e un’altra con quelli associati

(Fig. 3.8-10)

Gestione perco formativ

sei in: sistema piemonte - formazione professionale Gestione percorsi formativi
Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE esci @

Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: [ £ . B mos cambia profilo @

home progettazione percorsi help contatti locumenti utili

GESTIONE PERCORSO FORMATIVO - IDENTIFICATIVO PERCORSO: =1 'l

TITOLO PERCORSO: - Il i —

Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

AIFIUF(+) AJ/FIUF(-) AJIFJUF/C-A-CICEL AIFIUF/C-SICEL-S AIFJUF/SM PIC-A-C P/C-A-C(escl.) P-Ut sM

STRUMENTI E MODALITA

STRUMENTI E MODALITA NON ASSOCIATE

Disponibilita

Codice El o Tipo El to Classifi i Elemento Denominazione Elemento Innovazioni didattiche Superfi

4556 MODALITA ESERCITAZIONE SU CASI DI A - PROBLEM-BASED LEARNING N o] 0
uDIO

Descrizione :
| Problem-based learning (apprendimento basato su un problema) & una modalita centrata sull'allievo in cui un problema costituisce il punto di inizio del processo di apprendimento. Il principio

di base - la presentazione di situazioni inerenti a tematiche professionali che contengano " una criticita\problema" da affrontare - ha lo scopo di aiutare il giovane apprendista ad analizzare il
problema, spiegare le ragioni alla base delle attivita svolte, veicolare nuove informazioni e sviluppare competenze. L'apprendimento & un processo circolare che si articola in alcuni momenti o
fasi: 1 - Esplorare il problema; 2 - Elencare "Cosa sappiamo sul problema?"; 3 - Definire il problema, 4 - Elencare le possibili soluzioni: 5 - Ricercare le risorse; 6 - Scrivere la soluzione con la
documentazione di supporto e sottoporla alla verifica del docente; 7 - Esaminare la propria prestazione. La formazione realizzata attraverso la modalita proposta presenta le seguenti
caratteristiche fondamentali- - Il ruoclo del formatore - tutor aziendale che da "detentore del sapere” in un modello centrato sul concetto di insegnamento, diventa piuttosto "facilitatore” in un
modello basato sul concetto di apprendimento soprattutto nei momenti di scelta dello "stile decisionale” piti adeguato ai vari passaggi, € nelle varie fasi del "processo” di soluzione -
L'identificazione delle aree tematiche che si sono rivelate bisognose di ulteriori conoscenze e approfondimenti; questo passaggio consente di personalizzare e centrare I'apprendimento sui
bisogni dell'apprendista. - L'attivazione di gruppi di lavoro, durante I'attivita d'aula, nei quali i partecipanti operino in modo cooperativo autogestito, esplorando materiali e informazioni - La
possibilita di usare materiale, relativo alla situazione proposta, che accompagna e supporta I'apprendista in tutto il processo di apprendimento

STRUMENTI E MODALITA ASSOCIATE

Codice Elemento : 7972 UF :

Tipo Elemento : ATTREZZATURA
Classificazione Elemento :

Denominazione Elemento : STRUMENTI PER L'ACCOGLIENZA
Innovazioni didattiche : N

Superficie : 35

Disponibilita : 20

Descrizicne :

Traccia presentazione individuale Traccia presentazione d'aula Patto formativo

Fig. 3.8-10
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3.9 Scheda Upload Allegati

La funzione, non disponibile per i percorsi in stato Istruito, consente di allegare al percorso eventuali file
contenenti informazioni aggiuntive non previste dall’applicativo per la progettazione del percorso. | file da
allegare possono avere qualsiasi estensione (.doc, .excel, .pdf, ...), ma non possono superare i 4000 Kb
di dimensione. Accedendo a questa sezione il sistema presenta la finestra di Fig. 3.9-1

] Gestione percorsi formativi

Utente: CSIPIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente g m,

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @  esci @

Gestione percorso formative - identificativo percorso: 29236
Titolo percorso: ESTETISTA

Dati generali ProfiliObiettivi Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepilogo

Upload
Scegliere il file da caricare i fil ;
(imite $000K6) Scegli file | Nessun file selezionato
Elenco file caricati -

| o Non ci sono elementi da visualizzare.

<
Fig. 3.9-1

Per allegare un file premere il pulsante “Scegli file” e selezionare il file nell’apposita finestra che si apre:
il nome del file da allegare compare a fianco del bottone, come indicato nel cerchio rosso in Fig. 3.9-2.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSIPIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Veerificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: iy mmmm s

home progetiazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci @

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 29236
Titolo percorso: ESTETISTA

Do e Powobe p— P

Upload
Scegliere il file da caricare Scegli i
(limite 4000Kb)
Elenco file caricati -

| o Non ci sono elementi da visualizzare.

¢
Fig. 3.9-2
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A questo punto per completare le operazioni di caricamento del file bisogna premere il bottone

“invia file”

Se il sistema riscontra anomalie (es. dimensioni eccessive del file) viene visualizzato un messaggio nella
pagina (Fig. 3.9-3), altrimenti il file selezionato compare nell’elenco dei file caricati (Fig. 3.9-4)

|SP| Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: s
home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci @

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 29236
Titolo percorso: ESTETISTA

l o Attenzione! Impossibile inserire file di dimensioni superiori ai 4000Kb

Upload

Fig. 3.9-3

5‘*““"({:‘;:::;")‘3:; Scegli file | Nessun file selezionato

‘éP Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @  esci [

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 29236
Titolo percorso: ESTETISTA

Upload

Elenco file caricati

File Inviato

Scegliere il file da caricare
li file: | N 1 file sele;
(limite 4000Kb) | Scegli file | Nessun file selezionato

[ file.pelf

<
Fig. 3.9-4

Una volta caricato a sistema il file, & sempre possibile visualizzarlo: per aprirlo € sufficiente fare clic sul
suo nome che compare in elenco nella colonna “File inviato”.

Per rimuovere invece un allegato precedentemente caricato nel percorso, nell’elenco degli allegati
selezionare i file da eliminare e premere poi il bottone

“elimina”
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3.10 Scheda Riepilogo

In questa scheda viene mostrato il riepilogo delle informazioni inserite nelle varie Schede. Si pud quindi:
¢ verificare di aver inserito tutti i dati obbligatori richiesti dal sistema (per i percorsi di sede)
e confermare I'inserimento del percorso di sede (cambiare cioe lo stato del percorso) o assegnare
un percorso di ente ad una o piu sedi.

A seconda del ruolo che sta progettando il percorso, se il percorso € di sede o di ente o in base allo stato
del percorso la pagina prevede funzionalita diverse.

- Percorsi di SEDE

Per i ruoli di Verificatore di Ente (quando progetta percorsi di sede), di Progettista e di Verificatore di
Sede, la pagina di Riepilogo implementa controlli di completezza e correttezza necessarie alla conferma
del percorso di sede (dati obbligatori) oppure per visualizzare dei messaggi di avviso.

E possibile utilizzare il campo “Note” come segue:

e dal ruolo Verificatore per inserire indicazioni per il Progettista di sede su modifiche da apportare
al percorso, nel caso in cui modifichi lo stato in “Verificato: da revisionare”

e dal ruolo Progettista per la visualizzazione di eventuali indicazioni inserite dal Verificatore, per i
percorsi in stato “Verificato: da revisionare”. Seguendo le indicazioni espresse nel campo
“Note”, dovra correggere le anomalie riscontrate e riconfermare il percorso in stato “Da
verificare”.

Per i dati inseriti in scheda Struttura, le logiche di controllo prevedono che:

- TUTTE le Fasi e le UF create in struttura siano correttamente associate

- il totale delle ore delle UF inserite in struttura sia congruente rispetto alle ore definite nel TAB dei Dati
Generali

- che per ogni Profilo/Indirizzo inserito nel TAB Profili/Obiettivi, la dichiarazione del Tipo Utilizzo sia
coerente con quanto & stato associato in struttura. In questo caso la segnalazione & solo un
messaggio che segnala un’eventuale incoerenza sul Tipo Utilizzo.

Inoltre relativamente al TAB Struttura, a seconda della tipologia di percorso che & stato definito, il
sistema verifica che:
e per un percorso libero:
o se non € stato selezionato un profilo standard nel TAB Profili/Obiettivi, NON richiede
obbligatoriamente la presenza delle UF
o se e stato selezionato un profilo standard nel TAB Profili/Obiettivi, & richiesto che almeno
uno sia stato impostato come di riferimento e la presenza obbligatoria di almeno una UF
e per un percorso creato da scheda corso: viene sempre richiesta la presenza dei dati in TAB
Struttura e quindi I'inserimento delle UF.

Per confermare un percorso di sede € sempre richiesto, per tutti le tipologie di percorso, l'inserimento di
Atto di indirizzo e PSO nella Scheda dei Dati Generali.

Nel caso in cui non siano stati inseriti tutti i dati obbligatori corretti, viene visualizzato un messaggio
esplicativo e il sistema non consente di proseguire con la conferma del percorso (Fig. 3.10-1).
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Gestione percorsi formativi

Utente: CS1 PIEMONTE DEMO 21 Ruola: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: (5= i g

progettazione percorsi manuale utente cambia profilo @ esci @
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Dati generali Profili/Obiettivi Strum/Modal Sintesi struttura Upload Allegati Riepllogo

ATTENZIONE! Risultano errati alcuni campi.
Correggere o completare | dati contrassegnati dal simbolo B prima di proseguire.
Riepilogo informazioni inserite
Datigenerali [} incompLETO
Destinatari | INCOMPLETO
Profili | COMPLETC
Competenze  DATI NON INSERITI
Stage | DATI NON INSERITI
Strum/Modal | COMPLETO
struttura [ ncomPLETO

Allegati = DATI NON INSERITI

Fig. 3.10-1

Se le Schede “Dati generali” e “Profili” risultano completate, se la Scheda “Struttura” risulta verificata
positivamente secondo le regole prima esposte, se nel percorso non ci sono elementi obsoleti e se
nessuna competenza € associata ad un profilo o indirizzo obsoleti (problemi di obsolescenza che
possono subentrare durante la progettazione del percorso), € possibile procedere con la conferma del
percorso premendo il bottone

“conferma”

Se il ruolo € Verificatore di Sede o di Ente come in Fig. 3.10-2 prima deve essere impostato anche lo
Stato (“Verificato con esito positivo” o “Verificato: da revisionare” per un percorso in Bozza,
“Consolidato” per un percorso in Istruito o Consolidato da revisionare), mentre per il Progettista di Sede
lo stato viene impostato automaticamente in “Da Verificare”.
Gestione percorsi formativi

Utents: CSI PIEMONTE DEMO 21

progettazione percorsi manuale utents cambia profilo # esci &
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 27792
Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

T T T StrumModal Sintest siruttura | Upload Atlegat K T

Riepilogo informazioni inserite

Dati genera Il COMPLETO
Destinatarl | INCOMPLETO
Profill | COMPLETO

Competenze  DATI NON INSERITI

Stage | DATI NOM INSERITI
Strum/Modal | COMPLETO
Struttura | COMPLETO

Allegati | DATI NOM INSERITI

Stato percarsa (*) | Verificato (con esito positivo) -
Note

=

<
Fig. 3.10-2
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Se non ci sono errori bloccanti, il sistema effettua ancora un controllo sulla coerenza del Tipo Utilizzo
dichiarato in TAB Profili/Competenze e le associazioni effettuate in struttura, verificando quanto segue
per ogni profilo inserito nel percorso:
se l'utilizzo di un profilo & stato dichiarato come COMPLETO allora tutte le sue competenze con tutte
le sue abilita/conoscenze devono essere associate in Struttura ad almeno una UF;

- se l'utilizzo di un profilo & stato dichiarato come PARZIALE allora almeno una delle sue competenze
e delle sue abilita/conoscenze devono essere associate in Struttura ad almeno una UF, cioé un
profilo Parziale & incoerente se nessuna delle sue Competenze con relative abilita/conoscenze &
stata associata in Struttura (si & inserito un profilo che poi perd non & stato utilizzato), oppure se sono
associate tutte le Competenze con tutte le relative abilita/conoscenze (in questo caso si sarebbe
dovuto dichiarare un tipo Utilizzo Completo).

In base al ruolo, il controllo sul Tipo Utilizzo viene effettuato solo se lo stato del percorso di sede viene
modificato in:

- “Da Verificare” per il Progettista di sede

- in “Verificato con esito positivo” per il Verificatore (di Ente o di Sede)

Nei casi in cui si riscontra lI'incoerenza sul Tipo Utilizzo, il sistema visualizza un messaggio informativo
(non bloccante) elencando i profili per cui non & stata rispettata la dichiarazione in Struttura (Fig. 3.10-3).

0 ATTENZIONE!

Per i seguenti Profili/indirizzi:

484 - Operatore agricolo
558 - Sviluppo sastenibile per la tutela del patris i & per il risp geti

Ia dichiarazione di tipologia utilizzo non risulta congruente. Premere sul pulsante Annulla s si vuole verificare nella scheda Sintesi Struttura |a vista P-Ut (Profili/Utilizzo) oppure il pulsante Conferma per proseguire con la
validazione del percorso.

X

Fig. 3.10-3

Se per i profili indicati dal messaggio si vuole rivedere le associazioni fatte in Struttura oppure si vuole
verificare la dichiarazione del Tipo Utilizzo in TAB Profili/Competenze, si puod interrompere il processo di
conferma del percorso premendo il bottone

m “annulla”

che riporta alla scheda di Riepilogo.

Altrimenti si pud ignorare il messaggio ed andare avanti con la conferma del percorso con il bottone

“conferma”

Nella Scheda Sintesi Struttura, come si & visto nel Capitolo 3.8, € possibile avere schematicamente la
situazione dell'associazione di ogni Profilo in Struttura rispetto a quanto dichiarato in TAB
Profili/Competenze per il Tipo Utilizzo, in modo tale da avere le stesse indicazioni del messaggio per la
correzione delle incoerenze rilevate.
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Alla fine di tutti i controlli, prima di modificare definitivamente lo stato, il sistema richiede una conferma
dell’'operazione (Fig. 3.10-4).
[sP] Gestione percorsi formativi

sel in: sistema plemonte » formazione professionale Gestlone percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE escl e
Ruoclo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: ™ Faad & cambia profilo &

home progettazione percorsi help contatti documenti utill

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 9791

Titolo percorso: Operatore forestale
Dats generai T—— Strumvmodal | Struttura | Sintesistruttura | Upiosd Aliegati [T

Si & sicuri di procedere con la conferma della verifica?
E3
<
Fig. 3.10-4

Se non si desidera proseguire, premendo il bottone

m “annulla”

si torna alla scheda Riepilogo per riesaminare il percorso che rimane invariato di stato.

Se invece si preme ancora una volta il bottone

“conferma”

il percorso cambia stato e pud proseguire il processo di validazione.

E infine possibile la stampa in fase di progettazione del percorso attraverso il bottone

E “stampa il percorso”

- Percorsi (modelli) di ENTE

Per i ruoli di Verificatore di Ente (quando progetta modelli di ente) e di Progettista di Ente, come per i
percorsi di sede, a inizio della pagina di Riepilogo viene riassunta la situazione compilazione dei dati per
ogni sezione, ma non viene effettuato nessun blocco: € pertanto possibile procedere con I'assegnazione
del modello di ente alle sedi, affinché ogni sede assegnataria possa poi personalizzarlo con i dati
necessari al completamento della progettazione del percorso. L’'assegnazione non € altro che la
duplicazione del modello di ente che diventa cosi un percorso di sede per la sede assegnataria.

Da notare che il controllo di coerenza del Tipo Utilizzo in struttura non viene fatto per i percorsi di ente.

Nella lista delle Sedi non associate viene riportato I'elenco di tutte le sedi del’Ente a cui & possibile
assegnare il modello di ente (Fig. 3.10-5): si possono selezionare una o piu sedi contemporaneamente e
procedere con I'assegnazione alle sedi in oggetto premendo il bottone

“conferma”
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IE‘ Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente: [ Pl

progettazione percors manuale utente contatti cambia profilo @  esci |
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 29778
Titolo percorso: MODELLO DI ENTE da assegnare alle SEDI

ot grare ronOmietd | Compearaa | Siage | Seumibodai prp— T e

M.B.: Si ricarda di assegnare il percorso alle sedi solo ad inserimento ultimato. Dopo lassegnazione eventuall modifiche effettuate non saranno visibil sui percorsi gia assegnati

Riepilogo informazioni inserite
Dati generali  INCOMPLETO
Destinatarl  COMPLETO
Profill  INCOMPLETO
Competenze  DATI NON INSERITI
Stage  DATI NON INSERITI
Strum/Modal  DATI NON INSERITI
Struttura  INCOMPLETO
Allegati  DATI NON INSERITI
Sedi -

Sedi associate

0 Non ¢l sono element] da visualizzare.

Sedi non associate

Codice sede Denominazione sede

[< I < <]

B
<

Fig. 3.10-5

Dopo l'assegnazione nella sezione Sedi associate vengono visualizzate tutte le sedi per i quali &
avvenuta I'assegnazione; vengono invece eliminate dalla sezione Sedi non associate poiché una volta
assegnate al modello di ente in oggetto non possono piu essere riassegnate allo stesso (Fig. 3.10-6).
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’5‘ Gestione percorsi formativi

Utente: €SI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente: ). #s
cambia pro

ione p e contatti
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 29778

Titolo percorso: MODELLO DI ENTE da assegnare alle SEDI

N.B.: S ricorda di assegnare il percarso alle sedi solo ad inserimenta ultimato. Dopo 'assegnazione eventuali modifiche effettuate non saranna visibili sul percarsi gia assegnat

Riepilogo informazioni inserite
Dati generali  INCOMPLETO
Destinatari  COMPLETO
Profili  INCOMPLETO
Competenze  DATI NON INSERITI
Stage  DATI NON INSERITI
Strum/Modal  DATI NON INSERITI
Struttura  INCOMPLETO
Allegati  DATI NON INSERITI
Sedi -

Sedi associate

Codice sede Denominazione sede

Sedi non associate

Codice sede Denominazione sede

Fig. 3.10-6

Per il Verificatore di Ente o il Progettista di Ente che ha fatto I'assegnazione, i percorsi di sede cosi creati
per copia si aggiungeranno al modello di ente nell’elenco percorsi della pagina iniziale dell’applicativo
(Fig. 3.10-7); ogni sede visualizzera invece soltanto il percorso ad essa assegnato.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente)
progettazione percors| anu ente contatti cambia profil

Gestione percorso formativo

Elenco percorsi formativi

73 fisuitati trovati 58 pagine) 2 3 45 s ukma

d Titolo Durata  Certificazione Tipologia percorso Stato | Sede InRT | Data
(] | 48754 | MODELLO DI ENTE DA ASSEGNARE ALLE SEDI 1.000 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE 5 22/03/2024
O | 48752 | MODELLO DI ENTE DA ASSEGNARE ALLE SEDI 1.000 | VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE n 22/03/2024
48751 | A € DA ASSEGNARE ALLE SEDI VALIDAZIONE E COMPETENZE 2
O | 48750 | MODELLO DI ENTE DA ASSEGNARE ALLE SEDI 1.000 | VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE
48.749 | NUOVO PERCORSO VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE
48512 | NUOVO PERCORSO VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE
0 | 48511 | OPERATORE AGRICOLO - GESTIONE DI ALLEVAMENT 1980 | QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso ordinario di qualifica biennale (con crediti in ingressa)
0 | 48509 | ADDETTO BANCONIERE - GASTRONOMIA QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati/occupati 07/03/2024
48347 | OPERATORE AGRICOLO - GESTIONE DI ALLEVAMENT 2970 | QUALIFICA PRO! ALE Percorso ordinario di qualifica triennale 271021

75 risultati trovati (58 pagine) 23 &l 5] socc wome
Fig. 3.10-7
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Anche per i modelli di ente dalla Scheda di Riepilogo € possibile effettuare la stampa in fase di
progettazione del percorso attraverso il bottone

E “stampa il percorso”

Per un’assegnazione massiva di un modello di ente a tutte le sedi disponibili nell’elenco delle sedi non
associate € possibile usare il bottone

o E—

v “seleziona tutte le sedi”

o —

Va ricordato che nei modelli di ente possono essere inserite solo le Modalita che sono disponibili per tutte
le sedi dell’Ente, pertanto nei percorsi di sede creati dall’assegnazione vengono inserite le sole modalita
che in Gestione Dati Operatore continuino a risultare ancora disponibili per tutte le sedi: se su Gestione
Dati Operatore, dopo il loro inserimento nel percorso di ente, viene eliminata la disponibilita di una o piu
modalita per qualche sede, all’'assegnazione queste modalita non verranno replicate sui percorsi di sede.

Infine, in caso di presenza nei modelli di ente di Competenze per le quali non ¢ stato possibile identificare
univocamente il profilo/indirizzo a cui appartengono (sono cioé quelle che nel tab Competenze hanno le
colonne ID e Denominazione Profilo/Indirizzo vuote), viene visualizzato un warning (Fig. 3.10-8) per
avvisare che le stesse verranno eliminate dal percorso assegnato alle sedi.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente:

e — cambia profilo @ esci 6

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 53547
Titolo percorso: ADDETTO ALLE PRODUZIONI ALIMENTARI - PANETTERIA E PRODOTTI DA FORNO

N.B.: Si ricorda di assegnare il percorso alle sedi solo ad inserimento ultimato. Dopo lassegnazione eventuali modifiche effettuate non saranno visibili sui percorsi gia assegnat

0 Mel tab Competenze sono presenti le seguenti competenze associate a it profili/indirizzi che non saranna inserite nel percorso assegnato alle sedi:

Rendere fruibili infor |, sistemi e ul la comunicazione a seconda del destinatari
Comprendere | fattori generali che regolano l'organizzazione della sicurezza aziendale

Riepilogo informazioni inserite
Dati generali  INCOMPLETC
Destinatari  COMPLETO
Profili  COMPLETO
Competenze  COMPLETO
Stage  DATI NON INSERIT!
Strum/Modal  COMPLETO
Struttura  COMPLETO
Allegati  DATI NON INSERIT
Sedi -

Sedi associate

0 Non ci sono elementi da visualizzare.

Sedi non associate

Codice sede Denominazione sede
) 15 EN.ALP. PIEMONTE- ETS - ALESSANDRIA

16 EN.ALP. PIEMONTE- ETS

Fig. 3.10-8
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4. Duplicazione Percorso

Questa funzione pud essere utilizzata per progettare un nuovo percorso partendo da un altro con le
stesse caratteristiche, in modo da velocizzare la fase di inserimento dati.
Per verificare quali percorsi siano duplicabili consultare la Tabella 2 al fondo del manuale.

Dalla pagina iniziale di elenco dei Percorsi, scegliere il percorso da duplicare utilizzando la casella di
selezione e premere il bottone

“duplica percorso”

Il sistema crea un nuovo percorso in bozza con gli stessi dati di quello copiato (tranne Atto di indirizzo e
PSO che dovranno essere reimpostati) e, come indicato anche da apposito messaggio di conferma al
termine dell’'operazione (Fig. 4-1), con:

o un nuovo identificativo
o lo stato in Bozza per poter essere lavorato.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci B

Gestione percorso formativo

1l percorso & stato duplicato in stato Bozza
Lidentificativo assegnato al percorso duplicato & il seguente: 57217

Elenco percorsi formativi
67 risultat trovat 7 pagine) 23 4 5 succ ukima
d | Tiolo Durata  Certificazione Tipologia percorso Stato | Sede | Data L"umn s
0 | 57.217 | ADDETTO VENDITE 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati/occupati 2 12/0312026
O s CNICO MODELLAZIONE E FABBRICAZIONE DIGITALE - MODELLAZIONE E PROTOTIPAZI IPLOMA PROF ercorso ordinario annuale di diploma 2 114202
6.998 | TECNICO MODELLAZIONE E FABER NE DIGITALE - MODELLAZIONE E PROTOTIPAZIONE DIPLOMA PROFESSIONALE P le di d B 24/11/2025
'm VALIDAZIONE DELLE
) intellig :
55.788 | Competenze per l'intelligenza artificiale 20 CoMPErENE 2 02/04/2025
OPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI - LAVORAZIONE E PRODUZIONE DI PASTICCERIA, PASTA E VALIDAZIONE DELLE
- 297 2 2/09/2024
1021 | LRoDoTT A FORNO 0 | compeTeNzE 02/09/20:
O | 5. EAIS I ercorso ordinario di quallfica triennale
| 51.020 | OPERATORE Al SERVIZI DI VENDITA 2970 | QUALIFICA PROFESSIONALE 2 dinario di quallfica t | @ [z 02/03/2024
- OPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI - VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI TERRITORIALI E PRODOTTI A . _ Percorso di qualifica triennale nel sistema .
01 297 ALIFICA PROFESSIONALL 2 2/09/2024
1019 | gask o1 vecETAL 970 | QUALIFICA PROFESSIONALE dusie 02/03/20:
VALIDAZIONE DELLE
) B 2
) | 50.469 | ELEMENTI DI MANUTENZIONE DI IMPIANT o || 2 16/07/2024
. . . VALIDAZIONE DELLE ) o0
50.309 | ELEMENTI DI LOGISTICA 150 | lperenze 2 10/07/202
VALIDAZIONE DELLE
] m 12024
50.302 | ELEMENTI DI SEGRETERIA PER LA LOGISTICA 150 COMPETENZE 2 10/07/202-
O | 50301 | ADDETTO MAGAZZINO E LOGISTICA 500 | QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati/occupat 2 10/07/2024

67 risultati rovat 7 pagine) 2 3 4 5 suc ukma
EiE B8 Qg

Fig. 4-1
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Per i soli ruoli di Verificatore di Ente e di Sede, se il percorso € in Consolidato € non sono presenti:
- profilo di riferimento o profili secondari obsoleti

- scheda corso obsoleta

- percorso standard obsoleto

- competenze non associate ad un profilo o indirizzo

il sistema visualizza un messaggio (Fig. 4-2) che da la possibilita di scegliere se duplicare il percorso in

E “bozza” (Fig. 4.1 sopra), se si vuole modificare il percorso originario o se si vuole riutilizzalo
in un bando con caratteristiche diverse

oppure in
E “istruito” (Fig. 4.3 sotto), se si vuole associare il percorso duplicato ad un bando con

analoghe caratteristiche a quello del percorso in Consolidato gia progettato e istruito,
consentendone cosi la corretta associazione in fase di “Presentazione della domanda”.

Gestione percorsi formativi

Conferma duplicazione bozza/istruito

o ATTENZIONE!
| Vuol duplicare un percorsa glé istruita per ripresentaria identico In altro bando? Alla conferma Il percorsa passera in stata Consolidato. Altrimenti il sistema duplichera Il percarsa in bozza.

Fig. 4-2

Se non si desidera proseguire con la duplicazione, premendo il bottone:

m “annulla” si torna all’elenco dei percorsi.

Nel percorso Istruito non sono ammesse variazioni di alcun tipo se non la selezione dei campi di ADI e
PSO nella scheda dei Dati Generali e alla conferma sara visualizzato in “Presentazione della domanda”
direttamente in stato Consolidato.

Gestione percorsi formativi

Gestione percorso formativo

a” !l percorso & stato duplicato in stato Istruito.
Lidentificativo assegnato al percorso duplicato & il seguente: 57220

Elenco percorsi formativi

88 risultati trovat (7 pagine) 2 3 4 5 suec uwms

" @
i@ Tiol burata Certificazione Tipologia percorso Stato | sede | " Data anda
57.220 | OPERATORE DI CONTABILITA - GENERALE 500 | QUALIFICAPROFESSIONALE | Percorso per disoccupati/occupa e |2 1210312026
) | 57217 | AppETTO VENDITE 400 | QUALIFICAPROFESSIONALE | Percorso per d cupati 2 1270372026
] | 56.998 | TECNICO MODELLAZIONE E FABBRICAZIONE DIGITALE - MODELLAZIONE E PROTOTIPAZIONE DIPLOMA PROFESSIONALE Percorso ordinario annuale di diploma @ = 24/11/2025
=
VALIDAZIONE DELLE
) | 55.788 | Competenze per Finteligenza artinciale 2 o2/04r2025
55,788 | Competenze per Fintelligenza artincial 20 | VAUDAZIONE @ w20
OPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTAR - LAVORAZIONE £ PRODUZIGNE DI PASTICCERIA, PASTA £ VALIDAZIONE DELLE
sv.o21 : 2570 | VAUDA 0210872024
31921 | bropoTT DA FORNG ® | comeerenze E T
51.020 | OPERATORE Al SERVIZI DI VENDITA 2970 | QUALIFICA PROFESSIONALE ® - vaoarzaze
OPERATORE DELLE FRODUZIONI ALIMENTARI - VALORIZZAZIONE DEI FROGOTTI TERAITGRIALL E PRODOTT A
s1o19 2570 | QUALIFICA PROFESSIONALE 2 ozs0ar202
BASE DI VEGETALI @ duale
) oo | VALIDAZIONE DELLE I
50,463 | ELEMENTI DI MANUTENZIONE DI IMPIAN 300 | VAUDAZIONE @ 107120
s ) o | vAUDAZIONE DELLE .
0.309 | ELEMENTI DI LOGISTICA 1m0 ALSATONE 2 10/07/2024
; i VALIDAZIONE DELLE .
) | s0.302 | ELEMENT! D1 SEGRETERIA PER La LOGISTIC ) 2 100772024
50.302 | ELEMENTI DI SEGRETERIA FER LA LOGISTICA so | YAuDAZIONE @ aro7s20

68 risultati trovati (7 pagine) 2 3 a0
EE= EE O
Fig. 4-3
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A seconda del tipo percorso in duplicato (se di sede o di ente) e del profilo, su Strumenti e le Modalita
presenti nel percorso vengono applicate alcune regole per cui potrebbero essere riportati o meno nel
percorso duplicato. Entrando nel dettaglio abbiamo il seguente comportamento della duplicazione:

duplicazione di un percorso di sede su stessa sede: nel percorso di sede duplicato
vengono mantenuti sia gli Strumenti che le Modalita presenti nel percorso originario. Questo
tipo di duplicazione & disponibile per il Progettista di Sede, per il Verificatore di Sede e per il
Verificatore di Ente. Da notare che quando si duplica su istruito il sistema procede con la
duplicazione su stessa sede.

duplicazione di un percorso di sede su altra sede (stesso Ente): nel percorso di sede
duplicato vengono mantenute solo le Modalita presenti nel percorso originario che sono
disponibili per tutte le sedi su Gestione Dati Operatore. Questo tipo di duplicazione é
disponibile solo per il per il Verificatore di Ente

duplicazione di un percorso di sede su modello di ente (stesso Ente): nel percorso di ente
duplicato vengono mantenute solo le Modalita presenti nel percorso originario che sono
disponibili per tutte le sedi su Gestione Dati Operatore. Questo tipo di duplicazione &
disponibile per il Progettista di Ente e per il Verificatore di Ente

duplicazione di un percorso di ente su percorso di ente (stesso Ente): nel percorso di ente
duplicato vengono mantenute solo le Modalita presenti nel percorso originario che sono
disponibili per tutte le sedi su Gestione Dati Operatore. Questo tipo di duplicazione &
disponibile per il Progettista di Ente e per il Verificatore di Ente

Nei casi in cui il sistema elimina le Modalitd presenti nel percorso originario da quello creato per
duplicazione da esso, il sistema visualizza un messaggio che elenca le Modalita non piu disponibili per
tutte le sedi e che verranno eliminate (Fig.4-4).

Gestione percorsi formativi

E3

Conferma modalita non duplicate

0 ATTENZIONE!

Le seguenti modalita non potranno essere duplicate in quanto non disponibili per tutte e sedi

17392 - DIDATTICA LABORATORIALE
22292 - DIDATTICA DIGITALE

Confermare per proseguire.

Fig. 4-4

Se non si desidera proseguire con la duplicazione, premendo il bottone:

“annulla”

si torna all’elenco dei percorsi. Se invece si preme il bottone:

“conferma’

il percorso viene duplicato senza le modalita indicate nel messaggio.
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Analogamente a quanto visto nel tab Riepilogo per I'assegnazione di un modello di ente ad una sede,
anche nella duplicazione di un percorso in bozza, sia di Ente che di Sede, in caso di presenza di
competenze per le quali non esiste un profilo o indirizzo univoco a cui appartengono e quindi non
associate a nessun profilo o indirizzo, viene visualizzato un warning (Fig. 4-5) per informare che queste

competenze verranno eliminate dal percorso duplicato.

Gestione percorsi formativi

IConferma competenza non duplicate
0 ATTENZIONE!
Nel tab Competenze sono presenti le seguenti competenze associate a pii profill/indirizzi e non verranno duplicate:

Rendere fruibili informazioni, sistemi e applicazioni differenziando la a seconda del i
‘Comprendere | fattori generali che regolano l'organizzazione della sicurezza aziendale

Confermare per proseguire.

X ]

Fig. 4-5

Se non si desidera proseguire con la duplicazione, premendo il bottone:

m “annulla”

si torna all’elenco dei percorsi. Se invece si preme il bottone:

“conferma”

il percorso viene duplicato senza le competenze indicate nel messaggio.

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi

Marzo 2026




MANUALE UTENTE
k) CSI PER LA PROGETTAZIONE

your digital partner DEI PERCORSI FORMATIVI Pag. 141 di 199

5. Cerca e Sostituisci Scheda Corso

La funzione “Cerca e Sostituisci Scheda Corso” & utilizzabile da tutti i ruoli e su ogni tipologia di
percorso (di sede o di ente) limitatamente ai seguenti casi:

e derivante da Scheda Corso
e in stato Bozza, Da Verificare e Verificato da Revisionare

Questa funzione permette di modificare la scheda corso di un percorso con altra dello stesso o altro
profilo selezionato. La sostituzione di una Scheda Corso pud essere vista come parte della modifica di un
percorso, per cui le logiche sono assolutamente identiche in relazione ai profili o agli stati in cui &
possibile effettuare tale operazione.

La funzionalita in oggetto estende a qualsiasi percorso la stessa funzionalita che viene gia implementata
dal sistema in caso di percorsi con elementi obsoleti, in particolare per Scheda Corso Obsoleta oppure
per Scheda Corso e profilo/indirizzo di riferimento entrambi obsoleti.

E richiamabile dalla pagina iniziale di elenco percorsi, dopo aver selezionato un percorso, attraverso il
bottone:

[ — | ﬁ » ithicci ”
L cerca e sostituisci scheda corso

Se il percorso selezionato deriva da [ElCOrSONSiandad o ¢ un percorso liberd il sistema blocca la

sostituzione della scheda corso con un apposito messaggio di errore:

E Gestione percorsi formativi

Utente: CSIPIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci @

Gestione percorso formativo

| 0 Amtenzione! Il percorso selezionato non deriva da scheda corso. Non & pertanto consentita la sostituzione della scheda corso.

Nel caso in cui invece lo stato del percorso non € tra quelli ammessi, il messaggio di blocco che
visualizza il sistema € il seguente

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Veerificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: LI
home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci @
Gestione percorso formativo

| 0 Attenzione! Il percorso & in uno stato per il quale non & prevista la sostituzione della scheda corso

Una volta selezionato un percorso dalla lista e fatto clic sul bottone di Cerca e sostituisci scheda corso,
viene presentata la pagina per la ricerca della Scheda Corso con cui effettuare la sostituzione (Fig. 5-1).
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Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruoclo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente:

home progetiazione percorsi manuale utente contatti «cambla profilo @

Filtri per ricerca avanzata -

{**) Obbligatori alternativamente

SEP (**) -
Area professionale (**) -
Profilo formativo di riferimento (*) -

- Q]

Elenco schede corso

0 Non ci sono elementi da visualizzare.

<
Fig. 5-1

| parametri di ricerca “Area professionale” in alternativa al “SEP” e il “Profilo formativo di riferimento” sono
obbligatori: se non vengono inseriti il sistema visualizza messaggio “ATTENZIONE! Risultano errati

qlcuni campi. Correggere o completare i dati contrassegnati dal simbolo a prima di proseguire.”.
E possibile selezionare lo stesso profilo della scheda che si vuole sostituire oppure un profilo differente.

Premendo poi il pulsante.
“cerca”

il sistema visualizza, se esistono, I'elenco delle Schede Corso corrispondenti ai criteri impostati (Fig. 5-2).

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | En
home progettazione pen manuale utente contatti

Filtri per ricerca avanzata -

(**) Obbligator alternativamente

SEP(**) 01 -Agricaltura, silvicoltura e pesca .
Area professionale (**)  AGRO-ALIMENTARE -
Profilo formativo di riferimento (*)  Cperatore agricolo .

- Q

Elenco schede corso

20 risukat rovat (2 pagine) 2 s utma

Titolo Certificazione Sottoarea Profilo
OPERATORE AGRICOLO - PRODUZIONE DI PIANTE ORNAMENTALI E FIORI IN VIVAIO E MANUTENZIONE AREE VERDI - Percorsi triennali in | QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricolo(2020) - Produzicne di piante ornamentali e fiori
obbliga con o senza crediti - Percorso ordinario di qualifica triennale PROFESSIONALE SILVICOLTURA E PESCA In vivalo € manutenzione aree verdi
OPERATORE AGRICOLO - PRODUZIONE DI PIANTE ORNAMENTALI E FIORI IN VIVAIG £ MANUTENZIONE AREE VERDI - Percorsi triennall in | QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricolo(2020) - Produzione di plante arnamentall & fior
obbliga con o senza crediti - Percorso ordinario di qualifica biennale (con crediti in ingresso) PROFESSIONALE SILVICOLTURA E PESCA in vivaic e manutenzione aree verdi
, | OPERATORE AGRICOLO - PRODUZIONE DI PIANTE ORNAMENTALI E FIORI IN VIVAIO E MANUTENZIONE AREE VERDI - Percorsi triennaliin | QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricolo(2020) - Produzicne di piante ornamentali e fiori

obblige con o senza crediti - Percorso di qualifica triennale nel sistema duale PROFESSIONALE SILVICOLTURAEPESCA | In vivalo e manutenzione aree verdi
OPERATORE AGRICOLO - PRODUZIONE DI PIANTE ORNAMENTALI E FIORI IN VIVAIO E MANUTENZIONE AREE VERDI - Percorsi triennall in | QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricolo(2020) - Preduzione di piante ornamentali e fior
obbligo con o senza crediti - Percorso di qualifica biennale (con crediti in ingresso) nel sistema duale PROFESSIONALE SILVICOLTURA E PESCA In vivalo e manutenzione aree verdi

() | OPERATORE AGRICOLO - COLTIVAZIONE E PRODUZIONE DI PIANTE IN PIENO CAMPO, IN SERRA, IN VIVAIO E MANUTENZIONE AREE QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricolo(2020) - Coltivazione e preduzione di piante in

| VERDI - Percorsi triennali in obbligo con o senza crediti - Percorso ordinario di qualifica triennale PROFESSIONALE SILVICOLTURA EPESCA | pieno campo, in serra, in vivaio e manutenzione aree verdi
OPERATORE AGRICOLO - COLTIVAZIONE E PRODUZIONE DI PIANTE IN PIENO CAMPO, IN SERRA, IN VIVAIO E MANUTENZIONE AREE QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricolo(2020) - Coltivazione e produzione di piante in
VERDI - Percorsi triennali in obbligo con o senza crediti - Percorso ordinario di qualifica biennale (con crediti in ingressa) PROFESSIONALE SILVICOLTURAEPESCA | pienc campo, in serra, in vivaio & manutenzione aree verdi

20 risultati trovati (2 pagine) - 2 succ  ultima

Fig. 5-2
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Nel caso in cui per il profilo selezionato la ricerca non dia esito, il sistema segnalera con apposito
messaggio che non esiste alcuna Scheda Corso e sara necessario modificare i parametri impostati
oppure rinunciare alla sostituzione.
Nella pagina sono presenti anche i seguenti bottoni:
( “indietro” per tornare alla pagina di elenco percorsi senza fare nessuna sostituzione
. "conferma sostituzione” per proseguire con la sostituzione della Scheda Corso

selezionata

Confermando la sostituzione il sistema visualizza un messaggio diverso a seconda di quanto & stato
selezionato nella pagina di ricerca.

Se per lo stesso profilo viene selezionata un’altra Scheda Corso, viene visualizzato il seguente
messaggio di richiesta conferma per rendere effettiva la sostituzione

Gestione percorsi formativi

Conferma sostituzione scheda corso

| o Attenzione! La scheda corso verra sostituita con aggiornamento dei relativi dati. Confermare per proseguire

X

Se invece il profilo selezionato € diverso da quello originario, viene visualizzato un messaggio in cui viene
data indicazione dei profili di riferimento coinvolti nella sostituzione e viene richiesta conferma per
procedere con l'operazione

EPI Gestione percorsi formativi

Conferma sostituzione scheda corso

0 Attenzione! Con la conferma della scheda selezionata, il profilo di riferimento 484 - Operatore agricolo - Coltivazione di piante erbacee, orticole e legnose in pieno campo e in sefra e manutenzione aree verdi verra sostituito con il
profilo 484 - Operatore agricolo - Coltivazione e produzione di piante in pieno campo, in serra, in vivaio e manutenzione aree verdi. In struttura verranno eliminate le competenze non pit presenti nel nuova profilo con relative
abilita, conoscenze e saperl. Confermare per proseguire.

&3

Se il profilo di riferimento selezionato e anche la Scheda Corso sono uguali a quelli del percorso
originario in cui si vuole sostituire la Scheda Corso, allora il sistema visualizza un messaggio di blocco in
quanto la sostituzione con gli stessi elementi del repertorio non & consentita (Fig. 5-3): in questo caso per
poter procedere con I'operazione & necessario selezionare una scheda diversa a parita di profilo, oppure
cambiare il profilo di riferimento.
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Gestione percorsi forma

| PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: ificatore di Percorsi Form (ente) | En

progettazione percarsi manuale ut contatti

cambia profil # esci @

o Attenzione! Profilo/indirizzo e scheda sono invariati. La sostituzione non & possibile

Filtri per ricerca avanzata
(**) Obbligatori alternativamente
SEP(**) 01 - Agricoltura, silvicoltura e pesca

Area professionale (**) AGRO-ALIMENTARE
Profilo formativo di riferimento (*)  Operatore agricala
o m
Elenco schede corso

20 risultati trovati (2 pagine) 2 | succ  ultima

Titolo Certificazione Sottoarea Profilo
OPERATORE AGRICOLO - PRODUZIONE DI PIANTE ORNAMENTALI E FIOR! IN VIVAIO E MANUTENZIONE AREE VERDI - Percorsi triennall in | QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricolo(2020) - Produzione di piante ornamentali e fiori
obbligo con o senza crediti - Percorso ordinario di qualifica triennale PROFESSIONALE SILVICOLTURA E PESCA in vivaio e manutenzione aree verdi

() | OPERATORE AGRICOLO - PRODUZIONE DI PIANTE ORNAMENTAL! E FIORI IN VIVAIO E MANUTENZIONE AREE VERDI - Percorsi triennaliin | QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricelo(2020) - Produzione di piante ornamentali e fieri
~ | obbligo con o senza crediti - Percorso ordinario di qualifica biennale {con crediti in ingresso) PROFESSIONALE SILVICOLTURA E PESCA In vivalo e manutenzione aree verd
OPERATORE AGRICOLO - PRODUZIONE DI PIANTE ORNAMENTALI E FIOR! IN VIVAIO E MANUTENZIONE AREE VERDI - Percorsi triennali in | QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricolo(2020) - Produzione di piante ornamentali e fiori
obbligo con o senza crediti - Percorso di qualifica triennale nel sistema duale PROFESSIONALE SILVICOLTURA E PESCA in vivaio e manutenzione aree verdi

Fig. 5-3

Infine, se il profilo/indirizzo di riferimento selezionato € gia presente ma come profilo secondario nel
percorso di origine in cui si vuole sostituire la Scheda Corso, anche in questo caso il sistema visualizza
un messaggio di blocco in quanto la sostituzione non €& consentita (Fig. 5-4): per poter procedere con

I'operazione & necessario selezionare un profilo/indirizzo diverso da tutti quelli secondari gia presenti nel
percorso.

Gestione percorsi formativi

tente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: icatore di Perce

home progettazione percorsi manuale utente contatti

o Attenzione!

Il profilo/indirizzo selezionato per la sostituzione risulta gia associato al percarso.

cambia profilo

Filtri per ricerca avanzata
(**) Obbligatori alternativamente
SEP(*) 01 -Agricoltura, silvicoltura e pesca

Area professionale (**) AGRO-ALIMENTARE

Profilo formativo di riferimento (¥)  Operalore del verde

- Q]

Elenco schede corso
Titolo Certificazione Sottoarea Profilo
OPERATORE DEL VERDE - ORTI E FRUTTETI - Percorsi per adulti con o senza crediti - Percorso per disoccupati/occupati QUALIFICA PROFESSIONALE AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCA Operatore del verde(2023) - Orti e frutteti
OPERATORE DEL VERDE - AREE VERDI E GIARDINI - Percorsi per adulti con o Senza crediti - Percorso per disoccupatifoceupati QUALIFICA PROFESSIONALE | AGRICOLTURA, SILVICOLTURA E PESCA | Operatore del verde(2023) - Aree verdi e giardin

2 rsultat trovar, tutt | risultal visualizzat. pagina

Fig. 5-4
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Una volta avvenuta la sostituzione, per il percorso in oggetto si avra quanto segue:

- vengono sostituiti i dati propri della Scheda Corso (nella pagina Dati Generali), del destinatario a
cui essa € associata e il profilo/indirizzo di riferimento (se cambiato), mentre vengono mantenuti
tutti i profili/indirizzi secondari che erano stati inseriti;

- il numero delle annualita inserite nel percorso non subiscono modifiche, mentre vengono
impostate a 0 (zero) le ore inserite precedentemente nella sezione “Durate” della pagina “Dati
generali”, che dovranno per tanto essere inserite nuovamente in coerenza con il nuovo min-max
previsto dalla Scheda Corso per N. ore corso, N. ore di stage e del N. ore e-learning;

- se la Scheda Corso non prevede ore di Stage, viene cancellata la descrizione dello stage
precedentemente inserita nella relativa pagina del percorso, altrimenti viene mantenuta;

- in struttura le Fasi, le UF e le durate in ore di ogni UF del percorso originario vengono mantenute,
cosi come pure le Conoscenze essenziali libere con i relativi saperi;

- se il profilo/indirizzo di riferimento € stato cambiato, in struttura € possibile verificare che vengono
mantenuti tutti gli elementi in comune (competenze, abilita e conoscenze del profilo con i relativi
saperi), vengono eliminati gli elementi del vecchio profilo/indirizzo non piu presenti in quello
nuovo e, infine, gli elementi presenti solo nel nuovo profilo/indirizzo saranno tutti da associare.
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6. Riporta percorso in stato Bozza

Con questa funzione & possibile riportare in stato “bozza” un percorso che & gia stato messo in stato
“Verificato (con esito positivo)”. Pud infatti succedere che l'utente (qualsiasi sia il suo profilo) decida di
effettuare delle modifiche ulteriori o di ristrutturare il percorso, anche dopo averlo gia inviato al sistema
Domanda per la relativa istruttoria.

Tuttavia questa operativita & possibile entro certi limiti, cioé solo fino a quando il Percorso non é stato
ancora agganciato ad un’istanza di domanda, sia essa ancora in lavorazione o gia inviata. In questi casi
e possibile regredire lo stato del percorso a bozza selezionandolo nella pagina di Elenco Percorsi e
utilizzando il bottone

G’( D “riporta il percorso in stato bozza”

Prima di procedere il sistema chiede un’ulteriore conferma (Fig. 6-1)

Gestione percorsi formativi

sei in: sistema piemonte » formazione professionale Gestione percorsi formativi

Torna in bozza

ATTENZIONE!
Con la modifica dello stato il percorso non risultera piu visibile dal sistema Domanda. Si & sicuri di voler confemare?

X

Fig. 6-1

Se non si desidera proseguire, allora premendo il bottone

m “annulla”
si torna ad elenco percorsi € lo stato rimane in “Verificato (con esito positivo)”.
Se invece si preme ancora una volta il bottone

“conferma”

il percorso ritorna in stato “Bozza” e il sistema ne conferma il successo con apposito messaggio ad
operazione avvenuta (Fig. 6-2).

Questo comporta anche che il percorso non & piu visibile sul sistema della Domanda, fintanto che non
verra nuovamente impostato su “Verificato (con esito positivo)”.
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Gestione percorsi formativi

Utente: CS| PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:

ane percorsi manuale utente contatti cambia profilo @

Gestione percorso formativo

| &/ lpercorso 54114 & stato portata in stato bozza pertanto non risuitera pid visibile dal sistema domanda

Elenco percorsi formativi
70 risultatl trovati (7 pagine) - 2 3 4 5 suc ultima

o in Id
it I
1d itolo Durata Certificazione Tipologia percorso Stato Sede o | Data Domanda
[J | 57.220 | OPERATORE DI CONTABILITA - GENERALE S00 | QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupatifoccupati P RE 12/03/2026
O | 57.222 | ADDETTO VENDITE 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati/occupati 2 13/03/2026
O | 57.217 | ADDETTO VENDITE 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati/foccupati 2 12/03/2026
56,998 | TECNICO MODELLAZIONE E FABBRICAZIONE DIGITALE - MODELLAZIONE E PROTOTIPAZIONE DIPLOMA PROFESSIONALE percorso ordinario annuale di diploma @ : 2411172025
O S— . — VALIDAZIONE DELLE
55.788 | Competenze per lintelligenza artificiale 20 CoMPETENZE 2 02/04/2025
Ol sa . . ; . VALIDAZIONE DELLE N P
54114 | Tecniche di segretena digitale 280 | oerenze 2 17/03/2026
OPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTAR! - LAVORAZIONE E PRODUZIONE DI PASTICCERIA, PASTA E VALIDAZIONE DELLE
0| 51. . L 2024
31021 | pRODOTTI DA FORNO 2370 | compeTenzE @ - g0
51.020 | OPERATORE Al SERVIZI DI VENDITA 2970 | QUALIFICA PROFESSIONALE percorso ordinario di qualifica triennale @ : 02/09/2024
0O OPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI - VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI TERRITORIALI E PRODOTTI A Percorso di quahn(a triennale nel sistema
3109 | o veaErAL 2.970 | QUALIFICA PROFESSIONALE P 2 02/09/2024
u] JENTI DI MANUTENZIONE Ol VP! VALIDAZIONE DELLE 2 1670772024
50.459 | ELEMENTI DI MANUTENZIONE DI IMPIANT| 300 | (Ouperinze @ : 6/07/202
70 risultati trovati (7 pagine) s | succ  ultima

Se invece il percorso in oggetto & gia stato associato ad un’istanza di domanda, allora la regressione allo
stato di bozza non & possibile e il sistema motiva con un messaggio I'operazione non riuscita (Fig. 6-3)

Gestione percorsi formativi
Utente: CS| PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo B esci &

Gestione percorso formativo

o Attenzionel
Non risuita possibile variare o stato del percorso 42525 in quanto risult gia assaciato slle seguenti :

Domanda : 84851

Attivita : 98722
Elenco percorsi formativi
p— wore [l
In Id

d Titolo Durata Certificazione Tipologia percorso Stato  Sede RT Data Domanda

OPERATORE DELLE PRODUZICNI ALIMENTARI - LAVORAZIONE E PRODUZIONE DI PASTICCERIA, PASTA E PRODOTTI DA 2570 | QUALIFICA Percorso ordinario di qualifica @
FORNO PROFESSIONALE triennale

B

Fig. 6-3

42.525 2 15/11/2023

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi Marzo 2026



MANUALE UTENTE
k) CSI PER LA PROGETTAZIONE

your digital partner DEI PERCORSI FORMATIVI Pag. 148 di 199

7. Visualizzazione Percorso

Con questa funzione & possibile entrare in visualizzazione (sola lettura) di un percorso di sede che si
trova in stato “Verificato (con esito positivo)” oppure in “Consolidato”, quindi non piu modificabile: nel
caso si cerchi di usare la funzionalita su un percorso in stato diverso da quelli previsti come ad esempio
uno in bozza, viene visualizzato un messaggio di errore come in Fig. 7-1 in cui si avvisa I'utente che non
e possibile utilizzare la funzionalita perché lo stato non & congruo.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:

home progettazione percorsi [ —— contatti cambia profilo @  esci @
Gestione percorso formativo
o Attenzionel
La funzione di visualizzazione & attivabile solo per | percorsi per | quali non & consentita la modifica

Elenco percorsi formativi

42 risultati Trovati (15 pagine) 3 4 5 sus ubma
o Titolo Durata  Certificazione Tipologia percorso Stato  Sede InRT | Data
® | 31190 | NUOVD PERCORSO 100 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE @ - 23/09/2022
) | 31.440 | OPERATORE AGRICOLG - GESTIONE DI ALLEVAMENTI 2870 | QUALIFICA PROFESSIONALE percorso ordinario di qualifica triennale 4 0511072022
) | 31439 | Giardiniere d'arte per giardini e parchi storici SPECIALIZZAZIONE Percorso per disoccupat 4 05/10/2022
31437 | NUOVO PERCORSO 100 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE 4 28/09/2022
D | 31436 | DPERATORE AGRICOLO - GESTIONE DI ALLEVAMENTI 2970 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso ordinario di qualifica triennale 4 27/09/2022
O | 3119 | ANIMATORE SOCIG-EDUCATIVO 200 SPECIALIZZAZIONE percorso per disoccupat 4 26/09/2022
Fig. 7-1

La funzionalita € disponibile per qualsiasi ruolo ed & richiamabile dalla pagina di Elenco Percorsi
utilizzando il bottone

“visualizza percorso”

Quando si visualizza un percorso in sola lettura, il sistema consente di entrare nel percorso come se si
fosse in inserimento/modifica, quindi di navigare tra le varie Schede del percorso (Dati Generali,
Destinatari, Profili/Obiettivi, ecc...), ma con tutti i suoi dati che risultano non editabili: in pratica, la
visualizzazione del percorso € in parte analoga alla progettazione di un percorso creato da percorso
standard. Per ricordare che si & in modalita di visualizzazione, ogni Scheda visualizza in alto un
messaggio che il percorso € visualizzato in sola lettura (Fig. 7-2)

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 R rificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: B ol Bl Sl

home progettazione manuale utente contatti cambia profilo @  esci @
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 31448
Titolo percorso: TECNICO DELLE LAVORAZIONI DEI MATERIALI LAPIDEI

| 0 Il percorso visualizzato & in modalita di sola lettura

Fig. 7-2
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Tranne alcune eccezioni che vedremo scheda per scheda, tutti i bottoni delle Schede sono disabilitati;
solo quello di “Torna alla ricerca percorsi” € sempre attivo. Vediamo ora le peculiarita di ogni Scheda
quando viene visualizzata in sola lettura.

SCHEDA DATI GENERALI

Tutti i campi sono inibiti per cui non pud essere modificato il valore di nessun campo né inserirne di nuovi
(Fig. 7-3). | campi di testo sono ridimensionabili per cui si possono leggere tutti i contenuti allargando o
allungando ogni campo di testo.

Capofila RT

Titolo & dese

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
Coruncazions prevista in UsciEs (+) | GIFLORA ¢

Tipe prova ()

Marmativa di rferiments da riportare sull atestre

3a

nnnnnnnnnn

Fig. 7-3

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi Marzo 2026



MANUALE UTENTE
k) CSI PER LA PROGETTAZIONE

your digital partner DEI PERCORSI FORMATIVI Pag. 150 di 199

SCHEDA DESTINATARI

In questa scheda non ho campi editabili e i bottoni sono inibiti, tra i quali quello per la modifica o
cancellazione di un destinatario. Si pud perd cliccare sulla descrizione di uno dei destinatari in elenco e
visualizzarne il dettaglio sempre in sola lettura (Fig. 7-4)

rsi Formativi (sede) | Ente:

contatti cambia profilo @  esci [
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 31448
Titolo percorso: TECNICO DELLE LAVORAZIONI DEI MATERIALI LAPIDEI

| 0 Il percorso visualizzato & in modalita di sola lettura

I risultato trovato. aﬁgia-

Destinatario validita

Eta' : >= 16 - Liv. scolarita’ ; Qualifica v
< Destinatari ammissibili al percorso

campi ce n aobliga
Dascheda corso: == 16 Dascheda corso:  HON SPECIFICATO
Eta minima Eta massima
Livello di scolarita raggiunto min (*)  Qualifica v Livello di scolarita raggiunto max v

Fig. 7-4

SCHEDA PROFILI/OBIETTIVI

Anche questa scheda non prevede campi editabili e i bottoni sono inibiti, tra i quali quelli per inserimento
di un nuovo profilo/indirizzo o cancellazione. Si pud pero cliccare sulla denominazione di uno dei
profili/indirizzi in elenco e visualizzarne il dettaglio che & gia in sola lettura anche per i percorsi in bozza
(Fig. 7-5)
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Gestione percorsi formativi
Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21

Ruolc: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: i ol il il

home progettazione percorsi manuale utente contatti
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 31448
Titolo percorso: TECNICO DELLE LAVORAZIONI DEI MATERIALI LAPIDEI

Sintes! strutiura Upload Allegati

| 0 I percorso visualizzato & in modalita di sola lettura

Elenco del profill per cui & previsto il percorsa

un risultato trovato P |

Id. Denominazione Obsoleto | Edizione | Tipologia

O | 532 | Tecnico delle lavorazioni dei mageriali lapidei 2020

Un risultato trovato pagina -

Gestione percorsi formativi

ot
o
>
"G
%,

entinlcative per

~

Figure di riferimento relative ai diplomi professionali di cui al repertorio nazionale dellofferta di istruzione e formazione professionale

cambia profilo @  esci @

Rif. | Utilizzo

s | COMPLETO

Fig. 7-5
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SCHEDA COMPETENZE

In questa scheda non sono previsti campi editabili e i bottoni sono inibiti, tra i quali quelli per inserimento
di una nuova competenza o cancellazione. Si pud perd cliccare sulla denominazione di una delle

competenze in elenco e visualizzarne, sempre in sola lettura, il dettaglio delle abilita/conoscenze che
sono state selezionate in fase di progettazione (Fig. 7-6)

Gestione percorsi formativi

PIEMONTE DEMO 21 Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:
progettazior s manual

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 31452

Titolo percorso: TECNICO DELLE LAVORAZIONI DEI MATERIALI LAPIDE!

Dati generali Profili/Obiettivi Competenze Strum/Modal m Sintesi struttura Upload Allegati Riepiloga

0 Il percorso visualizzato & in modalita di sola lettura

Elenco competenze previste dal percorso

4 risultat] trovatl, tuttl | risultati visualizzati, pagi -a-

Denominazione

Condurre le fasi di lavoro sulla base degli ordini e delle specifiche progettuali, coordinando I'attivita di una piccola unita produttiva/di un reparto di lavorazione

Elaborare semplici bozzetti e disegni di particolari e complessivi del manufatto in materiale lapideo, sulla base delle indicazioni e degli standard progettual

Predisporre i materiali lapidei in rapporto al modello di prodotto o materiale da realizzare e sulla base delle successive fasi di lavorazione

Realizzare azioni di finitura delle lastre, in rel

azione alle indicazioni progettuali e alle caratteristiche de

ateriali utilizat

o

4 risultati trovati, tutti | risultati visualizat

=) | off?

< Competenza seezionata
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SCHEDA STAGE

In questa scheda c’€ un unico campo di testo, ma come si vede in Fig. 7-7 tutti i bottoni di formattazione
sono inibiti e il testo si pud scorrere con la toolbar se presente ma non si pud modificare. Anche il bottone
del salva é inibito.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: i &

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 30641
Titolo percorso: Prototipo Triennale Duale

Desunatan | pronwosiewn | competerce [N siumnsoca Upoad Alegat | ieplogo

| 0 Il percorso visualizzato & in modalita di sola lettura

Totale ore stage: 1200

Descrizione Stage -
]

FINALITA' E MODALITA

In questo percorso triennale lo sviluppo della professionalita viene realizzata nel primo anno in modalita ‘Impresa Formativa Simulata” dalla durata di 400 ore, mentre seconda e terza annualita viene realizzata in “Aernanza Scuola Lavora” per la durata di 400 ore
annuali

Quando sussiste un contratio di apprendistato questa attivita formativa & svolta sul posto di lavoro

L'alternanza scuola lavoro si tratta delfattivita di apprendimento mediante esperienza di lavoro realizzata in convenzione con le aziende secondo quanto previsto dal D igs. 77/2015 e che consente lo sviluppo della professionalith con Facquisizione o faffinamento
delle abiita tecniche

Nell'esperienza di alternanza scuola-lavoro & importante prevedere azioni consentano f'acquisizione e messe in pratica anche delle competenze trasversali
Questa esperienza di altemanza scuola-favoro & in stretto collegamento con il Project work

Fig. 7-7

SCHEDA STRUM/MODAL

Questa scheda non prevede campi editabili e i bottoni sono tutti inibiti, tra i quali quelli per inserimento,
modifica o cancellazione di un elemento. Si pud perod cliccare sul codice di uno degli elementi in elenco e
visualizzarne il dettaglio con tutti i campi di testo in sola lettura con testo comunque scrollabile e con
I'unico bottone “Chiudi” attivo (Fig. 7-8).
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Gestione percorsi formativi

Ute PIEMONTE DEMO 21 Fui Percorsi Formativi (sede) | Ente: s
home progettazione pe mant nte
Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 30641

Titolo percorso: Prototipo Triennale Duale

cambia profilo 6 esul @

Dan generali Destinatari ProfiliObiettii

I o Il percorso visualizzato & in modalita di sola lettura

Elenco elementi richiesti

I 0 Non ci sono elementi da visualizzare.

Elenco elementi trovati

24 risultat trovati (2 pagine] B: o

Tipo Elemento Tipologia Sede Codice elemento Classificazione Elemento Denominazione elemento Disponibilita Innovazione didattiche

O | MmopauTa T 1z7 LEZIONE TEORICA FORMAZIONE FRONTALE o N

MODALITA T 5476 DIDATTICA LABORATORIALE ALTERNANZA SCUOLA - LAVORO N
O | mopauta T 5479 LAVORARE IN GRUPPO (COOPERATIVE LEARNING N
O | mopauma T 5482 DIDATTICA LABORATORIALE APPRENDISTATO COGNITIVO PER LA FORMAZIONE STRUTTURATA IN IMPRESA N
O | mopaua T 5484 FORMAZIONE A DISTANZA FORMAZIONE A DISTANZA ASSISTITA N
MODALITA T 49 DIDATTICA LABORATORIALE APPRENDISTATQ COGNITIVO PER LA FORMAZIONE c N

24 risultati trovati (2 pagine) - 2 succ  ultma
—- + s |
7| ot -S K/
Dettaglio elemento
Codice elemento 1127 Tipo elemento  MODALITA
FORMAZIONE FRONTALE

Denominazione

=

Interazione didattica basata principalmente sulla comunicazione tra formatareftrice, allievo/a, gruppo classe,
finalizzata allapproceio a contenuti nuowi, all'approfondimento, al confronto. £ normalmente supportata da strumenti
per |z gestione della comunicazione (presentazioni multimediali - schemi - sintesi - schede. ) att a facilitare il
processa i insegr I & ad attivare | di un metado di ascolto attivo e di gestione:
personalizzata degli appunti. Si avvale inoltre di metodologie comunicative per linterazione con il gruppo, per la
personalizzazione, per il feedback sia relativo alle modahta comunicative che riguardante gl elementi contenutistici.

Descrizione

Classificazione elemento

<
Fig. 7-8

RICA

Ubicazione  1-CNOS-FAP-VIA M. AUSILIATRICE, 32-TORINO-TO

SCHEDA STRUTTURA

Questa scheda € costituita da diverse pagine di visualizzazione a seconda delle sottoschede che
vengono visualizzate. Come in tutte le altre schede anche in questa tutti i campi di testo sono inibiti, ma a
seconda della sottoscheda alcuni bottoni sono attivi per permetterne la navigazione o la visualizzazione
dei vari dettagli.

Innanzitutto facendo riferimento all’albero di sinistra abbiamo che tutti i bottoni operativi come quelli per
spostare in alto o in basso le Fasi o UF o quello per disassociare sono disabilitati, ma € attivo il bottone di
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visualizza dettaglio di un elemento o quello di apri/chiudi per visualizzare a tutta pagina la sezione di
destra. Anche il menu per la visualizzazione parziale degli elementi dell’albero di sinistra & selezionabile
(Fig. 7-9)

Gestione percorsi formativi

utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: - ——

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo B esci B

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 31448
Titolo percorso: TECNICO DELLE LAVORAZIONI DEI MATERIALI LAPIDEI

| 0 Il percorso visualizzato & in modalita di sola lettura

(commmnzero - S F | ur | Pc | sm ]| cL|

() I Percorso 31448 o Ore Inserite: 435/435 nome note integrative

® | prima Descrizione dell'annualit. Scrivere qui una descrizione esaustiva di quello ch (...)

O A prima (43sh)

7A CONOSCENZE

DF Fasen (@3sh)
.
UF ur1 14350}

<
Fig. 7-9

Nella sezione di destra invece, come detto in precedenza, le situazioni sono diverse in base alle
sottoschede in cui si & posizionati.

» Annualita (A)

In questa sottoscheda della sezione di destra € attivo solo il bottone di “modifica/visualizza”, cerchiato in
rosso in Fig. 7-10, che in caso di modalita in sola lettura consente di entrare nel dettaglio di un’annualita
selezionata per visualizzarne il testo inserito come sua descrizione. Nel dettaglio I'unico campo di testo
presente ovviamente non € modificabile ed & attivo il bottone “torna alla lista annualita”.

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi Marzo 2026



MANUALE UTENTE
k) CSI PER LA PROGETTAZIONE

your digital partner DE|I PERCORSI FORMATIVI Pag. 156 di 199

Gestione percorsi forma

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 J corsi Formativi (sede) | Ente: e

home progettazione percorsi ente contatti cambia profilo B esci (4

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 31448
Titolo percorso: TECNICO DELLE LAVORAZIONI DEI MATERIALI LAPIDEI

I O Il percorso visualizzato & in modalita di sola lettura

O W8 percorso 31448 A Ore inserite: 435/435 nome note integrative

® | prima ‘ Descrizione dellannualita, Scrivere qui una descrizione esaustiva di quello ch ..}
O A prima (435h)

COF Faset w3sh)
O UF ur1 wuash)
=T T Ton [ |

nome Prima

De

U
nate integrative

Fig. 7-10 B B

> Fasi (F)

In questa sottoscheda della sezione di destra sono attivi i bottoni di “modifica/visualizza” (sia per una fase
singola che per fasi multiple), cerchiati in rosso in Fig. 7-11, che in caso di modalita in sola lettura
consentono di entrare nel dettaglio di una o piu fasi selezionate per visualizzarne il testo inserito come
descrizione. Sono attivi anche i bottoni di seleziona/deseleziona tutte le fasi. Nel dettaglio 'unico campo
di testo presente ovviamente non & modificabile ed & attivo il bottone “torna alla lista fasi”.

Gestione percorsi formativi
U Verffcatore di Percorsi Formatii (sede) | Ente: B ed biaid e

C5I PIEMONTE DEMO 21 R
= s nanusale ultenie

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 31448
arso: TECNICO DELLE LAVORAZIONI DEI MATE 1DEI

Titolo

| 0 il percorso visuslizzato & in modallta di sola lettura

e — @ - EEEIED

Visualizza | TUTTE

W percoeso s1ase TS ——
rome | descrzione sssociato s
A prima
Fasel | Descrizione dells Fase1. Serwere qui una descrizions esaustivs di quelo che .. L]
F Fase 1
UF ur
neme  fase 1
)
Descrizione defla Fase!. Scrivere qui una descrizione esaustiva di quedo che si fa in questa fase
descrizione
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» Unita Formative (UF)
In questa sottoscheda della sezione di destra sono attivi i bottoni di “modifica/visualizza” (sia per una UF
singola che per UF multiple), cerchiati in rosso in Fig. 7-12, che in caso di modalita in sola lettura
consentono di entrare nel dettaglio di una o piu UF selezionate per visualizzarne il testo inserito come
descrizione. Sono attivi anche i bottoni di seleziona/deseleziona tutte le UF. Nel dettaglio I'unico campo di
testo presente ovviamente non & modificabile. Oltre al bottone “torna alla lista UF”, nel dettaglio di una UF
sono attivi anche i seguenti bottoni (evidenziati anch’essi con cerchiatura in rosso nella figura
sottostante):

- “gestisci profili/competenze”

- “gestisci SM”

- ‘“gestisci conoscenze essenziali libere”

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo- Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:
cambia profilo @ esci @

home progettazione percorsi manuale utente contatti

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 31448
Titolo percorso: TECNICO DELLE LAVORAZIONI DEI MATERIALI LAPIDEI

Pronvobiei | competerze | stage | siumiioie [N e sutura | Upload Alcgat

| 0 Il percorso visualizzato & in modalitd di sola lettura

COMPRIMI ALBERO - ““ -m-
Visualizza  TUTTE -
8 Percorso 31448 a Ore inserite: 435/435
nome | descrizione durata(h) | associatoa
) A prima (a3sh)
Prima/Fase 1
UF1 | Descrizione della Fasel. Scrivere qui una descrizione esaustiva di quello che s (... 435
LJF Fasen (a3sh)
UF uF1 (435h)

Fig. 7-12

descrizane

Con il pulsante “gestisci profiliicompetenze” posso visualizzare in successione: il dettaglio delle
competenze di ogni Profilo inserito nella UF; per ogni competenza tramite il link A/C il dettaglio delle
abilita conoscenze inserite nella UF; per ogni conoscenza tramite il link S il dettaglio dei saperi che sono
stati definiti. Nel dettaglio I'unico campo di testo presente ovviamente non & modificabile. In ogni dettaglio
della successione & sempre attivo il bottone “torna alla lista UF” e il bottone “indietro” (Fig.7-13)
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ENEE - RIS

unita formativa  UF 1

he il Profilo/Competenza selezionati vengano salvati, & necessario selezionare almeno una abilita o una conoscenza.

profili / competenze

profilo / competenza

Tecnico delle lavorazioni dei materiall lapidei - 1 - Operare in sicurezza e nel rispetto delle norme di igiene e di salvaguardia ambientale, identificando e
prevenendo situazioni di rischio per sé, per gli altri e per lambiente

Tecnico delle lavorazioni dei materiali lapidei - 2 - Intervenire nelle diverse fasi del processo dilavorazione e posa in opera dei materiali lapidel, assicurandola
rispondenza agl standard qualitativ previsti dalle specifiche di progettazione e realizzazione, individuando & proponendo eventuali interventi migliorativi

Tecnico delle lavorazioni dei materiali lapidei - 3 - Realizzare le decorazione del materiale lapideo, le correlate operazioni tradizionali e moderne-innovati
rapporto alle specifiehe progettuali e alle richieste del diente

Tecnico delle lavorazioni dei materiali lapidei - 4 - Collaborare nell'ideazione e realizzazione del modello del manufatto lapideo scegliendo soluzion
stilistiche

<

_a | F J rc | sw | cL|

formativa UF 1

altri e per rambiente
abilita / conoscenze
abilita
Individuare le situazioni di rischio relative al proprio lavoro e le possibili ricadute su altre persone
Adottare | comportamenti previsti nelle situazioni di emergenza
Identificare figure e norme di riferimento al sistema di prevenzione/protezione di settore

Individuare i principali segnali di divieto, pericolo e prescrizione tipici del settore

utilizzare | dispositivi di protezione individuale e collettiva di settore

Attuare i principali interventi di primo soccorso nelle situazioni di emergenza

conoscenze
Nozioni di primo soccorso

Normativa di riferimento per la sicurezza e l'giene di settore

Dispositivi di protezione individuale e collettiva di settore

Metodi per l'ndividuazione e il riconoscimento delle situazioni di rischio nel settore
Normativa ambientale e fattori di inquinamento di settore

Segnali di divieto e prescrizion correlate di settore

Tecnico delle lavorazioni dei materiali lapidel - 1 - Operare in sicurezza e nel rispetto delle norme di
profilo / competenza  igiene e di salvaguardia ambientale, identificando e prevenendo situazioni di rischio per sé, per gli

Adottare compartamenti lavorativi coerenti con le norme di igiene e sicurezza sul lavoro e con la salvaguardia/sostenibilita ambientale di settore

{ INEE - EEEIES

unita formativa UF 1

00! del materiall [apidel - 1 -
rdia amblentale, identificando e py

Tecnico delle avor
profila / competenza Igiene e d salvag
r lamblente

conoscenza  Nozioni di primo soccr

Saperi

Fig. 7-13
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» ProfiliiCompetenza (PC)
In questa sottoscheda della sezione di destra sono attivi solo i bottoni di “espandi/comprimi albero”

cerchiati in rosso in Fig. 7-14, per velocizzare la visualizzazione completa di tutte le
competenze/abilita/conoscenze di ogni profilo del percorso oppure comprime tutto a livello di solo profilo.
Anche se i singoli elementi dell’albero sono selezionabili, i bottoni associa/disassocia sono disabilitati per

cui non si riesce a modificare la struttura.

Gestione percorsi formativi

Utente: CS| PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: i s, s sy
home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci &

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 31448
Titolo percorso: TECNICO DELLE LAVORAZIONI DEI MATERIALI LAPIDEI

I 0 Il percorso visualizzato & in modalita di sola lettura

Visualizza | TUTTI -
) I Percorso 31448 o/ Ore inserite: 435/435.
O A prima (43sh)
L Fase 1 (435h| -
F Fese : Tecnico delle lavoraz Il apidel
) UF uF1 (a3shy EEv -0 ispetto delle norme di igiene e di salvaguardia ambientale, identificando e prevenendo situazioni di
ischio per sé, per r Famblente

50 di lavorazione e posa in opera dei materiall lapidei, assicurando la rispondenza agli standard

[ @=] 2- intervenire nelle diy
& realizzazione, & proponendo eventuall interventi migliorativi

qualitativi previsti dalle sps

[8E] 3 - Realizzare le decorazione del materiale lapideo, le correlate operazioni tradizionall € moderne-innovative, in rapporto alle specifiche
progettuali e aile richieste del cliente

O @ utizzare

ecniche, tecnologle e strument tradizionali e modern-innovati di decorazione

() g dentificare le modalita di lavorazione  le soluzioni tecnico-stilistiche adeguate al prodotto atteso

o Applicare criteri di valutazione tecnica ed estetica delle diverse tipologie di decorazione

(] # individuare tendenze e interessi del mercato

() # Applicare tecniche di finitura decorativa

&) Matenall e strument: per la decorazione del prodott lapide! grezzl e manufatt

&) tlementi di storia dells decorazione della/sulla pietra

&) attori e modelli stilistici

Il e moderne-innovative di decorazione del settore lapideo: Incisione, Intarsio, tarsia, policromia, elementi

8 Tecniche tradizo
applicati, pittura, macchia aperta
O &+ Tecniche di restauro e ricostruzione

() & strategie di rappresentazion ppo di un'idea creativa

[[J @S] 2 - collaborare nell'ideazione e realizzazione del modello del manufatto lapideo scegliendo soluzioni tecniche e stilistiche

| A

Fig. 7-14
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» Strumenti e Modalita (SM)

In questa sottoscheda della sezione di destra ho I'elenco degli Strumenti/Modalita definiti e quelli
associati in struttura in una UF. Tutti i bottoni sono disabilitati: anche se gli SM sono selezionabili, i
bottoni associa/disassocia sono disabilitati per cui non si riesce a modificare la struttura ( Fig. 7-15)

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci @

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 31448
Titolo percorso: TECNICO DELLE LAVORAZIONI DE| MATERIALI LAPIDEI

| 0 Il percorso visualizzato & in modalita di sola lettura

@ COMPRIMI ALBERO . I(
Visualizza TUTTE - Tipo elemento  TUTTE -
W Percorso 31448 o O inserte: 4350435
Strumenti e modalita
A prima (435h)
- tipo elemento  codice elemento elemento elemento innovazioni didattiche | associato
Fase 1 (435h)
) | ATTREZZATURA, | 24301 I v
UF1 435h) |
UF AULA v
O | MopaLma 4529 LEZIONE TEORICA DIDATTICA INTEGRATA IN LINGUA STRANIERA ‘ N
] | MoDALITA 4530 LEZIONE TEORICA DIDATTICA PER LORIENTAMENTO N

» Conoscenze essenziali libere (CL)

In questa sottoscheda della sezione di destra sono attivi i bottoni di “modifica/visualizza” (sia per una CL
singola che per CL multiple), cerchiati in rosso in Fig. 7-16, che in caso di modalita in sola lettura
consentono di entrare nel dettaglio di una o piu CL selezionate per visualizzarne il testo inserito come
denominazione della CL oppure I'elenco dei Saperi. Sono attivi anche i bottoni di seleziona/deseleziona
tutte le CL. Nel dettaglio i campi di testo presenti ovviamente non sono modificabili ed & attivo il bottone
“torna indietro”.
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Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:sssm: s s

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 31448
Titolo percorso: TECNICO DELLE LAVORAZIONI DEI MATERIALI LAPIDEI

| o Il percorso visualizzato & in modalita di sola lettura

A F | ur | pc | sv JCO
(<)) COMPRIMI ALBERO - I(

Visualizza | TUTTE -
O I percorso 31428 +/ Ore inserite: 435/435
Conoscenze essenziali libere
O A prima [a3sh)
conoscenze essenziali libere saperi associato
LJF Fase 1435h)
Qui va la Denominazione della conoscenza essenziale libera v v
O UF vt (435h)
( A F UF PC SM cL
)
Qui va la Denominazione della conascenza essenziale ibera.
denominazione
4
M
qui va Tekenco dei saperi
, + sapere 1
sapert « sapere 2
+ sapere 3
4
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SCHEDA SINTESI STRUTTURA

Questa scheda € gia in sola lettura anche per i percorsi in bozza per cui nulla cambia in modalita
visualizzazione, tanto & vero che non viene visualizzato neanche il messaggio in alto alla pagina come
promemoria di questa modalita e che invece compare in tutte le altre schede

SCHEDA UPLOAD ALLEGATI

Questa scheda non prevede campi editabili e i bottoni sono tutti inibiti, tra i quali quelli per il caricamento
o la cancellazione di un allegato. Si puo pero cliccare sul nome di uno dei file che compare in elenco per
scaricarlo sul PC e visualizzarlo con i normali editor di testo (Fig. 7-17).

Gestione percorsi formativi

Utente: €SI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente Bl & coml
home: progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @  esci @

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 31448
Titolo percorso: TECNICO DELLE LAVORAZIONI DEI MATERIALI LAPIDEI

[ o gereral | pestinmart | pronuosieuts St s srura [N .

o Il percorso visualizzato & in modalita di sola lettura

Upload
segere ||':T.Ir:$m:arm; Nessun file selezionato
Elenco file caricati -
2 risultat rovatl, it rsultat visualzati ssan [l

File Inviato

ALLEGATO NUMERO 1.pdf

ALLEGATO NUMERO 2.pdf

2 risultati trovati, tutti

Fig. 7-17
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SCHEDA RIEPILOGO

In questa scheda c’€ un unico campo di testo, ma come si vede in Fig. 7-18 non si puod modificare, cosi
come non & modificabile la tendina dello stato del percorso. Oltre al tasto “torna alla ricerca percorsi’ &

attivo il bottone “stampa percorso”.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: Bl i

home progettazione percorsi manuale utente contatti

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 31448
Titolo percorso: TECNICO DELLE LAVORAZIONI DEI MATERIALI LAPIDEI

o Il percorso visualizzato & in modalita di sola lettura

Riepilogo informazioni inserite

Competenze  DAT

Stage  DAT

Note

Destinatari  COMPLE

Datigenerali  COMPLETO

Profili  COMPLETO

NON INSERIT:

NON INSERIT!

Stum/Modal COMPLETO

Struttura  COMPLETO

Allegati  COMPLETO

Stato percorso (*)

cambia profilo @ esci @

Fig. 7-18
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8. Stampa Percorso / Genera XML

Per effettuare la stampa di un percorso, selezionare da elenco percorsi il percorso da stampare e quindi
premere il bottone

E “stampa il percorso”.

Il sistema crea un file in formato PDF e, a seconda del browser, viene visualizzata la relativa finestra di
dialogo (Fig. 8-1) da cui si potra aprire il file oppure salvarlo.

* O &

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi {sede) | Ente: .
Cronologia dei download recenti %

home progettazione percarsi manuale utente contatti
Gestione percorso formativo [£] Percorso ID_55788.pdf
62048 - 1 minuto fa
‘ Cronalogia dei dawnload completa &
Elenco percorsi formativi
69 risultati trovati (7 pagine) 2 3 4 5 suc ultima
id Titolo Durata Certificazione Tipologia percorso Stato | sede| " | Data a
pologap RT Domanda
0 | 57.220 | OPERATORE DI CONTABILITA - GENERALE 500 QUALIFICA PROFESSIONALE Percarso per disoccupati/occupat g |2 12/03/2026
O | 57.222 | ADDETTO VENDITE 400 QUALIFICA PROFESSIONALE Percarso per disoccupati/occupat 2 13/03/2026
O | 57.217 | ADDETTO VENDITE 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE Percarso per disoccupati/occupati 2 12/03/2026
O | 56.998 | TECNICO MODELLAZIONE E FABBRICAZIONE DIGITALE - MODELLAZIONE E PROTOTIPAZIONE DIPLOMA PROFESSIONALE Percorso ordinario annuale di diploma 2 24/11/2025
. . I VALIDAZIONE DELLE o
55.788 | Competenze per I'ntelligenza artificiale 20 NEe T 2 02/04/2025
OPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI - LAVORAZIONE E PRODUZIONE DI PASTICCERIA, PASTA E VALIDAZIONE DELLE
1o ) 970 02/09/2024
51021 | pRoDOTTI DA FORNO 2970 | comperenze ? D2081202
()| 51.020 | OPERATORE Al SERVIZI DI VENDITA 2970 | QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso ordinario di qualifica triennale 2 02/09/2024
OPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI - VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI TERRITORIALI E PRODOTTI A Percorso di quallfica triennale nel sistema
51.018 o PROFE 2 12/09/2024
1019 | Guce b1 VEGETAL 2970 | QUALIFICA PROFESSIONALE e 02/09/202:
o VALIDAZIONE DELLE
] P
50.469 | ELEMENTI DI MANUTENZIONE DI IMPIANT E T i 2 16/07/2024
VALIDAZIONE DELLE
O | 50 MENTI DI LOGISTICA 1 2 1000712024
50.309 | ELEMENTI DI LOGISTIC 50| OMpErENZE 071202
69 risultati trovati (7 pagine) 2 3 4 5 suc ulbma
Tt
z| OB | @<Ogo ¥ XML ]
ElE EESETE G ® + x

Fig. 8-1

Se il percorso ¢ in stato “Bozza” il file di stampa riportera I'indicazione “BOZZA”, trasversalmente in tutte
le pagine del documento (Fig. 8-2).
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Stampa in bozza 01/03/2018

u a. M0 T2 - Eshosco aereo con ebeferiche- Livello avanzate

=8 REGIONE
B B PIEMONTE

UNIONE EUROPEA

§7-8in.9810 T2 - Esbosco aereo con teleferiche-Livello avanzato

| Sezione 1 - Dati generali |

Ente/sede di formazione: | e |

Sede: -

Atto di indirizzo: 1420 - RICON - 2018 - risconosciuti 2018

PSO: 1420 - RICON - 2018 - RP = C0 - RICON - RICONOSCIUTI 2018

Scheda corso di riferimento:

Titolo del percorso: T2 - Esbosco aereo con teleferiche-Livello avanzato
Titolo che verra’ riportato T2 - Esbosco aereo con teleferiche-Livello avanzato
nell'attestazione finale:

Fig. 8-2

E anche possibile produrre una versione del percorso in formato XML.
Questa funzionalita & disponibile attraverso il bottone:

+ XML “Genera XML~

che, similmente a quanto accade per la stampa, visualizza una finestra che consente di aprire il file
oppure di salvarlo.

Preliminarmente all’export in formato XML il sistema effettua controlli di obsolescenza sui vari elementi
che costituiscono il percorso. | controlli sono descritti nel paragrafo “Gestione elementi obsoleti”.

A fronte dei controlli il sistema pud mostrare un messaggio con un testo che si differenzia in base alla
tipologia di percorso. Nella pagina del messaggio di conferma vengono visualizzati i seguenti bottoni:
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m “annulla” per tornare all’elenco dei percorsi

“conferma” per proseguire con I'export in formato XML

Di seguito sono riepilogate le casistiche dell'obsolescenza ed il relativo messaggio.

- Obsolescenza del percorso standard

Gestione percorsi formativi

Conferma generazione XML

I 0 Attenzione! |l percorso in oggetto afferisce ad un percorso standard diventato obsoleto. Confermare per proseguire.

Obsolescenza della Scheda Corso e del profilo formativo

Gestione percorsi formativi

onferma generazione XML

I o Attenzione! Il percorso in oggetto afferisce a profilo/indirizzo di riferimento e scheda corso obsoleti. Confermare per proseguire.

Obsolescenza della Scheda Corso di un profilo formativo in stato “pubblicato”

Gestione percorsi formativi

onferma generazione XML

I o Attenzione! Il percorso in oggetto afferisce ad una scheda corso diventata obsoleta. Confermare per proseguire.

Obsolescenza di un profilo qualsiasi (di riferimento oppure no) per un percorso libero oppure
di un profilo non di riferimento per percorso da Scheda Corso

Gestione percorsi formativi

Conferma generazione XML

| o Attenzione! Il percorso in oggetto afferisce a profili/indirizzi obsoleti. Confermare per proseguire.

X
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9. Associazione TAG

Con questa funzione & possibile associare ai percorsi dei marcatori (TAG), cioé una o piu parole chiave
intese come termini che possono indicare una caratteristica, identificare una tipologia o denotare una
descrizione che rende possibile la classificazione e la successiva ricerca basata su questi marcatori.

La funzionalita & disponibile nella pagina di Elenco percorsi formativi per qualsiasi ruolo e per qualsiasi

percorso, indipendentemente dallo stato. Un percorso pud avere uno o piu tag e piu percorsi possono
condividere lo stesso tag. | tag vengono visualizzati nell'elenco percorsi accanto al titolo del percorso.

‘) "associazione TAG"

Il pulsante in oggetto pud essere cliccato solo dopo aver selezionato almeno un percorso dall'elenco,
altrimenti il sistema segnala un messaggio di errore (Fig 9-1).

Gestione percorsi formativi
Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsl Formativi (sede) | Ente
home: p manuale urente contatti cambia profilo # esci
Gestione percorso formativo
0 Attenzione!
E necessario selezionare un percorso per procedere
Elenco percorsi formativi
69 risultat trovat (7 pagine) Jitima
. In d
d Titole Durata Certificazione Tipologia percorso Stato Sede . | Data Domanda
0 | 57.220 | OPERATORE DI CONTABILITA - GENERALE 500 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoceUpati/occupati g 2 12/03/2026
57.222 | ADDETTO VENDITE 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE Percorsa per disoccupati/occupat @ : 13/03/2026
O | 57.217 | ADDETTO VENDITE 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE Percorse per disoccupati/occupati @ 2 12/03/2026
() | 56.998 | TECNICO MODELLAZIONE E FABBRICAZIONE DIGITALE - MODELLAZIONE E PROTOTIPAZIONE DIPLOMA PROFESSIONALE percorsa ordinario annuale di diploma IERE 241172025
- VALIDAZIONE DELLE
) Fintellig i n
55788 | Competenze per I'ntelligenza artificiale 20 T @B : 02/04/2025
) | 51.0p1 | OPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI - LAVORAZIONE E PRODUZIONE DI PASTICCERIA, PASTA E 2970 | VALIDAZIONE DELLE ) [ —
“" | PRODOTTI DA FORNO 2370 cOMPETENZE El 02/09/20
] | 51.020 | OPERATORE Al SERVIZI DI VENDITA 2.970 | QUALIFICA PROFESSIONALE Percorsa ordinarie di qualifica triennale @ |z 02/05/2024
O OPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI - VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI TERRITORIALI E PRODOTTI A . . Percorsa di qualifica triennale nel sistema
e 2570 PROFESS 1 02/09/2024
1019 | ot oI vEGETAL 2870 | QUALIFICA PROFESSIONALE doale 2 12/08/202
VALIDAZIONE DELLE
O | so. MENTI DI MANUTENZI 1 IMP 16/07/2024
50.469 | ELEMENTI DI MANUTENZIONE D ANT] 300 COMPETENZE @ 2 6/07/202
U . . . VALIDAZIONE DELLE P
50.309 | ELEMENTI DI LOGISTICA 50 Couperenze @ : 10/07/202
69 risultati trovati (7 pagine) 2 3 4 5 succ  ultima
=S []
7 BE OO 2 BE

Fig. 9-1

Dopo aver selezionato almeno un percorso, si apre una sezione nella parte inferiore della pagina di
elenco percorsi (Fig. 9-2) in cui € possible:

- associare i percorsi selezionati ai tag gia definiti in precedenza

- associare i percorsi selezionati a tag creati ex-novo

- disassociare i percorsi selezionati dai tag
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Da notare che se dopo aver aperto la sezione dei tag viene selezionato un nuovo percorso, la sezione dei
tag viene chiusa, per evitare situazioni di inconsistenza tra i percorsi e i tag gia visualizzati, e quando si
termina di selezionare i percorsi bisogna riaprirla con il tasto associazione tag che visualizza cosi una
situazione aggiornata.

Gestione percorsi formativi

Utente: CS| PIEMONTE DEMO 21 Rualo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:

progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci [

Gestione percorso formativo

Elenco percorsi formativi

succ  ultima

69 risultati trovati (7 pagine)

In id
Sede .. | Data

“
13
S

id Titolo Durata  Certificazione Tipologia percorso

Domanda
O | 57.220 | OPERATORE DI CONTABILITA - GENERALE S00 | QUALIFICA PROFESSIONALE percorso per disoccupati/occupati FRE 12/03/2026
) | 57.222 | ADDETTO VENDITE 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per discccupati/occupat 2 13/03/2026
O | 57.217 | ADDETTO VENDITE 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati/occupati 2 12/03/2026
56.998 | TECNICO MODELLAZIONE E FABBRICAZIONE DIGITALE - MODELLAZIONE E PROTOTIPAZIONE DIPLOMA PROFESSIONALE | Percorso ordinario annuale di diploma 2 24172025
. VALIDAZIONE DELLE
]| 55 vintell
55.788 | Competenze per lntelligenza artificiale 20 CoMPErENE 2 02/04/2025
OPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI - LAVORAZIONE E PRODUZIONE DI PASTICCERIA, PASTA E g VALIDAZIONE DELLE . 12/09/2024
51021 | GropoTT DA FORND 2970 | compeTenze ‘ aa/nr0a
51.020 | OPERATORE Al SERVIZI DI VENDITA 2970 | QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso ordinario di qualifica triennale 2 02/09/2024
OPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI - VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI TERRITORIALI £ PRODOTTI A percorso di qualifica triennale nel sistema
U s1.018 2,97 ALIFICA PROFESSIONALE /09/2024
1019 | Gask D1 veGETAL 0 | QUALIFICA PROFESSIONAL Auale 2 02/09/202
VALIDAZIONE DELLE
U | 50.469 | ELEMENTI DI MANUTENZIONE DI IMPIANTI 300 2 16/07/2024
COMPETENZE
VALIDAZIONE DELLE
) | 50.301 M SISTICH E 0/07/2024
) | 50.308 | ELEMENTI DI LOGISTICA 150 | e 2 10/07/202

69 risultati trovati (7 pagine) - 2 3 4 s
B8 QG

succ  ultima

[ rags
|: Tag 2
[Jrags

%

Fig. 9-2

In questa sezione sono attive le funzioni illustrate di seguito.

Un campo testuale che perrmette di ricercare un certo tag nell'elenco di
Ricerca tag.. quelli ga inseriti a sistema.

Sotto il campo di ricerca, se non & stato inserito nessun testo, viene
visualizzato tutto I'elenco dei tag presenti a Sistema.

Tag 1

Tag 2 Viene visualizzato invece un elenco con un sottinsieme di tag se la
ricerca ha avuto effetto.

Tag 3

Non viene visualizzato nulla se il testo ricercato non produce risultati.
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Se non si vuole utilizzare un tag esistente ma definirne uno nuovo bisogna fare click sul pulsante

"crea nuovo TAG"

Premendo questo bottone si apre una sotto sezione per creare un nuovo tag:

Nuovo tag Tagnuovo

X|v

In questa sezione si trova una casella di testo per inserire il nome del tag (massimo 50 caratteri) da
creare e i seguenti bottoni:

m “annulla” per chiudere questa sotto sezione senza creare nulla

“inserisci nuovo tag” per procedere con il salvataggio del tag inserito

Se il nome del tag € tra quelli gia salvati il sistema blocca con un messaggio di errore

Nuovo tag [l Tegn

errore:
v - Attenzione!
Tag gia presente

Altrimenti il sistema procede con la creazione del nuovo tag (vedi Fig. 9-3) e con l'associazione
dei percorsi che erano stati selezionati (Fig. 9-4).

Ricerca tag..

Tag1
|:|Tag2
|:|Tag3

%

Fig. 9-3
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Gestione percorsi formativi

utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:

Gestione percorso formativo
I v Operazione conclusa con successo.
Elenco percorsi formativi
69 risultati trovati (7 pagine) 2 3 4 5 succ  ultima
d | Tiolo Durata  Certificazione Tipologia percorso Stato Sede | Data :jom s
0 | 57.220 | OPERATORE DI CONTABILITA - GENERALE 500 QUALIFICA PROFESSIONALE Percarso per disoccupati/occupat FRE 12/03/2026
O | 57.222 | ADDETTO VENDITE 400 | QUALIFICAPROFESSIONALE | Percorso per disoccupati/occupati 2 13/03/2026
O | 57.217 | ADDETTO VENDITE 400 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati/occupat! 2 12/03/2026
] | 56.998 | TECNICO MODELLAZIONE E FABBRICAZIONE DIGITALE - MODELLAZIONE E PROTOTIPAZIONE - | Tag nuova - DIPLOMA PROFESSIONALE percorso ordinario annuale di diploma 2 241112025
. VALIDAZIONE DELLE
O
() | 55.788 | Competenze per lintelligenza artificiale 20 RiE el 2 02/04/2025
O | 5100 QPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI - LAVORAZION E PRODLZIONE DI PASTICCERIA, PASTA E PRODOTTI | _ 470 | VAUDAZIONE DELLE ) N
’ DA FORNO - | Tag nuovo <= - COMPETENZE S -
)| 51.020 | OPERATORE Al SERVIZI DI VENDITA- | Tag nuovo =" 2970 | QUALIFICA PROFESSIONALE percorso ordinario di qualifica triennale 2 02/09/2024
T P M | - VALORIZZ DX ERRITORIAL! E P S Percors i s
Ol 5101 EIF‘E:;C_T:I DELLE PRODUZIONI ALIMENTAR! - VALORIZZAZIONE DE| PRODOTTI TERRITORIALI EPRODOTTIABASE |, o0 | o) 1FICA PROFESSIONALE di;: o di qualifica triennale nel sistema 5 -
VALIDAZIONE DELLE
()| 50.468 | ELEMENTI DI MANUTENZIONE DI IMPIANTI 300 2 16/07/2024
COMPETENZE
M VALIDAZIONE DELLE
) 0 IGISTIC. 50 07/
50.309 | ELEMENTI DI LOGISTICA 1 CoMpErEnze 2 10/07/2024
69 risultati trovati (7 pagine) succ  ultma
=29

Fig 9-4

Q) "applica TAG"

Premendo questo bottone si possono associare ai percorsi selezionati in elenco percorsi uno o piu tag
selezionati tra quelli esistenti (Fig. 9-5 e 9-6).
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Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 3 de) | Ente’

ne percorsi manuale ute

Gestione percorso formativo

Elenco percorsi formativi

68 risultati trovati (7 pagine) - 23 &4 s succ  ultima
. in id
d Titolo Durata Certificazione Tipologia percorso Stato Sede 1 | Data Bomanda
(O | 57.220 | OPERATORE DI CONTABILITA - GENERALE 500 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati/occupati FRE 12/03/2026
57.222 | ADDETTO VENDITE 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE | Percarso per disoccupati/occupati @ : 13/03/2026
§7'%]7 | ADDETTO VENDITE 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE | Percorso per disoccupati/occupati 2 12/03/2026
O | 5638 \TECNICO MODELLAZIONE £ FABBRICAZIONE DIGITALE - MODELLAZIONE £ PROTOTIPAZIONE - | Tag nuovo DIPLOMA PROFESSIONALE Percorso ordinaric annuale di diploma @ : 2411172025
~ ; VALIDAZIONE DELLE
(| . ¥+]
O | ss.788 etenze per intelligenza artificiale 20 i 2 02/04/2025
)| 5100 OPERTORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTAR! - LAVORAZIONE E PRODUZIONE DI PASTICCERIA, PASTA E PRODOTTI - VALIDAZIONE DELLE @ . [
DA FO Tag nuova - COMPETENZE =
O | 51.020 | OPERATOREW SBQVIZI DI VENDITA - | Tag nuavo 2970 | QUALIFICA PROFESSIONALE | Percarso ardinario di qualifica triennale 2 02/09/2024
M OPERATORE DELIN QDUZIONI ALIMENTARI - VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI TERRITORIALI E PRODOTTI A BASE Percorso di lifica tries e nel sistes
| s1.019 2570 | QUALIFICA PROFESSIONALE reeroarquatica trennaie nersereme 2 02/09/2024
DI VEGETALI duale
'VALIDAZIONE DELLE
0O | sa. X 1 IMPL i
50.469 | ELEMENTI DI MANUTE DI IMPIANTI e rengE 2 16/07/2024

VALIDAZIONE DELLE
COMPETENZE

O | 50.309 | ELEMENTI DI LOGISTICA 150 10/07/2024

@

69 risultati trovati (7 pagine)

5 succ  ultima

Fig. 9-5
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Ru rificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:

cambia profilc @ esci (#

manuale utente contatti
Gestione percorso formativo
| o Nessuntag aggionato
Elenco percorsi formativi
69 risultati trovati (7 pagine) - 2 3 & s succ  ultima
In id
d Titolo Durata Centificazione Tipologia percorso Stato Sede | .. | Data Domanda
(J | 57.220 | OPERATORE DI CONTABILITA - GENERALE 500 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati/occupati ¢ 2 12/03/2026
]| 57.222 | ADDETTO VENDITE-( | Tag1 | |Tag3 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE | Percorso per disoccupati/occupati 2 13/03/2026
]| 57.217 | ADDETTOVENDITE-[ Tag1  Teg3 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE | Percorso per disoccupati/occupati @ (2 12/03/2026
O | 56.998 | TECNICO MODELLAZIONE E FABBRICAZIONE DIGITALE - MODELLAZIONE E PROTOTIPAZIONE - | Tag nuovo DIPLOMA PROFESSIONALE Percorso ordinaria annuale di diploma @ : 2411112025
m VALIDAZIONE DELLE
| vintell
55.788 | Competenze per lintelligenza artificiale 20 — @ : 02/04/2025
0| s1.0m OPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI - LAVORAZIONE E PRODUZIONE DI PASTICCERIA, PASTA E PRODOTT Jaro VALIDAZIONE DELLE J—
DA FORNO - | Tag nuovo COMPETENZE S U
O | 51.020 | OPERATORE Al SERVIZI DI VENDITA -  Tag nuowo 2970 | QUALIFICAPROFESSIONALE | Percorso ordinaria di qualifica triennale | (& | 2 02/09/2024
A SPERATORE DI RODUZIC M ZAZIO! 0DOTT IRIA RODOTTI A BAS " c
1 | 51.019 OP RAT JRE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI - VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI TERRITORIALI E PRODOTTI A BASE 2970 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso di qualifica triennale nel sisterma E 2 02/09/2024
DI VEGETALI duale
m VALIDAZIONE DELLE
]
50.460 | ELEMENTI DI MANUTENZIONE DI IMPIANTI 300 | o eEnze 2 16/07/2024
M VALIDAZIONE DELLE
] o 1040742024
50.309 | ELEMENTI DI LOGISTICA 150 | Couperenze H 0/07/202-
69 risultat trovati (7 pagine) 2 3 4 s s utma
@D B¢ (@<O o L0 B2 B3k
=Y Ml |

Fig. 9-6

Se per i percorsi selezionati esistono gia delle associazioni con altri tag, queste vengono mantenute, per
cui i nuovi tag selezionati vanno in aggiunta a quelli gia esistenti per i percorsi in oggetto.

Nel caso in cui i percorsi selezionati abbiano gia dei tag associati il pulsante applica TAG, in
associazione al check box previsto per ogni TAG, puo essere usato per eliminarne I'associazione. Sara
sufficiente deselezionare i tag che non sono di interesse e in questo modo verra cancellata I'associazione
ai percorsi selezionati (Fig. 9-7).
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Gestione percorsi formativi

Utente: CS| PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Veerificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:

progettazione manuale utente contatti

Gestione percorso formativo

cambia profilo @ esci B

Elenco percorsi formativi
69 risultati trovati (7 pagine) 2 3 4 5 suc ultima
In d
id Titolo Durata Certificazione Tipol percorsa Stato | Sede RT Data Domanda
() | 57.220 | OPERATORE DI CONTABILITA - GENERALE 500 | QUALIFICA PROFESSIONALE | Percorso per disoccupati/accupati PRE 12/03/2026
O | 57.222 | ADDETTO VENDITE - | Tag3 |  Tag1 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE | Percorso per disoccupatifoccupati 2 13/03/2026
]| 57.217 | ADDETTO VENDITE- Tog3 | Tag1 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE | Percorso per disoccupati/occupati 2 12/03/2026
() | 56.998 | TECNICO MODELLAZIONE E FABBRICAZIONE DIGITALE - MODELLAZIONE E PROTOTIPAZIONE - | Tag nuove DIPLOMA PROFESSIONALE Percorsa ordinario annuale di diploma 2 2401172025
O | 55.788 | competenze per lintelligenza artificiale 20 :g;::?;‘r;nsus 2 02/04/2025
1 1001 OPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI - LAVORAZIONE E PRODUZIONE DI PASTICCERIA, PASTA E PRODOTTI L4z | VALUDAZIONE DELLE , -
° DA FORNG - | Tag nuowo : COMPETENZE -
(J | 51.020 | OPERATORE Al SERVIZI DI VENDITA - | Tag nuova 2.970 | QUALIFICA PROFESSIONALE | Percorso ordinario di qualifica triennale 2 02/09/2024
0| 51,015 | OPERATORE DELLE PRODLZION! ALIMENTAR! - VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI TERRITORIALI E PRODOTTIABASE |, oo | 01 s praressionate | Fo7e0rso di qualifca triennale nel sistema ) R —
DI VEGETALI duale
50.469 | ELEMENTI DI MANUTENZIONE DI IMPIANTI spo | VALIDAZIONEDELLE 2 16/07/2024
: COMPETENZE
50.309 | ELEMENTI DI LOGISTICA so | VALIDAZIONE DELLE 2 10/07/2024
. COMPETENZE
succ  ukima

|| ragnuovo

Fig. 9-7

Verra comunque mantenuta I'associazione ai tag che non sono stati selezionati (9-8).
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Gestione percorsi formativi

utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:

home p manuale utente contatti rofilo @ esci

Gestione percorso formativo
| V Operazione conclusa con SUCCesso.

Elenco percorsi formativi

68 risultati trovati (7 pagine) 2 3| 4 |s suce  ultima

In ]

id Titolo Durata Certificazione Tipologia percorso Stato Sede Data
Pologla pet RT Domanda
0 | 57.220 | OPERATORE DI CONTABILITA - GENERALE 500 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati/occupati g 2 12/03/2026
57.222 | ADDETTO VENDITE - [ Tag3 [ Tag1 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE | Percorso per disoccupatifoccupat @ : 13/03/2026
() | 57.217 | ADDETTOVENDITE-  Tag3  Tag1 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE | Percorso per disoccupatifoccupati 2 12/03/2026
56,998 | TECNICO MODELLAZIONE E FABBRICAZIONE DIGITALE - MODELLAZIONE E PROTOTIPAZIONE - | Tag nuove DIPLOMA PROFESSIONALE Percorso ordinario annuale di diploma @ : 2401172025
O VALIDAZIONE DELLE
J | 55.788 | € stenze per lintelligen tificiale 20 2 02/04/2025
ompetenze per Iintelligenza artificiale CoMPETENZE
OPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI - LAVORAZIONE E PRODUZIONE DI PASTICCERIA, PASTA E PRODOTTI VALIDAZIONE DELLE . .
O |s1.02 . 2970 @ : 02/09/2024
DA FORNO - | Tagnuava COMPETENZE
] | 51.020 | OPERATORE Al SERVIZI DI VENDITA- | Tag nuovo 2.970 | QUALIFICA PROFESSIONALE | Percorso ordinario di qualifica triennale 2 02/09/2024
OPERATOR! PROI IONI ALIMENTARI - VALORIZZAZIONE DE| PRODOTTI TERRITORIALI E PRODOTTI A BAS| Per alifica trien Istem.
Osioe | ‘Er,_’_‘fALIDLLLL ORUZIONIALIME LORIZZAZIONE DE| PRODOTT! TERRITORIALI E PRODOTTIABASE | 5 570 | QUALIFICA PROFESSIONALE d::’“" qualifica triennale ne! sistema 0200902024

16/07/2024

@ &

10/07/2024

@

)| 50.469 | ELEMENTI DI MANUTENZIONE DI IMPIANTI 300 ;;‘;;‘EZT'SN’;ZDEUE
() | 50.309 | ELEMENTI DI LOGISTICA - | Tag3 150 i;Lriiil:NZiDEL-E
62 risultati trovatl (7 pagine) 20 alals
=R
@<0 G 0 B

Fig. 9-8

succ  ultima

Da notare che, in base ai percorsi selezionati, le caselle di selezione dei tag possono essere visualizzate
in maniera differente:

- [] vuote quando non sono associate a nessuno dei percorsi selezionati
- E segno 'meno’ quando solo alcuni dei percorsi selezionati sono associati a quel tag
- segno di 'spunta’ quanto tutti i percorsi selezionati sono associati a quel tag

Nell'esempio che segue (Fig- 9-9) si vede che per i percorsi selezionati la situazione dei tag € la
seguente:

- Tag Nuovo e Tag 2 sono vuote percheé non sono associate a nessuno dei 3 percorsi selezionati;
- Tag 1 hail segno 'meno’ perche associato a 2 dei 3 percorsi selezionati;
- Tag 3 hail segno di 'spunta’ perché associato a tutti e 3 i percorsi selezionati.

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi Marzo 2026



MANUALE UTENTE
« CSI PER LA PROGETTAZIONE .
your digital partner DE|I PERCORSI FORMATIVI Pag. 175 di 199

di Percorsi Formativi (sede) | Ente:
Ll

Gestione percorso formativo

Elenco percorsi formativi
69 risultati trovati (7 pagine) 23 4 5 suwcc utima
id Titolo Durata | Certificazione Tipologia percorso Sato Sede I | Data 1d
pologs AT Domanda
| 57.220 | OPERATORE DI CONTABILITA - GENERALE 500 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati/occupati e 2 12/03/2026
57.222 | ADDETTO VENDITE - | Tag1 | Tag3 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE | Percorsa per disoccupati/foccupati 2 13/03/2026
57.217 | ADDETTOVENDITE- | Tag1 | Tag3 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE | Percorso per disoccupati/occupati 2 12/03/2026
O | 56.998 | TECNICO MODELLAZIONE E FABBRICAZIONE DIGITALE - MODELLAZIONE E PROTOTIPAZIONE Tag nuovo DIPLOMA PROFESSIONALE Percorso ordinario annuale di diploma 2 24/11/2025
| T ) VALIDAZIONE DELLE v
55.788 | Competenze per I'ntelligenza artificiale 20 et 2 02/04/2025
1| 102y | CPEFATORE DELLE PRODUZION! AUMENTARI- LAVORAZIONE € PRODUZIONE DI PASTICCERIA PASTAE PRODOTTI | | yaLioAZIONE DELLE 2 -
DA FORNO - | Tag nuovo COMPETENZE = - e
O | 51.020 | OPERATORE Al SERVIZI DI VENDITA - Tag nuowo 2.970 | QUALIFICA PROFESSIONALE | Percorso ordinario di qualifica triennale 2 02/09/2024
0O OPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTAR! - VALORIZZAZIONE DE| PRODOTTI TERRITORIALI E PRODOTTI A BASE Percorso di qualifica triennale nel sistema
) 5101 - : 2 02/09/2024
51.019 DI VEGETAL! 2.870 QUALIFICA PROFESSIONALE duale 2 )2/09/202:
O so. MENTI DI MANUTENZ! | IMPIANTI pACCATIONEDELLE 16/07/2024
50.469 | ELEMENTI DI WUTENZIONE DI N 300 COMPETENZE 2 6/07/202
VALIDAZIONE DELLE
50.309 | ELEMENTI DI LOGISTICA - | Tag3 150 2 10/07/2024

COMPETENZE

69 risultati rovat 7 pagine) [ 1] s succ ukima

B2E Qg

[ rog nuove
(=] rag 1
[ rag2
(V] 1aga

CiI %

Fig. 9-9

". "chiudi”

Premendo questo bottone viene chiusa la sezione di associazione dei Tag sotto I'elenco dei percorsi.
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10. Gestione TAG

Con questa funzione & possibile gestire tutti i tag creati a sistema che siano gia stati associati o meno ai
percorsi. In particolare, &€ possibile creare un nuovo tag, modificare la descrizione di un tag gia inserito
oppure cancellarlo. Ogni operazione effettuata in questa pagina rendera I'aggiornamento visibile nei filtri
di ricerca, nei Tag associati in elenco percorsi e nella sezione di Associazione Tag.

La funzionalita & disponibile nella pagina di Elenco percorsi formativi per qualsiasi ruolo, ma la visibilita
dei Tag & condizionata da chi crea il Tag e a che livello lo crea, cioé se a livello di Ente, indifferentemente
se come Progettista o Verificatore di Ente, o a livello di Sede, anche in questo caso non si distingue se
con ruolo di Progettista o Verificatore di Sede. Ogni Tag pud essere visualizzato e gestito solo dall'utente
che lo ha creato (stesso Codice Fiscale), in relazione all'Ente o alla sede in cui sta lavorando.

Di seguito una sintesi delle regole di visibilita dei Tag:

- ogni utente vedra SOLO i propri Tag e non vedra quelli di ALTRI utenti (quindi con altro Codice
Fiscale) anche se operano su stesso Ente o Sede;

- un utente che opera su piu Enti, quando entra con ruolo di Verificatore o Progettista di Ente vedra
SOLO i suoi Tag creati per quellEnte e non vedra i suoi Tag creati su ALTRI Enti. Non vedra
neanche i suoi Tag creati con ruolo di Verificatore o Progettista di Sede;

- un utente che opera su pit Sedi dello stesso Ente, quando entra con ruolo di Verificatore o
Progettista di Sede su una Sede vedra SOLO i suoi Tag creati per quella Sede e non vedra i suoi Tag
creati sulle ALTRE sedi dello stesso Ente. Non vedra neanche i suoi Tag creati con ruolo di
Verificatore o Progettista di Ente.

"gestione TAG"

Il pulsante in oggetto pud essere cliccato in qualsiasi momento e non richiede la selezione di nessun
percorso. Apre una nuova pagina come da videata Fig. 10-1.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: po =
Gestione tag percorsi

Elenco tag
3 risultati trovati, tuttl | risultati visualizzati, pagir d

Tag N. percorsi assaciat

(.} Tag1 4

] Tag2 4

O Tag 3 0
3 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati pag rA-

Viene visualizzato I'elenco di tutti i Tag definiti a sistema per l'utente in oggetto e per ogni Tag nella
colonna "N. percorsi associati" viene indicato quanti percorsi hanno un legame con quel tag (0 vuol dire
che non ci sono percorsi associati a quel Tag). Viene incrementato di un'unita ad ogni associazione del
Tag con un nuovo percorso, viene invece decrementato di un'unita per ogni percorso che viene
disassociato dal Tag oppure quando un percorso a cui era associato viene eliminato.
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Le funzionalita attive in questa pagina vengono illustrate di seguito.

" "crea nuovo TAG"

Premendo questo bottone si apre una sotto sezione per creare un nuovo tag (Fig. 10-2):

Gestione percorsi formativi

Utente: C51 PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percors! Formativi (sede) | Ente:
cambia profilo @ esci @

home progettazione percorsi manuale utente contatti

Gestione tag percorsi
Elenco tag

3 risultati trovati, twtt | risultati visualizzati, pagina
Tag N. percorsi associati
O Tag1 4
O Tag2

O Tag3

4

0

3 risultat rovat, tutt | risultat visualizzat vazna [l

In questa sezione si trova una casella di testo per inserire il nome del tag (massimo 50 caratteri) da
creare e i seguenti bottoni:

Fig. 10-2

“inserisci nuovo tag” per procedere con il salvataggio del tag inserito

m “annulla” per chiudere questa sotto sezione senza creare nulla

Se il nome del tag € tra quelli gia salvati il sistema blocca con un messaggio di errore (Fig. 10-3)

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 FRuolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: s
cambia profilo # esci [

home progettazione percorsi manuale utente contatti

Gestione tag percorsi

Attenzione!
Tag gia presente

Elenco tag
3 risultati trovati, tutti | risultati visualizzati, pagma

Tag

N. percorsi associati

Tag1 4
Tag2 4
0

| Tag 3

3 risultati trovati, tutti | risultati visualizzati, pag\na

Inserisci/modifica tag | Tag 1 ] m

Fig. 10-3
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Altrimenti il sistema procede con la creazione del nuovo tag (vedi Fig. 10-4): I'elenco dei Tag viene
aggiornato con il nuovo Tag creato (Fig. 10-5).

Gestione percorsi formativi

Utente: C5I PIEMONTE DEMO 21 Ruclo: Verificatare di Percorsi Formativi (sede) | Ente: pm == = s o
gettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci @

Gestione tag percorsi

Elenco tag

Tag N. percorsi assoclati
Tag1 4
Tag2 4

o

ooao

Tag3

3 risultati trovati, tutti | risultati visualizzatl, pagina -

Inserisci/modifica tag  Tag New m

Fig. 10-4

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: pn s = s o n

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo @ esci &

Gestione tag percorsi

| V Operazione conclusa con SUCCesso,

Elenco tag

4 risuitatitrovat, tur | risultat visuslizzat. e |

. percorsi assodiati
N, 1t

Tag
= ¢
4

(] Tag1

s

() Tag 2

el

O Tag 3

Fig. 10-5

A ‘modifica TAG"

Premendo questo bottone & possibile modificare la descrizione di un Tag.
Per procedere con la modifica &€ necessario selezionare almeno un Tag dall'elenco tramite la relativa

casella di selezione, altrimenti il sistema da errore come in Fig. 10-6.
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Gestione percorsi formativi

Utente: C51 PIEMONTE DEMO 21 Ruol ficatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: e my s s =
pri
Gestione tag percorsi

Attenzione!
E necessario selezionare almenao un elemento per procedere

Elenco tag
Tag N. percorsi associati
O Tag New 0
o Tag1 3
a Tag2 4
o Tog 3 0
4 risultati trovati, tuttl | risultati visualizzati, pagm

Fig. 10-6

Viene segnalato apposito errore (Fig. 10-7) anche quando i Tag selezionati sono piu di uno.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: [ 5 s

progettazione percorsi manuale utente contatti

cambia profilo @  esci @
Gestione tag percorsi

Attenzionel
E consentita la modifica di un singolo elemento. Ripetere la selezione.

Elenco tag

4 isultats trowat, tutt | risuitat visualizzat pagina

Tag percorsi associati

=]

Tag New
Teg 1

N.

0

a

Tag2 4
0

Tag3

CiEE

Fig. 10-7

Se il Tag selezionato e da modificare € solo uno allora, analogamente all'inserimento, si apre una sezione
con campo di testo editabile in cui viene proposta la descrizione del Tag da modificare (Fig. 10-8).

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:pes = s mo

contattl

orsi cambia profilo B esci @
Gestione tag percorsi

Elenco tag

Tag percorsi assodiati

] Tag New

] Tag2

N.
o
4
A
Tag 3 [}

4 risultati trovati, twtti i risultati visualizzati

pagina -

Fig. 10-8
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Premendo il pulsante

“inserisci nuovo tag”

il sistema avvia il salvataggio della variazione controllando che la modifica effettuata non coincida con
una descrizione gia presente tra i Tag esistenti, altrimenti blocca il salvataggio con opportuno messaggio
di errore (Fig. 10-9)

Gestione percorsi formativi

Utente: C51 PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:pes =y mmms mem

home progettazione percors manuale utente contatti cambia profilo @  esci

Gestione tag percorsi

Attenzione!
Tag gia presente
Elenco tag
4 isultats trova, tur | risultats isualzzati sasna [l

Tag percarsi assodiati

Tag New

[< .|

N
o
Tag 1 4
4
o

4 risultati trovati, tutti i risultati visualizati

CicEE

freriscymodiica ta E m

Fig. 10-9

Se il controllo sull'univocita del Tag modificato ha esito positivo, allora il sistema completa la variazione
del tag aggiornando I'elenco dei Tag (Fig. 10-10).

Gestione percorsi formativi

Utente: C51 PIEMONTE DEMO 21 Rualo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: =

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo # _esci [

Gestione tag percorsi

I o  Operazione conclusa con successo.

Elenco tag

4 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati pagm

Tag percorsi associati

Tag New

N.
0

Tag 1 modificato 4

a

0

a0

Tag2

10

Tag3

4 risultati trovatl, tuttl | risultat! visualizzat, pagma

Fig. 10-10

Premendo il pulsante

m “annulla”

la sezione di modifica si chiude senza effettuare nessuna variazione del Tag selezionato.
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@[ "elimina TAG"

Premendo questo bottone & possibile eliminare uno o piu Tag tra quelli in elenco e che sono stati inseriti
precedentemente a sistema dall'utente. Per procedere con la cancellazione & necessario selezionare
almeno un Tag dall'elenco tramite la relativa casella di selezione, altrimenti il sistema da errore (Fig. 10-
11).

Gestione percorsi formativi

Utente: C51 PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:|

home progettazione percorsi manuale utente contatti cambia prafilo @ esci @

Gestione tag percorsi

Attenzione!
£ necessario selezionare almeno un elementa per procedere

Elenco tag

4 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati aas;m-

Tag percorsi assaciati

Tag New

1 0L

N.
o
Tag1 4
Tag2 4
[}

Tag3

4 risultattrovat, tut | risultativisuaizzat pagna [l

Fig. 10-11

Selezionando anche piu di un Tag (Fig. 10-12) il sistema procede con l'eliminazione, chiedendo prima
conferma dell'operazione con il messaggio di Fig. 10-13.

ativi (sede) | Ente: me - - s cmn

Elenco tag
S risultat trovat, tut risultat visualizzati 1 |
Tag N. percorsi associati
O Tag New o
] Tag1 2
Tag2 4
] Tag3 o
Tag 4 o
S risultati trovati, tutti | risultati visualizzati. pagina

Fig. 10-12

Gestione percorsi formativi

|Gestione tag

ATTENZIONE!
Gli elementi selezionati potrebbero essere associati a percorsi. Si desidera continuare?

X

Fig. 10-13
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Se non si desidera proseguire, allora premendo il bottone

m “annulla”

si torna alla Gestione Tag senza aver eliminato nessun Tag.

Se invece si preme il bottone

“conferma”

il sistema procede all'eliminazione dei Tag selezionati aggiornando l'elenco dei Tag in cui non saranno

piu presenti i tag eliminati (Fig. 10-14).

Gestione percorsi formativi

Utente: €SI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: e sy s s o

home progettazione percorsi manuale utente contatti

Gestione tag percorsi

o Operazione conclusa con successo.

Elenco tag
3 risultati trovati, tutti | risultati visualizzati, pagina -

Tag
0 Tag New

a Tag 1

Tag 3

3 Aisultat trowati, utt | isultan visualizzat pagina

cambia profil G esci B

N. percorsi associati
0
4

o

Fig. 10-14
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11. Visualizza domande

Con questa funzione & possibile visualizzare I'elenco delle domande associate al percorso sul sistema di
Gestione delle Domanda (FLAIDOM). E disponibile solamente per i percorsi che sono in stato “Verificato
con esito positivo”, “Consolidato” e “Consolidato da revisionare”, per i ruoli di Verificatore (di Ente o
di Sede) e per il Progettista di Sede.

La funzionalita viene attivata dalla pagina di elenco percorsi selezionando un percorso e cliccando sul
bottone

..& “visualizza domande”

si popola la colonna Id Domanda con gli identificativi delle domande associate al percorso (Fig. 11-1).

Per avere la situazione aggiornata delle associazioni del percorso con le domande bisogna cliccare
nuovamente sul bottone.

Gestione percorsi formativi

Utente: C5I PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente: S

home pr corsi manuale utente contatti

Gestione percorso formativo
p— .

Stato  Cansolidato -

Titolo
(min 3 caratteri)

Anno di progettazione
(AdAA)
Codice identificativo

Codice capofila RT

~ nessuna selezione - a
percorso da sk corso

Tag
v
~ K Q
Elenco percorsi formativi
64 risultati trovat (7 pagine) 3 4 5 prma «prec suc  utma
Id Titalo Durata  Certificazione Tipologia percorso Stato  Sede | INnRT  Data I1d Domanda
) | 50924 | ELEMENTI DI CARPENTERIA E FERRO 72 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE @ B279 | 16/10/2024
48119 | ELEMENT! DI COLTIVAZIONE ORTOFRUTTICOLA E GIARDINAGGIO a0 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE @ |1 [en | 230220
) | 47.8% | ELEMENTI DI LOGISTICA E ATTVITA' LAVORATIVE NEI CANTIER! MOBILI 120 | vALDAZIONE DELLE coMPETENZE @ |1 |eso | 1oz
47740 | ADEGUAMENTO ALLA TRANSIZIONE VERDE £ DIGITALE - LOGISTICA as VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE @ 1 e | 1aoeons
] | 47.314 | ADDETTO ALLE MURATURE, INTONACI E POSA MATERIALI LAPIDEI 600 QUALIFICA PROFESSIONALE Percarsa per disoccupati/occupatt ] B30 | 26/01/2024
46,031 | ADDETTO ALLE MURATURE, INTONACI E POSA MATERIALI LAPIDE! 600 QUALIFICA PROFESSIONALE Percarsa per disoccupati/occupati @ B30 | 04/12/2023
45577 | ADDETTO ALLE MURATURE £ AGLIINTORAC! %0 | vAUDAZIONE DELLE ComPETENZE @ w30 | 12032020
45753 | ELEMENTI DI GESTIONE QUALITA E SICUREZZA NEL CANTIERE EDILE 156 | VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE @ |1 |em om0
O | 44792 | ELEMENTI DI GIARDINAGGIO E COLTIVAZIONE DRTOFRUTTICOLA a0 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE @ B30 | 19/10/2023
44726 | LINGUA ITALIANA L2 - LIVELLO PRINCIPIANTE A1 @ VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE @ B30 | 1sromen

@|0) (o] &

Fig. 11-1
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Se il percorso, pur essendo in uno stato tra quelli previsti, non risulta ancora associato a nessuna
domanda, il sistema lo segnala con apposito messaggio (Fig. 11-2).

~ @ Postainarriva- Antonio SPANC X B Gestione percarsa formative X + - ]

% 0 (@ Verifica Ia tua identita

<« G % tst-securesistemaplemonte.t/percorsiweb/base/Home/cpRicercaPercorso.do

-1 @ Outlock 365CSI [ ITSM [ GITLAB fest Flaidoor [ Percorsi [ Vetrina [ NEW Repertorio [ PCV [ SERSE [ MIP [ VARIECS! g Teams [ Tuttii preferi

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | nte: =
cambia profilo ® esci @

progettazione percorsi manuale utente contatti

Gestione percorso formativo

| o Nessuna associazione trovata per il percorso.

Elenco percorsi formativi
d Titolo Durata | Certificazione Tipologia percorso Stato  Sede  InRT  Data 1d Domanda
57.154 OPERATORE DEL LEGNO 1.980 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso ordinario di qualifica biennale (con crediti In ingresso) G 1 29/01/2026

EE QG

Fig. 11-2

Se invece lo stato non & congruente a quelli ammessi, il messaggio visualizzato & quello della figura di
seguito (Fig. 11-3)

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (ente) | Ente:

cambia profilo B esci

home progettazione percorsi manuale utente contatti

Gestione percorso formativo
| o Arttenzione! Lo stato del percorso selezionato non consente la ricerca di una domanda.

Elenco percorsi formativi

Un risulato trovato. |

] Titolo Durata Certificazione Tipologia percorso Stata Sede InRT Data Id Domanda

57.174 PERCORSO Istruito bozza 500 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE 1 B4 11/02/2026
= ' 4
76 OE OO O

Fig. 11-3

La ricerca puo essere richiesta per un solo percorso alla volta, per cui se vengono selezionati piu percorsi
dalla lista in elenco, il sistema segnala un messaggio di errore come da Fig. 11-4.
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Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo:

home progettazione percorsi manuale utente contatti

cambia profilo @ esci @
Gestione percorso formativo

Attenzione!
Per la funzione selezionata & consentita la selezione di un singolo percorso. Ripetere la selezione.

Elenco percorsi formativi

64 rsulkat trovati (7 pagine) H: : 5 s« um

o Titolo Durata  Certificazione Tipologia percorso Stato  Sede InRT  Data 1d Domanda
(] | 57.168 | ADDETTO ALLE MURATURE, INTONACI E POSA MATERIALI LAPIDE 600 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati/occupati @ | 04/0212026
O |57.166 | ADDETTO ALLE MURATURE, INTONACI E POSA MATERIALI LAPIDE! 600 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati/occupati @ [ 04/02/2026
57.162 | ADDETTO ALLE MURATURE, INTONACI E POSA MATERIALI LAPIDEI 600 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati/occupati [CHIR 03/02/2026
57.147 | ADDETTO ALLE MURATURE, INTONACI E POSA MATERIALI LAPIDE 600 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati/occupati @ 28/01/2026
0 | 57.146 | ADDETTO ALLE MURATURE, INTONACI £ POSA MATERIALI LAPIDE! 600 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati/occupati (ICHE 27/01/2026
) | 56.446 | ELEMENTI DI CARPENTERIA E FERRO 72 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE (r Bk 8279 | 12/05/2025 | 94533
] | 55825 | ADEGUAMENTO ALLA TRANSIZIONE VERDE E DIGITALE - LOGISTICA 40 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE @ | 03/04/2025 ;;;3
O | 55528 | ADDETTO ALLE MURATURE E AGLI INTONACI 360 VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE CHE 26/03/2025
0 | 54377 | ADDETTO ALLE MURATURE, INTONACI £ POSA MATERIALI LAPIDE! 600 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati/occupati @ | 830 | 16/10/2025
O | 54024 | ELEMENTI DI CARPENTERIA E FERRO VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE @ 8279 | 07/03/2025

64 risultati trovati (7 pagine)

succ  ultima

Fig. 11-4

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi Marzo 2026




MANUALE UTENTE
k) CSI PER LA PROGETTAZIONE
Pag. 186 di 199

your digital partner DEI PERCORSI FORMATIVI

12. Cancellazione Percorso
Per effettuare la cancellazione di un percorso, selezionare da elenco percorsi quello che si vuole
eliminare e quindi premere il bottone

“elimina percorso”

Il sistema effettua una verifica sullo stato del percorso come da Tabella 2 al fondo del manuale: se lo
stato non & congruente, il percorso non € eliminabile e viene visualizzato un messaggio esplicativo come
evidenziato nella figura di seguito (Fig. 12-1).

Gestione percorsi formativi
Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:.
home progetiazione percorsi manuale utente contatti cambia profilo #  esci @

Gestione percorso formativo

o Attenzione!

Percorso non eliminabile.
Elenco percorsi formativi
7] Titolo Durata  Certificazione Tipologia percorso Stato  Sede  InRT  Data Id Domanda
55618 | OPERATORE SOCIO-SANITARIO 1.000 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorso per disoccupati /o occupati senza deroga ore @ = 02/04/2025
=

E (#<0 EE m & xmL .-ac

Per la cancellazione di un percorso in stato “Verificato (con esito positivo)” valgono le stesse logiche
descritte per la funzionalita di “Riporta percorso in bozza”: se il percorso non € ancora agganciato ad
una domanda in lavorazione o gia inviata, esso pud essere eliminato, altrimenti 'operazione non pud
essere effettuata e il sistema ne visualizza il motivo con un messaggio simile a quello di Fig. 6-3.

Piu in generale, se il percorso risulta in uno stato per il quale & consentita la cancellazione il sistema

propone una pagina contenente i dati di dettaglio del percorso (Fig. 12-2). Dopo averne preso visione, se
si desidera proseguire con la cancellazione bisogna selezionare il bottone

“conferma’
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di Percorsi Formativi (sede) | Ente:

i
Dettaglio percorso formativo
Riepilogo dati generali
Codice identificativo
validit
Stato
Durata iter (in anni)

Destinatari del percorso

Area - sottoarea professionale di riferimenta
Profilo - indirizzo

Titolo percorsa

Titolo da riportare nellattestato
Certificazione prevista in uscita

Tipo prova

Durata della prova

Descrizione sintetica prova di ingresso

Descrizi ica prova di

Ore corsa
Ore di stage
Percentuale ore e-learning

Normativa di riferimento da riportare sull' attestato

<

48702

valido

Bozza

Eth: 18 - 90 - Liv. scolaritd: Nessuna scolarith prevista
AGRO-ALIMENTARE / PRODUZIONI ALIMENTARI

Addetto alle produzioni alimentari - Panetteria e prodotti da forno
Elementi di panetteria e pasticceria da forno

Elementi di panetteria e pasticceria da forno

VALIDAZIONE DELLE COMPETENZE

Prova di agenzia, senza commissione esterna

a

1l percorso consente di acquisire competenze relative alla preparazione di prodotti di panificazione e di pasticceria da forno
Verranno presentate metodolagie di base, strumenti & informazion finalizzate allo
prodotti con competenze di base nella scelta,
cucinati prevalentemente al fomo.

di ativita refative alla dei
di materie prime e semilavorali, nella realizzazione di prodott

In aggiunta verranno approfandite le tematiche inerenti allinformatica in
digitali finalizzate ai processi di self empowerment.

e di testi e alle comp

1l percorsa & rivolto a persone disoccupate che nel rispetto di quanto previsto dal Programma Garanzia Occupabilita del lavoratari,
necessitano di percorsi di Upskilling seppur in possesso di competenze spendibili nel mercato del lavoro. Il percorso della durata d
260 are complessive (in presenza diurna) prevede: 126 ore di formazione d'aula e di laboratoric e 130 are di stage.. Al temine del
percorso, assicurando una frequenza di almeno | 2/3 del monte ore complessivo, e previo superamento della prova di valutazione
finale, sara rilasciato un attestato di validazione delle competenze. Il percorso & interamente gratuito e, nella consapevolezza che le
politiche di pari opportunith devona agire sullorganizzazione del lavoro, garantendo un'adeguata rappresentanza femminile, la
partecipazione al percorso & rivolta ad ambo | sessi. In tal senso Fintento & quelo di garantire pari OPPOMTUNITA nel mercato del
lavoro e prevenire ogni forma di discriminazione basata sul genere.

260

130

Fig. 12-2

Prima di procedere il sistema chiede un’ulteriore conferma (Fig. 12-3)

Gestione percorsi formativi

Conferma

o ATTENZIONE!

Si desidera procedere con I'operazione selezionata?

Fig. 12-3

Se non si desidera proseguire, allora premendo il bottone

“annulla”

si torna ad elenco percorsi e il percorso non viene eliminato.
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Se invece si preme ancora una volta il bottone
[V & ‘“conferma”
il percorso viene eliminato e non risultera piu visibile nell’elenco dei percorsi: il sistema ne conferma il

successo con apposito messaggio di operazione avvenuta (Fig. 12-4). Se il percorso era in stato
“Verificato (con esito positivo)” allora viene cancellato anche dal sistema Domanda.

Gestione percorsi formativi

Utente: CSI PIEMONTE DEMO 21 lo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente:
home progetazione per manuale utente contatti
Gestione percorso formativo
| V Il percorso 48702 & stato eliminato
Elenco percorsi formativi
68 risultati trovati (7 pagine} 2 3 4 5 suc ulima
S § In id
id Titolo Durata | Certificazione Tipologia percorso Stato | Sede Data
pologl AT Domanda
O | 57.220 | OPERATORE DI CONTABILITA - GENERALE 500 | QUALIFICAPROFESSIONALE | Percorso per disoccupati/occupati g 2 12/03/2026
57.222 | ADDETTO VENDITE - | Tag3 | | Tag1 200 QUALIFICA PROFESSIONALE Percorsa per disoccupati/occupati 2 13/03/2026
O | 57.217 | ADDETTO VENDITE- Tag3  Tag1 400 | QUALIFICA PROFESSIONALE | Percorso per disoccupati/occupati 2 12/03/2026
56.998 | TECNICO MODELLAZIONE E FABBRICAZIONE DIGITALE - MODELLAZIONE E PROTOTIPAZIONE - | Tag nuovo DIPLOMA PROFESSIONALE Percorso ordinario annuale di diploma 2 2411172025
O 55 e e VALIDAZIONE DELLE oo
55.788 | Competenze per l'ntelligenza artificlale 20 ot 2 02/04/2025
_ OPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI - LAVORAZIONE E PRODUZIONE DI PASTICCERIA, PASTA E PRODOTTI \
51.021 2970 | VALIDAZIONE DELLE 2 02/09/2024
DA FORNO - | Tag nuovo COMPETENZE
O | 51.020 | OPERATORE Al SERVIZI DI VENDITA - Tag nuova 2970 | QUALIFICAPROFESSIONALE | Percorso ordinario di qualifica triennale 2 02/09/2024
OPERATORE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI - VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI TERRITORIALI E PRODOTTI A BASE Percorso di qualifica triennale nel sistema
51.01 JALIFICA PROFES 3 2 02/09/2024
1019 | o vegETAL 2570 | QUALIFICAPROFESSIONALE | (o7 12/09/202
(] MENTI DI MANUTENZ) | IMPIANTI VALIDAZIGNE DELLE 16/07/2024
50.469 | ELEMENTI DI MANUTENZIONE D N 300 | OMpETENZE 2 6/07/202
O VALIDAZIONE DELLE
50.309 | ELEMENTI DI LOGISTICA - | Tag 3 150 2 10/07/2024
N - N COMPETENZE
68 risultati trovati (7 pagine) 2 3 4 5  suc ukima
=S [S] @
.. . (4 0, + . i &

Fig. 12-4

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi Marzo 2026



MANUALE UTENTE
k) CSI PER LA PROGETTAZIONE

your digital partner DEI PERCORSI FORMATIVI Pag. 189 di 199

13. Gestione elementi obsoleti

Il sistema effettua controlli di obsolescenza sui vari elementi che costituiscono il percorso e consente
differenti azioni in base alla tipologia del percorso, come di seguito descritto.

1. Obsolescenza del percorso standard: |a verifica dello stato del percorso standard (associato al
percorso di agenzia) viene effettuata quando si accede al percorso con le funzionalita “modifica
percorso” oppure “duplicazione percorso”.

Se lo stato, del percorso standard, risulta “obsoleto” il sistema presenta il messaggio evidenziato
in Fig. 13-1. In questo caso & necessario progettare un nuovo percorso selezionando la versione

aggiornata del percorso standard.

Gestione percorsi formativi

sei in: sistema piemonte » formazione professionale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 €SI PIEMONTE esci
Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente % B I 0 cambia profilo G

home: progettazione percorsi help contatti documenti utili

Gestione percorso formativo

o Attenzionel Il percorso in oggetto afferisce ad un percerso standard diventato obsoleto. E' necessario progettare un nuova percorso selezionando |a versione aggiornata del percorso standard.
Strumenti e modalita potranno essere importati attraverso la funzione presente nel tab di riferimento.

Filtri per ricerca avanzata

Fig. 13-1

2. Obsolescenza della scheda corso e del profilo formativo: la verifica dello stato della scheda
corso (associata al percorso di agenzia) viene effettuata quando si accede al percorso con le
funzionalita “modifica percorso” oppure “duplicazione percorso”.

Se lo stato della scheda corso risulta “obsoleto” il sistema presenta il messaggio evidenziato in
Fig. 13-2.

Gestione percorsi formativi

sei in: sistema piemonte » formazione professionale Gestione percorsi formativi

[Conferma sostituzione scheda corso

ATTENZIONE!
0 1l percorso in oggetto afferisce a profilo/indirizzo di riferimento e scheda corso obsoleti. S ricorda che & necessaria la sostituzione con i nuovi elementi presenti a repertorio per poter procedere.
Confermare per proseguire.

(X

Fig. 13-2

Pulsanti attivi nella pagina:
m “annulla” per tornare all’elenco dei percorsi in stato bozza

(¥ 4l “conferma” per proseguire con la sostituzione della scheda corso

Con la conferma della pagina precedente il sistema presenta la pagina per la ricerca della scheda
corso con cui effettuare la sostituzione (Fig. 13-3).
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Gestione percorsi formativi

sei in: sistema piemonte » formazione professionale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE es
Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: i ) s i n cambia profil

home  progettazione percorsi help  contatti  documenti util

Filtri per ricerca avanzata

Area professionale (+)

Profilo formativo di riferimento (*)

4 Q

Elenco schede corso

Non ci sono elementi da visualizare.

<
Fig. 13-3

Inserire i filtri di ricerca (area professionale e profilo formativo di riferimento) e premere il pulsante
“cerca”: il sistema visualizza I'elenco delle schede corso che corrispondono ai criteri di ricerca
(Fig. 13-4).

ﬂ Gestione percorsi formativi

Urente: €S| PIEMONTE DEMO 21 erificatore di Percorsi Formativi (ente] | Ente [
manuale utente contatti cambia profilo @ esci
Filtri per ricerca avanzata -
Area professionale(*)  AGRO-ALIMENTARE .
Profilo formativo di riferimento (¥ | Operatore agricolo -

s Q

Elenco schede corso

Titolo Certificazione Sottoarea Profilo

5 risultati trovat

@) | OPERATORE AGRICOLO - COLTIVAZIONE E PRODUZIONE DI PIANTE IN PIENO CAMPY
= | Percorsi triennall n abbligo con  senza credit - Percorso ordinario di qualifica bienna

Operatore agricol

N WIVAIO E MANUTENZIONE AREE VERDI QUALIFICA
! pleno campo, in s

1 crediti in ingresso) PROFESSIONALS

N VIVAIO E MANUTENZIONE AREE VERDI

QUALIFICA
OPERATORE AGRICOLD - GESTIONE DI ALLEVAMENTI - Percors triennall in obbligo con o senza crediti - Percorso ordinario di qualifica triennale |

e (2020) - Gestion
roressionaLe | SV Operatore agricolo(2020) - Gestione di allevament

0 - GESTIONE DI ALLEVAMENTI - P

iennali in obbiigo con o senza credii - Percorso ordinario

QUALIFICA
PROFESSIONALE |

Operatore agricolo(2020) - Gestione i allevament

OPERATORE AGRICOLO - GESTIONE DI ALLEVAMENTI - Percors| triennall in abbligo con o senza crediti - Percorso df qualifica triennale nel QUALIFICA
sistema duale PROFESSIONALS

Fig. 13-4

Operatore agricolo{2020) - Gestione di allevament

Pulsanti attivi nella pagina:
( “indietro” per tornare all’elenco dei percorsi in stato bozza

“conferma” per proseguire con la sostituzione della scheda corso selezionata
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Con la conferma della pagina precedente il sistema visualizza il messaggio di richiesta conferma,
con indicazione del profilo di riferimento che sostituisce il precedente, per rendere effettiva la
sostituzione (Fig. 13-5)

E Gestione percorsi formativi

Conferma sostituzione scheda corso

0 Attenzione! Con |a conferma della scheda selezionata, il profilo di riferimento 17 - Operatore agricolo - Coltivazioni arboree, erbacee ed ortoforicole verré sostituito con il profilo 484 - Operatore agricolo - Coltivazione di plante
erbacee, orticole e legnose in pieno campo e in serra e manutenzione aree verdi. In struttura verranna eliminate le competenze non pils presenti nel nuowo profilo con relative abilita, conoscenze e saperi. Confermare per
proseguire.

X

Fig. 13-5

Pulsanti attivi nella pagina:

m “annulla” per tornare all'elenco delle schede corso identificate per la
sostituzione (Fig. 13-4)

“conferma” per proseguire con la sostituzione della scheda corso

Con la conferma il sistema sostituisce i dati della nuova scheda corso/destinatario associata al
percorso selezionato. Le annualita inserite nel percorso non subiranno modifiche, mentre
verranno impostate a 0 (zero) le ore inserite precedentemente nella sezione “Durate” della
pagina “Dati generali”. Sara necessario distribuire le ore previste dalla nuova versione della
scheda che potrebbero discostarsi dal range di ore previste nella versione precedente.

Sara inoltre eliminata una eventuale descrizione dello stage nel caso in cui la nuova scheda
corso, a differenza della precedente, non preveda ore stage.

Il sistema visualizzera l'elenco dei percorsi in stato bozza, se I'azione che ha richiesto la
sostituzione era “Duplica percorso”, oppure la pagina “Dati generali” nel caso in cui 'azione che
ha richiesto la sostituzione era “Modifica percorso”.

3. Obsolescenza della scheda corso di un profilo formativo in stato “pubblicato”: la verifica
dello stato della scheda corso (associata al percorso di agenzia) viene effettuata quando si
accede al percorso con le funzionalita “modifica percorso” oppure “duplicazione percorso”.

Se la scheda corso risulta “obsoleta” il sistema presenta il messaggio evidenziato in Fig. 13-6.

Gestione percorsi formativi

sei in: sistema piemonte - formazione professionale Gestione percorsi formativi

[Conferma sostituzione scheda corso

ATTENZIONE!
0 1l percorso in oggetto afferisce ad una scheda corso diventata obsoleta. Per proseguire & necessario selezionare una scheda corso valida. Il sistema sostituira automaticamente i dati della nuova scheda.
Confermare per proseguire.

E3 v
Fig. 13-6
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Pulsanti attivi nella pagina:

m “annulla” per tornare all’elenco dei percorsi in stato bozza

“conferma” per proseguire con la sostituzione della scheda corso

Con la conferma della pagina precedente il sistema presenta I'elenco delle schede corso attive
per il profilo di riferimento del percorso (Fig. 13-8). Selezionare la scheda interessata per la
sostituzione.

Per i profili per i quali non & prevista una nuova versione della scheda corso, il sistema visualizza
il messaggio di Fig. 13-7 che prevede la riprogettazione di un nuovo percorso.

Gestione percorsi formativi

Sei in: sistema piemante~ formazione professionale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE esci =
Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: ™ - - cambia profilo &
home progettazione percorsi help  contatti docurnent util

v Attenzione!
Per il profilo nen sono previste schede corso. E necessario progettare un nUoVo Percorso.

Elenco schede corso

| Non ci sono elementi da visualizzare.

<O
Fig. 13-7

Pulsanti attivi nella pagina:

€  “indietro” per tornare all’elenco dei percorsi in stato bozza

Gestione percorsi formativi

sei in: sistema piemonte « formazione professionale Gestione percorsi formativi

Utentte: DEMO 21 €SI PIEMONTE es
Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: [ Fmmmms cambia profil

home  progettazione percorsi help  contatti  documenti util

Elenco schede corso

3 risultati trovati, tutti i risultati visualizzati. pagina n
Titolo Certificazione Sottoarea Profilo

@) PPLICE CEEE SR AT SO P B ST HINELE (o e s s e S s - | BALEE AGRICOLTURA, Operatore agricolo{2010) - Coltivazioni
Percorsi di qualifica triennali finalizzati all"assolvimento dell"obbligo di istruzione & dell’obblige formativo PROFESSIONALE SILVICOLTURAEPESCA | arbores, erbacee ed ortofioricole

()| OPERATORE AGRICOLO COLTIVAZIONI AREOREE, ERBACEE ED ORTOFLORICOLE - Percorsi triennailn obbigo con o senza credit - | QUALIFICA AGRICOLTURA, Operatore agricolo2010) - Coltivazioni
Percorsi di qualifica con crediti in ingresso biennali PROFESSIONALE SILVICOLTURA EPESCA | arboree, erbacee ed ortofloricole

L s P AGRICOLTURA, Operatore agricolo{2010) - Coltivazioni
Sistema duale: percarso di qualifica prafessionale PROFESSIONALE SILVICOLTURAEPESCA | arbores, erbacee ed ortofioricole

3 risultati trovat, tutt | risultati visualizzati. pagina -

¢
Fig. 13-8
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Pulsanti attivi nella pagina:
€ “indietro” per tornare all'elenco dei percorsi in stato bozza
“conferma” per proseguire con la sostituzione della scheda corso

Con la conferma della pagina precedente il sistema visualizza il messaggio di richiesta conferma
per rendere effettiva la sostituzione (Fig. 13-9)

Gestione percorsi formativi

seiin: sistema piemonte « formazione professionale Gestione percorsi formativi

[Conferma sostituzione scheda corso

0 Attenzionel La scheda cors verra sostituita con aggiornamento dei relativi dati, Confermare per proseguire

E v

Fig. 13-9
Pulsanti attivi nella pagina:

“annulla” per tornare all’elenco delle schede corso identificate per la
sostituzione (Fig. 13-8)

“conferma” per confermare la sostituzione della scheda corso.

Il sistema sostituisce i dati della nuova scheda corso associata al percorso selezionato.

Le annualita inserite nel percorso non subiranno modifiche, mentre verranno impostate a 0
(zero) le ore inserite precedentemente nella sezione “Durate” della pagina “Dati generali”. Sara
necessario distribuire le ore previste dalla nuova versione della scheda che potrebbero
discostarsi dal range di ore previste nella versione precedente.

Sara inoltre eliminata una eventuale descrizione dello stage nel caso in cui la nuova scheda
corso, a differenza della precedente, non preveda ore stage.

Il sistema visualizzera I'elenco dei percorsi in stato bozza, se I'azione che ha richiesto la
sostituzione era “Duplica percorso”, oppure la pagina “Dati generali” nel caso in cui I'azione che
ha richiesto la sostituzione era “Modifica percorso”.

4. Obsolescenza di un profilo qualsiasi (di riferimento oppure no) per un percorso libero
oppure di un profilo non di riferimento per percorso da Scheda Corso
La verifica dello stato dei profili (associati al percorso di agenzia) viene effettuata quando si
accede al percorso con le funzionalita “modifica percorso” oppure “duplicazione percorso”.
Nel caso in cui il sistema riscontri un profilo in stato “obsoleto” visualizza il messaggio di alert
evidenziato in Fig. 13-10.
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Gestione percorsi formativi

seiin: sistema piemante - formazione professionale Gestione percorsi formativi

[Conferma percorso con elementi obsoleti

ATTENZIONEI
0 Il percorso in oggetto afferisce a profilifindirizzi obsoleti. Siricorda che & necessaria la sostituzione con nuovi profili/indirizzi presenti a repertorio per poter confermare il percerso. Confermare per
proseguire.

- ’

Fig. 13-10

Pulsanti attivi nella pagina:
m “annulla” per tornare all’elenco dei percorsi in stato bozza

“conferma” per proseguire con la modifica o duplicazione del percorso

Con la conferma il sistema visualizzera I'elenco dei percorsi in stato bozza, se I'azione iniziale era
“Duplicazione percorso” e relativo messaggio di conferma duplicazione, oppure la pagina “Dati
generali” nel caso in cui I'azione iniziale era “Modifica percorso”. Sara cura dell’'utente provvedere
alla sostituzione dei profili obsoleti evidenziati in rosso con il valore “SI” nella colonna “Obsoleto”
nella pagina “Profili/Obiettivi” come visualizzato in Fig. 13-11.

Fino a quando i profili obsoleti non verranno sostituiti o eliminati il sistema non consentira
'avanzamento dello stato del percorso. Il controllo & demandato alla pagina “Riepilogo”.

Per la sostituzione dei profili consultare il paragrafo 3.3.1 “Confronto e sostituzione profili/indirizzi”

s?| Gestione percorsi formativi

sel in: sistema piemonte = formazione professionale Gestione percorsi formativi

Utente: DEMO 21 CSI PIEMONTE esci
Ruolo: Verificatore di Percorsi Formativi (sede) | Ente: e ) - 1§ s s | cambia profilo @

home progettazione percorsi help contatti documenti utili

Gestione percorso formativo - identificativo percorso: 10693

Titolo percorso: NUOVO PERCORSO

Elenco dei profili per cui & previsto il percorso

2 risultati trovati, tutti | risultati visualizzati pagma

Denominazione Obsoleto  Edizione  Tipologia Rif. Utilizzo
O | Addetto alle macchine utensili 2013 Profili formativi professionalizzanti Sl | COMPLETO
O | conduttore impianti termici El 2014 Figure di riferimento relative ai diplomi professionali di cul al repertorio nazionale dell'offerta di istruzione e formazione professionale PARZIALE
2 risultati trovat, trtl | risultati visualizzati. pagma

Fig. 13-11

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi Marzo 2026



& csl

your digital partner

MANUALE UTENTE
PER LA PROGETTAZIONE .
DEI PERCORSI FORMATIVI Pag. 195 di 199

14. ALLEGATI

> Tabella 1 - Stato Avanzamento del Percorso

Il percorso € in fase di progettazione: € sempre modificabile e

Bozza implementabile a prescindere dall’esistenza o meno di una
PSO.
Il percorso & duplicato da un percorso in Consolidato, gia
Istruito istruito, per essere ripresentato anche in altro bando con le

stesse caratteristiche, indicandone solo ADI e PSO

Da verificare

Il percorso & ritenuto completo e sottoponibile alla verifica
interna da parte dellEnte di formazione (verificatore di sede)

Verificato da revisionare

Il percorso progettato & stato verificato con esito negativo,
necessita di correzioni.

Verificato con esito positivo

In questo stato il percorso & considerato definitivo.

E visibile dal sistema della domanda per essere agganciato ad
un’istanza di finanziamento / riconoscimento / inserimento a
catalogo.

Un percorso non pu0 essere in questo stato se non sono stati
valorizzati Atto di indirizzo / PSO e se non & agganciato ad una
sede.

Consolidato

Il percorso ha completato positivamente l'iter istruttorio da parte
dellAmministrazione competente.

Consolidato da revisionare

Il percorso gia in Consolidato su Gestione Domanda viene
modificato in questo stato per consentire un subset limitato di
modifiche senza alterare le caratteristiche del percorso rispetto
al bando

» Tabella 2 - Riepilogo attivita attuabili su un Percorso sulla base del suo stato avanzamento

Bozza Sl Sl Sl Sl Sl
Istruito Sl ]| ]|
Da verificare Sl Sl Sl |
Verificato da S| S| S| sI sI
revisionare
Verificato con si si sl () si sl (*)
esito positivo
Consolidato Sl Sl Sl
Cons.ollldato da s sl s
revisionare

(*) SOLO se il percorso non é ancora associato ad un’istanza di domanda in corso di lavorazione
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> Editor di Testo

Per rendere piu leggibile il documento finale che viene prodotto e poi stampato dall’applicativo, la
maggior parte dei campi di testo che possono contenere descrizioni anche potenzialmente lunghe e
complesse, dispongono di un editor che ne permette un minimo di formattazione e di indentazione.

Questi campi dispongono della seguente toolbar (alloccorrenza pud essere nascosta facendo clic sulla
freccia cerchiata in rosso a destra) i cui comandi vengono dettagliati di seguito

“Incolla come testo semplice”: consente di incollare del testo copiato da

altro documento, di qualsiasi formato, all’interno del campo di testo senza
mantenere nessuna formattazione

8 H eb - -l B I U & A- &

.,_
i

il
(i
(il
Il

“Incolla da Word”: consente di incollare del testo copiato da altro documento

(da utilizzarsi solo per testi copiati da Word ) all'interno del campo di testo
mantenendone la formattazione.

IE “Annulla e Ripristina”: consentono rispettivamente di annullare una
sequenza di digitazioni oppure di ripristinarle

“Trova e Sostituisci”: consentono rispettivamente di cercare una parola in
un testo oppure di sostituirla con un’altra parola in maniera massiva o
puntuale

&
i

“Grassetto”, “Corsivo” e “Sottolineato”: formattazione dei caratteri utile
B I U . .
per far risaltare parti di testo

menu per “Colore testo” e “Colore sfondo”: funzionalita per colorare un
=~ A~ | testo o evidenziarlo: da usarsi principalmente come strumento utile al
verificatore per indicare puntualmente al progettista le correzioni da fare

“Elenco numerato” e “Elenco puntato”: funzionalita di formattazione del
testo per gestire I'elencazione, sia in formato numerico che puntato

“Allinea a destra”, “Centra”, “Allinea a sinistra” e “Giustifica”:
funzionalita utile per gestire I'allineamento delle righe all'interno del campo

| = = | “Tipo” e “Dimensione” caratteri: permette di selezionare il carattere da
usare e di impostarne la sua grandezza

&

“Inserisci/Modifica Collegamento”: formatta un testo come URL o mail

Manuale utente progettazione Percorsi Formativi Marzo 2026




MANUALE UTENTE
) CSI PER LA PROGETTAZIONE

your digital partner DEI PERCORSI FORMATIVI Pag. 197 di 199

= Inserimento di Testo Nuovo

| campi di testo con l'editor consentono di inserire testo libero e forniscono un subset minimo di
funzionalita di formattazione, per renderlo piu leggibile soprattutto nei casi di testi particolarmente lunghi e
articolati.

L’editor di testo consente in maniera nativa di inserire del testo con un minimo di indentazione di base
che prevede di default la giustificazione a sinistra, il ritorno a capo e una spaziatura/interlinea predefinita.

» ATTENZIONE! Il pulsante SHIFT + INVIO consente la riduzione delle righe di spaziatura nei campi di
editor (utile maggiormente in fase di stampa)

| comandi della toolbar permettono invece di andare a definirne in maniera puntale la formattazione delle
parti di testo a cui si ritiene di dover dare risalto per qualsivoglia ragione. Al di la dei comandi classici di
gestione di un editor (come la ricerca di testo o I'annulla/ripristina), I'applicativo ha una serie di
funzionalita che permettono di:

gestire la forma di un carattere selezionando grassetto, corsivo e/o sottolineato
definire uno o piu colori di caratteri per le diversi parti di parole, frasi o paragrafi
definire uno o piu colori di sfondi per diversi parti di parole, frasi o paragrafi
inserire elenchi puntati

inserire elenchi numerati

Relativamente agli elenchi, la loro formattazione NON & modificabile e pertanto:

per quelli numerici & prevista solo la formattazione di tipo “numero.“, con numerazione
progressiva definita automaticamente dal sistema dopo aver scelto, per una o piu righe, di
formattarle come un elenco numerato. Non si possono quindi selezionare altri tipi di
numerazione, come ad esempio la numerazione con le parentesi 1), 2), ecc o quella romanal, Il

per quelli puntati & prevista solo la formattazione con simbolo “*” definito automaticamente dal
sistema dopo aver scelto , per una o piu righe, di formattarle come un elenco puntato. Non si

possono quindi tipi diversi di simboli elenco come “®” oppure “o”
per nessun elenco posso definire spaziature, interlinea o altre formattazioni a livello di paragrafo
che siano diverse da quelle definita dal sistema

non sono previsti elenchi annidati, quindi con sottoelenchi

Per quanto riguarda il testo normale:

si possono gestire gli allineamenti rispetto alla pagina con i relativi bottoni (a destra, a sinistra,
centrato e giustificato)

€ possibile inserire i caratteri come “&”, “%”, “>”, “<”, |”, ecc...

viene gestito il ritorno a capo cosi come tutti i tasti della tastiera del PC (ad esempio Insert, PAG
UP, PAG DOWN, inizio riga, fine riga, ecc...)

non viene gestito il TAB che quindi non pud essere usato nella formattazione del testo

non sono gestiti i rientri
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= Inserimento di Testo da Copial/lncolla

Oltre alla formattazione su testo libero inserito digitandolo da tastiera, i campi di testo hanno 2 bottoni che
consentono di inserire del testo derivante da altri documenti. Distinguiamo tra 2 tipologie di importazione
del testo:

+ Incolla come Testo Semplice

E la funzionalita di Incolla che si consiglia di usare sempre durante I'inserimento dei testi
nell’applicativo. Solo dopo formattare il testo con i comandi dell’editor. L’origine del testo pud
essere qualsiasi documento di qualsiasi documento da cui poter fare la Copia.

Da notare che I'utilizzo di questa funzionalita pud comunque inserire all'interno del testo una
serie di caratteri sporchi che possono nascere da elenchi puntati particolari, da caratteri
speciali o indentazioni particolari presenti nel documento originario: andranno poi cancellati o
sostituiti opportunamente una volta inseriti nei campi di testo.

<+ Incolla da Word

E la funzionalita che si pud utilizzare quando si vuole tentare di importare nei campi di testo
dell’applicativo, parti copiate da documenti particolarmente elaborati in termini di formattazione e
di lunghezza, per i quali & necessario mantenere per quanto possibile I'aspetto originario.

Questa funzionalita & compatibile per testi derivanti da documenti di Word, mentre non mantiene
le formattazioni dei documenti derivanti da formati come PDF, Excel, PowePoint, ecc..., per i
quali si comporta esattamente come il bottone “Incolla come Testo Semplice” importando cioé
solo il testo.

Tuttavia anche per testi importati da WORD si evidenzia che non vengono gestiti:
o particolari caratteri speciali: vengono riconvertiti con il carattere che il sistema ritiene

equivalente, per esempio “=>” viene decodificato con “a”
o nhon viene mai importato il colore né di carattere né di sfondo
non vengono importate le indentazioni fatte col tasto TAB
o hon € possibile importare una tabella e poi gestirla con tutte le sue proprieta

Sono invece garantite nella maggior parte dei casi:
o le formattazioni come grassetto, corsivo o sottolineatura, e anche il testo barrato

o le indentazioni originarie in termini di rientri: se sono presenti a piu livelli nel documento
originario (come per gli elenchi strutturati), vengono di norma importate lo stesso, ma
visto che i campi di testo prevedono indentazioni ad un solo livello, se si modificano o si
eliminano vengono perse e non € piu possibile reinserirle

o gli elenchi numerati se riconosciuti come tali: sono sempre ricondotti alla forma “N.” e non
€ quindi possibile importarne di altro tipo

o gli elenchi puntati se riconosciuti come tali: sono sempre ricondotti alla forma “*” o

convertiti in altro simbolo che decide il sistema e che non & modificabile
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> ATTENZIONE!

I bottoni di copia/incolla, sono da preferirsi al copia/incolla fatto da tastiera, in quanto a
causa di comportamenti anomali dipendenti dal tipo e versione di browser o dalla
configurazione del proprio sistema operativo e indipendenti dalle logiche applicative,
possono introdurre, nei campi di testo con editor, caratteri "sporchi" che possono inficiare
la possibilita di stampare correttamente il percorso formativo. Si consiglia pertanto di
NON usare il copia/incolla da tastiera e si raccomanda di utilizzare sempre i 2
bottoni di Incolla, presenti in ogni area di testo in alto a sinistra.

Sempre in relazione al comportamento difforme su ogni browser, si segnala che mentre su
Chrome i bottoni di Incolla come Testo Semplice e Incolla da Word sono sempre
fruibili senza problemi, su Mozilla Firefox sono abilitati appena si entra nella pagina, ma
vengono disabilitati tutte le volte che si fa clic nel campo di testo oppure li si utilizza per
incollare del testo. Per abilitarli nuovamente bisogna procedere ogni volta ad un
salvataggio. L'utilizzo di Chrome rende pertanto pit immediata la fruizione di tale
specifica funzionalita.

11 limite di caratteri nei campi testo ¢ stato ampliato da 2000/4000 a 10000 caratteri.

I campi “descrizione dello stage” e “descrizione degli elementi” di strumenti e modalita

sono rimasti invariati consentendo I’inserimento di testo illimitato.
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