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1.1 [l manuale

Il presente manuale operativo ha come obiettivo supportare I'utente Progettista di agenzia nella creazione
e nella gestione della Griglia di Osservazione.

E diviso in diversi paragrafi, corrispondenti alle varie funzionalita a disposizione.

In particolare il paragrafo dedicato alla creazione della nuova Griglia di Osservazione essendo il pilt complesso
€ a sua volta suddiviso in tre sezioni, ciascuna composta da una o pit immagini dell'interfaccia e una
descrizione del flusso necessario per raggiungere i diversi obiettivi preposti:

e Introduzione
e Ricerca Griglia

o |\NBkeAYA®] Griglia

o “INFORMAZIONI GENERALI”
o “Gestione RAGGRUPPAMENT!”

INUOVOWA MODIFICARA VISUALIZZAWA CANCELLAFA DUPLICAYASP OSTARLEEE{IElalclal{e))

o “Gestione MATRICI”

({§INSERISCId MODIFICAFA VISUALIZZAWA CANCELLAFAIMPORTA FASIM U LARUELIeS)]

J Griglia
° Griglia
o Griglia
. Griglia

o Griglia

e STAMPA Griglia

| campi obbligatori saranno contrassegnati da un asterisco.

3 | Manuale PCV - GDO - V.01 gennaio 2018



1.2  Accesso e profilazione

L'utente puo accedere all’applicativo dal portale Sistema Piemonte, sezione Formazione Professionale,
servizio “Gestione Prove di valutazione (PCV)”".

SERVIZI PER PRIVATI [T AVYY

Cos'é Sistemapismonte | Cerca

Sistemapiemonte

Autenticazione

SISTEMA PIEMONTE % AUTEMNTICAZIONE

Non sei regisirato? Accesso ai servizi

Sistema Piemonte mette a disposizione un catalogo di servizi Alcuni sono ad accesso libero, altr ad accesso riservato.

Per | cittadini
cittadini italiani o stranieri, in possesso di codice fiscale
rarsi gratuitamente per comunicare con [a PA in modo
facile, veloce e sicuro
registrati ora »

protetti puoi scegliers tra l& seguenti modaiit

name & password
ame, password & PIN

« accesso tramite certificazione digitale o carta elettronica
Per le imprese 11 servizio a cui vui acceders pemetis |3 scelta ra e seguentl modalita
Piemonte devono

Accesso tramite username, password e PIN

Hai dimenticato la password? Usemame

Password

Accesso tramite certificato digitale o carta elettronica

Si prega di accertarsi che il cerlificato digitale sia configurato comettamente nel browser in uso. Solo in seguito chccare il seguente pulsante Acced:

Figura 1 - Autenticazione

Il sistema proporra la seguente schermata, in cui, in base ai propri permessi, I'utente potra selezionare il
ruolo con cui accedere, confermando la scelta con B aNFA[e)\V:' N :

e Monitoraggio servizi web

e Operatore della formazione professionale — lavoro
e Progettista di Commissioni PCV

e Progettista PCV di Agenzia

e Progettista PCV Standard

e Utente prov/CMT Ufficio esami e certificazioni

e Utente regionale Ufficio esami e certificazioni

e \Validatore PCV

CEHTS RIS (B SERVIZI PER LA PA

Cos'é Sistemapiemonte | Cerca

Sistemapiemonte

PCV - Gestione prova

SELEZIONA RUOLO

Figura 2 — Seleziona ruolo
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SELEZIONA RUOLO

PROGETTISTA PCV DI AGENZIA

MONITORAGGIO SERVIZI WEB

OPERATORE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE - LAVORO
PROGETTISTA DI COMMISSIONI PCV

PROGETTISTA PCV DI AGENZIA

PROGETTISTA PCV STANDARD

UTENTE PROV / CMT UFFICIO ESAMI E CERTIFICAZIONI
UTENTE REGIONALE UFFICIO ESAMI E CERTIFICAZIONI
VALIDATORE PCV

Figura 3 — Seleziona ruolo
Dopo la selezione del ruolo “Progettista PCV di Agenzia” il sistema proporra la scelta tra le varie sedi a
disposizione:

SELEZIONA RUOLO

PROGETTISTA PCV DI AGENZIA v

[B7-4] - ENAIP RIVOLI v

Seleziona

Figura 4 — Seleziona ruolo (sede)

1.3 | menu

La prima pagina in cui viene portato l'utente e quella della Home, dove si trovano le notifiche di competenza
in base al ruolo di profilazione.

Nello specifico 'utente vi trovera una tabella con I’'elenco delle PCV Nuove realizzate dall’Agenzia che sono
state inviate in validazione, dalla meno recente alla piu recente, con i relativi esiti.

Cos's Sistemapiemante | Cerca SERVIZIPER PRIVATI SRl S B

Sistemapiemonte

PCV - Gestione prova

Progetiare lavalutazione~  Gestire Ia valutazione » Componenti di sviluppo  DEV ) =

HOME

Elenco delle prove mandate in validazione negli ultimi 4 mesi;
e prove vengono mostrate per data di invio in validazione, dalla meno recente alla pii recente:

N Titolo Respinta Pubblicata

nessun prova mandata in validazione negli ultimi 4 mesi

Figura 5 — Gestione prova

Per entrare nella parte dell’applicativo dedicata alla Griglia di Osservazione, selezionare la voce “GESTIONE
GRIGLIA DI OSSERVAZIONE” del menu principale posizionato in alto.
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Sistemapierﬁonte

PCV - Gestione prova

Progettare la valutazione Gestir: la valutazione »

Gestione Questionario
Gestione Grigla di Osservazione
HOME Assembla PCV

—e Elenco delle prove mandate in validazione negli ultimi 4 mesi;
le prove vengono mostrate per data di invio in validazione, dalla meno recente alla pit recente.

N Titolo Respinta Pubblicata

nessun prova mandata in validazione negli ultimi 4 mesi

Figura 6 — Gestione Griglia di Osservazione

Il sistema mostrera la pagina principale di gestione delle Griglie di Osservazione, dove sono presenti i diversi
filtri di ricerca a disposizione e il riepilogo delle Griglie del Catalogo di riferimento dell’utente.
In questa pagina vi sono diverse funzionalita a disposizione:

e RICERCA

LI\ ISUALIZZA
. ANCELLA

GESTIONE GRIGLIA DI OSSERVAZIONE

+Nuovo  # Modifica @ Visualizza @ Duplica I Simula [ICEEN

FILTRI DI RICERCA

Stato 4 | Qualsiasi . o Selezionare |o stalo della Griglia di Osservazione e il Gruppo dai relativi men a tendina,

la ricerca per CODICE & parziake,
il campo "Testo libero (sul Titolo)" permette una ricerca - anche parziale - di un termine nel

Gruppo - Qualsiasi v Titolo della Griglia ed & insensibile al maiuscolo/minuscolo
Codice -

catal°°° L3 Catalogo Agenzia

Testo libero (sul Titolo) ’

Codice Operatore a7

Sacke Opersior M 4- ENAIP RIVOLI - VIALE GRAMSCI &/7 CASCINE VICA

Pulisci

GRIGLIE DI OSSERVAZIONE PRESENTI NEL CATALOGO

#  Codice Catalogo Titolo Sede di riferimento stato Gruppo Profilofi Cblettivo/l inserito/i Tipo Griglla Numero di Matrici

nassun nsultato

Figura 7 — Gestione griglia di osservazione (funzionalita)

Nei prossimi paragrafi la descrizione operativa.
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1.4 Le funzionalita

v’ Creare una nuova Griglia di Osservazione di Agenzia
v' Modificare una Griglia di Osservazione
v’ Visualizzare una Griglia di Osservazione
v’ Cancellare una Griglia di Osservazione
v Duplicare una Griglia di Osservazione
v Simulare una Griglia di Osservazione
v’ Stampare una Griglia di Osservazione

E la sezione principale del menu, che permette di gestire le Griglie, dalla creazione di una nuova Griglia di
Agenzia, alla visualizzazione di quelle gia disponibili ed eventualmente modificarle o duplicarle dove

Sistemapiemonte
O Pro &
# tome Gesire la vataz Gomponerti d sviupga (v ) =
g
GESTIONE GRIGLIA DI OSSERVAZIONE
+huovo A Modca  @Visuaizza Roupica  »smua =]

FILTRI DI RICERCA

Stato

Gruppe

Cotice

Catatogo

Testo libero (sul Titolo)

Cotics Oparators.

Seda Operatore

Gruppo dai relatsn meni a tendna

ra ricerca - anche parziale - di u

n termine nel Titclo dela Grigia ed & insensibie al

GRIGLIE DI OSSERVAZIONE PRESENTI NEL CATALOGO

#  Codice cataiogo Tk Sede i Tilenimento stato Grupgo Profilo/l Obiemvo inseriton

131 Cataiog Agenzia st zalva & proced ENAP SETTIMO In Compilazione Tecrico agricoia

Tipo Griglia

Credito Vautatva

NUmMErD i Matrici

1

Figura 8 — Gestione griglia di osservazione (sezione principale)

GESTIONE GRIGLIA DI OSSERVAZIONE

w

[

) Duplica

» Simula

tampa

Figura 9 - Gestione griglia di osservazione (funzionalita)

Le funzionalita a disposizione per la gestione sono:

RICERCA = per ricercare una Griglia, sempre abilitato
\[Efe)Ae] = per creare una nuova Griglia, sempre abilitato
- per modificare una Griglia, dove permesso
-> per visualizzare in sola lettura una Griglia
-> per cancellare una Griglia, dove permesso
- per duplicare una Griglia, dove permesso

-> per simulare una Griglia
STAMPA —> per stampare una Griglia
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Si ricorda che non tutte le funzionalita sono abilitate per tutti gli oggetti del riepilogo, nella tabella seguente

si riportano le principali regole.

Nuovo
(sempre

Modifica

Visualizza

Cancella

Duplica

Simula

Stampa

Griglia di Osservazione
Standard

abilitato)

Griglia di Osservazione

Nuovi (propria Sede di
riferimento)

Griglia di Osservazione

Nuovi (altra Sede di
riferimento)

Tabella 1 — Schema funzionalita
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2. Ricerca Griglia di Osservazione

| v Ricercare una Griglia di Osservazione utilizzando diversi filtri sulle sue caratteristiche

L'utente ha a disposizione una sezione per la ricerca delle Griglie di competenza [ ]:

- Griglie Standard in stato “Definitivo”
- Griglie di Agenzia del determinato operatore

| risultati della ricerca sono mostrati nella tabella sottostante in modo coerente con i filtri impostati [ ].

Cos'é Sistemapiemonte | Cerca CIVETTZTETV B SERVIZI PER LA PA

Sistemapiemonte

PCV - Gestione prova

ELCSN Progetiare o vatazione - [INESCEIEIENES Component

GESTIONE GRIGLIA DI OSSERVAZIONE

EEEETE N T =

FILTRI DI RICERCA.
Stato 2| omee . Selezonare o Grgla dl Osservazione & i Gruppa dai relatss meni afendina
- 1a ncerca per C CE € parziae;
. il campo “Testa fbero (sul THolo)" permette Una riarca - anche parziale - A un termine nel Tiolo dela Grigia d & insensibie al
sruppe % | Ouasas v maiuscoiominuscolo
Codice ry

Catalogo » | om
Testo Bbers (sul Titolo) ’
Codice Operatore e

Sede Operatore B | 5 ENAPSETTIMO-VIA CAVOUR, 10

GRIGLIE DI OSSERVAZIONE PRESENTI NEL CATALOGO

#  Codice cataiogo Titgio Sede i Tilenimento stato Grupgo Profilo/l Obiemvo inseriton Tipo Griglia NUmMErD i Matrici

131 Cataiog Agenzia st zalva & proced ENAP SETTIMO In Compilazione Tecrico agricoi Credito Vautativ 1

Figura 10 — Griglia di osservazione (ricerca)

Il sistema attua la ricerca nel momento stesso in cui l'utente imposta la selezione sui filtri, pertanto non &
previsto un pulsante dedicato per I'avvio della ricerca.

Il pulsante pulisce i filtri presenti, riportandoli ai valori di default, dove presenti (situazione della
figura mostrata in precedenza).

FILTRI DI RICERCA

Stato a Qualsiasi v Selezionare lo stato della Griglia di Osservazione & il Gruppo dai relativi
meni a tendina,

Gruppo la ricerca per CODICE & parziale;

PP L] Qualsiasi M il campo "Testo libere (sul Titelo)" permette una ricerca - anche parziale -

di un termine nel Titolo della Griglia ed & insensibile al

Codice [ maiuscole/minuscolo

Catalogo L3 Catalogo Agenzia v

Testo libero (sul Titolo) r

Codice Operatore ] 87

Sede Operatore M 5-ENAIP SETTIMO - VIA CAVOUR, 10 v

Pulisci

Figura 11 — Griglia di osservazione (filtri di ricerca)

9 | Manuale PCV - GDO - V.01 gennaio 2018



| filtri a disposizione per la ricerca di una Griglia sono i seguenti:

o Stato =2 Default: Qualsiasi
Valori selezionabili:
- Qualsiasi
- In compilazione: la griglia & ancora in lavorazione, puo quindi essere ancora modificabile.
- Definitivo: la griglia & ultimata e confermata, non puo pil essere modificata.
- Obsoleto: la griglia non puo piu essere modificato.

o  Gruppo =2 Default: Qualsiasi
Non modificabile se si accede come operatore di agenzia

o Codice
Ricerca anche parziale

o Catalogo =2 Default: Catalogo Agenzia
E’ possibile impostare il valore Catalogo Regionale.

o Testo libero (sul Titolo)
Ricerca, anche parziale, sul campo Titolo della Griglia; insensibile al maiuscolo/minuscolo

o Codice Operatore =2 Default: valore utilizzato per effettuare il login.
Non modificabile

o Sede Operatore = Default: valore di login
Combobox, e possibile selezionare una qualsiasi delle sedi dell’agenzia.

2.1 Riassunto dei filtri di ricerca

Filtri a disposizione Compilato da Valore default Modificabile Filtro di tipo
sui campi dall’utente
Stato Sistema / Utente Qualsiasi Si Combobox
Gruppo Sistema / Utente Qualsiasi Si Combobox
Codice Utente Si Testo libero,
parziale
Catalogo Sistema / Utente Catalogo Agenzia Combobox
Testo libero (sul Titolo) Utente Si Testo libero,
parziale, case-
insensitive
Codice Operatore Sistema Da profilazione No
Sede Operatore Sistema / Utente Da profilazione Si Combobox

Tabella 2 — Riassunto filtri di ricerca
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3. Griglia di Osservazione

| v' Creare una nuova Griglia di Agenzia

La creazione di una nuova Griglia prevede la compilazione di tre sezioni:

e INFORMAZIONI GENERALI => Informazioni di base della Griglia, molte delle quali obbligatorie
(contrassegnate con astersico)

e RAGGRUPPAMENTI —> Elenco dei raggruppamenti a cui afferiscono le diverse matrici che
compongono la Griglia, con indicazione del punteggio relativo e della competenza di riferimento

e MATRICI = Elenco delle diverse matrici che compongono la Griglia, con caratteristiche e valutazioni
relative

GESTIONE GRIGLIA DI OSSERVAZIONE

+ Nuovo # Modifica @ \Visualizza = Cancella FPDuplica < Simula R=ESEWNE

Figura 12 - Gestione griglia di osservazione (funzionalita)

3.1. Informazioni generali

Il sistema portera l'utente nella prima sezione delle informazioni generali, dove l'utente visualizzera la
seguente interfaccia:

PCV - Gestione prova

CREA GRIGLIA DI DSSERVAZIONE
INFORMAZION| GENERALI

SEDE 01 AFERMENTO 57 ENAF SETTHO

INFGRUAZION PER LA PROGETTAZIONE
T

o | i AREA & STTIAREA compasranns & viasns com il matsmasicamasi 45 Kemma, o Frsies, uea vota s [Cmivs ok Figursdesiirss

2 Prosessisazie Someares Protessene Amu

Figura 13 - Griglia di Osservazione (informazioni generali)

La sezione & composta da due parti, le informazioni per la progettazione della Griglia e le informazioni per la
somministrazione.
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3.1.1 Informazioni per la progettazione

CREA GRIGLIA DI OSSERVAZIONE
INFORMAZIONI GENERALI
SEDE DI RIFERIMENTO

BT - ENAIP SETTIMO

INFORMAZIONI PER LA PROGETTAZIONE

itolo®

| campi AREA e SOTTOAREA compariranno e verranno compilati automaticamente dal sistema, dove
presenti, una voita selezionato 'Obiettivo/Profilo/Figura desiderato
n Compilazione

Base Tipo Griglia®

Tipologia di somministrazione”

Numero di matrici®

I

Tipo Obiettivo/Profilo/Figura da associare

Obiettivo/Profilo/Figura da associare

Obiettivo / Profilo / Figura associata Area Professionale Sottoarea Professionale Rimuovi

nessun obiettivo associato alla griglia di osservazione

Figura 14 — Griglia di osservazione (crea)

Sono le informazioni essenziali della Griglia di Osservazione, comprensive del Profilo o dei Profili associati. Le
obbligatorie sono indicate con I'asterisco e ne vincolano il salvataggio.

In particolare, lo Stato* inizialmente & di default non modificabile “In compilazione” e rimane tale finché
I'utente non portera a termine la creazione di almeno un Raggruppamento comprensivo di matrice; a quel
punto ritornando in questa sezione potra modificarne lo stato portandolo in “Definitivo”.

o SEDE DI RIFERIMENTO
» Bloccato; compilato in automatico dal sistema in base al ruolo di accesso in fase di login
Titolo *
Stato *

> Lo stato rimarra bloccato e non modificabile su “/In compilazione” finché la Griglia non sara

completa almeno di un Raggruppamento e con un punteggio complessivo pari a 100
o Tipologia di somministrazione *

> Default: Base (per definizione), non modificabile
o Numero di matrici *
> Bloccato; compilato in automatico dal sistema con il numero di matrici contenute nella
Griglia
o Tipo Griglia
» Combo box: Prova / Credito Valutativo

3.1.1.1 Obiettivi/Prdfili/Figure associati

Ogni Griglia di Osservazione puo essere associata ad uno o a pilu Profili (associazione tecnicamente non
necessaria per rendere definitiva la Griglia).

Se si desidera inserire il profilo & necessario effettuare la selezione preliminare obbligatoria della tipologia,
che popola di conseguenza il menu sottostante con i Profili effettivi; una volta effettuata la scelta, il sistema
provvedera a mostrare e a compilare le relative sezioni Area e Sottoarea del Profilo. Solo a questo punto il
bottone verra abilitato e permettera di associare alla Griglia la selezione effettuata.
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Tipo Obiettivo/Profilo/Figura da associare Figure nazionali di riferimento per ITS

Obiettivo/ProfiloiFigura da associare Tecnico superiore per la gestione di strutture turistico-ricettive

Area professionale TURISMO E SPORT

Sottoarea professionale SERVIZ| TURISTICI

Obiettivo / Profilo / Figura associata Area Professionale Sottoarea Professionale Rimuovi
Tecnica superiors per la gestione di strufure tursiico-ricetive TURISMO £ SPORT SERVIZI TURISTICI [ # ]

Figura 15 — Obiettivi/Profili/Figure associati

3.1.1.2 Controlli del sistema sugli Obiettivi / Profili / Figure associati

Non essendo un’informazione tecnicamente obbligatoria, il sistema permette di creare e salvare una Griglia
di Osservazione priva di un Profilo di riferimento associato, ma prevede comunque un avviso per |'utente nel
momento in cui seleziona il pulsante . Inoltre, la rimozione di un Profilo & permessa solo se non sono
stati ancora inseriti Raggruppamenti riferiti a competenze del Profilo stesso

ATTENZIONE!

Attenzione! Il Questionario/Griglia sta per essere creato/a senza un Profilo associato; una
volta salvato e inserito almeno un Raggruppamento non sara pilu possibile associare un
Profilo a posteriori. Confermare la creazione con le informazioni attuali?

Figura 16 — Messaggio d’avviso
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2.1.2 Informazioni per la somministrazione

INFORMAZIONI PER LA SOMMINIS TRAZIONE

Descrizione introduttiva

Istruzioni per la compilazione

Figura 17 — Informazioni per la somministrazione

Si tratta delle informazioni utili per la compilazione della griglia da parte dei docenti; la loro compilazione &
facoltativa.

o Descrizione introduttiva
o Istruzioni per la compilazione
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3.1.3 Riassunto dei campi della sezione

Campo

SEDE DI RIFERIMENTO
Titolo *
Stato *

Tipologia di
somministrazione *
Numero di domande *
Tipo Griglia

Tipo
Obiettivo/Profilo/Figura
da associare

Obiettivo / Profilo /
Figura da associare

Obiettivo / Profilo /
Figura associata

Area Professionale
Sottoarea Professionale

Descrizione introduttiva
Istruzioni perla
compilazione

Compilatoda | Valore default Modificabile
dall’utente
Informazioni per la progettazione

Sistema Da profilazione No
Utente Si

Sistema / In Si *
Utente compilazione

Sistema / Base No
Utente

Sistema [Contatore] No
Utente Si
Utente Si

Sistema / Si
Utente

Sistema - No
Sistema No
Sistema - No

Informazioni per la somministrazione

Utente Si
Utente Si

Tabella 3 — Riassunto campi sezione

* vedi vincoli citati in precedenza

Obbligatorio

Si
Si

Si
Si

Si
No *

No *

Tipo campo

Campo testo
Combobox

Combobox
Combobox

Combobox /
auto
completamento

Campo testo
Campo testo

Una volta completati correttamente i campi di questa sezione, il sistema attivera il bottone .

Dopo aver cliccato su SALVA il sistema portera I'utente nella sezione dei Raggruppamenti.

v" Controlli del sistema:
il sistema non permette all’utente di passare alla successiva sezione
dei Raggruppamenti finché non avra salvato le informazioni generali
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3.2. Raggruppamenti

INFORMAZIONI GENERALI

RAGGRUPPAMENTI

+Nuovo  # Modifica -rn-:- ® Visualizza

Per inserire un nuovo Raggruppamento selezionare il bottone «Nuovos. Per polerne portare a lermine con successa la creazione i sistema richiede obbligatoriamente di inserire per Il Raggruppamento anche aimeno una matrice (completa di valutazioni relativa; al termine
del processo vi sard la possibilita di salvare e il sistema mostrera Felenco dei Raggruppamenti presenti nelia Griga di Osservazione.

\

Numero Titolo raggruppamento Punteggio massimo Riferimento competenza Matrici contenute
1 Titolo g test 5 1
Totali: 1 Selezionati: 0 Per pagina - = o - "

Punteggio complessivo Grigha

Figura 18 — Informazioni generali (raggruppamenti)

La sezione permette di gestire i Raggruppamenti, ovvero i contenitori delle matrici, in modo da indicare la
competenza o le competenze diriferimento delle matrici stesse.

La sezione & composta dalla barra delle funzionalita posta nella parte superiore, dal riepilogo dei
Raggruppamenti creati nella Griglia e dal campo Punteggio complessivo Griglia, calcolato in automatico dal
sistema in base ai Raggruppamenti esistenti in tabella.
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3.2.1 Nuovo

Inizialmente la tabella sara vuota, per creare un nuovo Raggruppamento cliccare su [\[SfeAe].
Il sistema mostra nello spazio sottostante i tre campi che devono essere obbligatoriamente compilati:

RAGGRUPPAMENTI

DETTAGLIO RAGGRUPPAMENTO -

Selezione della competenza’
Punteggio massimo

Titolo raggruppamento

Competenza Oblettivo/Profilo/Figura associata Rimuovi

Figura 19 — Griglia di osservazione (nuova)

e Selezione della competenza
Il menu a tendina mostra le competenze del Profilo associato alla Griglia nella sezione
“informazioni generali”; se non associato nessun Profilo, il campo risulta non attivo (come
nell’esempio della figura) e quindi I'obbligatorieta del campo & legata alla presenza o meno
di un Profilo associato alla Griglia. Selezionare una tra le competenze proposte per associarle
al raggruppamento.
- E possibile associare anche pitl competenze allo stesso Raggruppamento

e Punteggio massimo
Inserito dall’utente, deve essere un numero compreso tra 0 e 100; il sistema, nell’apposito
campo posto in fondo alla sezione, calcola il punteggio totale della Griglia come somma dei
singoli punteggi inseriti nei Raggruppamenti creati

e Titolo raggruppamento
Campo compilato in automatico dal sistema con la descrizione della competenza selezionata
precedentemente in “Riferimento alla competenza”; il campo rimane modificabile da parte
dell’utente, nel caso volesse cambiarne il contenuto.
- Se al Raggruppamento sono state associate piu competenze, il campo viene proposto dal
sistema vuoto e non compilato in automatico

Una volta compilati i tre campi obbligatori e effettuato il salvataggio, il sistema porta l'utente nella terza
sezione, relativa alla gestione delle Matrici: la completa creazione di un Raggruppamento & vincolata alla
creazione di una Matrice al suo interno, pertanto, se nel Raggruppamento non viene inserita nessuna
matrice, il Raggruppamento non viene creato. Il flusso di creazione continua con il paragrafo successivo (3.3.1
Inserisci), di seguito invece si continuera la descrizione delle altre funzionalita della gestione
Raggruppamenti.
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> Controlli del sistema:
il  sistema completerad la creazione e il salvataggio del
Raggruppamento solo dopo che 1’utente avra creato anche la
corrispondente matrice
3.2.2 Cancella

Per cancellare un Raggruppamento precedentemente creato, selezionare il Raggruppamento con la
corrispondente checkbox e selezionare il bottone [eERILIEY.

#niovo | Aroony  =canceta Jowica @ vz ]

o Per inserire Un NUOVD RAGATUPPAMENto S&IEZIonare il bottone <NUOVO» Per POterne portare a 1ermine con SUCCesso 1a creazione Il Sistema richiede ai inserre per anche aimeno (completa ai relativa; al termine

del processo vi sard 1a possibilita i salvare e i sistema mosirera Felenco dei Raggruppamenti presenti nella Griglia di Osservazione.

=] Numero Titolo raggruppamento Punteggio massimo Riterimento competenza Matrici contenute
. [F] 1 Tst 5 1
. F] 2 Tst - Da cancellare 5 1
Totali: 2 Selezionati: 1 Per pagina:

Punteggio complessivo Griglia 10

Figura 20 — Cancellazione raggruppamento

Il sistema rimuovera il Raggruppamento e tutte le matrici in esso contenute, ricalcolando il Punteggio
complessivo Griglia e il Numero dei Raggruppamenti.

+nNuovo  # Modiica = Cancela  PDupica @ Visualzza ]

Per inserire un nuovo Raggruppamento selezionare il bottone sNuovos. Per polerne portare a termine con successo la creazione i sistema richiede obbiigatoriamente di inserire per il Raggruppamento anche almeno una matrice (completa di valutazioni) relativa; al termine
del processo vi sard ka possibilith di salvare e il sistema mostrerd Felenco dei Raggruppamenti presenti nella Griglia di Osservazione

raggrupamento cancellato con successo

a8 Numero Titolo raggruppamento Punteggio massimo Riterimento competenza Matrici contenute
N @ 1 Tst 5 1
Totali: 1 Selezionati: 0 Per pagina: s Fust | Previous Next  Last
Punteggio complessivo Grigha 5

Figura 21 — Cancellazione raggruppamento (esito)

18 | Manuale PCV - GDO - V.01 gennaio 2018



3.2.3 Modifica

Per modificare un Raggruppamento precedentemente creato, selezionare il Raggruppamento con la
corrispondente checkbox e selezionare il bottone . La funzionalita permettera di operare sia sulle
informazioni del Raggruppamento sia sulle matrici contenute.

INFORMAZIONI GENERALI

RAGGRUPPAMENTI

O W T |

‘ o Per insenre un nuovo Raggruppamento selezionare il bottone «Nuovos. Per poleme portare a termine con successo la creazione il sistema nchiede di insenre per il anche almeno una matnce (completa d valutazioni) relativa; al termine del processo vi sara la ‘

possibilité di salvare & il sistema mostrerd l'elenco dei Raggruppamenti presenti nela Grglia di Osservazione.

Numera Titolo raggruppamento Punteggio massimo Riferimento compatenza Matrici contenute
. 1 Valutazions performance - Autonomia 10 1
- 2 Valutazione performance - Error 10 1
- 3 Valutazione performance - Punteggio 10 1
Total: 3 Selezionati: 0 Per pagina: 5 Fast | Predous . Next | Last
Punteggio complessivo Grigha 0

Figura 22 — Modifica raggruppamento

Il sistema mostra nello spazio sottostante il riepilogo dei Raggruppamenti contenuti nella Griglia, il dettaglio
delle informazioni del Raggruppamento selezionato, lasciando i campi modificabili, e la sezione relativa alla
gestione delle matrici in esso contenute (vedere paragrafo 3.3 per lo sviluppo di questa seconda parte).

. ] 1 Valutazione performance - Autenomia 10 1

. ] 2 Valutazione performance - Emori 10 1

~ [ 3 Valutazione performance - Punfeggio 10 1
Totali: 3 Selezionati: 1 Per pagina: 5 [ p— - et | Lot

Punteggic complessivo Grigia 30
DETTAGLIO RAGGRUPPAMENTO - VALUTAZIONE PERFORMANCE - AUTONOMIA
Riferimento alla competenza®
Punteggio massima” o
Titolo raggruppamento’ Valutazione performance - Autonomia
MATRICI
# Modifica = Cancella @ Visualizza X Importa P Simula ]
[F] 1 Argomento Tipelogia Allegatl matrice Allegati valutazione
a 88 ‘Valutazione performance - Autonomia Elenco 0 0

Figura 23 — Dettaglio raggruppamento e matrici
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3.2.4 Duplica

Per duplicare un Raggruppamento creato in precedenza, selezionare il Raggruppamento con la

corrispondente checkbox e selezionare il bottone .

INFORMAZIONI GENERALI

RAGGRUPPAMENTI

N K

Per inserre un nuovo Raggruppamento selezionare il boltone «Nuovos. Per poleme portare a temine con successa la creazione il sistema richiede di inserire per il anche almeno una matrice (completa i

‘ possibilita & salvare & il sistema mostreré ['elenco dei Raggruppamenti presenti nella Griglia di Osservazicne

i valutazioni) relativa, al termine del processo vi sard la

Numero Titolo raggruppamento Puntaggio massimo Riferimento compatenza
. 1 Valutazione performance - Aulonomia 10
z 2 Valuazione performance - Enor 0
- 3 Valutazione performance - Punteggic 10
Totali: 3 Selezionati: D Per pagina: - Fist | Previous - Me | Lsst
Punteggio complessivo Gnglia

Matrici contenute

1

1

1

Figura 24 — Duplica raggruppamento

Il sistema duplichera il Raggruppamento con tutte le matrici in esso contenute (posizionandolo al fondo del
riepilogo), ricalcolando il Numero dei Raggruppamenti e il punteggio complessivo della Griglia. Nella
duplicazione il punteggio assegnato al nuovo raggruppamento sara 0, in modo da consentire la

ridistribuzione dei punteggi.

| +Nooo S/ Modfca =Cacela PDupica ©Visusdzra

Per inserire un nuovo Raggruppamento selezionare il boflone eNuovos. Per poteme podare 3 leming con successo la creazions i sistema nchisde & inseriew par i anche almeno una matrice (completa & vakutazioni) retativa. 3l lerming del processo vi sard la

‘ possibiits & sabvare e i sistema mostrers [slenco dei Raggruppamenti presenti nella Grgia & Osservazions.

raggruppaments dupiicato con Successo

Numero Titolo raggruppamento Punteggio massimo Riferimento competenza
. 1 Vahsazione performance - Autonomia 0
- 2 Valutazione perfomance - Ermos 10
. 3 Vaiutazione performance - Puntegge 10
- n Valutazicne parformane e - Punteggio 10
Towli: 4 Selezionati: 0 Per pagina: P P Pu— .

Punteggio compiessivo Ggia

Matrici contenute

Figura 25 — Duplica raggruppamento (esito)

20 | Manuale PCV - GDO - V.01

gennaio 2018




3.2.5 Visualizza

Per visualizzare un Raggruppamento creato in precedenza, selezionare il Raggruppamento con la

corrispondente checkbox e selezionare il bottone RIRIEIIFZZN.

INFORMAZIONI GENERALI

RAGGRUPPAMENT

| o s —Cocata PO @ Vi |

‘ possibilita di salvare e il sistema mostrera ['elenco dei Raggruppamenti presents nella Grigha di Osservazione

Per insesire un nuovo Raggruppamento selezionare il battone «Nuovos. Per poteme portare 3 termine con successo la creazions il sistema richisde i i inserire per i to anche almeno una matrice (completa di valutazioni) relativa; al temmine del processo vi sard la

Punteggio complessivo Grigha

Figura 26 — Visualizza raggruppamento

Numero Titolo raggruppamenta Punteggio massimo Riferimento competenza Matrici contenute
. . 1 Valutazione performance - Autonomia ]
: Valutaziona parformanca - Eror 0
- 3 Valutaziene performance - Punteqgio 10
Totali: 3 Selezionati: 1 Per pagina: " Fist | Previous s

Il sistema mostrera la stessa struttura del bottone |YleleljilecR, ma con tutti i campi non modificabili. Nella
sezione sottostante, relativa alla gestione delle matrici, I'unica funzionalita a disposizione, dopo la selezione

di una matrice, sara I'analogoVIElI#£M8 conseguenza della selezione in visualizzazione del

Raggruppamento.

Numero  Tnalo raggruppament Pumsgglo massima Riferimento competenza Matnic contenute

c Tost uta matrce Elonco - 1 semens @ aktazone 1 1 Scogiers TINGnz20 oo, 1150/ KT G pOCAZIoNe, 160D SOt 65 ST ol COTests G ABAMentd (T8€ca agreod) :

s Tost uta matrce Vaezions senco 0 2 Stais g ST St IOCLONS, RIBMENANGD e TSO1SE AT SIATNLa, |46 | COS NS 6SSar  SVGgETE & BIOGLZIONS (FBCIED 330C0i0) 1

< Tost uta matnce Rang 0 3 Ve Sl 1 NVBSIMBNTD, BTENANd0 AT 1 O © 8 MTGARG B 1) (TGO i) 1

2 84 Range 0 4 BT 6 COMATON AATIE2D/0-onTAD BTSN, MONICEANGO 8 VALINGD | LA 6On0me] (810 330K) 1
Totali: 4 Selezionati: 0 Per pagina:

Punteggic complessive Grigiia 100
4= Chwdi dettaglio Raggruppamento

DETTAGL - RANGE

Seleziona della competenza” scagll U3 COMPSIENZa 0 0SMEa e 0ESCTone

Punteggio massimo*

Titolo raggruppanmento”

Range
Comptenza Obiettivo/ProfiloFigura associata
4~ Effettuare |e operazion! SMIMINISHranvo-contaDil def ZZENC3, MONHOraNda & ValLSNGo | LAY exonomics Tecnica agriccio

MATRICI

Rimuovi

| Awodfica  —Cacela @Veumza 2impots b Smua

N Titolo Testo Tipologia Allsgati matrice

1 Range 123 stalat Rangs

Allegati valutazions

(]

Figura 27 — Visualizza raggruppamento

L'utente avra a disposizione due nuovi bottoni operativi di gestione dei dettagli visualizzati:

- CHIUDI DETTAGLIO RAGGRUPPAMENTO compare nella sezione dei Raggruppamenti e chiude i

dettagli della visualizzazione
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- CHIUDI DETTAGLIO MATRICI compare nella sezione delle Matrici e chiude i dettagli della
visualizzazione

MATRICI

|

1 Argomento Tipologia Allegati matrice Allegati valutazione

8% Valutazione performanc e - Autonomia Elenco [ 0

DETTAGLIO MATRICE

Chiudi dettaglio matrice

Tipologia® Elenco . Argomento Valutazione performance - Autonomia

Testo Valutare il grado di autonomia dellallievo con un giudizio

Istruzioni per la compilazione Scegliers un giudizio tra queli proposti

|
=

Allegatl nessun allegato inserito.

Figura 28 — Matrici (funzionalita)

3.2.6 Sposta

Per spostare l'ordine di un Raggruppamento in tabella(comprensivo di matrici contenute) creato in
precedenza, selezionare il bottone A/ v in corrispondenza del Raggruppamento che si intende spostare.

INFORMAZIONI GENERALI

RAGGRUPPAMENT

+Novo A Modfica =Cancola P Dupica @ Visuakzza ]

Per inserire un nuovo Raggruppamento selezionare il bottone «Nuovos. Per poteme portare a termine con successo la creazione il sistema richiede di insenire per i anche almeno una matrice (completa di valutazioni relativa: al termine del processo vi sard la
possibiita di salvare il sistema mostrerd l'elenco dei Raggruppamenti presenti nella Grigha & Osservazione

Humero Titolo raggruppamenta Punteggio massimo Riferimento competenza Matrici contenute
. 1 Valutazione performance - Autonomia 10 1
. 2 Valutazione performance - Errori 10 1
. 3 Valutazione performance - Punteggio 10 1
Totli: 3 Selezionati: 0 Per pagina: - Frst | Provinm . Hest | Lot
Punteggio complessivo Grigia 30

Figura 29 — Sposta raggruppamento

Il sistema riposizionera il Raggruppamento in tabella ricalcolando opportunamente il campo Numero.
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INFORMAZIONI GENERALI

RAGGRUPPAMENT

# Nuovo  / Madifica = Cancella  FDupica @ Visualizza }

‘ o Per inserire un nuovo Raggruppamento sslezionare il bottone «Nuovos. Per poteme portars a temine con successo la creazions i sistema richisde G insesire per il anche almeno una matrice (completa di valutazion) relativa; al termine del processo vi sard la

possibilita di salvare e i sistema mostrera Felenco dei Raggruppament presenti nella Griglia di Osservazione.

E Numero Titolo raggruppamento Punteggio massimo Riferimento competenza Matrici contenute
. B 1 Valutazione performance - Autonomia 10 1
- 2 Valutazione performance - Punteggio 10 1
- 3 Valutazicne performance - Emori 10 1
Totali: 3 Selozionati: 0 Per pagina: - Fist | Previous . Nest | Last
Punteggio complessivo Griglia 30

Figura 30 — Sposta raggruppamento

3.3. Matrici

Il sistema porta in questa sezione I'utente ogni volta che crea un nuovo Raggruppamento, in modo che crei
anche la prima (e unica) matrice contenuta in esso.

La sezione e composta dalla barra delle funzionalita a disposizione per la gestione della matrice, posta nella
parte superiore, e dalla tabella contenente la matrice del Raggruppamento selezionato.

MATRICI

# Modifica = Cancella = @ Visuglizza X Imporia P Simula ‘

] Argomento Tipologia Allegati matrice Allegati valuazione

L4 Valutazions performance - Enor Handicap [ ]

Figura 31 - Matrici

Di seguito verranno mostrate le funzionalita a disposizione nella sezione.
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3.3.1 Nuova Matrice — Solo nella creazione di un Raggruppamento

La seguente funzionalita si ha a disposizione solo come conseguenza della creazione di un nuovo
Raggruppamento; non sara quindi presente in “Modifica” Raggruppamento.

MATRICI

HUOVA MATRICE

Figura 32 - Inserisci

L'interfaccia € composta da diversi campi (gli obbligatori sono segnalati come al solito con un asterisco), in
particolare:

e Tipologia— Menu a tendina per la selezione della tipologia di matrice da creare
Valori disponibili:
- Elenco;
- Valutazione Errore;
- Range

e Titolo — Compilato in automatico dal sistema con il valore definito nel campo “Titolo
Raggruppamento” della sezione precedente, modificabile da parte dell’utente

e Testo: campo in cui va inserito il testo della matrice

e Istruzioni per la somministrazione — Compilate in automatico dal sistema in base alla
tipologia di matrice selezionata, modificabili da parte dell’'utente

e Peso massimo — Fissato a 100

e Allegati?

e Tabella Valutazioni — Tabella dipendente dalla tipologia di matrice selezionata, compare
dopo la selezione della tipologia

Solo quando si crea la prima domanda di un Raggruppamento vi sara a disposizione un bottone dedicato
@¢<F|, invece negli altri casi il salvataggio delle informazioni inserite, se corrette, sara automatico da parte del

sistema.

» Funzionalita prevista per Tipologia di somministrazione = BASE nella
sola modalita di creazione della prima e unica matrice in fase di
creazione del Raggruppamento relativo

Di seguito verranno analizzate le varie tipologie di matrici possibili.
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3.3.1.1 Elenco

NUOVA MATRICE
Tipologia® Elenca i
Titolo” 1~ Scegiiene NNGAZZ0 pIOALTIVO, I 590 & I8 TOIME 0 PFOCUZIONS, TENENd0 COTO 0ERe SPECAKIA 08l CONTESID O MeNMEND
Tasto*

ISINUZIONI Pr 13 COMPIATIONE

Poso Massimo®

‘Stegliers un giuizio Ira ueli PROGOSY

100
Y P——

#  Corpo della valutazione”

Peso
Percentuale’  Allegato

0 nessun allegalo

Figura 33 — Matrice elenco

Una volta inserite le informazioni generali della matrice, I'utente deve compilare la parte relativa alle
valutazioni per portare a termine la creazione della matrice.

Per questo tipo di matrice, i campi obbligatori delle risposte sono Corpo della valutazione* e Peso

percentuale *.

VALUTAZIONI

=Cancolla  T30upica [T

&  Corpo della valutazione®

+ Aggiungi

Peso
Percantualo”  Allegato

] nessun allagato

Ty e |

Esempio:

Figura 34 — Matrice (valutazioni)

VALUTAZIONI

= Cancella 1t3Duplica [RZENELE!

# Corpo della valutazione*

a
8 , 1 Ottimo

— - Bi

8 , 2 ueno

= Sufficient
g ., 3 ufficiente
2 o Insufficient
0o, 4 nsufficiente

@ 5 Non applicabile

-
=+ Aggiungi

Peso
Percentuale*

100

80

60

50

Allegato

nessun allegato

nessun allegato

nessun allegato

nessun allegato

nessun allegato

Figura 35 — Matrice valutazioni (esempio)
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2.3.1.2 Valutazione errore

NUOVA MATRICE

Tpologia Valutazione efrore .

Istruzioni per ia compilazione Indicare il numero di passaggi non coretti

Peso Massimo’ 100

Allegati nessun allegato insefito.

Y T—

VALUTAZION!

Percentuale penalizzazione per
#  Corpo della valutazions* Numero massimo di erori* rrore Allegato

8 o 1| nessun allegato

dati inseriti NON sona formaimente validi X

X Annulla

Figura 36 - Valutazione errore

Una volta inserite le informazioni generali della matrice, 'utente deve compilare la parte relativa alle
valutazioni per portare a termine la creazione della matrice.

Per questo tipo di matrice, i campi obbligatori delle risposte sono Numero massimo di errori*.

Percentuale penalizzazione per
B Corpo della vakitazions” NUMero Massima di errori® erfore Alkogato
s 21| % nessun ailegaio

®mse

Figura 37 — Matrice valutazioni

Percentuale penalizzazione per
Nurmero massimo di errort* ermore Allegato
I I 0 0% nessun dlegato

Figura 38 — Matrice valutazioni (esempio)
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3.3.1.3 Range

NUOVA MATRICE

Tipologia®

Range. v
Titolo® 1 - Sceglere Mindinzzo produttve, il ipo e le forme i produzione, tenendo conto delle specticti del contestn df nfenments

Testo®

tstruzioni per la compllozione indicare il punteggio oltenulo

Peso Massimo* =
. N
+ Aggiung! allegato
=Cancela t10upica [REEE)
B T
L ‘ R

e | [

Figura 39 — Dettaglio matrice (range)

Una volta inserite le informazioni generali della matrice, I'utente deve compilare la parte relativa alle
valutazioni per portare a termine la creazione della matrice.

Per questo tipo di matrice, i campi obbligatori delle valutazioni sono Input range * e Peso percentuale*.

, Ly .. . BN Default range . . ) )
E’ possibile utilizzare la funzionalita che imposta in automatico range massimo = 100 e range
minimo =0

VALUTAZIONI
Peso
Corpo della valutazione™ #  Input range” Percentuale”  Allegato
Range massimo
L 1 R o nessun allegato m
Figura 40 — Default Range (campi obbligatori)
Esempio:
Vawmzon
- Cancolle  ©3Dupsen
Peso
Corpo della valutazione” ¥ Input range” Percentusie  Allegato
T R o | e [ it rce |
s ressun abogato
iy 4 oo i
£y o—

Figura 41 — range (esempio)
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3.3.2 Modifica

La funzionalita permette di modificare una matrice precedentemente creata.

MATRICI

8 Valutazione performance - Purtesoio FRange ] ]

Tipologia ‘Allegati matrics Allogati valutazione

A Toma alla ncerca

Figura 42 - Modifica matrice

Se selezionato, dopo aver scelto la matrice da modificare con la relativa checkbox, il bottonel\Yfeleljilez} mostra

la seguente videata, molto simile alla videata di creazione di una nuova matrice, ma con le informazioni
generali della matrice e il dettaglio delle valutazioni precompilati dal sistema con i dati precedentemente

inseriti:
=
Trolagar e v
Tkt PEGA A PHON G CASCO
L 003 aF accenoauna.
E—— S —
— .
- I
-

H

R TR TR T TR T TR TR T

Corpa deta vakutasone®

NOM CLASSIFICABILE

GRAVEMENTE ISUFFGIENTE

INSUPPGIENTE

« [ nmsemcmnTe

SUPRGENTE

P CHE SUFFICENTE

DECRETO

()

WOLTOBUGHO.

1 [ oswmo

orTmo.

Figura 43 — Modifica matrice (dettaglio)

Tutti i campi risultano modificabili e il relativo salvataggio delle eventuali modifiche sara automatico da parte
del sistema.
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3.3.3 Cancella

La funzionalita permette di cancellare una matrice precedentemente creata.

MATRICI

L] Argomento Tipologia ‘Allegati matrice Allegati valutazione
® £ VaIZION PerToTan & - Punteggio Range: ] 0

A Toma alla neerea

Figura 44 — Cancella matrice

Se selezionato dopo aver scelto la matrice da cancellare con la relativa checkbox, il bottone rimuove

la matrice selezionata (comprese le valutazioni e gli eventuali allegati).

Nel caso della Griglia si tratta sempre dell’ultima/unica matrice di un Raggruppamento, il sistema - previo
avviso — rimuovera oltre alla matrice anche il suo Raggruppamento contenitore, in quanto non puo esistere
un Raggruppamento privo di matrici. Come conseguenza dell’eliminazione, verra ricalcolato anche il
Punteggio complessivo Giglia.

CANCELLA MATRICE

Attenzionel Si sta cancellando 'unica matrice di un Raggruppamentol Se si conferma la
cancellazione, la matrice saré eliminata insieme al suo Ragaruppamento - contenitore
Confermare la cancellazione?

Conferma

Figura 45 — Cancellazione domanda
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3.3.4 \Visualizza

La funzionalita permette di visualizzare una matrice precedentemente creata.

MATRICI

L Argomento Tipologia ‘Allegati matrice Allegati valutazione

88 VAUATIONS PEOTTANCE - PUITegRO Range [ 0

A Toma ala neerea

Figura 46 — visualizza matrice

Se selezionato dopo aver scelto la matrice da visualizzare con la relativa checkbox, il bottoneQKIELFZZ]

mostra la seguente videata, uguale alla videata della modifica di una matrice, ma con le informazioni generali

della matrice e il dettaglio delle valutazioni precompilati dal sistema con i dati precedentemente inseriti ma
non modificabili:

CETROUO WATRICE

Tiowogis

[P T———

Riegas
wLuTazioN

#  Copodsta vavtizons Pesot

Figura 47 — visualizza matrice (dettaglio)

L'utente avra a disposizione anche un bottone |Chiudi dettaglio matrice| che permette di chiudere il dettaglio

della visualizzazione e torna a mostrare all’'utente la barra delle funzionalita a disposizione per le matrici e la
relativa tabella riassuntiva della matrice presente nel Raggruppamento.

MATRICI

# Modifica ®Visualizza X mpona b Simwla ‘

N Tiolo Testo Tipologia Allegati matrice Allegati valutazione

1 PIEGA APHON O CASCO Valuta |a capacita del candidato di eseguire una Elenco o o

Chiudi dettaglio matrice
DETTAGLIO MATRICE
Tipologia®

Elenco

Tieolo? PIEGA A PHON O CASCO

Testo Valuta Ia capacith del candidato di eseguire una piega a phon o casco cometia e propedeutica all'acconciatura

Figura 48 — visualizzazione matrici (indietro)
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3.3.5 Importa

La funzionalita permette di importare una matrice da un’altra Griglia di Osservazione, la matrice importata
sara comprensiva delle valutazioni.

MATRICI
N Titolo Testo Tipologia Allogati matrice Allegati valutazions
# 1 PIEGAAPHONOQ CASCO Valuta la capacita del candidato di eseguire una Elenco 1] ]

Figura 49 — Importa matrice

Se selezionato, il bottonefllifelefa=Mmostra una videata in cui I'utente puo ricercare la matrice partendo da

un’interfaccia del tutto simile alla prima schermata a disposizione quando accede al menu “Gestione Griglia
di Osservazione”: avra quindi a disposizione ifiltri di ricerca e la tabella contenente le Griglie del Catalogo.

Il flusso da seguire consiste in quattro fasi:

1. Ricercare la Griglia da cui importare la matrice e selezionare il bottone RWIRIELIF#ZN per poter
visualizzare i Raggruppamenti presenti

IMPORTA MATRICE

FILTRI DI RICERCA

Stato 4| uasas Selezionare 0 stato della Griglia di Osservazione 1 Gruppo dai relativi meni a tending,

laricerca per CODICE & parziale;
il campo "Testo libero (sul Titolo)” permette Una ricerca - anche parziale - di un termine nel Titolo della

Gruppo ®  Qualsiasi Griglia ed & insensibile al maiuscolaiminuscolo

Codice ®

Testo libero (sul Titolo) ’

Annulla

GRIGLIE DI OS SERVAZIONE PRE SENTI NEL CATALOGO

# Codice Titolo Stato Gruppo Profilofi Obiettivo/i inserito/i Tipo Griglia Numero di Matrici

Provapratica In Compilazione Commissione PGV Servizi alla persona Prova 3

Prova pratica In Compilazione Prova 3 -

3

Chiudi

Figura 50 — Importa matrice (ricerca)

2. Selezionare il Raggruppamento contenitore della matrice da importare e il bottone RIRVELr#£Y per
poter visualizzare la matrice al suo interno
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IMPORTA MATRICE

*Indigtro
I - ]

‘ o Per inserire un nuovo Raggruppamento selezionare il bottone «Nuovos. Per poterne portare a termine con successo la creazione il sistema richiede di inserire per il anche aimeno una matrice (completa di valutazioni) relativa; al termine del

processo vi sara la possibilita di salvare e il sistema mostrera I'elenco dei Raggruppamenti presenti nella Griglia di Osservazione.

Numero Titolo raggruppamento Punteggio massimo Riferimento competenza Matrici contenute
1 Valutazione performance - Autonomia 10 1
2 Valutazione performance - Errori 10 1
3 Valutazione performance - Punteggio 10 1
Totali: 3 Selezionati: 0 Per pagina: 5 Fest | Previous Next | Lost
-
“ »

Chiudi

Figura 51 — Importa matrice (selezione raggruppamento)

3. Selezionare la matrice da importare e cliccare su fWAHVELIF#EY per mostrare anche i dettagli.

IMPORTA MATRICE

* Indistro

Id Argomento Tipologia Allegati Matrice Allegati valutazione

88 Vaiutazione performance - Punteggio Range 0 0

-

4 »

Chiudi

Figura 52 — Importa matrice (seleziona)

4. Confermare I'importazione con [hglefefiz=l oppure annullare I'operazione; se annullata, il sistema

chiudera la finestra riportando I'utente nella sezione delle matrici dove si trovava in precedenza

IMPORTA MATRICE
——
-
y
Allegati nessun allegato inserito
VALUTAZIONI
# Corpo della valutazione Input range* Peso % Allegato
100
1L %0 nessun allegato
0
a0

nessun allegato

nessun allegato

0
4 20 nessun allegato
20
#
4 »

Figura 53 — Importa matrice (conferma)

Una volta confermata l'importazione il sistema chiude il modale e riporta l'utente nella sezione delle matrici,
aggiornando la tabella con la nuova matrice del Raggruppamento appena importata.
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Nella Tipologia di somministrazione = BASE, il sistema, nel momento in cui 'utente seleziona [Ulefelg&} , lo

avvisa che la matrice importata andra a sostituire l'esistente (per definizione in questa tipologia di

somministrazione vi puo essere una sola matrice per Raggruppamento).

ATTENZIONE!

TIPOLOGIA DI SOMMINISTRAZIONE BASE

Limportazions di una nuova domanda sostituira quella corrente. Si desidera procedere con
I'importazione?

(o [

Figura 54 - Importa matrice (avviso)

3.3.6 Simula

La funzionalita permette di simulare una singola Matrice precedentemente creata in modo da visualizzarla

come verra proposta in fase di erogazione.

# Modifica = Cancefla @ Visualizza 2 Impol

N Titolo Testo Tipologia

@ 1 1-Scegliere Nindirizzo produttive, il ipo e | t Range

Allegati matrice  Allegati valutazione

0 1

Figura 55 — Simula matrice (funzionalita)

Se selezionato dopo aver scelto la matrice da visualizzare con la relativa checkbox, il bottonefSinllERMostra

la seguente videata:

GRIGLIA DI OSSERVAZIONE Prova pratica (Addetto alla sistemazione e manutenzione aree verdi)

MATRICE 1

Il candidato effettui tutte le di ordinaria con le indicazioni

Istruziont per la compilazione: Scegli un giudizio tra queili propost
Minima mpacilé «di effettuare loperazione tecnica richiesta
Scarsa capacita di effettuare loperazione tecnica richiesta

Sufficiente (‘apacilé di effettuare loperazione tecnica richiesta

Buona capacita di effettuare loperazione tecnica richiesta

© @@ @ e

Ottima capacita di effettuare loperazione tecnica richiesta

Pulisci Matrice

Figura 56 — Simula matrice
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4. Modifica Griglia di Osservazione

Per modificare una Griglia, selezionarla con la relativa checkbox e selezionare il bottone [\leleliiler}.

[RORNBOPRNY ... . o oo~

GESTIONE GRIGLIA DI OSSERVAZIONE

FILTRI DI RICERCA

Stato T omem . Selezionare lo stato della Griglia di Osservazione & il Gruppo dai relaivi meni a tending;
12 icéta per CODICE & parziae;
- il tampo Testo liero (sul Tiolo}" permee L ficerca - anche parziale - o un termine nel Titlo della Griiia ed & insensibie 3
upRo - Cualsiasi r mauscoloiminuseoio
Codice: -
Tesio libera {sul Titolo) ’

Amnula

GRIGLIE DI OSSERVAZIONE PRESENTI NEL CATALOGO

® Codice Titolo stato Gruppo Profiiol Gbiettivo nsertol Tipo Grigiia Numero di Matrict
kS Prova pratica In Comgilazione Commissions PCY Senizi alla persana Proca 3
= Prova pratica In Comgilazione: Proca 3
u Prova pratica In Comgilazione Prova 4
» Prova praica In Comgilazione Commissiong PGV Seizi alla persora Prova 3

Figura 57 — Modifica griglia

Il sistema portera I'utente nella sezione delle informazioni generali, con i campi compilati con i valori
precedentemente inseriti e modificabili. L'accesso in modalita di modifica implica la possibilita di modificare
anche le informazioni delle sezioni dei Raggruppamenti e delle Matrici.

Nel caso lo stato della Griglia sia “Definitivo”, il sistema mostra le informazioni generali non modificabili
tranne per il menu a tendina “Stato”: se l'utente desidera procedere con la modifica, dovra prima darne
conferma riportando lo stato da “Definitivo” a “In compilazione” salvando, come conseguenza il sistema
abilitera alla modifica anche tutti gli altri campi.

INFORMAZIONI GENERALI

GRUPPO DI RIFERIMENTO" Regione Piemonte

INFORMAZIONI PER LA PROGE TTAZIONE
Titolo®

prova 2 Per permettere che il Questionario realizzato sia visibile anche al progettista di Agenzia selezionare "si" nella
combobox sottostante.
8 Defintivo - | campi in azzumno verranno compilati automaticamente dal sistema, dove presenti, una volta selezionato

rObiettivo/Profilo/Figura desiderato

Tipologia di somministrazione® FiTT

Numero di domande” 7

Figura 58 — Modifica GdO (informazioni generali)
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5. Visualizza Griglia di Osservazione

Per visualizzare una Griglia, selezionarla con la relativa checkbox e selezionare il bottonef\ASUELFZ&N.

Im R

GESTIONE GRIGLIA DI NSSFRVAZIONF

FILTRI DI RICERCA

Stato

Griglia d Osservazicns & | Gruppo di relativi menis  tendng;
ae;

)
sul Tilolo" permetie una ficerca - anche parziale - i Ln termine nal Titalo della Grigiia ed & insensibile a

Gruppo -

Cotice

Testo libero (sul Titolo)

Amula

GRIGLIE DI OSSERVAZIONE PRESENTI NEL CATALOGO

® Codice Titolo stato Gruppo Profiiol Gbiettivo nsertol Tipo Griglia Humero di Matrici

2 Prova pratic In Comgilazione Commissione PCY Senviz| alta parsana Prova

B ¥

InComgilazion: Conmmissiane PCV Senzi ata parsana Frova

Figura 59 — Visualizza GdO

Il sistema portera l'utente nella sezione delle informazioni generali, con i campi compilati con i valori
precedentemente inseriti e non modificabili. L'accesso in modalita di sola visualizzazione implica
I'impossibilita di modificare anche le informazioni delle sezioni dei Raggruppamenti e delle Matrici, ma di
avere a disposizione la sola funzionalitéanche in queste parti.

L'utente comunque avra la possibilita di attivare la modifica della Griglia utilizzando il bottone| Abilita

che trovera nella sezione dei Raggruppamenti, che permette di attivare anche le altre funzionalita
presenti.
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6. Cancella Griglia di Osservazione

Per cancellare una Griglia, selezionarla con la relativa checkbox e selezionare il bottone JeehIlIEY.

Rl Gesore lavalutazions -

GESTIONE GRIGLIA DI OSSERVAZIONF.

FILTRI DI RICERCA

Stato . Gruppo dai relavi
A cussisi 13 Tcerta per CODICE & parziae;
- il tampo “Testo ibero (sul Ticio)" permets ua ricerca - anche parzisle - of un terming nel Titko della Grigia ed & insensibie o
s ® | Cuaisiasi - mauscoioiminusceio
Comice -
Testo libero (sul Titolo) ’

GRIGLIE DI OSSERVAZIONE PRESENTI NEL CATALOGO

® Codice Titolo stato Gruppo Profiiol Gbiettivo nsertol Tipo Grigiia Numero di Matrict
C} kS Prova pratica In Comgilazione Commissions PCY Senizi alla persana Prova 3

= Prova pratica In Comgilazione: Proca 3

3 Prova pratica In Comgilazione Prova 7

» Prova praica InComgilazione Commissiong PGV Seizi alla persora Prova 3

Figura 60 — Cancella GdO

Il sistema rimuovera la Griglia dal Catalogo con i relativi Raggruppamenti e Matrice.

>
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7. Duplica Griglia di Osservazione

Per duplicare una Griglia, selezionarla con la relativa checkbox e selezionare il bottone [BIi[sJilecHN.

Rl Gesore lavalutazions -

GESTIONE GRIGLIA DI OSSERVAZIONE

SEESKE 3 o

FILTRI DI RICERCA

A s
Gruppo ®  Guisisi
Cosice =
Testo iberofsul Tiolo) -

Selecsonare Io stato della Grigla d Osservazione e i Gruppo da relativi meni a fendna

6 Iancercaper CODICE & parzze:
il tampn Testo litero (sul Tiolo}” permete L ficerca - anche parzials - & un terming nel Titoo della Grigia ed & insensibile 3
mauscoiominuscaio

Amnula

GRIGLIE DI OSSERVAZIONE PRESENTI NEL CATALOGO

® Codice Titolo stato Gruppo
kS Prova pratica In Comgilazione Commissions PCY Senizi alla persana
= Prova pratica In Comgilazione:
u Prova pratica In Comgilazione
» Prova praica In Comgilazione Commissione PGY Servizi alla persara

Profiiol Gbiettivo nsertol Tipo Grigiia Numero di Matrict
Prova 3
Prova 3
Prova 4
Prova 3

Figura 61 — Duplica GdO

Il sistema duplichera la Griglia nel Catalogo con i relativi Raggruppamenti e Matrici.

8. Simula Griglia di Osservazione

v Il pulsante permette di simulare una Griglia di Osservazione cosi come verra proposta in fase di
erogazione

Per simulare una Griglia, selezionarla con la relativa checkbox e selezionare il bottoneSinUIER.

Bl Gestre lavaiutazions -

GESTIONE GRIGLIA DI OSSERVAZIONE

R

FILTRI DI RICERCA

il Cualsiasi
Gruppo » o
Cotice =
Testa ibero sul Tolo) ’

Selecionars o sato dela Grigha & Osservacions & | Gruppo i retativi menis atendina:
e 1a icerca per CODICE & parziae;

il eampo “Testo ibero (sul Tilolo]" permette Lna ficerca - anche parziaie - d un lerming nel Titalo della Griglia ed & insensibile a
mausCoimInuSCai

Annula

GRIGLIE DI OSSERVAZIONE PRESENTI NEL CATALOGO

® Codice Titolo Stato Gruppo
n Prova pratica In Comgulazione Commissione PCY Servizi alla persana
k<] Prova pratica In Comgilazione:
u Prova pratica In Comgilazione
» Prova praica InComgilazion: Conmissione PCV Senizi 412 persana

Profilo Obiettivo/ inseritol Tipo Griglia Mumero di Matrici
Prova 3
Prova 3
Prova 4
Prova 3

Figura 62 — Simula GdO (funzione)
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La funzionalita permette di simulare una Griglia di osservazione precedentemente creata in modo da
visualizzarla come verra proposta in fase di erogazione.

GRIGLIA DI OSSERVAZIONE PROVA TECNICO OPERATIVA (Tecnico specializzato in sistemi di gestione per ia qualiti)

MATRICE 2

Vaiutare che lalieva/o sia in grado di predisporre il piano annuale el verfiche ispetiive inteme (Allsgato 1 parte 1 & parte 2)in particolre si valuterd ia completezza e la funzionaita del modula

Istruzioni per i compiazione. Scegh un GUBZIO I3 Queil propost

Gravemente insumciente

insufficiente

Figura 63 — Simula GdO

9. Stampa Griglia di Osservazione

Per stampare una Griglia, selezionarla con la relativa checkbox e selezionare il bottone | Stampa |.

ozt e (R

GESTIONE GRIGLIA DI OSSERVAZIONE

FILTRI DI RICERCA

Stato T omem . Selezionars o staio della Grigha d Ossenvazicne i Gruppo i rela menis  tendin,
Iaicerca per CODICE & parziae;
o il tampn Testo litero (sul Tiolo}” permete L ficerca - anche parzials - & un terming nel Titoo della Grigia ed & insensibile 3
s ® | Cuaisiasi - mauscoiominuscaio
Codice: -
Testo libero (sul Titolo) )

Amnula

GRIGLIE DI OSSERVAZIONE PRESENTI NEL CATALOGO

® Codice Titolo stato Gruppo Profiiol Gbiettivo nsertol Tipo Grigiia Numero di Matrict
kS Prova pratica In Comgilazione Commissions PCY Senizi alla persana Proca 3
= Prova pratica InComgilazione Prova 3
u Prova pratica In Comgilazione Prova 4
» Prova praica In Comgilazione Commissiong PGV Seizi alla persora Prova 3

Figura 64 — Stampa GdO

Il sistema stampera la Griglia con i relativi Raggruppamenti e Matrici e (con le valutazioni), con uno schema
completo, diverso da quello della somministrazione, generando uno zip contenente anche una cartella con
tutti gli allegati inseriti per le varie matrici e risposte.
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